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PREDSTAVNICKI/ ZASTUPNICKI DOM IPEOCTABHMYKM IOM

Ustavnopravna komisija/povjerenstvo YcraBHOIIpaBHA KOMMCHja

Broj: 01/1-50-1-1-65/09
Sarajevo, 16. 3. 2009.
ZAPISNIK

65. sjednice Ustavnopravnog povjerenstva

Sjednica je odrzana 16. 3. 2009. godine, s poc¢etkom u 10 sati.

Sjednici su nazocili ¢lanovi Povjerenstva: Sefik Dzaferovi¢, Lazar Prodanovi¢, Halid Genjac, Drago
Kalabi¢, Velimir Juki¢, Martin Raguz i Adem Huskic.

Sjednici nisu bili nazoé¢ni ¢lanovi Povjerenstva Ekrem Ajanovi¢ i Mom¢ilo Novakovié.

Osim ¢lanova Povjerenstva, sjednici su nazocili predstavnici: Ministarstva pravde BiH Jusuf Halilagi¢,
Bojan Ninkovi¢ i Fazila Musi¢, Ministarstva financija i trezora BiH Vlatko Duganci¢, Ministarstva
sigurnosti BiH Amela Basi¢, OHR-a Maja Ribar, Jelena Despot, Nada Zuki¢ i Dzenana HadZiomerovic,
zastupnici Remzija Kadri¢ i Slavko Jovici¢, te iz Sektora za odnose s javnoséu PSBiH Zoran Brkié.
Sjednici su bili nazo¢ni tajnik Povjerenstva Igor Baji¢ i stru¢ni savjetnik u Povjerenstvu NedZzad
Salman.

Povjerenstvo je jednoglasno usvojilo sljedeci

DNEVNI RED

1. Usvajanje zapisnika 63. i 64. sjednice Povjerenstva, odrzanih 26. 2. 2009. i 4. 3. 2009. godine;

2. Prijedlog zakona o izmjenama i dopunama Zakona o financiranju institucija BiH - predlagatelj: Vijece
ministara BiH (uskladenost s Ustavom BiH i pravnim sustavom, sukladno ¢lanku 103. Poslovnika Doma);

3. Prijedlog zakona o izmjenama i dopunama Zakona o Drzavnoj agenciji za istrage i zastitu - predlagatel;:
Vijece ministara BiH (uskladenost s Ustavom BiH i pravnim sustavom, sukladno ¢lanku 103. Poslovnika
Doma);

4. Prijedlog zakona o izmjenama i dopunama Zakona o Grani¢noj policiji BiH - predlagatelj: Vijece ministara
BiH (uskladenost s Ustavom BiH i pravnim sustavom, sukladno ¢lanku 103. Poslovnika Doma);

5. Prijedlog zakona o financijskom leasingu - predlagatelj: Vijece ministara BiH (uskladenost s Ustavom BiH i
pravnim sustavom, sukladno ¢lanku 103. Poslovnika Doma);

6. Prijedlog zakona o izmjenama i dopunama Zakona o Agenciji za rad i zaposljavanje BiH -
predlagatelj: Vijece ministara BiH (postupak u nadleznom povjerenstvu, sukladno ¢lanku 110.
Poslovnika Doma);

7. Prijedlog zakona o izmjenama i dopunama Zakona o drZzavnoj sluzbi u institucijama BiH -
predlagatelj: Vije¢e ministara BiHH (postupak u nadleZznom povjerenstvu, sukladno ¢lanku 110.
Poslovnika Doma);

8. Prijedlog zakona o odvjetnistvu BiH - predlagatelj: Vije¢e ministara BiH (postupak u nadleznom
povjerenstvu, sukladno ¢lanku 110. Poslovnika Doma).

Ad-1. Usvajanje zapisnika 63. i 64. sjednice Povjerenstva, odrzanih 26. 2. 2009. i 4. 3. 2009. godine
Bududi da nije bilo rasprave, Povjerenstvo je jednoglasno usvojilo zapisnike 63. i 64. sjednice.

Ad-2. Prijedlog zakona o izmjenama i dopunama Zakona o financiranju institucija BiH, - predlagatel;:
Vijece ministara BiH (uskladenost s Ustavom BiH i pravnim sustavom, sukladno ¢lanku 103. Poslovnika
Doma)

Predsjedatelj je otvorio raspravu u kojoj je sudjelovao predstavnik Ministarstva financija i trezora BiH Vlatko
Dugandzic.
Povjerenstvo je nakon rasprave jednoglasno utvrdilo:
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e postojanje valjane ustavnopravne osnove za donosenje Zakona,
e uskladenost Prijedloga zakona s Ustavom BiH i pravnim sustavom.

Ad-3. Prijedlog zakona o izmjenama i dopunama Zakona o Drzavnoj agenciji za istrage i zastitu -
predlagatelj: Vijece ministara BiH (uskladenost s Ustavom BiH i pravnim sustavom, sukladno clanku 103.
Poslovnika Doma)

Predsjedatelj je otvorio raspravu u kojoj je sudjelovala predstavnica Ministarstva sigurnosti BiH Amela Basi¢.
Povjerenstvo je nakon rasprave jednoglasno utvrdilo:

e postojanje valjane ustavnopravne osnove za donosenje Zakona,
e uskladenost Prijedloga zakona s Ustavom BiH i pravnim sustavom.

Ad-4. Prijedlog zakona o izmjenama i dopunama Zakona o Grani¢noj policiji BiH - predlagatelj: Vijece
ministara BiH (uskladenost s Ustavom BiH i pravnim sustavom, sukladno ¢lanku 103. Poslovnika Doma)

Predsjedatelj je otvorio raspravu u kojoj je sudjelovala predstavnica Ministarstva sigurnosti BiH Amela Basic.
Povjerenstvo je nakon rasprave jednoglasno utvrdilo:

e postojanje valjane ustavnopravne osnove za dono$enje Zakona,
e uskladenost Prijedloga zakona s Ustavom BiH i pravnim sustavom.

Ad-5. Prijedlog zakona o financijskom leasingu - predlagatelj: Vijece ministara BiH (uskladenost s Ustavomn
BiH i pravnim sustavom, sukladno ¢lanku 103. Poslovnika Doma)

Povjerenstvo je nakon rasprave, s pet glasova ,za”, dva glasa ,protiv” i bez ,suzdrzanih” glasova
utvrdilo:

e postojanje valjane ustavnopravne osnove za donosenje Zakona,
e uskladenost Prijedloga zakona s Ustavom BiH i pravnim sustavom.

Ad-6. Prijedlog zakona o izmjenama i dopunama Zakona o Agenciji za rad i zaposljavanje BiH, -
predlagatelj: Vijece ministara BiH (postupak u nadleZnom povjerenstvu, sukladno clanku 110.
Poslovnika Doma)

Predsjedatelj je otvorio raspravu u kojoj su sudjelovali: Remzija Kadri¢, Drago Kalabi¢, Martin Raguz,
Slavko Jovici¢ i Adem Huskié.

Kako Radna skupina koju je imenovalo Povjerenstvo nije mogla usuglasiti podnesene amandmane,
predloZeno je zatraziti novo produljenje roka za dostavu izvjesc¢a do sljedece sjednice Povjerenstva, koja
e biti odrzana 26. 3. 2009. godine.

e Ustavnopravno povjerenstvo predlaze Kolegiju Doma da prihvati zahtjev Povjerenstva i
produlji rok za dostavu izvjes¢a za 10 dana;

e Povjerenstvo je odlucilo osnovati Radnu skupinu, u koju su imenovani ¢lanovi Povjerenstva:
Adem Huski¢, Drago Kalabi¢ i Martin RaguZz, koja se zaduZuje da do sljedece sjednice
Povjerenstva s predstavnicima predlagatelja zakona podnese usuglasene amandmane na
Prijedlog zakona.

Ad-7. Prijedlog zakona o izmjenama i dopunama Zakona o drZzavnoj sluzbi u institucijama BiH -
predlagatelj: Vijece ministara BiH (postupak u nadleZnom povjerenstou, sukladno c¢lanku 110.
Poslovnika Doma)
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Predsjedatelj je otvorio raspravu u kojoj su sudjelovali: Lazar Prodanovi¢, Halid Genjac, Drago
Kalabi¢, Velimir Juki¢, Martin Raguz, Adem Huski¢, Sefik Dzaferovi¢ i predstavnik Ministarstva
pravde BiH Jusuf Halilagic.
Povjerenstvo je nakon rasprave jednoglasno usvojilo usuglasene amandmane koji glase:

Amandman I.
U ¢lanku 1. Prijedloga zakona o izmjenama i dopunama Zakona o drZavnoj sluzbi u institucijama Bosne
i Hercegovine dodaje se novi stavak (2),koji glasi:
»(2) U ¢lanku 1. dodaje se novi stavak (3), koji glasi:
(3) Izrazi napisani samo u muskom rodu podjednako se odnose na muski i Zenski rod, dok ¢e se u
oznacavanju funkcija, zvanja i naslova rabiti gender senzitivan jezik.”

Amandman II.
Clanak 3. brige se.

Amandman III.
U ¢lanku 8. dodaje se novi stavak (3), koji glasi:
»(3) U stavku (1) dodaje se nova tocka f), koja glasi:
f) da su prema njoj prestale pravne posljedice osude za kazneno djelo nasilja u obitelji, izrecene
pravomoé¢nom sudskom presudom, u skladu s kaznenim zakonima.”
Dosadasnje tocke f), g) i h) postaju tocke g), h) ii).

Amandman IV.
U ¢lanku 9. stavak (1) briSe se. Stavak (2) postaje stavak (1).

Amandman V.
U ¢lanku 9. dodaje se novi stavak (2), koji glasi:
»(2) U ¢lanku 24. dodaje se novi stavak (4), koji glasi:
(4) Pri imenovanju posebnih povjerenstava za izbor agencija, vodi ra¢una o ravnopravnoj zastupljenosti
spolova.”
Amandman VL
U ¢lanku 12. stavak (1) brise se. Stavci (2) i (3) postaju stavci (1) i (2).

Amandman VIL
Clanak 13. mijenja se i glasi:
“Clanak 13.
(Zaposljavanje na odredeno vrijeme)
Iza ¢lanka 28. dodaje se novi ¢lanak 28.a, koji glasi:
Clanak 28.a.
(Zaposljavanje na odredeno vrijeme)
(1) Ako u instituciji postoji upraznjeno radno mjesto drzavnog sluzbenika koje je u skladu s potrebama
rada potrebno hitno popuniti, a unutarnja popuna radnog mjesta nije moguca, institucija moze
popuniti to radno mjesto zaposljavanjem osobe, u skladu sa Zakonom o radu u institucijama Bosne i
Hercegovine, u statusu uposlenika.
(2) Radni odnos na odredeno vrijeme moZze trajati najdulje devet mjeseci, osim u slucaju bolovanja ili
rodiljnog dopusta drzavnog sluZzbenika, ali ne dulje od dvije godine.
(3) Institucija je obvezna zatraZziti od Agencije suglasnost za popunu radnog mjesta u skladu sa
stavkom (1) ovoga ¢lanka, a Agencija je duZzna dostaviti odgovor najkasnije u roku od osam dana od
dana zaprimanja zahtjeva.
(4) Odredbe ovoga ¢lanka ne odnose se na rukovodece drZzavne sluzbenike.

Amandman VIIIL
U ¢lanku 14. stavak (3) brise se.
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Amandman IX.
Clanak 26. mijenja se i glasi:
,U ¢lanku 26. stavak (1) brise se, a stavak (3) ovoga ¢lanka mijenja se i glasi:
"U ¢lanku 55. u stavku (3) tocke b) i c) brisu se. Dosadasnja tocka d) postaje tocka b).
Dosadasnji stavci (2), (3), (4) i (5) postaju stavci (1), (2), (3), (4).”

Amandman X.
Clanak 29. brige se.
Brisanjem ¢lanka 3. i ¢lanka 29. Prijedloga zakona postojeci ¢lanci mijenjaju redoslijed u skladu s
navedenim izmjenama.

Povjerenstvo je, s dva glasa ,za”, pet glasova , protiv” i bez ,,suzdrzanih” glasova, odlucilo ne prihvatiti
ostale amandmane koje Radna skupina nije usuglasila, a koji glase:

Amandman L.
U ¢lanku 6. osnosno u ¢lanku 19. stavak (2) brise se.
Amandman II.
U ¢lanku 10. odnosno u ¢lanku 25. Zakona, tocka 3.c) brise se.
Amandman III.
U ¢lanku 12. osnosno u ¢lanku 28. Zakona, stavak (1) brise se.

Amandman IV.
U ¢lanku 25. dodaje se novi stavak (4), koji glasi:
,(4) U ¢lanku 54. u stavku (2) dodaje se tocka m), koja glasi:
m) diskriminacija, te nasilje na osnovi spola ili spolne orijentacije, uznemiravanje na osnovi spola i
seksualno uznemiravanje, kao i svaki drugi oblik diskriminacije, u skladu sa zakonom.”

Amandman V.
U ¢lanku 28.b) stavak (1) brise se.

Amandman VI.
Clanak 13. mijenja se i glasi:
,,Clanak 13.
Clanak 28. b) Zakona o drzavnoj sluzbi mijenja se i glasi:
,Clanak 28.b)
(1) Zaposlenici u radnom odnosu na neodredeno vrijeme, zasnovanom na temelju odredbe ¢lanka 16.
stavak (4) Zakona o radu u institucijama BiH, koji na radnom mijestu obavljaju poslove drzavnog
sluzbenika, a za kojeg to institucija predlozi, moze biti postavljen za drzavnog sluzbenika, na radno
mjesto stru¢nog suradnika, bez provodenja procedure po javnom glasu.
(2) Rjesenje o postavljenju donosi Agencija, na obrazlozeni prijedlog rukovoditelja institucije.
(3) Agencija je duzna uvaziti svaki prijedlog institucije.
(4) Zaposleniku za ¢ije postavljanje institucija ne dostavi prijedlog u roku od mjesec dana od dana
stjecanja uvjeta iz stavka (1) ovoga ¢lanka radni odnos prestaje istekom tog roka ili istekom roka od
mjesec dana od dana stupanja na snagu ovoga Zakona za osobe koje su ve¢ zasnovale radni odnos na
neodredeno vrijeme.”
Iza ¢lanka 28.b) dodaje se ¢lanak 28.c), koji glasi:
,Clanak 28.c)
(1) Na upraznjeno radno mjesto drzavnog sluzbenika u instituciji BiH rukovoditelj institucije moze
privremeno premjestiti uposlenika koji je tijekom radnog odnosa na neodredeno vrijeme stekao visoku
stru¢nu spremu odgovarajuceg smjera propisanu pravilnikom o unutarnjoj sistematizaciji i ustrojstvu.
(2) U smislu odredbe stavka (1) ovoga ¢lanka, privremeni premjestaj moZe se provesti na radno mjesto
stru¢nog suradnika najdulje 18 mjeseci.
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(3) Za obavljanje poslova radnog mjesta na kojem je privremeno premjesten primjenom odredbe iz
stavka (2) ovoga ¢lanka, zaposlenik ostvaruje placu umanjenu za 20%, sve dok ne polozi stru¢ni
upravni ispit.
(4) Zaposlenik koji poloZi stru¢ni upravni ispit moZe biti postavljen za drzavnog sluzbenika na radno
mjesto strucnog suradnika, bez javnog oglasavanja i javnog natjecaja, ukoliko su za to ispunjeni
propisani uvjeti.
(5) Rjesenje o postavljenju donosi Agencija, na obrazloZeni prijedlog rukovoditelja institucije.
(6) U slucaju kada u roku iz stavka (2) ovoga ¢lanka zaposlenik ne bude postavljen za drzavnog
sluzbenika, po isteku toga roka nastavlja obavljati poslove radnog mjesta na kojem je bio prije
provedenog privremenog premjestaja.”

Amandman VII.
U ¢lanku 20. odnosno u ¢lanku 33. Zakona, stavak (3) brise se.

Amandman VIIIL
U ¢lanku 23. stavci (5) i (6) brisu se.
Amandman IX.
Clanak 23. mijenja se i glasi:
,,Clanak 23.
U ¢lanku 50. u stavku (4) iza toc¢ke n) dodaje se tocka o), koja glasi:
»0) Dopust s rada zbog privremene sprijeCenosti za rad, ako je trajao dulje od 15% punog fonda radnih
sati tijekom cijelog trajanja radnog odnosa u institucijama BiH, osim po osnovi: trudnoce i porodaja, ozljeda
na radu i profesionalno oboljenje, kao i teSka bolest za koju se ostvaruje pravo na novcéanu naknadu, u
skladu s propisima koji se u tom pogledu primjenjuju u institucijama BiH.”

Amandman X.
U ¢lanku 24. stavak (2) brise se.

Amandman XI.
U ¢lanku 25. dodaje se novi stavak (4), koji glasi:
»(4) U ¢lanku 54. (2) dodaje se tocka m), koja glasi:
m) diskriminacija, te nasilje na osnovi spola ili spolne orijentacije, uznemiravanje na osnovi spola i
seksualno uznemiravanje, kao i svaki drugi oblik diskriminacije, u skladu sa zakonom.”

Amandman XII.

Clanak 57. mijenja se i glasi:

,Clanak 57.
(1) Kada se protiv drzavnog sluzbenika pokrene kazneni postupak, institucija u kojoj je zaposlen duzna
je o tome pribaviti dokaze od nadleznog organa.
(2) Kada se utvrdi istinitost ¢injenice pokretanja kaznenog postupka, institucija u kojoj je drzavni
sluzbenik zaposlen duZna je dostaviti zahtjev za pokretanje disciplinskog postupka protiv
osumnji¢enog drzavnog sluzbenika.
(3) Ako je kazneni postupak pokrenut na temelju istih ¢injenica koje ¢e se, kao mjerodavne, razmatrati i
u disciplinskom postupku, postupak se suspendira do donosenja pravomocne sudske odluke.
(4) Ako su u ranije pokrenutom disciplinskom postupku ve¢ razmatrane ¢injenice na temelju kojih je
pokrenut kazneni postupak, svi pokrenuti disciplinski postupci protiv drzavnog sluzbenika, izuzev
¢lanka 58. ovoga Zakona, suspendiraju se.
(5) Kada je optuzeni drzavni sluzbenik pravomoénom sudskom presudom osloboden:
a) vraca se na isto ili slicno radno mjesto, u skladu s vaze¢im propisima, te mu prestaje mjera ako je, u
skladu s ¢lankom 58. ovoga Zakona, bila izrecena;
b) personalni dosje drzavnog sluzbenika iz tocke a) ovoga stavka ne smije sadrzati informacije o
kaznenom postupku i/ili suspenziji u vezi s tim postupkom;
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c¢) nakon donoSenja oslobadajue pravomocne sudske  presude, suspendirani  disciplinski
postupak se nastavlja, ali se ne moZe izreci disciplinska mjera na temelju istih ¢injenica po kojima je
drzavni sluzbenik osloboden.
(6) Kada se optuzba protiv drzavnog sluzbenika odbije, odnosno ukoliko nadleZzni organ ne podigne
optuznicu, disciplinski se postupak moZe, na temelju ¢lanka 54. ovoga Zakona, pokrenuti na osnovi
istih ¢injenica koje su bile razmatrane u kaznenom postupku.
(7) Kada drzavni sluzbenik protiv kojega je pokrenut kazneni postupak i okoncan donoSenjem
pravomocne sudske odluke proglasi krivim, institucija u kojoj je drzavni sluzbenik zaposlen obvezuje
se ¢injenicama koje je utvrdio nadlezni sud u presudi”.

Amandman XIII.
Clanak 28. mijenja se i glasi:
,Clanak 28.
Clanak 58. Zakona o drzavnoj sluzbi u institucijama vlasti mijenja se i glasi:
,Clanak 58.
(Suspenzija)

(1) Institucija u kojoj je drzavni sluZbenik zaposlen duzna ga je suspendirati:

a) kada se protiv drZzavnog sluzbenika donese naredba o provodenju kaznene istrage za kaznena

djela korupcije, ili

b) kada se protiv drzavnog sluzbenika donese naredba o provodenju kaznene istrage za kaznena

djela ¢ije se cinjenje moze dovesti u vezu s povredom sluZzbene ili druge odgovornosti, propisane

¢lankom 54. ovoga Zakona, ili

c) kada se drzavnom sluzbeniku odredi mjera pritvora ili se ve¢ nalazi u pritvoru.

(2) Institucija u kojoj je drzavni sluzbenik zaposlen duzna ga je suspedirati kada se protiv njega pokrene

postupak u skladu s ¢lankom 57. ovoga Zakona, u slucajevima:

a) kada je protiv drzavnog sluzbenika pokrenut kazneni postupak za kazneno djelo za koje se izrice
kazna zatvora u trajanju od najmanje pet godina,

b) kada je drzavni sluzbenik zatecen u ¢injenju kaznenog djela za koje se izri¢e kazna zatvora u trajanju
od najmanje pet godina,

c) kada postoji osnova sumnje u pocinjenje kaznenog djela.

(3) Rukovodec¢em drzavnom sluzbeniku suspenziju izri¢e organ nadleZzan za njegovo imenovanje.

(4) Kada se izrekne suspenzija iz stavaka (1) i (2) ovoga ¢lanka:

a) drzavni sluzbenik ima pravo na osnovnu pla¢u uvecanu za dodatak po osnovi radnog staza, u
skladu sa zakonom,

b) ukoliko izrecenoj suspenziji nije prethodilo pokretanje disciplinskog postupka, postupak se pokrece
nakon ¢ega se suspendira do dono$enja pravomocne sudske presude,

c) ranije pokrenuti disciplinski postupak ako je pokrenut po osnovi po kojoj je izrecena suspenzija ili
disciplinski postupak, pokrenut na temelju izrecene suspenzije, suspendira se do donosenja
pravomocne sudske presude.”

Amandman XIV.
U ¢lanku 63.a. stavak (8) mijenja se i glasi:

»(8) Novéanom kaznom u iznosu od 200,00 do 800,00 KM kaznit ¢e se za prekrsaj drzavni sluzbenik
koji:

a) javno izrazava svoja politi¢ka uvjerenja (¢lanak 14. stavak (3));

b) pocini diskriminaciju odnosno nasilje na osnovi spola ili spolne orijentacije, uznemiravanje na osnovi
pola i seksualno uznemiravanje, kao i svaki drugi oblik diskriminacije, u skladu sa zakonom.

(¢lanak 54. stavak (2) tocka m).”

Amandman XV.
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U Zakonu o izmjenama i dopunama Zakona o drZavnoj sluzbi u institucijama BiH, u ¢lanku (2)
Zakona dodaju se stavci (4) i (5) koji glase:

»(4) Agencija je duzna godisnje izvijestiti Vijece ministara o brojnom stanju drzavnih sluzbenika po
institucijama i zbirno za sve institucije.”

»(5) Izvjesée sadrZi nacionalnu uravnotezenost, odstupanja iste od popisa, broj novoprimljenih, broj
prestanaka radnog odnosa po svim osnovama, te ostale analiticke podatke.”

Amandman XVI.
U ¢lanku 3. u stavku (2) iza rijeci: ,tajnici domova i tajnik zajednicke sluzbe PSBiH” dodaje se zarez i
rije¢i ,glavni tajnik Vije¢a ministara, glavni tajnik PredsjedniStva, tajnici ministarstava i pomocnici
ministara i ravnatelja (ureda, direkcija, agencija). Postupak izbora, mandat te sve ostale potrebne
pojedinosti vezane uz radni angaZman i status, prava i obveze osoba iz stavka (2) ovoga ¢lanka bit ¢e
utvrdena drugim aktima.”
Ostali tekst Zakona uskladuje se s naprijed navedenim.
Amandman XVIL
Clanak 15. mijenja se i glasi:
,U ¢lanku 30. stavak (8) mijenja se i glasi:
(8) Ukoliko za vrijeme ukupnog trajanja zaposlenja ocjena rada bude dva puta negativna, drzavni
sluzbenik i rukovode¢i drZavni sluZbenik razrjeSuju se duznosti.”
Amandman XVIIL
U ¢lanku 28.a) termin , stru¢ni suradnik” precizirati, a stavak (4) brise se.
Amandman XIX.
U ¢lanku 12. u stavku (3), koji se odnosi na stavak (8), rije¢ ,neopravdano” to¢no precizirati.

Ustavnopravno povjerenstvo jednoglasno je zakljuc¢ilo da se u amandmanima koje Povjerenstvo nije
prihvatilo nalaze rjeSenja koja je potrebno urediti ovim Zakonom, ali da su ti amandmani zapravo
izmjene materije koja se ureduje drugim zakonima, odnosno ovim se amandmanima mijenja osnovni
tekst Zakona a ne tekst Prijedloga zakona, $to je suprotno Poslovniku Doma i jedinstvenim pravilima
za izradbu pravnih propisa.

Ustavnopravno povjerenstvo jednoglasno je zaklju¢ilo zaduziti Ministarstvo pravde BiH da dostavi
prociséeni tekst Zakona o drZavnoj sluzbi u institucijama BiH, kako bi bila ispoStovana obveza iz ¢lanka
37. Prijedloga zakona.

Povjerenstvo je nakon rasprave, sa Sest glasova ,za”, bez glasova ,protiv” i jednim ,suzdrzanim”
glasom:

e prihvatilo tekst Prijedloga zakona o izmjenama i dopunama Zakona o drzavnoj sluzbi u
institucijama Bosne i Hercegovine s usvojenim amandmanima, te predlaze Zastupni¢kom domu
njegovo usvajanje;

e odlucilo za izvjestitelja u plenarnoj fazi, sukladno ¢lanku 113. Poslovnika Zastupni¢kog doma
Parlamentarne skupétine BiH, imenovati predsjedatelja Povjerenstva Sefika Dzaferovica.

Ad-8. Prijedlog zakona o odvjetnistvu BiH - predlagatelj: Vijece ministara BiH (postupak u nadleZnojm
povjerenstou, sukladno clanku 110. Poslovnika Doma)

Predsjedatelj je otvorio raspravu u kojoj su sudjelovali predstavnik Ministarstva pravde BiH Jusuf Halilagi¢ i
¢lan Povjerenstva Drago Kalabic.

Nakon rasprave Povjerenstvo je jednoglasno odlucilo da je od Kolegija Doma potrebno traziti
produljenje roka za dostavu izvjesc¢a, kako bi na posebnom sastanku s predstavnicima Advokatske
komore RS i Odvjetnicke komore FBiH te predstvanicima predlagatelja zakona pokus$ali pronaci
kompromis u vezi s navedenim Prijedlogom zakona.
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e Ustavnopravno povjerenstvo predlaze Kolegiju Doma da prihvati zahtjev
Povjerenstva i produlji rok za dostavu izvjeséa za 30 dana;
e DPovjerenstvo je odlucilo zaduZiti Ministarstvo pravde BiH da organizira sastanak s
predstavnicima odvjetni¢kih komora, te da sastanku iz Ustavnopravnog povjerenstva nazoce
Sefik Dzaferovié¢, Drago Kalabi¢ i Martin Raguz.

Budu¢i da vise nije bilo pitanja, sjednica je zavrsena u 11.30 sati.

TAJNIK POVJERENSTVA PREDSJEDATEL] POVJERENSTVA
Igor Bajic¢ Sefik Dzaferovic¢
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