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BOSNA I HERCEGOVINA
PARLAMENTARNA SKUPSTINA BOSNE 1 HERCEGOVINE
PREDSTAVNICKI DOM

n/r predsjedavajuceg Doma
Predmet:Odgovor na poslani¢ko pitanje poslanika MIRKA OKOLICA.
dostavlja se,-

Veza: Akt Predstavniékog doma Parlamentame skupstine BiH broj 01/a-50-1-15-
73/10 od 16. marta 2010. godine

Ll prilogu akta dostavljamo Vam odgovor na postavljeno pitanje poslanika
Mirka Okoli¢a, koje je postavio na 73. sjednici Predstavni¢kog doma Parlamentarne
skupitine Bosne | Hercegovine odrZanoj 10.03.2010. godine.

S postovanjem,
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BOSNA 1 HERCEGOVINA

PARLAMENTARNA SKUPSTINA BOSNE I HERCEGOVINE
PREDSTAVNICKI DOM

n/r predsjedavajuceg doma

MIRKO OKOLIC. poslanik u Predstavnickom domu Parlamentame skupstine
Bosne 1 Hercegovine, na 73.sjednici Predstavnickog doma odrzanoj 10.marta 2010.
godine, postavio je Ministarstvu sigurnosti BiH sljedece poslaniéko pitanje:

L. .Zasto u Programu rada Ministarstva bezbjednosti za 2010, godinu nema
ni jednog odgovornog lica kao nosioca programskih aktivnosti iz reda
srpskog naroda? Dali to znaé¢i da u Ministarstvu bezbjednosti nema ni
jednog podobnoeg ili struénog lica iz reda srpskog naroda koji se nalaze
na pozicijama rukevodecéih drzavnih sluzbenika?

2. Hoéelii kada ée biti izvirden nacionalni balans, prije svega rukovodeéih
drzavnih sluzbenika, a zatim Sefova odsjeka i ostalih drzavnih sluzbenika
u Ministarstva bezbjednosti?

ODGOVOR

Godiinji  programi rada Ministarstva bezbjednosti BiH proistiéu iz Stratetkog
plana Ministarstva za period 2009.-2011. godine. U stvari, oni su detaljna razrada
Strate$kog plana za odredenu godinu. sa dinamikom realizacije po mjesecima, u €ijoj
realizaciji ucestvuju ¢lanovi projekinih timova koji su stvorem od zaposlemih drzavnih
sluzbenika na nivou sektora ( u Ministarstvu ima 13 organizacionih jedinica: 10 sektora,
te kabineti ministra, zamjenika ministra 1 sekretara). U sastavu Ministarstva postoji 1 7
upravnih organizacija — agencija. Svi oni, zajedno, uéestvovah su u kreiranju Strateskog
plana, kao i u realizaciji Programa rada.

U kreiranju Programa rada Ministarstva bezbjednosti za 2009.godinu bile su
ukljufene sve organizacione jedinice Ministarstva 1 tr upravne organizacije, a medu
odgovornim licima, zaduzenim za realizaciju, bilo je sedam drzavnih i policyskih
sluZzbenika srpske nacionalnosti. Za izvjeitavanje o realizaciji Programa te sadinjavanja
Izvjestaja o radu Ministarstva u 2009, godini zaduZen je Odsjek za politike 1 planove, a
VD rukovodioca je drzavni sluzbenik srpske nacionalnosti.

U realizaciji Programa rada Ministarstva za 2010. godinu. prema dinamici
realizacije StrateSkog plana Ministarstva bezbjednosti za period 2009.-2011.godine, u
2010. godini najveci dio obaveza imaju tri sektora: Sektor za medunarodnu saradnju
(pomocnik ministra Samir Rizvo), Sektor za zastitu tajnih podataka (pomoénik ministra
Mato Miletic) 1 Sektor za borbu protiv terorizma, organizovanog kriminala, Korupcije.
ratnth zloéina 1 zloupotrebe narkotika (pomodénik ministra Vijekoslav Vukovié). Iz
aspekta pripreme dokumenta okvirnog budZeta Mimstarstva, te pracenja realizacije




Programa rada u okviru budZeta, 1 ove godine znaéajnu ulogu ima Seklor za pravne.
kadrovske. opste 1 finansijsko-materijalne poslove (pomocnik ministra Radenko Stamc).
Pomenuti pomocnict ministra su, normalno, 1 odgovarna lica za realizaciju Programa
rada. § obzirom da ostali sektori imaju manje aktivnosti u realizaciji Programa rada za
2010. godinu (manje je u ovoj godini | projektnih timova). manji je i broj ukupnih
izvrSilaca, odnosno odgovornih lica. Pa i1 pored te ¢injenice. tri drzavna sluzbenika
srpske nacionalnosti nosioci su projekta odnosno nalaze se medu odgovormim licimal u
deset aktivnosti- pod oznakom odgovorna lica: cjelokupan rukovodni kadar u
Ministarstvu).

Za ovogodiSnji Programa rada va’no je naglasii da u prvi plan stavlja
organizacioni razvo] Mimstarstva, u ¢emu kljuénu ulogu ima pomenuti Sektor za
pravne. kadrovske, opéte 1 matenjalno- finansijske poslove. pa 1 u smuslu jos boljeg
postizanja nacionalnog balansa, prije svega rukovodecih drzavnih sluzbenika. imajuci
kao svoju osnovnu oryjentaciju tri cilja iz Strate$kog plana Ministarstva;

1.Stvoriti pretpostavke kojim se obezbjeduje bolja koordinacija kljuénih institucija
u bezbjednosnom sektoru;

2 Unaprijediti efikasnost, uéinkovitost i profesionalizam u Ministarstvu,

3 Ispuniti obaveze koje proistiéu iz procesa prdruZivanja evroatlanskim
integracijama.

Kao Sto znate, za svaka od ova i cilja Ministarstvo je definisalo odredeni set
srednjoroénih strateSkih programa koji treba da vode ka realizaciji ovih ciljeva. a na
osnovu tih programa, receno je, radi se godidnji program rada . u &ijoj realizaciji.
shodno dinamici, uéestvuju odredeni projektni timovi, za ¢iji su rad zaduZena
odgovorna lica. Zaista ofekujemo da u realizaciji ambicioznih  programa rada
dobijemo konstruktivinu podriku cijenjenih poslanika- zastupnika Parlamentarne
skupstine Bosne i1 Hercegovine, prije svega u smislu sugestija planom pomoci u
poboljsanju cjelokupne bezbjednosne situacije u Bosni 1 Hercegovini.
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