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PREDMET: Usmeno delegatsko pitanje, prijedlog odgovora, dostavlja se

U vezi akta Doma naroda Parlamentarne skup5tine BiH, broj:02-50-6-16-15124 od

l4.ll.2024.godine, u prilogu vam dostavljamo prijedlog odgovora na delegatsko pitanje,

postavljeno u Domu naroda Parlamentarne slarp5tine Bosne i Hercegovine, od delegata Zlatka
Mileti6a.

Odgovor dostavljamo u skladu sa nadleZnostima Ministarstva sigurnosti BiH, a na osnovu dlana

159. Poslovnika Doma naroda Parlamentarne skup5tine BiH.

S po5tovanjem,

M STAR

Nenad NeSi6
. ,, (;)
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Prilog:
-Prijedlog odgovora (7 str.), /-
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Dostavljeno
- Naslolu,
- a/a.
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Adresa: Trg Bosne i Hercegovine br. 1.,71 000 Sarajevo. Tel: 033 213 623; Fax: 033 213 628
Aapeca: Tpz Eocxe u Xepqezoeuxe 6p. 1.,71000 Capajeao. Ter.033 213 623 ; @axc: 033 213 628
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Bosna i Hercegovina
Ministarstvo sigumosti

Bocsa u XepuerosuHa
Muuucrapcruo 6es6jeaHocrn

PRIJEDLOG

Broj
Sarajevo godine

Zlatko Mileti6, delegat u Domu naroda Parlamentarne skup5tine Bosne i Hercegovine,
postavio je dana I1.11.2024. godine, sljedeie poslanidko pitanje:

Imaju6i u vidu da sam u nekoliko zadnjih mjeseci primio nekoliko dopisa i informacija
policijskih sluZbenika Granide policije BiH, koji se odnose nazabrinjavaju6e stanje u
GP BiH, interesira me, da mi nadlZni rukovoditelj odgovori preko nadleZnog ministra
Ministarstva sigunosti BiH ;

l. Da li trenutno nedostaje vi5e od 700 policijskih sluZbenika u GP BiH i da li je tadna
informacija, da u jednoj smjeni,,zelenu granicu" BiH pokriva svega 200 policajaca,
koje su mjere poduzete da se rije5i problem popune;

2. Da li su preduzete mjere za zapre(,avanje mjesta za ilegalni prelazak (preko 240)
granice BiH i koje;

3. Da ti je tadna informacija da se ve6 nekoliko godina ne primjenjuje dlan 44. Zakona
o policijskim sluZbenicima i da se ne unaprjeduju policajci koji su u radnom odnosu
u vi5e dinove, posebno sa SSS (po zakonu 213), vet se u din mladeg inspektora
primaju policijski sluZbenici samo, ekstmo;

4. Da li je tadno da policijski sluZbenici koji su presudeni od strane Suda BiH za

uzimanje novca za zapo1ljavanje i unapedenje, sludaj ,,Rakovi6, Sabljo i dr." i dalje
rade i kako je mogude da nisu disciplinski kaZnjeni i za5to, te da li je nastavljeno sa

tom praksom samo od strane drugih pol.sluZbenika;
5. Da li je tadna informacija da su 3 sluZbenice/ka koji su raspakovali prvu aplikaciju

SKAY 2019 g. koja se odnosila na kiminal u GP, mobingovane od strane biv5eg
rukovodstva punih 5 godina, da su te5ko oboljele iza5to im nitko nije pruZio pravnu
i zdravstvenu za5titu;

6. Da li je tadna informacija da su aktivnosti Centralnog istrZnog ureda wlo skromne i
da su manje lu2023.9. za evidentirana KD 38o/o, a za podnesene izvje5taje za 53o/ol
odnosu za predhodni period, za5to je to tako i za5to duZe vrijeme nema rukovoditelja
odsjeka zaistrage;

7. Da li je tadno da policajci GP BiH na pojedinim prelazima rade u potpuno
nehumanim uvjetima kao npr. Siepan Polje, kad 6e nadleZne sluZbe poduzeti mjere
da se konadno rije5e ova pitanja;

8. Da li 6e i kad rukovodstvo GP BiH potpisati Kolektivni ugovor sa Sindikatom GP s

obzirom da se istim rje5avaju i druga egzistencijalna pitanja koja se odnose na
unapredenje statusa sluZbenika GP BiH ? "

Na postavljeno pitanje, ministar sigurnosti BiH, Nenad NeSi6 i direktor GP BiH Mirko
Kupre5akovi6 daju sljede6i pisani:

ODGOVOR

Trg Bosne i Hercegovine l, Sarajevo, Bosna i Hercegovinal
Tel: 282-636 F ax: 282-633 ;

e-mail: gtajnislv-gtritfi_cseDltiftafagq_.tfa; www.vijeceministara,gov.ba



Osnovni problem GP BiH u izvr5avanju zakonom propisanih nadleZnosti i realizaclji
svih planskih aktivnosti, ukljudujudi i aktivnosti koje se odnose na obavljanje
granidnih provjera na granidnim prelazima, mjere u nadzoru granice, te borbu protiv
nezakonitih migracija i svih oblika prekogranidnog kriminala, i dalje je kadrovska
nepopunjenost skoro svih organizacionih jedinica, Sto oteZava organizaciju rada i
izvr5avanje radnih procesa kako na granidnim prelazima, tako i u nadzoru drZavne
granice. Takoder, posljednjih godina evidentan je trend pove6anja broja nedostaju6ih
policijskih sluZbenika, a smanjenja broj dostavljenih aplikacija, odnosno broja lica
koja se prijavljuju na oglase zaprijem policijskih sluZbenika u GP BiH.
YaLe(,im Pravilnikom o unutra5njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta,
propisano je da Granidna policija BiH u svom sastavu ima2426 policijskih sluZbenika.
Medutim, zakljudno sa 31 .l 0.2024. godine, Granidna policija BiH u svom sastavu ima
1709 policijskih sluZbenika, odnosno nedostaje 717 policijskih sluZbenika, Sto

predstavlja nedostatak 30% ukupnog broja sluZbenika predviilenih Pravilnikom.
Treba imatiu vidu da broj propisanih radnih mjesta vaLetim Pravilnikom, kada bi se i

popunio, ne bi bio nedovoljan za izvrlavanje svih propisanih nadleZnosti, poSto su se

znadajno izmijenile okolnosti nakon dono5enja istog (2007. godine), kao Sto su

otvaranje novih granidnih prelaza, znadajno proSirenje kapaciteta postojeiih granidnih
prelaza, izraLen migrantski pritisak na granici Bosne i Hercegovine, pove6ana

frekvencija lica i vozila preko granidnih prelaza, itd.
Kontinuirano prisutan nedostatak policijskih sluZbenika znatajno limitira kapacitete
Granidne policije BiH i za provodenje granidnih provjera i nadzora granice kao
osnormih aktivnosti za otkrivanje i spredavanje nezakonitih migracija, krijumdarenja
ljudi i drugih oblika prekogranidnog kriminala, a Sto negativno utide na efikasnost
vrSenja poslova granidne kontrole i nivo granidne sigurnosti. GP BiH s postoje6im
materijalno - tehnidkim kapacitetima i trenutnim brojem sluZbenika je maksimalno
posve6ena izvr5avanju poslova iz nadleLnosti s ciljem adekvatnog odgovora na
sloZeno sigurnosno stanje na granici.
U cifju prevazilaLenja navedenog problema kadrovske nepopunjenosti, GP BiH u
okviru vlastitih kapaciteta i u saradnji sa drugim policijskim agencijama u BiH
kontinuirano preduzima niz organizacionih mjera i aktivnosti, ukljuduju6i, izmedu
ostalih, i sljede6e mjere:
- Interne premje5taje i vanredno angailovanje policijskih sluZbenika GP BiH;
- AngaZovanje policijskih sluZbenika drugih policijskih agencija u Bosni i

Hercegovini (Direkcija za koordinaciju policijskih tijela BiH, DrZavna agencija
za istrage i za5titu, MUP Republike Srpske, Policija Brdko Distrikta, jedan broj
kantonalnih ministarstva unutraSnjih poslova) kao ispomo6 GP BiH na poslovima
nadzo r a drlav ne gran i ce ;

- Planiranje i realizaciju konkretnih planskih aktivnosti, ukljuduju6i i operativne
akcije;

- Pojadanu saradnju sa institucijama Bosne i Hercegovine, te institucijama drugih
zemalja i medunarodn im organizac ij ama;

- Pojadano koriStenje specijalistidke opreme i dr.

Bitno je naglasiti, da je za 2025. godinu planiran prijem XII. klase kadeta (ukupno
142), koji su od 2.9.2024. godine na obuci u Agenciji za Skolovanje istrudno
usavr5avanje kadrova Mostar, tako da 6e se sa 1.3.2025. godine primiti u radni odnos
25 kadeta u dinu mladi inspektor, odnosno sa 1.6.2025. godine 117 kadeta u dinu
policajac, dok je u toku procedura odabira kandidata zaXIII. Klasu kadeta kojim bi se

trebalo primiti joS 150 policijskih sluZbenika (25 u dinu mlatli inspektor i 125 u dinu
policajac).
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Medutim, i pored navedenog, a s obzirom na aktuelno stanje u oblasti nezakonitih
migracija, konstantno pove6anje prometa putnika i prevoznih sredstava preko
granidnih prelaza, otvaranje novih granidnih prelaza, a time i pove6anje obima
poslova, jasno je da trenutni ljudski kapaciteti GP BiH nisu na potrebnom nivou za

efikasno i potpuno izvr5avanje poslova granidne kontrole i drugih poslova iz
nadleZnosti GP BiH, o demu je GP BiH vi5e puta informisala vi5e nivoe vlasti.
Kontinuirano preduzimanje mjera u cilju maksimalnog angaLmana kadrovskih,
organizacionih i materijalno tehnidkih kapaciteta u funkciji efikasnog izvr5avanja
propisanih nadleZnosti GP BiH bi6e nastavljeno i u narednom periodu, ali je upitno u
kojoj mjerije u trenutnim okolnostima i trenutnim kapacitetima mogude organizovati
rad na nadin da se u potpunosti i efikasno izvr5avaju svi poslovi koji su dati u
nadleZnost GP BiH, odnosno u kojoj mjeri ce biti mogu6e ispuniti odekivanja koja od
GP BiH imaju druge institucije, tijela i javnost u Bosni i Hercegovini, prije svega u
pogledu brzine protoka saobraiaja preko granidnih prelaza.

S tim u vezi, potrebno je naglasiti da je, u cilju rje5avanja navedenih problema, GP
BiH u prethodnom periodu blagovremeno i viSekratno upozoravala na navedenu
problematiku, te kontinuirano Ministarstvu sigurnosti BiH i drugim nadleZnim tijelima
u Bosni i Hercegovini dostavljala konkretne prijedloge usmjerene na rje5avanje
navedenog problema i osiguranja dodatnog broja policijskih sluZbenika ukljuduju6i,
pored ostalog, i sljede6e prijedloge:
- Da se provedu neophodne aktivnosti na usvajanju novog Pravilnika o unutra5njoj

organizaciji GP BiH, koji predvida znadajno pove6anje broja policijskih
sluZbenika. Napominjemo da je Granidna policija BiH izradila i na daljnju
proceduru usvajanja Ministarstvu sigurnosti BiH do sada uputila tri Pravilnika o

unutraSnjoj organizaciji (2018., 2020. i2024. godine);
- Da se razmotri mogu6nost da se osigura pove6anje broja policijskih sluZbenika

drugih policijskih agencija u Bosni i Hercegovini (DKPT i SIPA) za angaLovanje
kao ispomoi GP BiH u obavljanju poslova nadzora granice (kontinuirano od
septembra 2021. godine);

- Da se izmijene odredeni zakonski i podzakonski akti (prije svih Zakon o
policijskim sluZbenicima BiH) kako bi se omogudilo produZenje rada policijskih
sluZbenika u policijskom organu i nakon sticanja uslova za prestanak radnog
odnosa po osnovu penzionisanja (kontinuirano od januara2022. godine);

- Da se ubrzaju aktivnosti na dono5enju novog Programa bezbjednosti civilnog
vazduhoplovstva Bosne i Hercegovine, te da se u okviru tih aktivnosti Sto hitnije
izv5i prenos nadleZnosti za obavljanje poslova protivdiverzionog pregleda putnika
i rudnog (kabinskog) prtljaga sa Granidne policije BiH na aerodromske operatere
dime bi se dobio ve6i broj policijskih sluZbenika za vr5enje poslova nadzora
granice i granidnih provjera(kontinuirano od augusta 2022. godine);

- Da se izmijene odredeni zakonski i podzakonski akti (prije svih Zakon o
policijskim sluZbenicima BiFI; kako bi se omogu6ilo vanredno angaZovanje
policijskih sluZbenika uzpla(,anje prekovremenog rada (kontinuirano od oktobra
2023. godine);

- Da se pokrene inicijativa za izmjenu Zakona o medunarodnoj pravnoj pomo6i u
krividnim stvarima kako bi se propisivanjem nadleZnosti izvr5enja poslova
ekstradicija i transfera osudenih lica Direkciji za koordinaciju policijskih tijela
BiH ili nadleZnoj sudskoj policiji u BiH osigurao dodatni broj policijskih
sluZbenika Granidne policije BiH (kontinuirano od2023. godine);

- Da se izmijene odredeni zakonski i podzakonski akti (prije svih Zakon o
policijskim sluZbenicima BiH) kako bi se omogu6ilo trajni eksterni premje5taj ili
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zapo5ljavanje policijskih sluZbenika iz drugih policijskih tijela u Bosni i

Hercegovini (3 kvartal 2024. godine);

Da se, u saradnji sa Agencijom za Skolovanje i strudno usavr5avanje kadrova,
razmotri mogu6nost pro5irivanja kadrovskih i drugih kapaciteta Agencije u smislu
pove6anja broja kadeta koji istovremeno pohadaju Skolovanje, a sve u cilju
ubrzanja procesa Skolovanja kadeta, a Sto bi pod pretpostavkom redovnog
planiranja i okondanja procedura prijema kadeta ubrzalo i popunu organizacionih
jedinica GP BiH;
Da se poduzmu dodatni napori u cilju realizacrje zapodetih ili novih projekata
usmjerenih najadanje materijalnih kapaciteta GP BiH za borbu protiv nezakonitih
migracija i drugih oblika prekogranidnog kriminala kroz opremanje
specijalistidkom opremom za nadzor granice i vr5enje granidnih
provj era(kontinuirano );

2. Kako bi se Sto uspje5nije borili sa nezakonitim migracijama i svim oblicima
prekogranidnog kriminaliteta, GP BiH je udestvovala i kontinuirano udestvuje, u

aktivnostima identifikacije i zapredavaqja mjesta pogodnih za nezakonite prelaske
drZavne granice, Sto predstavlja jednu u nizu metoda koje doprinose efikasnijem
nadzoru drZavne granice. Tako je u periodu od 2008. do 2024. godine od strane
nadleZnih organa Bosne i Hercegovine i susjednih zemalja (Republika Hrvatska,
Republika Srbija, Crna Gora) realizovano zapredavanje vi5e od 170 identifikovanih
mjesta pogodnih za nezakoniti prelazak drlavne granice izmedu BiH i susjednih
zemalja, pri demu jo5 jednom nagla5avamo da se radi o kontinuiranim aktivnostima
predvidenim Zakonom o granidnoj kontroli.

Pored navedenog, Granidna policija BiH ulaZe dodatne napore da osigura nadzor svih
identifikovanih mjesta mogu6eg nezakonitog prelaska drZavne granice, kako kroz
samostalne aktivnosti, kao Sto su patrolna djelatnost i sektorski rad, tako i kroz
zajednidke aktivnosti sa policijskim sluZbenicima drugih policijskih agencija u BiH sa

kojim Granidna policija BiH ima potpisane sporazume o saradnji kao Sto su provodenje
zajednidkih patrola i operativnih akcija. Takoder, GP BiH kontinuirano provodi
protokole o provodenju mje5ovitih patrola sa svim susjednim zemljama u cilju za5tite
zajednidke drZavne granice. Provode6i mjere i zadatke u nadzoru granice, policijski
sluZbenici kontinuirano vr5e i obilazak lokacija na kojim su postavljene zapreke u cilju
uvida u stanje istih, odnosno da li iste i dalje efikasno sluZe svrsi za koju su

namijenjene, te se u skladu sa zatedenim stanjem predlaZe postavljanje novih ili
obnavljanje ve6 postavljenih zapreka. Takoje tokom 2023. godine izvr5enoje dodatno
zaprelavanje vei postavljenih zapreka na drZavnoj granici izmedu Bosne i
Hercegovine i Crne Gore na podrudju djelovanja Jedinice granidne policije Hum-Foda
i izmedu Bosne i hercegovine i Republike Srbije na podrudju djelovanja Jedinice
granidne policije Vi5egrad.

3. Naslovno na postupanj a t vezi Elana 44. Zakona o policijskim sluZbenicima BiH, od
1 .1.2022. godine do dana sadinjavanja ovog ogovora, realizovana su dva intema oglasa
za popunjavanje upraZnjenih radnih mjesta policijskih sluZbenika u din mlatli
inspektor:
- Interni oglas od 11.5.2021. godine, kojim je ogla5eno sedam radnih mjesta,

realizovan je 1.7.2022. godine, kada je popunjeno jedno radno mjesto.
- Interni oglas od 1.6.2022. godine, kojim je ogla5eno osam radnih mjesta,

realizovan je 24.11.2022. godine, kojim je popunjeno svih osam radnih mjesta.
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Kao Sto vam je poznato, Odlukom Vije6a ministara BiH (,,SluZbeni glasnik BiH", broj
61120) utvrden je Plan prijema kadeta u policijskim agencijama na nivou institucija
BiH u 2020. godini, te je GP BiH odobren prijem od 300 kadeta,250 u dinu policajac
i 50 u dinu mladi inspektor (XI. i XII. klasa kadeta GP BiH). Sredstva za finansiranje
tro5kova osnovne obuke ovih kadeta u iznosu od 2.250.000 KM obezbjedena su od
strane Evropske komisije u sklopu projekta pomo6i BiH u upravljanju migracijama

,,[PA Special measure III".

Javni oglas zaXI. klasu kadeta objavljen je 23.11.2020. godine, a popuna radnih
mjesta ove klase kadeta u dinu mlatli inspektor (ukupno 22 kadeta), realizovana je
01.03.2024. godine.
Javni oglas za Xll. klasu kadeta objavljen je 14.10.2023. godine, a popuna radnih
mjesta ove klase kadeta u dinu mladi inspektor bi6e realizovana 01.03.2025.godine,
buduii da se 25 kadeta nalaze na pohadanju Osnovne obuke od 02.09.2024.godne.

Takoder, Odlukom Vije6a ministara BiH (,,SluZbeni glasnik BiH", broj 81122),

utvrden je Plan prijema kadeta u policijskim agencijama na nivou institucija BiH u

2020. godini, te je Granidnoj policiji BiH odobren prijem od 150 kadeta (125 u dinu
policajac i 25 u dinu mlaili inspektor - XIII. klasa kadeta GP BiH). Izbor ove klase
kadeta je u toku, po Javnom oglasu koji je objavljen ll.09.2024.godine.

Dakle, za oglaiavanje radnih mjesta u dinu ,,Mladi inspektor", prema donesenim
odlukama Vije6a ministara BiH, bilo je neophodno imati upraZnjena radna mjesta, tako
da je unapretlenje policijskih sluZbenika u skladu sa dlanom 44. Zakona o policijskim
sluZbenicima BiH planirano za naredni period i u odnosu na ove Odluke.

4. U vezi pitanja koje se odnosi na postupanje prema policijskim sluZbenicimazakoje
postoji sumnja da su uzeli i/ili uzimaju novac prilikom zapo5ljavanja i unapredenja,
Zelimo ukazati da je GP BiH jasno opredjeljena i podrZava svaki vid spredavanja
koruptivnih aktivnosti u vlastitim redovima. S tim u vezi informi5emo vas da je u
sludaju koji navodite, od strane na5eg Ureda za profesionalne standarde i unutra5nju
kontrolu, proveden interni postupak protiv tada policijskih sluZbenika GP BiH
Rakovi6 Rejhana i Saldinovi6 Ensara, u vezi sa koruptivnim ponaSanjem prilikom
izbor kandidata-kadeta XI klase GP BiH, po Javnom oglasu za prijem kadeta u dinu
"Mladi inspektor" iu dinu "Policajac" Granidne policije BiH broj: 11-06-l-34-ll-
9536120 od i9.l1.2020. godine. Gdje je islima 2022. godine u disciplinskom postupku
od strane disciplinske komisije za policijske sluZbenike GP BiH izredena disciplinska
sankcija prestanak radnog odnosa. Takoder, u vezi sa navedenim, poznato nam je, da
je u krividnom postupku koji se vodio pred nadleZnim sudom, Rakovi6 Rejhan
progla5en krividno odgovornim i izredena mu je kazna zatvora.
Dalje, Ured za profesionalne standarde i unutra5nju kontrolu je provodio interni
postupak i protiv policijskog sluZbenika Sabljo Ivica, zbog sumnji u vezi sa

zloupotrebom poloZaja prilikom izbor kandidata-kadeta XI klase Granidne policije
BiH, gdje je isti u disciplinskom postupkt 2022. godine od strane Disciplinske
komisije za policijske sluZbenike GP BiH osloboden disciplinske odgovornosti za
prijavljenu povredu sluZbene duZnosti. Takoder, nakon okondanja disciplinskog
postupka, istije u krividnom postupku koji se vodio pred nadleZnim sudom, u vezi sa

navedenim progla5en odgovornim u krividnom postupku, gdje mu je izrelena uvjetna
osuda i novdana kazna.
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5. U pogledu pitanja koji se odnosi na policijske sluZbenike koji su raspakovali prvu
aplikaciju SKAY 2019, obavije5tavamo vas da na5 Centralni istraZni ured i Ured za

profesionalne standarde i unutra5nju kontrolu nema zaprimljenih prijava, odnosno nisu
provodili radnje iz svoje mjerodavnosti koje se odnose na policijske sluZbenike koji
su navodno "mobingovani" od strane bilo koga u GP BiH u vezi sa postupanjem u
ovom sludaju. S tim u vezi, Ured za profesionalne standarde i unutraSnju kontrolu
provodio je interni postupak protiv dvije policijske sluZbenice i jednog policijskog
sluZbenika GP BiH, zbog nepostupanja po naredenju njima nadredenog policijskog
sluZbenika i odbijanja ustupanja dokumentacije mjerodavnom tuZitelju TuZila5tva BiH
u vezi sa podacima iz tkz. "SKAY Aplikacije" kojom su raspolagali u sluZbene svrhe,
u kojoj dokumentaciji su se nalazi i podaci koji su ukazivalii namogu6u ukljudenost
izmedu ostalog i tih policijskih sluZbenika u nezakonite radnje. Zbog nepostupanja po

naredbi njima nadredenog policijskog sluZbenika u vezi sa zahtjevom mjerodavnog
tuZitelja TuZila5tva BiH za ustupanje i dostavu sluZbene dokumentacije TuZila5tvu
BiH, navedeni policijski sluZbenici su od strane disciplinske komisije za policijske
sluZbenike GP BiH proglaSeni odgovornim i sankcionisani u disciplinskom postupku.
Nakon provedenog postupka po Zalbi, Odbor za Lalbe policijskih sluZbenika potvrdio
je izredenu disciplinsku sankciju. Odlukom direktora GP BiH podetkom 2023. godine
navedeni policijski sluZbenici su rasporedeni na druge poslove i zadatke u druge
organizacione jedinice u Glarmom uredu GP BiH u Sarajevu. Potrebno je re6i da su

predmetni policijski sluZbenici od 2019. godine do 2022. godine, koliko su bili u
Centralnom IstraZnom uredu bili u izuzetno dobrim odnosima sa biv5im
rukovodstvom.

6. Potvrdujemoda jeu2023. godini,uodnosuna2022. godinuevidentiranpadubroj
izvje5taja o podinjenom krivi6no djelu, kao i broj otkrivenih krividnih djela, kako je
navedeno u dopisu. Isto tako Centralni istraZni ured je 2021 . godine u odnosu na 2020.
godinu zabtljeLio pad broja sluZbenih izvje5taja za 36 procenata, odnosno, pad

evidentiranih otkrivenih krividnih djela za27 procenata, Sto znadi da su se i u ranijem
periodu deSavalo da se evidentira smanjen broj podnesenih izvje5taja i krividnih djela.
Jedan razlog smanjenja broja podnesenih izvje5taja i otkrivenih krividnih djela za
2023. godinu su smanjen broj policijskih sluZbenika koji su radili u Centralnom
istraZnom uredu. Drugi razlog je Sto se u 2023. godine Centralni istraZni ured, za
razliku od prethodnih godina, fokusirao ra realizaciju operativnih akcija uz kori5tenje
posebnih istraZnih radnji, gdje je tokom 2023 godine provedeno Sest operativnih akcija
zavedenih po osnovu provodenja posebnih istraZnih radnji propisanih dlanom ll6.
ZKP BiH, a zakoje je podnesen samo po jedan sluZbeni izvjeStaj za vi5e pojedinadnih
dogadaja koji su dokumentovani u tim predmetima, a kojim je obuhvadeno ukupno 32
lica, kodnih naziva "Barbados", "Sava", "BOX", "Stek", "Piramida" i "Spajder". Pored
toga u periodu od 1.1.2023. godine do 15.11.2023. godine provodene su sluZbene
radnje u okviru detiri predmeta zavedena po osnovu podataka dobijenih iz SKY
Aplikacije kojima je obuhvadeno l7 osoba. Tokom 2022. godine Centralni istraZni
ured proveoje tri operativne akcije zavedene po osnovu provodenja posebnih istraZnih
radnji propisanih dlanom 116. ZKP BiH, kodnih naziva "Sava", "Insajder" i"Zapad".
Smatramo da predmeti koji su radeni za krividna djela organizovanog kriminala uz
koriStenje posebnih istraZnih radnji, kao i izvje5taji po predmetimaiz SKY aplikacija,
nose ve6u "specifidnu teZinu" o odnosu na pojedinadne sludajeve, koji istina,
predstavljaju bolj e statistidke podatke.
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7. Poslove iz svoje nadleZnosti GP BiH izvr5ava na 87 granidnih prelaza [60
medunarodnih granidnih prelaza (od kojih jedan novoizgradeni funkcioni5e kao
privremeni granidni prelaz) i 27 grani(,nih prelaza za pogranidni promet], gdje je tek
nekth 20%o izgradeno ili ispunjavaju uslove propisane Pravilnikom o standardima i
uslovima izgradenosti i opremljenosti granidnih prelaza ("SluZbeni glasnik BiH" broj:
43n7).
Bitno je napomenuti da je u skladu sa dlanom 14. stav (l) Zakona o granidnoj kontroli
(" SluZbeni glasnik B iH" broj 53 1 09, 5 41 1 0 i 47 1 1 4), Uprava za indirektno oporezivanj e
BiH nadleZna za poslove izgradnje, dogradnje, rekonstrukcije, upravljanja i
odrZavanja objekata i infrastrukture na cestovnim granidnim prelazima.

S tim u vezi, u prvom kvartalu ove godine uradenaje detaljna analizastanja postojeie
infrastrukture na svim granidnim prelazima, kao i u sjediStima lokalnih organizacionih
jedinica. Navedenom analizom se moLe zakljuditi da odredana neophodna
infrastruktura ne postoji ili je u veoma loSem stanju na velikom broju granidnih prelaza
(kako pogranidnim tako i medunarodnim), odnosno istaknut je problem odrLavanja,
dogradnje ili rekonstrukcije istih, Sto u konadnici u mnogome oteLava rad pripadnika
na5e agencije. Postojeda ifrastruktura u mnogome i nezadovoljava osnovne uslove za
normalno odvijanje poslovnih procesa i samog boravka sluZbenika za vrijeme radnog
vremena (nedostatak sanitarnih dvorova, pitke vode, nadstre5nica, zaustavnih rampi,
adekvatne rasvjete, agregata, i dr.). Takoder, odreden broj granidnih prelaza za
pogranidni promet se u vrijeme turistidke sezone ili usljed opravdanih zahtjeva od
strane nadleZnog tijela prekategoriSe u granidne prelaze otvorene za medunarodni
promet, Sto stvara dodatne potrebe, te samim time oteZava normalno funkcionisanje
granidnog prelaza, odnosno vr5enja poslova granidnih provjera. Ujedno koristimo
priliku da vas informiSemo, da je granidni prelaz Hum u skladu sa medunarodnim
sporazumom predviden kao granidni prelaz na zajednidkoj lokaciji na teritoriji Crne
Gore, dija izgradnja se odekuje u narednom periodu.

Imaju6i u vidu prednje navedeno, GP BiH se u prethodnim periodima (posljednji akti
od 18.3 .2024. godine i 3l .7 .2024. godine), u vi5e navrata kontinuirano obra6ala Upravi
za indirektno oporezivanje BiH da preduzmu aktirmosti na rje5avanju predmetne
problematike, kako bi se stvorili svi infrastruktumi uslovi za neometan rad na svim
granidnim prelazima ukljuduju6i i sam boravak ovla5tenih osoba.

8. Sto se tide potpisivanja Kolektivnog ugovora, nije mogu6e u ovom momentu dati
precizan rok kada bi isti mogao biti potpisan, ali nagla5avamo da rukovodstvo
Granidne policije BiH podrZava aktivnosti na usagla5avanju i potpisivanju istog.
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