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PREDMET: Zakon Bosne:i Hercegovine o izvrSenju krivi¢nih sankcija, pritvora i
drugih mjera, PreéiSceni tekst— SluZbena verzija, dostavlja se

Parlamentarna skupstina Bosne i Hercegovine na osnovu clana 23. Zakona o
izmjenama i dopunama Zakona Bosne i Hercegovine o izvrSenju krivicnih sankcija,
pritvora i drugih mjera (Sluzbeni glasnik BiH, broj: 37/09), u vezi sa clanom 41. stav
(1) tacke i) Poslovnika Predstavnickog doma Parlamentarne skupstina Bosne i
Hercegovine (Sluzbeni glasnik BiH, broj: 33/06, 41/06, 81/06, 91/06 i 91/07) i ¢lana
26. stav (1) toéka i) Poslovnika Doma naroda Parlamentarne skupstina Bosne i
Hercegovine (Sluzbeni glasnik BiH, broj: 33/06, 41/06, 91/06 i 91/07) Ustavnopravna
Komisija Predstavni¢kog doma na 90. Sjednici odrZana dana 18.01.2010. godine i
Ustavnopravna Komisija Doma naroda na 51. Sjednici odrana dana 01.02.2010.
godine, utvrdila je PreliSCeni tekst- Zakona Bosne i Hercegovine o izvrienju
krivicnih sankcija, pritvora i drugih mjera koji je objavijen u SluZbenom glasniku
BiH, broj: 12/10 od 16.02.2010.godine, kada je stekao slutbeni karakter za njegovu
upotrebu shodno clanu 54. Jedinstvenih pravila za izradu pravnih propisa u
institucijama Bosne i Hercegovine (SluZbeni glasnik BiH, broj: 11/05).

Nakon toga, sacinjen je Prijedlog Zakona o izmjenama i dopunama Zakona Bosne i
Hercegovine o izvr§enju kriviénih sankcija, pritvora i drugih mjera koji je sacinjen
na odnosne odredbe u Preciéenom tekstu Zakona u skladu sa misljenjem Ureda za
zakonodavstvo broj: 01-02-262/10 od 25.03.2010.godine, koji tekst Prijedloga
Zakona _je profdo redovnu zakonodavnu proceduru i usvajanje kao i objavijen u
Sluzbenom glasniku BiH, broj: 100/13 od 23.12.2013 .godine, koji je stupio na
pravau snagu dana 31.12.2013. godine.
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Pravni razlozi za donoSenje Preiséenog teksta navedenog zakona nalazi se u clanu
24. Zakona o izmjenama i dopunama Zakona Bosne i Hercegovine o izvrienju
kriviénih sankcija, pritvora i drugih mjera (SluZbeni glasnik BiH, broj: 100/13 ),
koji oviaséuje Ustavnopravnu Komisiju' Predstavnickog doma i Doma naroda
Parlamentarne skupstine da utvrde preciséeni tekst Zakona Bosne i Hercegovine o
izvrSenju kriviénih sankcija, pritvora i drugih mjera u roku od 60 dana od dana
stupanja na snagu ovog zakona, odnosno u.skladu sa ¢lanom 54. Jedinstvenih pravila.

U obrazloZenju d&lana 24. Prijedloga Zakona izmedu ostalog kao razlozi za
sacinjavanje Preciséenog teksta navedenog zakona su posebno istaknute okolnosti da
su predmetne izmjene i dopune Zakona uskladene sa veéim brojem medunarodnih
dokumenata koji zbog toga imaju svoju posebnu vaznost i teZinu u njegovoj samoj
primjeni i kojim Bosna i Hercegovina u potpunosti preuzima najnovije medunarodne
standarde i Preporuke iz oblasti zatvorskog sistema kao S$to je: Uskladivanje sa
Dopunskim Protokolom uz Konvenciju UN-a protiv mucenja i drugih okrutnih,
neljudskih ili poniZavajuéih postupaka ili. kaZnjavanja iz 2002.godine, kojeg je Bosna
i Hercegovina ratifikovala 26.06.2008.godine i koji je stupio na pravnu snagu u Bosni
i Hercegovini 15.09.2008.godine, Preporuke broj: R (83) 2 u vezi pravne zastite osoba
sa mentalni poremeéajem koja su prisilno smjestena kao pacijenti, Preporuke broj: R
(98) 7, u vezi etickih i organizacionih aspekata:zdravstvene zastite u zatvoru, MalteSke
dekleracije — Svjetskog udrugenja ljekara u vezi etickog postupanja sa osobama koja
Strajkuju gladu iz 2006.godine , Preporuke Vije¢a Evrope (2003) 22 driavama
Slanicama o uslovnom otpustu, Preporuke Vije¢a Evrope broj: R (82) 17 o cuvanju i
postupanju sa opasnim zatvorenicima, Preporuke Vijeéa Evrope R (99) 22 o
prenatrpanosti zatvora i inflacije zatvorske populacije, Preporuke Vijeca Evrope R
(2003) 23 u vezi nacdina vodenja zatvorenika sa doZivotnim i ostalim dugotrajnim
kaznama od strane zatvorskih uprava, Preporuka Vijeéa.Evrope R (79) 14 o primjeni
Evropske konvencije o nadzoru nad osudenim ili uslovno — oslobodenim pociniocima,
Preporuke Vijeéa Evrope CM/Rec (2012) 12 u vezi sa zatvorenicima. stranim
drzavijanima, Zajednickog Projekta Evropske Komisije i Vijeéa Evrope ,, Efikasno
upravijanje zatvorima u Bosni i Hercegoviri”, 2009-2011, Projekta o realizaciji
uslovnog otpusta vodenog od strane konsultanske kuée Lucid Linx doo Sarajevo pod
pokroviteljstvom Vlade Velike Britanije 2009 i 2010.godina, Projekt sigurnosti
zatvorskog sistema u-Bosni i Hercegovini voden od strane Evropske Policije — EUPM-
a 2008-2010 kao i Finalnog izvjestaja o procjeni zatvorskog sistema u Bosni i
Hercegovini sadinjenog od Direkcije za interni nadzor Vijeéa Evrope od
13.05.2011.godine, odiukama Evropskog suda za ljudska prava i domacte prakse,
strucnih stavova kao i uodenih novih praviih situacija u okviru sistema. izvrSenja
krivicnih sankcija.

Kao drugi vaZan razlog navodi se okolnost da izmjene i dopune navedenog Zakona
sadrie 40. potpuno novih pravnih normi kojima se ureduju novi pravni zatvorski
instituti, zatim prava, duinosti i obaveze pritvorenika i zatvorenika kao i lica prema
kojima su izreCene mjere sigurnosti obaveznog psihijatrijskog lijeCenja i lijeCenja od
ovisnosti, §to bi zbog njihove vaZnosti i samog broja omogucilo lakSu primjenu u
praksi provodenja, njegovog tumacenja, davanja misljenja i preporuka, izdavanja



predvidenih mjera nadzora; zabrane ili ogranicenja, obaveznog uslovnog otpusta,
saradnje sa. sigurhiosnim agencijamai Sluzbom za poslove sa strancima i dr. §to bi.sve
doprinjelo efikasnom provoc’l’enju zakona u njegovoj konkretnoj primjeni, jer se radio
sistemiskom zakonu Koji u preciséenom tekstu sadrzi 261. praviu normu.

Evropska Unija posebno podrzava sacinjavanje Precis¢enog teksta zakona koji su
imali viSe izmjena i dopuna i u tom pravcu posebnu podrsku daje zemljama Koji
imaju namjeru da postanu.&lanice Evropske Unije i ko;e kao zeml_]e na tom putu.ili
u statusu kandidata su u obavezt da preuzmu velike zakonske reforme; $to
konstantnio ‘zaktjeva dodatne izmjene. i dopune postojeéih zakonskihi propisa i §to
njihova efikasna primjend zahtjeva objedinjavarije izmjena i dopuna zakona. sa
postojecim tekstom zakona w jednu cjelinu i koje pravne radnje s u okviru pravne.
legislative Evropske Unije nazivaju , Konsolidacija pravhih propisa,” koja sluzi za
laksu primjenu zakonskih akata odnosno da se jedan -zakomodavni okvir ucini
dostupnijim i transpareninijim | da ga organi ili bilo koji- gradanin moZe lakSe
proditati u.njegovom punomitekstu.

Iz navedenik razloga, imajiéi u vidu sve prednje navedeno shodno ¢lanu 54. stav (4) i
(5) Izmjena i dopuna Jedinstvenih pravila za izradu pravnih. propisa u institucijama
Bosne i Hercegovine (Sluzbeni glasnik.BiH, broj: 60/14), dostavijamo Vam slulbenu
verziju PrecCiSéenog leksta navedenog Zakona na utvrdivanje, usvajanje i
objavijivanje, sacinjena na tri slufbena jezika i dva pisma shodno clanu 78. i 80.
Jedinstvenih pravila za izradu pravnili propisa u institucijama BiH (Sluzbeni glasnik
BiH, broj: 11/05, 58/14 i 60/1 4) u vezi: sa clanom: 41. stav (1) tacke i) Poslovnika
Predstavnickog doma PSBiH (Sluzbeni glasnik BiH, broj: 33/06; 41/06, 81/06; 91/06,
91/07, 87/09 i 28/12) i cland 39. stav (1) tacke i) i clara 135, Poslovwika Doma
naroda PSBiH (Sluzbeni glasnik BiH, broj: 58/14).

S postovanjem,

PRILOG:.
- Preciséeni:tekst Zakona
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Na temelju €lanka 24. Zakona o izmjenama i dopunama Zakona Bosne i Hercegovine o izvirfenju
kaznenih sankceija, pritvora i drugih mjera (,,SluZbeni glasnik BiH*, biroj 100/13), a u svezi sa ¢lankom 41.
stavak 1. tofka i) Poslovnika Zastupnitkog doma Parlamentarne skuptine BiH (,,SluZbeni glasnik BiH“,
br. 33/06, 41/06, 81/06, 91/06, 91/07, 87/09 i 28/12), &lanka 39. stavak 1. to&ka i) i &lanka 135. Poslovnika
Doma naroda Parlamentarne skupstine BiH (,,SluZbeni. glasnik BiH“, broj 58/14), Ustavoopravno
povjerenstvo Zastupni¢kog doma na sjednici odrZanoj dana i Ustavnopravio povjerenstvo
Doma naroda Pariamentarne skupstine BiH, na sjednici odrZzanoj dana .., utvrdila su
Prijedlog sluZbenog profiSténog teksta Zakona Bosne i Hercegovine o izvr¥enju kaznenih sankcija,
pritvora i drugih mjera — prodi§en tekst (,Sluzbeni glasnik BiH*, broj 12/10 i 100/13), u kojem su
naznaleni dani stupanja na smagu .navedenog zakona i njégovih izmjena i dopuna, Parlamentaria
skup3tina Bosne i Hercegovine na __ sjednici Zastupnikog doma, odrzanoj godine, i na
sjednici Doma naroda godine, usvojila je

ZAKON
BOSNE | HERCEGOVINE O IZVRSENJﬁ KAZNENIH SANKCIJA, PRITVORA 1 DRUGIH MJERA
PROCISCENI TEKST
1- TEMELJNE ODREDBE
Clanak 1.
(Predmet:i primjena ovoga zakona)

(1) Ovim se zakonom ureduje izvrienje kaznenih sankcija, pritvora i drugih mjera koje- izrekne Sud Bosne i
Hercegovine, kao i organizacija i rad odgovarajuéih institucija propisanih ovim zakonom.

(2} Prema odredbama ovopa zakona izvriavat e se i pravomocne. odluke inozemnih sudova za djela
predvidena zakonom Bosne i Hercegovine, ako posebnim zakonom Bosne i Hercegovine ili medunarodnim
ugovorom, &iji je potpisnik Bosna i Hercegovina, nije’druké&ije odredeno.

(3) Prema odredbama ovoga zakona izvriavaju se i kaznene sankcije, pritvor i druge mijere izredene od Suda
Bosne i Hercegovine stranim drZavljanima i osobama bez drzavljanstva, osim ako posebnim zakonom Bosne i
Hercegovine ili medunarodnim ugoverom, ¢iji je Bosna i Hercegovina potpisnik, nije druk&ije odredeno.

(4) Prema odredbama ovoga zakona a na zahtjev osudene osobe izvriit ée se i sankcije izre€ene u entitetskim
sudovima za djela predvidena Kaznenim zakonom Bosne i Hercegovine.

(5) Pritvor izrecen od strane Suda Bosne i Hercegovine izvriavat ¢e se prema odredbama ovog Zakona &ak i
kada seron izvriava u entitetskom zavodu.

{6) Sankeije izredene od strane Suda Bosne i Hercegovine izvrsavat e se prema odredbama.ovog Zakona &ak i

kada se sluZe u entitetskom zavodu.

(7) Prema odredbama ovoga zakona utvrduje se ustrojstvo i rad Kaznenopopravnog ‘zavoda Bosne i
Hercegovine.

C_‘Ianak‘z.
(Definicije pojmova)

Osim ako ovim: zakonom nije drukéije odredeno, pojedini' izrazi-upotrijebljeni u ovom zakonu imaju sljedece
znadenje:



a). "Pritvorenik" je osoba koja pravomoénom odlukom nije proglaZena kaznmeno odgovomom za odredeno
kazneno djelo, a koja se nalazi u pritvoru u zavodu sukladno odredbama ovoga zakona nakon odluke Suda
kojom se:nalaZe pritvor prije, u tijeku ili nakon glavnoga pretresa;

b) "Osudeni" je osoba za koju je pravomoénom odlukom utvideno da je kazneno odgovorna za odredeno
kazneno djelo;

¢} "Zatvorenik" je osoba koja je pravomocénom odlukom proglaiena kazneno odgovornom za odredenc
kazneno djelo i koja u zavodu sluZi zatvorsku kaznu iz pravomoéne odluke, sukladno odredbama ovoga zakona;

d)} "Ovlasteni zavodski sluzbenik" je osoba zaposlena u zavodu, koja je ovladtena obavljati poslove i ovlasti
sukladno-ovom zakonu (kao $to su uporaba sredstava prisile, pretres prostorija itd.), a koja osim toga obavlja i
ostale poslove sukladno pravilnicima;

¢) "Ostecena strana"” je osoba ¢ija su osobna ili imovinska prava ugroZena ili povrijedena poginjenim Kaznenim
djelom; ’

f) "Pravna osoba" je svaka osoba koju je kao takvu definirao Zakon o kaznenom postupku Bosne i
Hercegovine, ukljugujuci korporacije, poduzeca, udruge, tvitke i partnerstva i druga gospodarska drugtva;

2) "TuZitel]" je svaki tuZitelj TuzZiteljstva Bosne i Hercegovine;
h) "Sud" je Sud Bosne i Hercegovine;
i} "Zakon ¢ kaznenom postupku” je Zakon o kaznenom postupku Bosne i Hercegovine;
j) "Kazneni zakon" je Kazneni zakon Bosne i Hercegovine;
k) "Ministarstvo pravde" je Ministarstvo pravde Bosne i Hercegovine:
Clanak 3.
(Ostvarivanje prava)

{1)  Osobe prema kojima se izvrSavaju kaznene sapkcije, pritvor i druge'mjere, zadrzavaju sva prava,.a lifavaju
se prava ili se ograni¢avaju u pravima samo u granicama nuZnim za ostvarivanje svrhe zbog koje su izredene, a
sukladno zakonu i medunarodnim ugovorima.

(2) Nece biti nametnuto nijedno ogranitenje koje nije predvideno zakonom, nije nuzno za ostvarenje svrhe za
koju je namijenjeno, nije u¢inkovito u ostvarivanju te.svrhe i nije proporcionalno.

(3) Ministarstvo pravde duino je osigurati pristup i povjerljivu komunikaciju pritvorenika i zatvorenika s
domacim. i medunarodnim organizacijama i drugim institucijama ovlaitenim za pracenje i ostvarivanje [judskih
prava i temeljnih sloboda sukladno zakonu i odgovarajuéim medunarodnim dokumentima. Zavod ¢e omoguditi
ostvarnje Komunikacije bez neutemeljenog ometanja.

élanak_ 4,

(Potetak izvrienja)

(1) lzvrienje kaznene sankcije, pritvora i drugih mjera pristupa se kad postane pravomoéna odluka kojom su
one izredene, te:ako za.to nema zakonskih smetnji.

(2) S izvrSenjem kaznene sankcije ili druge mjere moZe se otpoceti i prije nego $to je postala pravomocna
odluka kojom je.sankcija ili mjera izrecena samo ako je to zakonom posebno predvideno.



fr

Clanak 5.
{Radnje za provedbu izvrienja)
(1) Kada su ispunjeni uvjeti da se pristupi izvrénju kaznene sankcije, pritvora ili druge mjere, Kazneni odjel
Suda obvezan je poduzeti potrebne radnje da se izvrienje sankcije provede bez odgadanja sukladno ovom
Zakonu.
{2) lzvrienje mozZe biti odgodeno samo u Sluéajevima i-pod uvjetima predvidenim zakonom.
Clanak 6.

(Troskovi izvr§enja i plaéanje pristojbe)

(1) Osoba prema kojoj se primjenjuje kaznena sankcija, mjera pritvora ili druga mjera ne placa trodkove ovjere,
osim tro§kova novéane kazne, kao i drugih trodkova, sukladno:zakonu.

(2) Zapodneske, sluZbene radnje, rjeSenja i druge akte u Svezi s izvrienjem sankcija:ne placa se pristojba.
Clanak 7.
(Struni savjet)

Radi pracenja, prougavanja i unapredenja sustava izvrienja sankcija, ministar ¢e pravde osnovati stru¢no vijece
iz reda- predstavnika znanstvenih ustanova, sudova, tijela uprave, struénih udiuga, gradanskog drudtva i drugih
institucija koje se bave pitanjima kriminaliteta i odgoja osiidenih osoba.

Clanak 8.

(Poslovi izviSenja kao poslovi od posebnog interesa za Bosnu i Hercegoviiiu)

Poslovi-izvrsenja-kaznenih sankcija; pritvora i drugih mjera propisani ovim zakonom su poslovi od posebnog
interesa za Bosnu i Hercegovinu,

IT- TIJELA ZA 1ZVRSENJE KAZNENIH SANKCILJA, PRITVORA 1 DRUGIH MJERA
1. Vodeéa tijela i suradnja
Clanak 9.
(Ministarstvo pravde i Zavod)

U Bosni i Hercegovini, institucije odgovome za izvr3enje kaznenih sankcija, pritvora i drugih mjera Suda su
Ministarstvo pravde i Zavod za izvrSenje kaznenih sankcija, pritvora i drugih mjera Bosne i Hercegoviie, osim
ako ovim zakonom nije druk&ije odredeno.

Clanak 10,
(Suradnja tijela)
Tijela vlasti, ustanove i druge pravne osobé u &iji djelokrug spada primjena zdravstvenih, socijainih, odgojnih ili

drugih mjera od znafaja za izvrienje kaznenih sankcija, pritvora i drugih mjera, obvezni su suradivati s
Ministarstvom pravde. Obveza suradnje odiiosi s¢ 1 na pomo¢ koja se pruza osobama na'uvjetnom otpustu.



2.

Clanak 11

(Meduscbna suradnja, |nform|ranje, dogovaranje, prikupljanje relevantnih podataka i drugi oblici

suradnje)

(1) U cilju medusobne suradnje, informiranja, dogovaranja, prikupljanja relevantnih podataka, kao i

2)

ostvarivanja (jrugijl oblika medusobne suradnje, zavod ili druge institucije u kojim :se izvriava mjera
pritvora ili izdrzava kaznena sankcija, po rjeSénju ili presudi Suda ili drugog tijela u skladu sa zakonom
ili medunarodnim ugovorom, duZni su dostavljati mijeseéna i perioditna izvjeca, odnosno informacije
Ministarstvu pravde, posebno o broju pritvorenika i zatvorenika, ostvarivanju zajamdenih prava,
koristenju pogodnosti, stegovnim procedurama, kao i o drugim podatcima koje zavod ocijeni korisnim i
relevantnim za primjenu.zakona, odnosno za sustav izvrienja kaznenih sankcija.

U obavljanju poslova pracenja stanja u izvr¥avanju.zakona i drugih propisa, poduzimanja mjera za koje
su ovlasteni ili davanja preporuka ili poduzimanja posebnih mjera ili promjene stanja u oblasti iz
stavka (1) ovog ¢&lanka i kada se o takvim &injenicama o kojima treba izvijestiti Vijece ministara Bosne
i Hercegovine (u daljnjem tekstu: Vije¢e miristara) ili Parlamentarnu skupStinu Bosne i Hercegovme (u
daljnjem tekstu: Parlamentarna skupstina), Ministarstvo pravde moZe traZiti dostavljanje i svih drugih
podataka koje smatra relevantnim u danim okolnostima.

élanak 12

(PruZanje medusobne pomo¢i i suradnje u cilju sigurnosti sustava izvr¥enja kaznenih sankcija i javnog

(1)

(2)

poretka)

U cilju odrzavanja sigurnosti i-dobrog funkcioniranja Zavoda za izvrienje kaznenih sankcija, pritvora i
drugih mjera Bosne i Hercegovine, kako bi se primjena tretmana, preodgoja ili drugih mjera iz oblasti
sustava izvrSenja kaznenih sankcija mogla odvijati uspjeino bez uznemiravanja i ometanja, odrzavanja
ravnoteZe izmedu programa sigurnosti i socijalne reintegracijé, efikasnog odgovora na sprefavanje
¢injenja kaznenih djela, nastanka vecih incidenata, bjekstva pritvorenika ili zatvorenika, njihova
sprovodenja ili osiguranja izvan kruga zavoda, Kao i procjenjivanja sigurnosnih rizika u Koristenju
izvanzavodskih pogodnosti, zavodi, policijska tijela, sudbena policija ili druga zakonom odredena tijela
ili agencije iz oblasti sigunosti duZni su medusobno suradivati i uzajamno pruZati potrebnu pomo¢ u
skladu sa zakonskim ovlastima.

Zavodi moraju izraditi planove sigurnosti za postupanje u izvanrednim i drugim opravdanim

okolnostima i u tom pravcu razmijeniti podatke s policijskim tijelima ili agencijama imajuéi i vidu.

propise koji reguliraju zaStitu tajnosti takvih podataka.

Ustroj Zavoda

Clanak 13.

(Obveza odvojenog smjeStaja)

(1) Odvajeno e biti smjestene sljedece skupine osoba:

i.
2.

3.

Pritvorenici od zatvorenika,

Muskarci od Zena,

Maloljetne od punoljetnih osoba.

(2) Ovakav smjestaj moZe-biti osiguran ili u posebnom zavodu ili u posebnom-odjelu Zavoda.

Clanak 14,

(Posebnj odjeli)




”

U Zavodu mogu postojati posebni odjeli zatvorenog, poluotvorenog i otvorenog tipa.
Clanak 15.
(Zavodska bolnica)
U Zavodu moZe postojati bolnica za potrebe pritvorenika i zatvoreniKa.
3. Rukovodenje zavodima i sluzbenici Zavoda
Clanak 16.
{Imenovanje i odgovornosti upravnika)

(1) Odgovarajuce odredbe Zakona o drzavnoj slubi u institucijama Bosne i Hercegovine, odnosno Zakona o
radnim odnosima u institucijama Bosne i Hercegovine pl’lm_]en_]lljll se na sluZbenike Zavoda, osim ako nije
drukéije propisano ovimn zakonom.

2) Zavodom rukovodi upravnik,.koji odgovara ministru pravde.

(3) Na temelju prijedloga i procedure koju provodi Agencija za drzavnu. sluzbu, ministar pravde postavija i
razrjeSava upravnika Zavoda.

(4) Upravnik Zavoda je rukovodeci drzavni sluzbenik sa statusom tajnika na posebnom.zadatku. Imenuje se'na
pet godina i nakon isteka tog mandata mozZe biti ponovno postavljen sukladno stavku (3) ovoga élanka.

(5) Za upravnika Zavoda moZe se postaviti osoba koja ima visoku Skolsku spremu i najmanje pet godina

radnog iskustva u podru¢ju izvrenja pritvora, izvrienja kaznenih i prekrajnih sankcija, u podrudju pravosuda ili

uprave.
Clanak 17.

(DuZnosti upravnika)

Upravnik Zavoda organizira rad Zavoda, uskladuje rad organizacijskih jedinica, nadzire pravilnost i zakonitost

rada, predstavlja Zavod i obavlja druge poslove za kojé je mjerodavan po zakonu i drugim propisima.
Clanak 18.
(Drugi‘rukovodedi sluzbenici)
Upravniku Zavoda u rukovedenju pojedinim podru¢jima rada-pomazu rukovodeéi sluzbenici.
Clanak 19.
(Organizacijske jedinice)

(1) U Zavodu postoje organizacijske jedinice koje se:bave poslovima osiguranja, odgoja-tretmana, zdravstvene
zadtite, radhog angaZiranja pritvorenika i zatvorenika kao i opéih i zajednickih poslova.

(2) Pravilnikom o unutarnjem ustroju mogu se, ovisno o potrébama i naravi poslova, utemeljiti i druge
organizacijske jedinice Zavoda sukladno propisima o natelima za ytvrdivanje unutarnjeg ustroja tijela uprave.

(3} O pitanjima ustroja i-nadina rada tijela za izvrienje kaznenih sankcija, pritvora i drugih mjera primjenjuju
se propisi koji se odnose na tijela uprave Bosne'i Hercegovine, osim ako ovim zakonomenije druké&ije odredeno.




Clanak 20. ' '
(Organizacija tretmana zatvorenika) i

(1) Radi ostvarenija svrhe izvrienja kazne zatvora iz €lanka 130. ovoga zakona, organizacijska jedinica Zavoda

mjerodavna za tretman zatvorenika programira i koordinira odgojni rad i ispituje. litnost zatvorenika, izraduje

program ftretmana za svakog zatvorenika, neposredno ili putem drugih organizacijskih jedinica i stru¢nih |
instruktora prati rad i’ pona3anje zatvorenika tijekom izdr?avanja kazne zatvora, prikuplja i objedinjuje podatke i ;
zapaZahja strutnih instruktora, nastavnika i drugih osoba koje neposredno rade sa zatvorenicima, o njihovom '
vladanju i ponasanju, analizira i prou¢ava postignute rezultate i-utjecaj poduzetih odgojnih mjera, te, na temelju

postignutih rezultata, poduzima potrebne mijere i unapreduje odgojni rad u Zavodu, primjenjujuci suvremene

oblike i metode rada. :

(2) Na poslovima odgoja radi ppotreban broj odgajatelja s odgovarajuéom visokom $kolskom spremom, tako da
na jednog ocdgajatelja dolazi, u-pravilu, do50 zatvorenika. |

(3} U Zavodu, u pravily postoji skupina struénjaka za ispitivanje licnosti i utvrdivanje programa tretmana
zatvorenika (psiholog, pedagog, socijalni radnik, lijegnik, diplomirani pravnik i drugi stru¢njact).

(4) Radi stru¢nog osposobljavanja zatvorenika u Zavodu postoji potreban broj struénih instruktora.

———— e e .

(5) Odgajatelji, psiholozi, pedagozi, socijalni radnici, instruktori i drugi stru&njaci koji rade na realiziranju oo
tretmana zatverenika polaZu struéni ispit.

Clanak 21. l
(Zdravstvena stuZzba) '

(1) Radi pruzanja lije¢nitke pomoéi pritvorenicima i Zatvorenicima, u Zavodu se organizira zdravstvena
sluzba,

(2) U Odjelu za osobe Zenskog:spola postoje rodiljski odjel i prikladne-prostorije za djecu.radi omoguéavanja
kontakta zatvorenica ili pritvorenica sa svojom djecom u prikladnim uvjetima za to.

Clanak 22.
(Administracija)

Obavljanje upravnih, pravnih, financijskih, uredskih, kadrovskih i opéih poslova obavljaju sluzbenici Zavoda,
sukladno Pravilniku o unutarnjem ustroju.

Clanak 23,
(Uvijeti za zapoSljavanje ovlastenih zavodskih sluzbenika)

(1) Osobe koje se zaposljavaju u Zavodu na poslovima ovlastenog zavodskog sluzbenika, osim op¢ih uvjeta za
rad drzavnih sluzbenika, trebaju ispunjavati zdravstvene i psihofizitke uvjete propisane za policajce.

(2) Zdravstvene i psihofizitke sposobnosti kandidata iz stavka (1) ovoga ¢&lanka ocjenjuje zdravstvena
ustanova koju odredi ministar pravde. :

(3) Provjera zdravstvenih i psihofizickih sposobnosti ovlastenih zavodskih siuzbenika obavlja se jedanput
godidnje.




Clanak 24.
{Prijem i uvjeti za zavodskog sluzbenika — vjeZbenika)

(1) U svrhu postavljanja i izgradivanja odgovarajucih kriterija za ovlajtene zavodske sluZbenike — sluzbe
osiguranja u'zavodima - moZe se primiti u sluZbu osiguranja zavodskog sluzbenika — vje#benika.

(2) Osoba koja se.prima-na rad u sluZbu osiguranja kao zavodski sluZbenik - vieZbenik.osim uvjeta iz élanka 23.
ovog zakona za prijem na rad mora ispunjavati i sljedece posebné uvjete:

a) da nije starija od 27 godina;

b) da ima zavr§eno obrazovanje u stupnju srednje:struéne spreme;

c) da ispunjava zdravstvene i psihofizicke uvjete propisane za policajce.

Clanak 25.

(Vjezbeniki staZ, organiziranje obrazovanja, obuke i struénog ispita)

(1) Osoba koja se prvi puta prima u sluzbu osiguranja; prima.se kao zavodski sluzbenik - vjeZbenik na temelju
natjecaja.

(2) VjeZbenicki staz traje Sest mjeseci.

(3) Za strutno obrazovanje zavodskih sluzbenika - vjeZbenika organizira se prakti¢na obuka kroz tetajeve,
seminare i druge oblike obrazovanja na nain i po programu koje utvrduje ministar pravde.

(4) Za vrijeme vjeZbenickog staZa vjeZbenik se prakti¢nim radom u Zavodu na odgovaraju¢im poslovima i
zadacima osposobljava za samostalno obavljanje poslova i zadataka ovlastehog zavodskog sluzbeénika, pod
nadzorom upravnika i uz stru¢nu pomoc¢ rukovodnih i.drugih sluzbenika Zavoda.

(5) Vjezbenik je duzan u roku od tri mjeseca nakon isteka vjezbenitkog staza pristupiti polaganju struénog ispita
za zvanje ovladtenog zavodskog sluZbenika.

(6) Struchi ispit iz stavka (5) ovoga &lanka polaZe se pred povjerenstvom koje imenuje ministar pravde, sukladno
¢lanku 37. ovoga zakona.

Clanak 26.

(Rasporedivanje zavodskog sluZbenika-vjeZbenika na poslove i zadatke
ovlastenog zavodskog sluzbenika):

(1) Zavodski sluzbenik - vjezbenik koji uspjeino ne zavrii praktitnu obuku ne moZe pristupiti polaganju
stru¢nog ispita. '

(2) Zavodskom sluzbeniku — vjezbeniku iz stavka (1) ovoga ¢lanka, kao i vjeZbeniku koji nakon zavriene

prakti¢ne obuke ne polozi siruéni ispit, prestaje rad u Zavodu.
(3) Zavodski sluzbenik - vjezbenik koji poloZi stru¢ni ispit rasporeduje se na poslove i zadatke ovlastenog
zavodskog sluZbenika.

Clanak 27.
(Zapoiljavanje za ovlaStenog zavodskog sluZbenika, bez svojstva vjezbenika)
(1) Za ovlaStenog zavodskog: sluzbenika, bez svojstva vjezbenika, moze se primiti osoba koja je radila kao
strazar u sluzbi osiguranja u entitetskom kazneno-popravnom zavodu, sudski policajac, policajac ili drugi

odgovaraju¢i sluzbenik s jednakim ovlastima navedenih zvanja, s tim 3to je u roku od $est mjeseci od dana
stupanja-na rad duZna-poloZiti stru¢ni ispit iz dopunskih-predmeta za zvanje ovladtenog zavedskog sluzbenika.



(2) Ispit iz stavka (1) ovoga.&lanka polaze se pred povjerenstvom iz Slanka 25. stavak (6) ovoga zakona, pod
uvjetimd, na nafin i po programu koji utvrdi ministar pravde.

(3) Osobi koja ne polozi struéni ispit iz dopunskih- predmeta u roku iz stavka (1) ovoga &lanka prestaje rad u
Zavodu.

Clanak 28.
(Pradenje:i ocjena praktiéne obuke zavodskog sluZbenika — vjezbenika)

(1) Prakti¢nu-obuku zavodskog sluzbenika:— vjezbenika prati i ocjenjuje povjerenstvo koje.ima predsjednika i
dva €&lana.

(2) Povjerenstvo iz stavka (1) ovoga tlanka osniva upravnik Zaveda izmedu zaposlenika Zavoda ovlatenih za
poslove odgoja — tretmana i osiguranja.

(3) Propise o natinu rada Povjerenstva iz st. (1) i (2) ovoga ¢lanka, o programu struénog obrazovanja,

organiziranju i uvjetima provodenja prakti¢ne obuke zavodskog sluzbenika-vjezbenika donosi ministar pravde u

roku od 60 dana od dana stupanja na snagu ovoga zakona.
Cianak 29.
(Nemoguénost nofenja.oruZja)

Zavodski sluZbenik — vjeZbenik i osoba iz ¢lanka 27. ovoga zakona ne smiju nositi oruzje dok ne poloze ispit iz
tlanka 25. stavak (6), odnosno &lanka 27. stavak (2)-ovog zakona..

Clanak 30.
(Ovlasti ovla3tenih zavodskih sluzbenika)
{1) Ovlasteni zavodski sluzbenici i sluzbenici Zavoda koji rade na poslovima u neposrednom kontaktu sa
zdtvorenicima, u pravima iz, zdravstvenog, mirovinskog i invalidskog osiguranja, kao i drugim: pravima na

osnovi rada - izjedna¢avaju se sa sudbenom policijom i policijom.

(2) Zbog posebnih uvjeta rada i naravi poslova i zadaéa sredstva za place iz stavka (1) ovoga €lanka,
osiguravaju se u uvedanom iznosu u odnosu na sredstva koja se osiguravaju za place drugih tijela uprave.

(3) Ministarstvo pravde vodi evidenciju o osobama iz stavka (1) ovoga ¢lanka i izdaje im uvjerenja o vremenu
provedenom na-tim.poslovima.

(4) Na kojim radnim mjestima osobama pripadaju prava iz stavka (| Yovoga ¢lanka utvrduje:ministar pravde.
Clanak 31.
(Smrt ovlaStenog zavodskog sluzbenika na duZnosti)

(1) Osoba iz stavka (1) ¢lanka 30. ovoga zakona, koja u obavljanju ili povodom obavljanja sluzbenog posla ili
zadatka izgubi Zivot, sahranit ¢e se o trodku Ministarstva pravde; u mjestu koje odredi njegova obitelj.

(2) Obitelji koju je poginula osoba izdrZavala pripada jednokratna novéana pomoc u visini place koju je

ostvarila posljednih Sest mjeseci prije nastanka smrti.
4. Stegovna odgovornost

Clanak 32.




{Povreda sluZzbene duZnosti)

(1) Prilikom obnaSanja sluzbene duZnosti, sluZbenici Zavoda stegovno odgovaraju za povrede sluzbene
duznosti utvrdene ovim i drugim zakonom, drugim propisom-i Pravilnikom 0 unutarnjem ustroju.

(2) Povrede sluzbene duZnosti mogu biti lake i tetke.

(3) Kao teza povreda sluzbene duZnosti smatra se¢ osobito:

1. zloporaba sluzbenog poloZaja i prekoragenje sluzbene ovlasti;

2. povreda obveze cuvanja sluzbene tz;jne;

3. nesavjesno obavljanje sluZbe;

4. neopravdan izostar;ak s rada u neprekidnom trajanju duljem od tri dana;

5. nepoduzimanje ili nedostatno poduzimanje propisanih mjera usljed Cega su nastale ili su mogle nastati dtetne
posljedice;

6. svaka radnja ili propultanje radnje kojom se onemogucava ili oteZava pravilno i brzo funkcioniranje
Zavoda:

7. odbijanje‘izvrienja sluzbenog zadatka;

8. svaki odnos s pritvorenikom ili zatvorenikom koji je izvan propisanih zadac¢a i naredenja.ministra pravde i
upravnika Zavoda, a koji ne pridonosi normalnoj primjeni izvrSenja kazne zatvora niti je vezan uz odgoj
pritvorenika i zatvorenika; :

9. nepristojno ponasanje u Zavodu ili.izvan Zavoda koje nanosi otitu tetu ugledu Zavoda;
10.  povreda propisa o osiguranju od opasnosti od pozara, eksplozije ili drugih elementarnih nepogoda;
1. nemaran odnos prema povjerenoj imovini, odori, naoruzanju i opremi;

12. dolazak na rad u pijanom stanju ili uporaba alkohola ili drugog narkotitkog sredstva kojé smanjuje
sposobnost za obavljanje sluzbenih.zadaéa;

13.  neovlaitena uporaba opreme i sredstava povjereriih za obavljanje:sluzbenih zadaéa;

14. nedostavljanje ili nepravodobno dostavljanje izvje¥éa, isprava i podataka na zahtjev ovlastenih tijela ili
organizacija;.

I5.  udestaio ponavijanje laksih povreda radnih obveza i stege, izvr¥enje radnje koja prema Kaznendm zakonu
predstavlja kazneno djelo protiv sluzbene duznosti ili drugo kazneno djelo Kojim se nanosi steta ugledu Zavoda.

(4) Pravilnikom o unutamjem ustroju propisuju se lake povrede sluzbene duzmosti.
Clanak 33.
(Stegovni postupak za povrede sluzbene duZnosti)

Ministar pravde donijet ¢e praviinik o postupku koji se provodi u slu¢aju kada se sluzbenik Zavoda tereti za
krienje.sluZbene duznosti.




5. Posebne odredbe o sliizbi osiguranja
a. Ovladteni zavodski sluZbenici
Clanak 34.
{OvlaSteni.zavodski sluZbenici - sluZba osiguranja)
(1) SluZbu osiguranja u Zavodu obavljaju ovladteni zavodski sluzbenici.

(2) Ovlasteni zavodski sluzbenici osiguravaju Zavod, radili§ta i prostorije u kojiima se nalaze, borave i rade
osobe liSene slobode, ¢uvaju te osobe u Zavodu i izvan njega, odrzavaju unutarnji red i stegu medu osobama
lidenim slobode, provode te osobe i obavaljaju druge poslove odredene zakonom, propisima donesenim na
temelju-zakona i opéim aktima Zavoda: )

(3). U odjelu Zavoda za Zenske pritvorenice i zatvorenice bil ¢e zaposlen, dostatan broj ovlaitenih Zenskih
sluzbenika.

Clanak 35,
(DuiZnosti kada postoji opasnost po Zivot}

Ovlasteni zavodski sluzbenici duZni su obavaljati poslove i zadatke i u sludaju kad je izvrienje tih poslova i
zadaéa povezano s opasnoicu po njihov Zivot.

Clanak 36.
(Ovlaiteni zavodski sluZbenici - odore i iskaznice)
(1) Ovlasteni zavodski sluzbenici su u odorama.
(2) Ovladteni zavodski sluzbenici imaju prave na besplatnu odoru | opremu za obavljanje poslova osiguranja.

(3) Ovladteni zavodski sluZbenici imaju posebnu sluzbenu iskaznicu koja im sluZi za dokazivanje njihove
sluzbene duznosti.

{(4) SadrZaj i obrazac sluZbene iskaznice propisuje ministar pravde,
Clanak 37.
{Oznake, sluZzbena zvanja itd:)

(1) Oznaku { znacku, boju i oznaké vorzila, odoru, sluZbena zvanja, oznake zvanja i uvjete za stjecanje
sluzbenih zvanja ovladtenih zavodskih sluZbenika utvrduje ministar pravde.

(2) Propise o natinu obavljanja sluzbe osiguranja, naoruzanju i opremi, rokovima njihova trajanja i naknadj
kad se upropaste, ustroju prakti¢he obuke, na¢inu i programu polaganja struénih ispita donosi ministar pravde.

Clanak 38.
(Strucna izobrazba)
(I) Ministarstvo pravde, u suradnji s entitetskim ministarstvom pravde, postavit ée odgovarajuce standarde za

svaku kategoriju zavodskih sluZbenika i moZe organizirati tetajeve, seminare, savjetovanja i druge oblike
struénog usavriavanja kako bi zavodski sluzbenici zadovoljili dane standarde.




(2) Svaki ¢e zavod suradivati s Ministarstvom pravde kako bi se osigurala struéna izobrazba sluZbenika.

~ Clanak-39
{Specijalizirana stru¥na obuka)

U cilju $to vedeg razumijevanja problema i kulturnog podrijetla zatvorenika stranih drzavljana, te:pomo¢i da oni
uspjesnije rjesavaju sve svoje probleme u zavodu, upravnik zavoda treba razmotriti i rasporediti odredeni broj
zavodskih sluZbenika na intenzivniji rad sa stranim zatvorenicima, te im u tom pravcu osigurati vie

specijalizirane stru¢ne obuke, kao 3to su: u¢enje stranih jezika, kulture, obicaja ili drugih pitanja koja se
pojavljuju u vezi's odredenom skupinom zatvorenika stranih drZavljana.

b) Uporaba sredstava prinude i druge ovlasti ovla§tenih zavodskih sluZbenika
Clanak 40.
(Uporaba sredstava prinude)

(1} Sredstva prinude ovladteni zavodski sluzbenik moZe upotrijebiti protiv pritvorenika ili zatvorenika samao
kada je to nuzno da se sprije¢i bjekstvo, fizicki napad na osoblje ili druge osobe, nano3enje povrede drugoj
osobi. pruZanje otpora prema zakonitom postupanju sluzbene osobe, sainopovredivanje ili prouzrokovanje
materijalne $tete od pritvorenika ili zatvorenika.

(2} Uporaba sredstava prinude mora biti razm_jema stupnju opasniosti { izazvanom riZiku.
Clanak 41.
{No3enje oruZja ovlatenih zavodskih sluZbenika)

(1) Ovladteni zavodski sluzbenici mogu biti naoruzani kad obna3aju duZnosti izvan Zavoda. Zavodski
sluzbenicini pod kojim uvjetima ne-mogu biti naoruZani umitar Zavoda.

(2) Ne smiju nositi oruzje ovlasteni zavodski sluzbenici koji u proteklih Sest mjeseci nisu prosli odgovarajucu
obuku za uporabu tog oruZja.

Clanak 42.
(Uporaba vatrenog oruZja)

(1) Pri obavljanju sluzbenih poslova, ovlaiteni zavodski sluzbenik moZe uporabiti vatreno oruzje samo ako
drukéije né moze:

1. da zadtiti Zivot ljudi;
2. da odbije neposredni napad kojim se ugrozava njegov Zivot ili Zivot sluzbenih osoba;
3. da odbije napad na objekt koji-osigurava;

4. da sprijeCi bjekstvo zatvorenika iz Zavoda za izvrienje kazne zatvora zatverenog tipa ili iz posebnog odjela
zatvorenog tipa kaja biu toim sluaju neposredno ugrozila Zivot drugih;

5. da sprijeti bjekstvo pritvorenika ili zatvorenika kojeg sprovodi ili osigurava, ako bi njegovo bjekstvo
neposredno ugrozilo zivot drugih.




(2) U slutajevima iz stavka (1) ovoga &lanka, ovlasteni zavodski siuzbenik moze uporabiti vatreno oruzje samo
ako uporabom fizitke snage, gumene palice ili drugih sredstava prinude predvidenih propisima ne mozZe
osigurati obavljanje sluzbenog zadatka. Uporaba vatrenog oruZja mora biti razmjerna stupnju opasnosti i
izazvanom riziku.

(3) Ovladteni zavodski sluzbenici koji obavljaju sluzbu u.nazotnosti nadredenog ovlastenog sluzbenika mogu
uporabiti vatreno oruZje samo po njegovu naredenju ili naredenju osobe koja ga zamjenijuje.

@) Naredenje za uporabu oruzja, rukovodeéi ovlaiteni sluzbenik, odnosno njegov zamjenik, moZe izdati samo
u sluéajevima iz stavka (1) ovoga &lanka.

{5) Upravnik Zavoda ima ovlast narediti'uporabu vatrenog oruZja kad ocijeni da je nastupio jedan od razloga iz
stavka.(1)ovoga &lanka.

Clanak 43.
(Pretres prostorija i oduzimanje nuznih sredstava)
(1) Ovladteni zavodski sluzbenik moZe i bez naloga za pretres uéi u stan ili druge prostori_jeA i u njima obaviti
pretres kada je to potrebno radi pronalaZenja i hvatanja osobe koja je pobjegla iz Zavoda ili koja je prilikom

sprovodenja pobjegla i sklonila se u stan, odnosno drugu prostoriju.

(2) U slu¢aju ulaska u stan, odnosno drugu prostoriju, nece se sastavljati zapisnik, nego ¢e se korisniku,
odnosno vlasniku stana ili prostorije, odmah izdati potvrda u.kejoj Ce se-naznaditi razlog ulaska u stan, odnosno
druge prostorije.

(3) Ako je izvr¥eno pretresanje stana, odnosno prostorija, séstavit ée se zapisnik.

(4) Pretresanje se moze obaviti i bez nazo¢nosti svjedoka, samo ako nije moguéé osigurati njthovu nazoénost.
(3) Radi spretavanja bjekstva, hvatanja odbjegle osobe koju izravno goni kao i radi prevoZenja u najblizu
zdravstvenu ustanovu osobe koja je ranjena prilikom uporabe vatrenog oruZja, ovlasteni zavodski sluzbenik ima

pravo posluZitl se prometim sredstvima.i sredstvima veze do kojih:moze doéi, ako to:ne moZe-obaviti na drugi
nadin,

(6} O uporabj prometnoga sredstva i sreédstva veze izdaje se potvrda vlasniku prometnoga sredstva ili sredstava
veze radi naknade troZkova.

Clanak 44.

(IzvjeSce o uporabi sredstava prinude)

O svakoj uporabi sredstava prinude (fizitka snaga, gumena palica, $imrkovi i Kemijska sredstva) ili vatrenog.-

oruZja prema pritvorenicima ili zatvorenicima, upravnik Zavoda duzan Je odmah izvijestiti Ministarstvo pravde.
Clanak 45:
(Zatita od gonjenja)

(1) Ako su sredstva prinude ili vatreno oruzje uporabliena u granicama ovlasti iz ovoga zakona, iskljugena je
stegovna i kaznena odgovornost ovlaitenog: zavodskog sluZbenika koji je takvo sredstvo uporabio,

(2) Ministar pravde donosi Pravilnik o uporabi vatrenog oruZja i drugih sredstava printide, sadraju zapisnika o
pretresu stana i drugih prostorija, potvrde o ulasku u stan j druge prostorije i potvrde o uporabi prometnoga
sredstva:i sredstva veze.




Clanak 46.
{Pravna pomo¢)

Ako se protiv ovlaitenog zavodskog sluZbenika ili upravnika Zavoda vodi kazneni postupak zbog uporabe
sredstava prinude, vatrenog-oruZja, ili drugih radnji pri obavljanju sluzbenog posla, Ministarstvo pravde osigurat
¢e im pravnu pomo¢ u svezi s vodenjem postupka.

Clanak 47.

(Pomo¢ ovladtenim zavodskim sluZbenicima od drugih ljudi)

(1) Osobe koje na zahtjev ovlajtenog zavodskog sluzbenika pruZe pomo¢ u svladivanju ili hvatanju
pritvorenika ili zatvorenika koji pruZa otpor, koji se pobunio ili je u bjekstvu, pa tim povodom budu povrijedene,
razbole se ili trajnije ostanu izvan radnog odnosa, imaju sva prava iz zdravstvenog, mirovinskog i invalidskog

. osiguranja kao i osobe u stalnom radnom odnosu.

(2) Ako osoba iz stavka (1) ovoga Clanka, prilikom pruzanja pomoéi izgubi Zivot, sahranit ée se na trodak
Ministarstva pravde u mjestu koje.odredi njegova obitelj.

(3) U slutaju iz stavka (2) ovoga &lanka, obitelji ili osobi koju je uzdrzavala poginula osoba pripada
Jjednokratna pomoc¢, koja ne moZe biti manja od Sest prosjednih placa ostvarenih u Zavodu u posljedija tri

mjeseca.

(4) Ako se protiv osobe koja je pruzila pomo¢ iz stavka (1) ovoga ¢lanka povede kazneni postupak, osigurat ée
mu se-pravna pomoé.

6. Povjerljivost
Clanak 48.
(SluZbene tajne)
(1) Sluzbenici i namje3tenici Ministarstva pravde i Zavoda duZni sii Cuvati sluzbenu tajnu,
{2) Obveza cuvanja sluzbene tajne traje i nakon prestanka radnog odnosa.
(3} Kao sluzbena tajna, u smislu ovoga zakona, smatraju se:

1. podaci i dokumenti do kojih je sluZbenik i namjestenik dogao u obavljanju ili povodom obavljanja siuzbenih
poslova, odnosno radnih zadataka koji su zakohom, odnosno propisom donesenitn na.temelju zakona i opéeg
akta, predvideni kao sluzbena tajna;

2. podaci, dokumenti, mjere i radnje do kojih je sluZbenik i namjestenik doZao u obavljanju ili povedom
obavljanja sluzbenih poslova, odnosno radnih zadataka, a &ijim priopéavanjem ili odavanjem na drugi nagin
neovladtenoj osobi bi se mogao osujetiti'ili oteZati rad. Zavoda, ili bi to bilo:§tetno po interes Zavoda, ili opravdan
interes pojedinca ili pravne osobe;

3. podaci i dokumenti koji se prema propisima o upravi smatraju sluZbenom tajrom.

(4) Ministar pravde blize odredujé $to se smatra sluzbenom tajnom, natin &uvanja sluZbene tajne i oslobodenje
od obveze Euvanja sluZbene tajne.

Clanak 49




(Ogranifenja u vezi s podatcima i dokumentima koji se smatraju sluZbenom tajnom)

(1) Podatci i dokumenti koji se smatraju sluZbenom tajnom u smislu ovog zakona ili podzakonskog akta
donesenog na temelju ovog zakona, kao i drugog zakona kojim se §tite osobni podatci gradana, ne smiju
se priopcavati niti &initi dostupnim neovlatenim osobama.

(2) Ombudsman. Bosne.i Hercegovine moZe traZiti 6d Ministarstva pravde ili Zavoda da mu preda ili izvrsi
uvid u dokumente ili podatke koje smatra potrebnim za obavljanje svoje duZnosti, ukljucujudi i one koji
su zavedeni kao povjerljivi:ili tajni u skladu sa zakonom.

(3) U slutajevima iz.stavka (2} ovog ¢lanka ombudsman ¢e primijeniti potrebnu povjerljivost za njih i.neée
ih uéiniti dostupnim javnosti.

(4) Izuzetno, podatci iz stavka (1) ovog &lanka mogu se dati i drugom zakonom ovlastenom tijelu, ukoliko
to nije u suprotnosti s ciljem zastite vlastitog, privatnog i osobnog Zivota takve osobe, odnosno procesa
resacijalizacije ili rehabilitacije ili ako je propisom odredeno da nisu javni. podatei ili. ukoliko takvi
podatci nisu podvrgnuti ogranicenjima koja su nuZna u demokratskom drugtvu,

7. Nadzor nad radom Zavoeda
Clanak 50,
(Inspektor)

(1) U svrhu osiguranja jedinstvenog, sustava izvr3enja pritvora i kazne zatvora, prenoenja pozitivnih iskustava,
analiziranja i prou¢avanja rada pojedinih organizacijskih jedihica i pruzanja struéne pomodi tim jedifiicama,
Ministarstvo pravde obavlja nadzor nad radom Zavoda.

(2) Nadzor nad izvrienjem pritvora i kazne zatvora obuhvaéa osobito nadzor: plana i programa rada Zavoda,
pojedlmh sluzbi i sluzbenika Zavoda; rada.i ustroja sluZbe osiguianja.i programa tretmana; rada i ustroja matidne
sluzbe i prijemno-otpusnog odjela; na¢ina odredivanja i realiziranja tretmana osudenih osoba; stanja i
samozastite, zakonitog i pravilnog postupanja s pritvorenicima i zatvorenicima; primjene ovog zakona i propisa
koji reoullra_]u podrugje izvr§enja kazne zatvora; ustroja rada pritvorenika i zatvorenika; zaltite: prava
pritvorenika i zatvorenika; kao i uvjeta iz.¢lanka 66. ovog zakona. -

(3) Nadzor iz stavka (2) ovoga ¢lanka obavlja Mlmstarstvo pravde preko inspektora, koji je sluZbenik s
posebnim ovlastima (u daljnjem tekstu: inspektor).

{4) Inspektor je odgovoran za paZljivu provjeru provedbe odredaba ovoga Zakona u svim kazneno-popravnim
ustanovama u Bosni i Hercegovini prema oscbama koje izdr#avaju kaziu zatvora i mjeru pritvora koju je’izrekao
ili odredio Sud ili drugo tijelo sukladno Zakony ili medunarodnom ugovoru.

(3) Inspektor je neovisan u obavljanju zadataka inspekcijskog nadzora i poduzima radnje u granicama i na
temelju ovoga Zakona i drugih propisa.

(6) Osoblje Zavoda duzno j Je suradivati s mspektorom i pomagati mu u ispunjavanju ovlasti i obveza, posebice u
nadzoru nad ostvarivanjem ljudskili prava iz Ustava Bosne i Hercegovine, a kojih pritvorene 1 zatvorene osobe
nisu liJene ili ograni€ene u uZivanju unutar nuZnog cilja i odredenim zakonom ili medunarodnim ugovorom.

(7) Inspektor Ministarstva pravde suradivat ce i promicati suradnju s ovladtenim inspektorima entiteta i Distrikta
Bréko BiH, te razvijati medusobnu koordinaciju, djelfatnosti ili dogovore sukladno Ustavu i zakonima Bosne i
Hercegovine, entiteta’l odgovarajucih propisa Distrikta Briko BiH.

Clanak 51,



(Nadzor od drugih tijela)

Nadzor nad radom Zavoda glede zastite na radu djelatnika, zdravstvene i sanitarne zadtite pritvorenika i
zatvorenika, uvjeta i nadina pripreme hrane za pritvorenike i zatvorenike obavljaju: odgovarajuéa tijela sukladno
posebnim propisima.

Clanak 52.
(Neovisno povjerenstvo)

(1) Nebvisno povjerenstvo prati uvjete za boravak u zavodima, postupanje i ostvarivanje ljudskih prava osobama
koje izdrzavaju kaznene i druge mjere koje im je u kaznenom postupku izrekao Sud, inozemni sudovi za djela
predvidena Kaznenim zakonom ili medunarodnim ugovorom &ija je potpisnica Bosna i'Hercegovina ili drugi sud
sukladno Zakonu Bosne i Hercegovine.

(2) Neovisno povjerenstvo iz stavka (1) ovoga &lanka imenuje i razrjéSuje Parlamentarna skupitina Bosne i
Hercegovine.

(3) Povjerenstvo ima pet &lanova, od kojih je jedan predsjednik.

(4) Clanovi Povjerenstva imenuju se na mandat od pet godina, s mogucéno$éu ponovnog izbora na joi jedan
mandat.

(5) Clanovi Povjerenstva trebaju biti struénjaci ili poznavatelji prava ili drugog srodnog podrucja, poput sudstva,
uprave, penologije, socijalne skrbi, psihologije, pedagogije i sli¢no:

(6) Povjerenstvo moZe provoditi izvanjsko ptadenjé rada Zavoda samostalno ili zajedno s inspektorskim ili
- drugim nadzornim tijelima, kao i suradivati s medunarodnim i drugim ustanovama ovladtenim za pracenje i
ostvarivanje ljudskih prava i'temeljnih sloboda sukladno Zakonu i odgovaraju¢im medunarodnim dokumentima.

(7) Povjerenstvo daje preporuke nadleZnim tijelima Bosne i Hercegovine s ciljem pobolj3anja standarda
smjestaja, pobolj§anja postupanja i postivanja ljudskih prava osoba nad kojima se izvriavaju kaznene sankcije ili
druge mjere, daje prijedloge i primjedbe koje se odnose na postojece zakone ili druge propise zasnovane na
zakonu iz oblasti izvrienja kaznenih sankcija, obavlja povjerljive razgovore s pritvorenicima ili zatvorenicima uz
pristup svim zavodima, dostavlja izvjei¢a upravniku zavoda i -nadleZnim ministarstvima pravde, prikuplja,
obraduje i potrazuje podatke-iz svoje nadleZnosti, kao,i druge radnje iz oblasti neovisnog pracenja.

(8) Odredbe o &uvanju sluZbene. tajne ovog zakona ili drigog propisa odnose se na neovisno povjerenstvo
prilikom vr3enja poslova i zadataka u okviru svoje nadleimosti kada dode do saznanja ili n posjed podataka i
dokumenata iz ¢lanka 48. ovog zakona. .

(9) Troskove rada povjerenstva snosi Parlamentarna skuptina iz pripadajucih sredstava u okviru usvojenog
prorafufa institucija Bosne i Hercegovine. i njézinih medunarodnih obveza,

(10) Povjerenstvo donosi poslovnik o svome radu, koji se objavljuje u »Sluzbenom glasniku BiH*.

(11) Povjerenstvo donosi godiSnje izvjeSée o svome radu i dostavlja ga Parlamentarnoj .skupétini Bosne i
Hercegovine i Ministarstvu pravdes ciljern poduzimanja odgovarajucih-radnji ili mjera sukladio zakonu.

Clanak 53,
(Nacionalni preventivni mehanizam)

Institucije Bosne i Hercegovine ée tijelu koje: odrazava, odhosno predstavlja nacionalni preventivni mehanizam

za spreavanje mugenja ili drugihi oknitnih, neljudskik ili poniZavaju¢ih postupaka ili ka¥njavanja osigurati:

a} pristup-svim informacijama koje se odnose na broj osoba lifenih slobode;

b) pristup svim informacijama koje se odnose na postupanje s tim osobama, kao i uvjetima u kojima su
pritvorene;

¢) pristup svim zatvorskim ustanovama, njihovim ustanovama i objektima;






Clanak 57.
{Zahtjev za fovjefnim postupanjein)

(1) Postupanje s pritvorenicima i zatvorenicima rhora biti Govjecno i s podtivanjem njikova ljudskog
dostojanstva, s o€uvanjem njihova tielesnog i duSevnog zdravlja, vodeci pri tome raduna da se odrzi potreban red
istega.
(2) Nitko nece biti podvrgnut mucenju ili neljudskom ili ponizavajucem tretmanu ili kaZnjavanju.
(3} U postupanju s pritvorenicima i zatvorenicima ne smije biti diskriminacije utemeljene na etnickoj
pripadnosti, rasi, boji koZe, spolu, seksualnom opredjeljenju, jeziku, religiji ili vjerovanju, politi¢kim ili drugim
uvjerenjima, nacionalnom i socijalnom podrijetlu, srodstvu, ekonomskom ili nekom drugom statusu,

Clanak 58.

(Pravo na religiju)

(1) Pritvorenici i zatvorenici imaju pravo zadovoljavati svoje vjerske potrebe sukladno ovom zakonu i
propisima vjerskih zajednica.

(2) Uprava je zavoda duina, u suradnji s vjerskim zajednicama u BiH, osigurati uvjete za zadovoljavanje
vjerskKih potreba osoba 'smjeitenih u.zavodu.

Clanak 59.

(Skupni i odvojeni tretman pritvorenika i zatvorenika)
(1) Pritvorenici su, u pravilu, pritvoreni skupno. Zatvorenici izdrZavaju kaznu zatvora, u pravilu, skupno.
(2) Sljedece skupine pritvorenika i-zatvorenika tretirat ¢e se odvojeno:
1. Zene od muskaraca;
2. maldljetnici od odraslih;
(3) Pod sljede¢im okolnostima pritvorenik ili zaltvorenik-moie se drZati odvojeno od ostalih:
1. Kadato nuZno zahtijeva zdravstveno stanje te osobe ili drugih.
2. U okolnostima kada je to propisano nekim drugim zakonom.
3. Kada to pritvorenik ili zatvorenik zahtijeva radi vlastite za§Atite- i po odobrenju upravnika zavoda:

4. Kada ta osoba predstavija ozbilinu prijetnju redu u zavodu i pod uvjetima propisanim u ¢lanku 119. ovoga
zakona.

2. Upudivanje na.izdrZavanje pritvora ili kazne zatvora
Clanak 60,
(Mjerodavnost za upuéivanje)

(1) Upucivanje pritvorenika i osudenih -osoba na izdrzavanje kazne zatvora obavlja Kazneni odjel Suda.




(2) Kazneni odjel Suda duzan je poduzeti potrebne radnje radi obavljanja mjere pritvora i kazne zatvora odmah
nakon izvrinosti odluke.

Clanak 61.

(Evidencija)
Nakon prijema u zavod, ime pritvorenika ili zatvorenika bit ¢e zavedeno u odgovarajuce knjige.

Clanak 62.

{DuZnost informiranja pritvorenika i zatvorenika)

(1) Nakon prijema u zavod svi se pritvorenici i zatvorenici updznaju, usmeno i pismeno, na jeziku koji
razumiju, s pravilima kuénog reda, s pravima i duZnostima u zavodu, s naginom na koji mogu ostvariti svoja
prava.i.sa stegovnim prekrsajima i kaznama koje se za njih mogu izredi.
(2) Upravnik zavoda skrbi se o tome da odredbe ovoga zakona kao i ostali propisi o izvrSenju pritvora i kazne

zatvora, koji se odnose na prava i-duZnosti pritvofenika i zatvorenika, budu dostupni svim pritvorenicima i
zatvorenicima u obliku koji im je razumljiv.

Clanak 63. ,
{Birafko pravo)
(1) Upravnik zavoda osigurava osobama lisenim slobode moguénost ostvarivanja svoga biratkog prava na
izborima za razine vlasti u Bosni i Hercegovini, u mjeri u kojoj to pravo nije ograni¢eno Izbornim zakonom

Bosne i Hercegovine i Ustavom Bosne i Hercegovine.

(2) U svrhu ostvarenja navedenoga prava, upravnik zavoda kontaktifat ¢e 6vla¥teno izborno povjerenstvo u vezi
s na¢inom, vremenom ili drugim nuZnim radnjama za provodenje postupka glasovanja unutar zavoda.

Clanak 64.
(Pritvorenici i zatvorenici s djecom)

Ako osoba koja se upucuje u pritvor ili na izdrzavanje kazne zatvora ima djecu ili druge osobe &iji je on jedini
skrbnik, Sud ¢e o tome izvijestiti mjerodavno opéinsko tijelo socijalne zastite.

Clanak 65.
(Zene)
(1)} Osim odredaba ovoga Zakona koje s¢ odnose na osobe lifene slobode, narodita pozomost posvetuje se
potrebama Zena u smislu njihovih tjelesnih, struénih, socijalnih i psiholoskih potreba pri donoZenju odluka koje

se ti¢u bile kojeg stanovita pitanja njihovog boravka u zavodu.

(2) Uprava zavoda nastojat ¢e osigurati da aktivnosti kojima-se mogu baviti Zene li§ene slobode budu primjerene
ulozi Zene u suvremenom drudtvu, te da se mogu usporediti s aktivnostima kojima se mogu baviti-muskarci.

(3) Zenama se, u natelu, omoguéava porod izvan zavoda, ali ako dijete bude rodeno u zavodu, Uprava zavoda
pruZa svu potrebnu potporu, pomo¢ ili druge potrebne uvjete.

(4) Kada je dijete rodeno u zavodu, taj podatak ne smije biti upisan u rodni list kao mjesto rodenja.

Clanak 66.




(Stvari od vrijednosti)

(1) Sav novac, vrijednosti i ostale stvari koje pripadaju pritvoreniku ili zatvoreniku, a koje prema Pravilniku o
ku¢nom redu zavoda ne smije drati kod sebe, moraju se prilikom prijema osobe pohraniti na sigurnom mjestu u
zavodu, o ¢emu.¢e se napraviti popis. Na zahtjev vlasnika, imovina- pohranjena u zavedu, prilikom prijema te
osobewzavod, predat ¢e se Elanovima njegove obitelji i prije njegova otpusta iz zavoda.

(2) Imovina iz stavka (1) ovoga &lanka vraca se vlasniku prilikom otpustanja iz zavoda ili se, uz njegov
pristanak, predaje‘¢lanovima njegove obitelji.

(3) Vlasnik treba potpisati popis svojih stvari od vrijednosti, a uz njegov polpis treba se potpisati i sluzbenik
zavoda.

Clanak 67.

(Pretraga prostorija, osoba li¥enih slobode, posjetitelja, sluzbenih osoba i oduzimanje stvai’ij
(1) Ovlasteni zavodski sluzbenik moZe pretraZiti i oduzeti imovinu iz svih prostorija u kojima pritvorene ili
zatvorene osobe borave, rade ili provode slobodno vrijeme, kao i osobe litene slobode, posjetitelje 1 njihove
osobne stvari iisluZbene osobe.
(2) Prostorije i osobe iz stavka (1) ovoga &lanka pretraZuju se na nagin kojim ¢e se -otkriti i sprijediti svaki
pokudaj bijega i skrivanje krijuméarene robe, uz;postovanje ljudskog dostojanstva.osoba koje pretrazuju i stvari
koje posjeduju.
(3) Osobe koje se pretrazuju tijekom pretrage neée biti poniZavane.
(4) PretraZivanje ce obavljati-samo ovlasteni zavodski sluFbenici istoga spola kao i osobe koje se pretraZuju.
(5) PretraZivanje osjetljivih-dijelova tijela moZe obaviti samo lije¢nik ili ovlasteno medicinsko osoblje.
(6) Kada posjetitelj ulazi u zavod, ovladteni zavodski sluzbenik moze zahtijevati od te osobe podvrgavanijé
pretrazi. Ukoliko se posjetitelj ne Zeli podvrgnuti pretrazi, ovladteni zavodski sluzbenik odbit ée ga primiti u
zavod, s tim §to program sigurnosti mora odrazavati uskladendst u odnosu na privatnost posjetitelid ili njihovo

sluZbeno svojstvo.

(7) Ovlateni zavodski sluzbenici mogu pretraziti pripadnike zavodskog osoblja na zahtjev upravnika zavoda,
sluzbene.osobe koju on ovlasti-sukladno zakonu ili na zahtjev drigog zakonom ovlastenog tijela.

(8) Natin i situacije u kojima se obavlja pretraga bit ¢e odredene posebnim propisima kojima se ureduju nacin
obavljanja sluzbe osiguranja u zavodu.

Cla nak 68.
(Lije¢nicki pregled)

(1) Odmah nakon prijema u zavod svakog pritvorenika ili zatvorenika pregledat ée kvalificirana medicinska
sestra, a.detaljniji lije¢nitki pregled obavit ée lijecnik uroku-od 24 sata.

(2) Lijécnicki nalazi unose se u zdravstveni karton pritvorene, odnosno zatvorene osobe.
3. Smijestaj i higijenski uvjeti
Clanak 69.

(Higijenski uvjeti)




Smjestaj* pritvorenika i zatvorenika uszavodu ora odgovarati-higijenskim-uvjetima predvidenim ovim zakonom
i:mjesnim klimatskim. prilikama. .

Clinak 70..

{(Osrovni uvjeti Zivota)

(1) Svakem pritvoreniku i zatvoreniku, u pravily, osigurava se posebnaisoba za spavanje; osim u slutajevima
kada se:smatra da zajedniki smjestaj vide osoba ima odredenih prednosti.

(2) Svaki:zatvorenik i pritvorenik mora imati poseban krevet i-posteljinu.

(3)  Zajednicki boravak pritvorenicima-i Zatyorenicima osigurava se na radnom mjesti, u proc¢edu obifazoviih,

aktivhosti, prilikom objedovanja, za vrijeme:slobodiih aktivhosti, u dnevnom boravkui:slignim-prilikama.
Clanak 71,
(Standardi'smjestaja)

(I) U svim prostorijama u kojima borave pritvorenici i zatvorenici mora sé osigurati zadovoljavanje
-zdravstvenihii higijenskil potreba, dovoljna-kolitina:zraka, svjetla, grijanja i ventilatije.

(2) Osobe koje borave u ¢eliji za jednu osobu iniat, ¢e najmanje:sedam.etvornik metara pirostora po osobi, a
one Koje borave u zajednickim spavaonicama irhat, ée: najmanje ¢etiri Cetvorna metra-po osobi i hé Mmanjé od
deset Kubi¢nih metara po osobi..

(3) U prostorijama 1 Kajima borave. pritvorenici i zatvorenici prozoti moraju ‘biti dovoljno veliki da

omogucavaju rad i &itanje,pod prirodnim svjetlom u uobiﬁajenim uvjétima, da:omogucavaju-ulaz svjeZega zraka,
osim.ako:hé postoje Klimatski uredaji, te da:svojim:izgledom i veligifiém odgovaraju standardnim prozosiina:

(4)  Vjestatko.osvjetljavanje inora odgovarati postoje¢im standardnim normama.

(5) Sanitarni uredaji:morajusomoguciti svakom pritvoreniku.ili zatvoreniku zadovoljavanje-fizioloskih. potreba
uigistim-i pristojnim uvjetima: ‘

(6) Svakoj pritvoreroj ili zdtvorenoj osobi mora ¢ 0moguciti uporaba. prikladnih prostorija i uredaja za
kupanjé i tusiranje pri temperaturi koja -odgovara klimatskim tvjetima i u razmacima koji omogudéavaju
adrZavanje nornialne:gsobne higijene; ali.najmanje jedhom dnévno.

(7)  Sve prostorije zavoda mordju’'se ptopisno-odrravati i redovito &istiti..

(8) Poslove iz ;stavka (7)- ovoga lanka obavljdju Zatvorénici u trajanju ‘do dva sata na dan bez novéane
naknade. o "

(9) Pritvoreiicima, odnosno zatvorenicima s invaliditetom osigurava se smjestaj' primjeren vrsti i stupfiju
njthove'invalidnosti:.

Clanak 72,
(Osobna higijena)

(1) Pritvorenici i zatvorenici duZni su odravatj osébnu higijenu za koju im zavod esigurava vodi i toaletni
pribor.

(2) Pritvorenicima i zatvorenicima dopustaise noenje-brade i kose.




4. Odijevanje i ishrana
Clarak 73.
(Odjeca i cbuéa)

(1) Pritvorenicima i zatvorenicima kojiina nije dopuiteno noseiijé vlastite odjeée osigurava se odjeca i obuca
koja je prikladna klimatskim uvjetima tako da im se ne ugroZava zdravlje.

(2) Odje¢a koju osigurava zavod ne smije djelovati degradirajuce iponizavajuce.
(3} Pravilnik o odjeci i obuéi pritv;)renika i zatvorenika objavljuje ministar pravde,
Clanak 74,
(Ish rana)

(1)  Pritvorenicima 1 zatvorenicima u pravilnim se razmacima osigurava ishrana koja je pripremljena u
obrocima koji kvalitetom i koli¢inom zadovoljavaju prehrambene i higijenske standarde, a ujedno su primjereni
dobi, zdravlju, vrsti posla koji obavljaju i njihovim vjerskim i kulturnim zahtjevima.

(2) Punoljemim pritvorenicima i zatvorenicima osigurava se hrana kalori¢ne vrijednosti od najmanje 12.500
dZula dnevno, a maloljetmicima 14.500 dula dnevno.

(3) Pravilnik o ishrani pritvorenika i zatvorenika, kao i tablicama kalori¢ne vrijednosti hrane donosi ministar
pravde,

(4) Voda za pi¢e bit ¢e stalno dostupna.
Clanak 75.
(Odbijanje-uzimanja hrane)

(1) Ako pritvorenik ili zatvorenik odbija uzeti hranu, o tome se odmah obavjeitava upravnik zavoda, sud koji
vodi postupak i Ministarstvo pravde koje-obavlja nadzor nad izvrienjem mjere pritvora.

(2) Pritvorenik ili zatvorenik koji odbije uzeti hranu sijedta se u prihvatiliste, gdje ga svakodneviio kontrolira
lijeZnik koji sve bitne promjene njegovog zdravstvenog stanja unosi u zdravstveni karton i o tome redovito
obavjeitava upravnika zavoda.

(3) Ako uslijed odbijanja hrane budu ugroZene pritvorenikove ili zatvorenikove Zivotne funkcije, lije¢nik ili
struéni tim life¢nika donosi odluku o poduzimanju miznih medicinskih mjera, bez pristanka pritvorenika ili
zatvorenika, kada je to odredeno posebnim zakonom ili drugim propisom.

(4) Zavodski lijecnik, u suradnji i konzultacijama s upravnikom zavoda i sudom koji vodi kazneni postupak,
osniva struéni tim iz stavka (3) ovoga &lanka ako posebnim zakonom ili drugim propisima nije drukéije
odredeno.

(5) Ukoliko je osoba koje odbija hranu pritvorenik, zavod obavjestava sud koji vodi kazneni postupak i
Ministarstvo pravde o potrebi poduzimanja mjera iz stavka (3) ovoga &lanka.

(6) Lijecnici ¢e u postupanju s pritvorenicima ili zatvorenicima koji 3trajkaju gladu osim propisa iz podruéja

izvrSavanja kaznenih mjera uzimati u obzir i propise iz podrutja zdravstva u Bosni i Hercegovini, kao i
medunarodne standarde i propise u vezi s etickim postupanjem lije&nika s osobama koje Strajkaju gladu.

Clanak 76.



(Medicinske mjere u cilju-spasavanja %ivota osoba lifenih slobode koje odbijaju primiti hranu)

(1

(2)

(3)

a)
b)
<)

4y

(5)

(6}

U slu¢ajevima kada pritvorenik ili zatvorenik odbija primiti hranu, lijenik treba pruziti medicinsku
pomoc, uz pristanak pacijenta, ali kada se dode do faze u kojoj se moZe o&ekivati da dolazi do gubljenja
mo¢i rasudivanja ili je naglaSena opasnost po Zivot takve osobe, tada lijednik ima zadnju rijed u
odiuivanju o tome 3$to je najbolie za pacijenta kada se uzmu -u obzir svi faktori. U ovakvim
.okolnostima nadlezni lije¢nik ée formirati struéni medicinski tim koji ¢e nakon opservacija, ukoliko je
to potrebno, pristupiti umjetnom hranjenju i oZivljavanju prije nastanka te faze, a nakon toga i prisilnom
hranjenju i drugim medicinskim mjerama u cilju spajavanja Zivota osoba lisenih slobode.

U postupanju iz stavka (I) ovog ¢lanka lije¢nik ée obratiti paznju na prethodno izrazene njihove osobne
i kulturoloske vrijednosti 1 Zelje osoba.glede medicinskog tretmana, kao.i-na stanje fizi¢kog zdravlja:
Postupak prisilnog hranjena se moZe primijeniti u izuzetnim okolnostima i nakon tri tjedna gladovanja,
uz potrebu postojanja ostalih medicinskih uvjeta koji ukazuju na stvarnu opasnost po Zivot i zdravlje
osoba, odnosno pod okolnostima pod kojima osoba oduzima svoj vlastiti Zivot ili i ranije ukoliko
zdravstveno i mentalno stanje ne ukazuje-drugadije.

Prisilno hranjenje se ne moZe smatrati neljudskom i poniZavajuéom mjerom &iji je cilj saduvati Zivot
konkretne osobe koja stalno odbija uzimati hranu. Prisilno hranjenje, da bi bilo legitimno, zahtijeva
postivanje tri standarda, i to:

mora postojati medicinska potreba za tretmanom;
moraju se ispoitovati proceduralna jamstva donoienja odluka;,
natin na koji se osoba hrani ne smije biti neljudski.

Natelo pozitivne obveze dizave je da poduzmé efikasné korake kada postoji predvidljiv i neizbjezan
rizik po Zivot osobe koja jé u mjerodavnosti drzavnih tijela vlasti, a posebno kada je ta osoba lisena
slobode i podvrgnuta uvjetima koje namegée domaci zakon.

U cilju sprje¢avanja nastanka teskih posljedica strajka gladu, osim redovitog predvidenog medicinskog

postupka, moZe se, ako odlu¢i zavodski lije¢nik u suradnji i. nakon konzultacija s upravnikom zavoda,
dopustiti neovisnim lije¢nicima da $trajkagima pruze savjet i medicinsku pomoé..

U postupanju shodno st. (1), (2) i (3) ovog ¢lanka uprava zavoda duZna je bez odlaganja obavijestiti

bragnog druga ili drugog ¢lana uZe obitelji pritvorenika ili zatvorenika ili osobu kaju su odredili da u

tom slu¢aju bude obavijestena, inspektora za nadzor nad radom zavoda, zatim sagledati nacela i

smjernice za upravljanje situacijama kod $trajka gladu u skladu s Malteskom deklaracijom — Svjetskog;

udruZenja lije¢nika u vezi s etitkim postupanjem sa osobama koje Strajkaju gladu iz 2006. godine,
sudsku praksu Europskog suda za ljudska prava — ECHRA iz oblasti medicinske intervencije, kao i
omoguditi pristup i drugim tijelifna nadleznim za )pracenje i ostvarivanje ljudskih prava i osrovnih
sloboda u skladu sa zakonom i odgovarajucim medunarodnim dokumentima.

Clanak77.

(Osnovna etifka nadela v postupanju lijenika sa osobama lifenim slobode koje $trajkaju gladu)

(0
a)

b)

c)

Osnovna eticka na¢ela u postupanju lijecnika sa osobama lisenim slobode koje ¥trajkaju gladu su:

postivanje medicinske etike i linosti pacijenta u profesionalnom kontaktu s ugroZenim osobama, uz
obvezu da lije¢nici moraju zadrZati objektivnost u svojim procjenama i ne smiju dopustiti da budu
izloZeni pritisku da prekr3e eticka nacela ili medicinsko prosudivanje;

povjerljivost odnosa izmedu lijeénika i navedenih osoba glede medicinskog stanja ili drugih informacija
povezanih sa stanjem pacijenta, uz stjecanje takvog povjerenja koje e stvoriti moguénost efikasnog
rje3avanja ovakvih situacija;

postivanje autonomije licnosti, uz sposobnost procjene teskih situacija kada 3trajk gladu nije
dobrovoljan ili kada je donesen uz prijethju ili pritisak drugih 3trajkaa ili drugih osoba ili radi
priviatenja publiciteta ili ostvarenja cilja koji je suprotan zakonu ili kada to &ine iz drugih namjera ili
motivacija suprotnih medicinskim: standardima, moralhim kriterijima ili drugim oblicima doptiitenog
ponadanja;




d) postivanje dvostruke odanosti prema upravi ustanove i pacijentu, uz zadrzavanje lije¢nitke neovisnosti,
objeKtivnosti i struénog znarja, kao i postivanje pozitivnih zakonskih propisa koji ovu materiju
ureduju; T )

e) posStivanje koncepta dobroginstva, ednosno koristenje ‘medicinskih. umijeca i znanja u korist osoba
kojima pruZaju tretman; 7

f) postivanje lije¢nicke iskrenosti pri davanju informacija pacijentu o moguéim posljedicama njegovih
postupaka, posebno kod pacijenta koji pati od bolesti keje nisu spojive s duljim gladovanjem,
informiranje pacijenta o svim postupcima koje poduzima i pomaZe mu u donofenju vlastite odluke na
osnovi toénih informacija iz razloga§to lijeénici ne smiju davati pogresne klinitke izjave i savjete;

g) primarna primjena nuZnih medicinskih mjera i bez pristanka pacijenta, ako odbijanjem uporabe hrane ili
odbijanjem lijeCenja ugrozi svoje zdravlje.ili pak dovede'u apasnost svoj zivot ili ako uslijed posebnog
mentalnog stanja ne moZe donijeti razumnu.odluku.

{2) Lije¢nici trebaju svakom $trajkadu objasniti posljedice gladovanja po njihovo zdravlje, objasnjavajuéi i
dajuci zdravstvenu anamnezu,. zdravstveno stanje i ranije bolesti koje mogu ozbilino ugroziti njihovo
zdravlje.

(3) NuZne medicinske mjere su one mjere koje je odobrio lije¢nik ili tim lije¢nika i kojima se neposredro
otklanja opasnost po Zivot i zdravlje pacijenta, u kojim slu¢ajevima se u skladu sa zakonom mogu
primijeniti.i-medicinske prinudne mjere, uz istodobne medicinske kontrolne mehariizme.

(4) Ukoliko lije¢nik stekne utisak da Strajkagi gladuju pod pritiskom ili iz drugih razloga, moZe donijeti

odluku-o razdvojenosti tih osoba, a u krajnjoj mjeri i predloziti njihovo odvedenje, odnosno upuéivanje
u bolnicu pod nadzorom zavoda ili drugu odgovarajuéu medicinsku ustanovu.

'élanak'-‘78.
(Prehrambeni 2ahtjevi stranih drzavljana)

Zavodska kuhinja u skladu s financijskim i drugim moguénostima treba osigurati uvjete glede prehrambenih
zahtjeva zatvorenika stranih drzavljana, posebno u vrijeme vjerskih blagdana takvih osoba,.kao i postovati da isti
imaju odredenu ishranu ili da ne jedu odredene: prehrambene artikle u skladu s vijerskim i kulturnim obi¢ajima
takvih osoba. ’

5. Zdravstvena zagtita
Clanak 79,
{Pravo.na zdravstvenu zaftitu)
(1) Pritvorenici i zatvorenicisimaju pravo na lijeCenje, popravak i vadenje zuba, te hospitalizaciju.

(2) Odnos izmedu lije¢nika i pritvorenika odnosno, zatvorenika utémeljen je na povjerenju. Lijecnicki se
pregled moZe odvijati u nazo¢nosti ovladtenog zavodskog sluzbenika samo na zahtjev lijesnika.

(3) Troskove lijec¢enja snosi zavod osim tro¥kova lijegenja osumnji¢enika odnosno optuZenika dok se nalazi u
pritvory, kao i trodkova porodaja koji su nastali izvan.zavoda.

Clanak 80.
(Posebne potrebe)

(1) Stomatoloska protetika se, sukladno. propisima iz podrugja zdravstva, omoguéuje, u pravilu, na trofak
osobe koja to zahtijeva. Ako osoba nema sredstava, a stomatoloika se protetika, prema misljenju lije¢nika
zavoda, ne moZe odgoditi bez opasnosti po zdravlje, trogkove snosi zavod. '




(2) Potreba nabave ortopedskog pomagala, naoXala, slusnog aparata ili drugog pomagala, na prijedlog lije¢nika
zavoda, utvrduje se prema propisima iz podru¢ja zdravstva.

Clanak 81.
(Hospitalizacija)
(1) Zavod treba imati svoga lije¢nika i organiziranu zdravstvenu zastitu.
(2) O smjestaju pritvorenika, odnosno zatvorenika u ambulantnu sobu istog zavoda odluéuje lijeénik.

(3) U slucaju da ne postoji moguénost lijeGenja u zavodu, kao i kad ne postoji mogucnost potrebnog
specijaliziranog lijeCenja u tom zavodu, oboljela osoba uputit ¢e se u zdravstvenu ustanovu, o demu adlucuje
zavodski lije€nik nakon konzultacija s upravnikom zavoda.

_ Clanak 82.
(Lije€enje i mjere osiguranja u zdravstvenoj ustanovi izvan kruga zavoda)

(1) U hitnim i izvanrednim okolnostima, izuzev slutaja predvidenog &lankom 81. stavkom (3)
ovog zakona, kada je ugroZen Zivot pritvorenika ili osudene osobe i kada mu nije moguce
pruZiti adekvatnu pomo¢ u zavodu zbog odsutnosti zavodskog lije¢nika, glavni deZurni zavoda
moZe uputiti pritvorenika ili osudenu osobu u mjesnu zdravstvenu ustanovu, te daljnje
postupati po uputama lije¢nika, o éemu odmah obavje$tava upravnika zavoda.

(2) U slu¢aju iz stavka (1) ovog Elanka, upravnik zavoda.odmah obavieitava sud koji vodi kazneni
postupak i postupa po nalogu suda.

(3) Osiguranje pritvorenika ili osudene osobe na lijegenju u zdravstvenoj ustanovi izvan kruga
zavoda vrie ovlasteni zavodski sluZbenici.

(4) U slugaju iz stavka (3) ovog ¢lanka, kada to sigurnosni razlozi zahtijevaju, pomoc ovlastenim
zavodskim sluZbenicima mogu pruzati tijela Ministarstva sigurmosti Bosne i "Hercegovine (u
dal_]l'l_}em tekstu: Mifistarstvo sigurnosti), sudbena policija ili druga-policijska tijela i-agencije:u
Bosni i Hercegovini, o emu, na- prijedlog, upravnika zavoda, nalog izdaje sud koji vodi
kazneni postupak.

(5) U slugaju kada se radi o osiguranju zatvorenika, prijedlog za sigurnosnu pomoé upuéu_|e
upravnik zavoda tijelima i policijskim tijelima iz stavka (4) ovog ¢lanka, a na osnovi tog
prijedloga navedena tijela i policijska tijela izdaju nalog o vrsti i na&inu pruZanja sigurnosne
pomoci ovlastenim zavodskim sluZbenicima.

Clanak 83.
(Pravo na pregled lije¢nika specijalista)

Pritvorenik, odnosno zatvorenik ima pravo traZiti da ga.na njegov trodak pregleda lije¢nik specijalist, ako takav
pregied nije ve¢ odredio lijeénik zavoda.

Clanak 84.
(Pristanak na medicinski tretman)

(1) Medicinska intervencija nad pritvorenikom ili zatvorenikom neée se primjenjivati bez njegova pristanka,
osim u slutajevima predvidenim propisima iz podrugja zdravstva.

(2) Iznimno od odredbe stavka (1) ovoga &lanka, ako je pritvorenik ili zatvorenik u takvom mentalnom stanju
da ne moZe donijeti razumnu odluku, lijeénik-moZe intervénirati.u interesu Zivota i zdravlja pacijenta.




(3) Ako je zbog-r'neritalneaboIesti--pritvorenik,iodnosno*zatvgrenik prebacen.u zdravstvenu ustanovu, kako jeto

predvideno u &. 114. i 140. moze biti podvrgnut obveznom lijeceriju sukladno odgovarajuéim zakonskim
‘propisima.

Clanak 85,
(Testiranje-na zarazne bolesti ili psihoaktivaé tvari).

(1) U sluéaju osnovane suitifije. na pojavii zaraznih bolesti.ili-uzimanja opojnih:droga ili psihoaktiviiik tvari, od

pritvorenika ili zatvorenika moguée je uzimati uzorke krvi i mokrace. u mjeri potrebnoj za: ispitivanje prema
nadelima medicinske;struke, odnosno za'kori§ténje odgovarajudeg testa:

{2)-Smjéstaj u.posebnu prostorija, gbqg,_'sﬁrﬁnjé*naA.medicinska;star;j_a‘ iz stavka (:1,‘) ovoga, ¢lanka, kao i'testiranje

na‘zarazne bolesti ili-psihoaktivne tvari, odvijaju:se:pod:nadzorom lijeénika.
. Clanak:s8s.
(Uporaba.sredstava z"aiograniééva_ﬁje:ki-etanjayi,z zdravstvenih razloga)

(1) Kada je to u intéfesu zdravlja pritvorenika ili zatvorenika, lije¢nik rmozé narediti da se onfona fiziéki
ogranici u Kretanju uporaboin édjéce iliremenja koje je:za-tu.svrhu .odgbfilo Ministarstvo pravde.

(2) Kada lijeénik donese Qvalg-vu naredbu, pacijent -¢e. se pregledati, a-nargciﬂbu_._r;pre‘iggpitati lijeénik najmanje
svaka.triisata.. )

(3). Uvijék kada se donese ovakva naredba, i' svakom prilikom kada se ona preispituje, lijetnik ¢¢ napraviti

1zvjesce koje ée se uvrstiti u zdravstveni Karton pacijenta, Kao i u evidenciju zdravstvenog centra. Preslika
svakog izvjeiéa dostavit ée se upravniku zavoda.

Clafiak:87.

(Invalidsko osiguranje)

U'slutaju nesre¢e na-postu ili profesionalnog oboljerija, pritvorenici i zatvorenici imaju pravo na invalidiko

osiguranje ‘prema propisima o invalidskom osigiranju.. Prijedlog. sredstava s. opisom njihovili karakteristika i

drugin relévantnim podacima Ministarstvu podnosi‘upravnik zavoda uz prethodne konzultacije:s.odgovarajiucom
Strugriom. iﬁétitucijpﬁl. Zavodivu BiH ée medusobno koordifirati 6ve aktivnosti radi ujednacavanja stahdarda.

6. Ogranitenje u kretanjuii pravo na kontakte
Clanak:88.
{(Uporaba sredstava za ograni¢avanje kretanja)

(1) Fizicka sredstva za ogranitavanje kretanja mogu biti samo odjeca, remeni. ili lisice odobréni od
Ministarstva pravde.

(2) Fizitka sredstva za-ograni¢avanje krétanja mogu se.rabiti same kao mjera;
. zd Sprécavanje bijega Zavrijeme sproVoée;ij:i'pfitv"oi'_enikagili zatvorenika;
2. Zastiteipritvorene ili.zatvorene osobe od samop_i)\fre'di_vahj'a"ﬂi nasrtanjama.druge:asobe;

3. sprecavanja usisténja imovine od pritvorenika.ili-zatvorenika.




(3) Lije¢nik ¢e biti obavijedten o, svakoj uporab1 fizickih sredstava za ograméavan_]e krétanja. Lije¢nik, ¢e
redovito: -pregledati-svaku osobu koja je podvrgnuta gporabi tih; sredstava, anajmanje svaka.tri.sata..Ako Hjesnik
smatra-da‘je zdravlje osobe znacajno ugroZeno hafedbom 0 ogranienju krétanja; naredit ée dase:takva naredba
ukine.

{4) Potreba za kontinuiranon} uporabom Sredstava za ograni¢énje kretanja redovito ée .se prelspmvan od

upravmka zavoda as najmanje»svakl sat Prlhkom svakog prelspltwanja saémlt éeises 1zv_]e§ce ‘To ée se izvjeide.

(3) Siedstva za ograni¢énje kretanja ne:mogusse rabiti‘kao kazna za pritvorenikeili zatvorenike.

(6) ROkQ\_Fi-iZ st. (3) i (4) ovoga &lanka ne:odnose se na osobe koje se sprovode:na sudenjé; na izdrzavanje kazne:
zatvora ili mjere pritvora:

Clanak 89.

(1) ‘Pritvorenici ili zatvorenici naruSenog, fizitkogi'mentalnog’ zdravlja ili's invaliditetom ili nepokretnocu,,
odnosno parap'legl_]om smjestaju seu posebnu sobu 111 odje[ u sklopu zdravstvene ambulante ili

.....

(3) Pritvorenika il zatvorenika iz stavka (1) ovog &lanka svakodnevno kontrolira lijednik ili drugi
zdravstveni djelatnik zavoda, sitim da ée s¢ ova mjera.prekinuti:ako lijeénik tako naredi.

(4) Zavad je duzan osigurati posebnesprostorijeu skladu s opéepriznatim:medicinskim:standardirha.

(5) U slucaju<da ne postoji-moguénost adekvatnog smjestaja i lije¢enja uizavodu Osoba iz'stavka (1) ovog
¢lanka, postupit ¢e se'shodnosstavku (3)'¢lanka 81. ovog zakona.

Clanak 90.
(Komunikacija i prituzbe)

(1) Pritvorenicima i zatvorenicima omogutit ¢e se .da u povjerenju razgovaraju s inspektorom, drZavnim
ombudsmanom mjerodavnim: drzavnim. i regmnalmm sudom, . OdeemlkOITl po svom izboru, kakd je tQ
regulirano wzakonu,

{2) Razgovor se obavlja bez nazotnosti sluzbenog osoblja zavoda. Pritvorenicima,. odnosno- zatvorenicima bit
¢e dopusteno pisati pisma, za kcju svrhu ée iti se omoguéiti papiri i kuverte: Pritvorenik, odnosno zatvorenik
predat éessvoje pismo.zatvoreno u kuverti. Nijedan sluzbenik nié.smije ctvoriti' piso,

T

(3) Tzuzetno od stavKa (2) ovog élanka pismo se moZe otvoriti i pregledatl . prisutnosti’ pritvorenika ili
zatvorenika ako ovlaéteni-sluzbenik ima razlog osnovano sumnjati da pismo sadrzi tekst:ili predmete koji 1ma_]u
‘za c11_] ometati izvrienje pravde u Bilo kojem kaznenom- postupku, datbudu iskoridteni,za priprefin ili ¢injenje
kaznenog djela ugrozavanje reda i sigurnosti u zavodu iili da budu javno .objavljeni putem medija bez
prethodnog:odobrenja..

(4) Pritvorenicima i zatvorenicima mora se omoguéiti upuéivanje zamolbi, priziva i drugih podnesaka.
mjerodavnin: tijelima radi zadtite njihovih -prava. MinistarstVo pravde donijet ée prav1ln1k kojim sé regulira
unutarnje razmatranje:-ovakvih-podnesaka.

(5) Zanolbeé i prituzbé mordju seirjesavati bez odgode:

_— ———



(6) Immimno od odredaba pravilnika o unutarnjim razmatranjima svih podnesaka koji se ti€u zavodskih pitanja,
svi pritvorenici i zatvorenici mogu upuéivati svoje zamolbe i prituzbe drzavnom ombudsmanu.

Clanak 91.
(Ispitivanje predstavki, molbi, Zalbi i drugih pednesaka pritvorenika i zatvorenika)

Pri ispitivanju predstavki, molbi, Zalbi i.drugih podnesaka pritvorenika i zatvorenika, cijenit ée se sve.okolnosti
od znacaja za pravilnu ocjenu njihovih navoda, a posebno:

a)

b)
c)

d)
€)

f

g)

Jesu li postupanjem ovlaitenih zavodskih sluzbenika ili namje3tenika povrijedena prava predvidena u
Ustavu Bosne 1 Hercegovine, kao i u aktima navedenim u Aneksu I. Ustava, zakonu ili-drugom propisu
kojim su regulirana prava i obveze zatvorenika i pritvorenika,

jesu li prema toj Kkategoriji osoba primijenjena minimalna europska pravila o postupanju sa
zatvorenicima, pritvorenicima ili maloljetnim osobama;

Jesu li postovana ljudska prava, je 1i humano postupano, uz oCuvanje fizickog i mentalnog zdravlja ove
kategorije osoba;

Jesu li primijenjeni jednak tretman i jednaki uvjeti boravka i rada tih osoba;

primjenjuju li se pravilno odredbe o kuénom redu, pogodnostima, godiSnjem odmoru, kao i sva druga
pitanja vezana za rad, nastavu, §portske, kulturne, informativne i druge sliéne okolnosti;

primjenjuju li se pravilno i sva druga prava koja proizlaze iz zakona ili podzakonskih akata iz navedene
oblasti ili medunarodnih dokumenata koji obvezuju ili &iji Je potpisnik Bosna i Hercegovina;

uprava zavoda obvezna je ispitati podnesene pritube, predstavke ili prijedloge i ako ih ocijeni
osnovanim, poduzeti zakonom predvidene mjere, kao i dostaviti odgovor podnositelju o osnovanosti ili
poduzetim mjerama u vezi s njegovim podnescima u rokovima odredenim u skladu sa zakonskim i
podzakonskim propisima. Pritvorenici i zatvorenici svoje prigovore ili Zalbe mogu dostaviti inspektoru
za nadzor rada u zavodu, drfavnom ombudsmanu, neovisnom povjerenstvi, Ministarstvu pravde ili
drugom tijelu ili tijelu ovlastenom za pracenje i ostvarivanje ljudskih prava osoba ligenih slobode.

Clanak 92.
(Administrativna i logisti¢ka potpora sluzbe zavoda:za pravodobno podno$érije pravnih sredstava
ili predstavki pritvorenika i zatvorenika)

(1) Zavod ce osigurati svu potrebnu administrativnu i logisti¢ku potporu sluzbi zavoda da zatvorenicima i

pritvorenicima omogu¢i pravodobne podnogenje pravnih sredstava u sudskim postupcima, podnéenje
predstavki koje se odnose na Zivot unutar zavoda, postivanje pravila postupanja, predstavki glede
unapredenja unutarnjeg Zivota i rada.u zavodu, kao i drugih oblika komuniciranja iz ¢lanka 90. ovog
zakona.

(2) Upravnik zavoda ¢e najmanje jedanput.u est mjeseci izvriiti analizu utvrdenih nepravilnosti i poduzeti

mjere da se ubuduce iste otklone ili predloZiti ministru pravde donoSenje dodatnih: propisa ili. drugih
mjera iz nadleZnosti ministarstva.

(3) Takoder, i inspektor iz &lanka 50. ovog, zakona U vrienju nadzora nad radom zavoda je ovlaiten za

postupanje iz stavka (2) ovog &lanka, kao i na druga postupanja u-skladu sa zakonom.

Clanak 93.

(Zabrana uporabe elektroni¢kih sredstava kom unikacije)

Ni pritvorenici ni zatvorenici u zavody né smiju koristiti mobilne telefone ili bilo koje sredstvo za elektronicko
prenoSenje poruka.

Clanak 94.



(Pristup drugim informacijama i.kontakt s predstavni§tvom)

(1) Pritvorenici i zatvorenici imaju se pravo informirati o novostima u svijetu putem dnevnog ili periodicnog
tiska, radija, televizije i na drugi pogodan naéin, o &emu se skrbiiupravnik zavoda.

(2) Pritvorenicimai zatvorenicima koji su strani drZavljani omogucit ¢e se da budu informirahi o svom pravu
da stupe u kontakt s diplomatskim ili konzularnim predstavnikom zemlje ili diplomatskog ili konzulamog
predstavniitva zemlje koja zastupa interese njihove zemlje ili s nacionalnim ili medunarodnim tijelom &ija je
duZnost djelovanje u interesu takvih osoba.
Clanak 95.
(TeZa bolest ili smrt)

(1) U slucaju teze bolesti ili smrti pritvorenika ili zatvorenika, uprava zavoda ¢e 0 tome odmah izvijestiti
njegovu uzu obitelj ili druge osobe koje je pritvorenik, odnosno zatvorenik ranije edredio, osim ako ta osoba,

ako je punoljetna, drukgije ne zahtijeva.
(2) Pritvorenik ili zatvorenik mora biti obavijesten o smrti ili teZoj bolesti &lanova uZe obitelji.

(3) U slutajevima iz stavka (2) ovega &lanka pritvoreniku ili zatvorehiku ée se, po mogucnosti, dopustiti posjet
da vidi-preminulog ¢lana iZe obitelji ili da nazo¢i sahrani.

(4) U slutaju da se pritvoreniku ili zatvoreniku odobri posjet iz stavka (3) ovog ¢lanka, isto se ne smatra
pogodno3¢u te.se ne primjenjuju kriteriji za odobravanje'pogodnosti ve¢ se samo procjenjuje sigurnosni rizik.

(5) Posmrtni ostaci pritvorenika, odnosno zatvorenika predaju.se njegovoj obitelji.

(6) Ako osobe iz stavka (1) ovoga &lanka ne preuzmu posmrine ostatke osobe, sahranit ¢e se na mjesnom
groblju na trosak zavoda.

7. Temeljna prava
Clanak.96.
(Boravak na otvorenom)

(1)  Svim pritvorenicima i zatvorenicima mora se omoguciti provodenje na otvorenom prostofu najmanje dva
sata dnevno.

(2) Svim pritvorenicima i zatvorenicima koji rade i borave u zatvorenim prostorijama mora se omoguditi
provodenje na otvorenom prostoru najmanje tri sata dnevno.

Clanak 97.
(NajnuZnije potrebe)
Pritvorenicima i zatvorenicima koje ne rade kao i onima kojima zavod nije omogucio rad, a nemaju vlastitih
sredstava, osigurat ¢e se podmirivanje. najnuznijih, potreba davanjem potrebnih stvari (za odrzavanje osobne
higijene, dopisivanja i sl.).
Clanak 98.
(KnjiZnica)

(1) Svaki zavod treba imati knjiznicu koja je na'raspolaganju svim kategorijama pritvorenika i zatvorenika.




(2) U knjiznici treba biti osiguran $irok izbor Knjiga za razonodu kao i znanstvene literature, koju, sukladno
mogucnostima‘zavoda, treba stalno dopunjavati.

(3) Pritvorenicima i zatvorenicima treba,omoguéiti uporabu'svoje knjige za &itanje.
(4) Ako je moguce, knjiznicu treba organizirati u suradnji s lokalnom knjiZnicom.
Clanak 99
(Stobodne aktivnosti)
(1) U okviru slobodnog vremena, u zavodu se organiziraju slobodne aktivnosti (fizicka kultura i razni oblici
kulturno-prosvjetnog rada), kao ‘dopunski oblik opce i struéne izobrazbe radi stjecanja pozitivnih navika za

racionalnu uporabu slobodnog vremena poslije pudtanja na-siobodu.

(2) U svrhu ostvarivanja aktivnosti iz stavka (1) ovoga é_Elan'ka,r pritvorenici i zatvorenici mogu osnivati
Sportske, dramske, literarne, glazbene i druge sekcije i odrzavati priredbe i natjecan;ja.

8. Rad
Clanak 100.
(Vrste poslova)

Pritvorenicima i zatvorenicima sposobnim -za rad, sukladno moguénostima zavoda, omogucit ¢e se radno
angaZiranje u radionicama zavoda, ekonomijama i drugim sliénim oblicima rada kao i radili¥tima izvan kruga
zavoda.

Clanak 101.
{Organizacija rada)-

Organizacija rada i metode rada pritvorenika i zatvorenika trebaju odgovarati suvremenim radnim standardima i
tehnikama, kao i modernim sustavima rukovodenja proizvodnim-procesima.

Clanak 102.
(Financijski rezultati rada)

(1) Proizvodni i financijski uéin¢i dobiveni kao rezultat radniog angaZiranja zatvorenika sluze, prije svega, za
podmirenje vlastitih potreba zavoda koje se odnose na izdrzavanje pritvorenika i zatvoredika.

{2) O financijskim rezultatima radnog angaZiranja pritvorenika i zatvorenika zavod je duzan voditi posebnu
racunovodstvenu evidenciju sukladno propisima o radunovodstvu.

(3) Prihodi ostvareni na osnovi tadnog angaZiranja zatvorenika u zavodu nisu prihodi Proratuna Bosne i
Hercegovine. Ovi se priliodi evidentiraju sukladno odgovarajué¢im knjigovodstveno-ratunovodstvenim propisima
i rabe se sukladno financijskom planu zavoda.

Cianak 103.
(Radno vrijeme)

Radno vrijeme pritvorenika i zatvorenika odreduje se po propisima o radnim odnosima koji se odnose na radnike
u poduzedima.




Clanak 104.
(Zatita na radu)

Miere zaitite na radu pritvorenika i zatvorenika trebaju odgovarati zastiti na radu u poduzeéima u kojima se
obavliaju sli¢ni poslovi.

Clanak 105.
(Osiguranje na radu)

Pritvorenici i zatvorenici imaju pravo na osiguranje od nesrece na poslu i profesionalnog oboljenja pod istim
uvjetima kao 1 radnici u poduzeéima.

Clanak 106.
{Naknada za rad)
(1) Pritvorenici i zatvorenici imaju pravo na-naknadu.za svoj rad.

{2) Visina naknade za rad ovisi o vrsti posla, koligini i kvaliteti rada, duljini radnog vremena kao i doprinosu
ostvarivanju produktivnostii.ekonomi¢nosti poslovanja:

(3) Naknada za rad iznosi od jedne-Eetvrtinerdo jedne polovine prosjeéne plaée na sli¢nim poslovima ostvarene
u posljednja tri mjeseca u gospodarstvu Bosne i Hercegovine.

(4) Naknada za produljeni rad, rad noéu i rad pod oteZaniin uvjetima obratunava se sukladno propisima o
radnim odnosima ili na temelju ugovora, ake je to povoljnije za pritvorenika, odnosno zatvorenika.

(5) Pritvorenici i»zatvorenici koji pohadaju praktiénu nastavu imaju pravo na 70% prosjeéne-naknade iz stavka
{3) ovoga ¢lanka.

Clanak 107.
(Pravilnik o naknadama za rad)
Ministar pravde donosi Pravilnik o naknadama za rad pritvorenika i zatvorenika.
Clanak 108,
(Naknada za vrijeme bolesti)

Zatvoreniku koji oboli na radu ili u svezi s radom u zavodu pripada naknada za vrijeme sprije€enosti za rad po
propisima o zdravstvenom osiguranjiu, osimn u slu¢aju hamjernog samopovredivanja.

Clanak 109.
(Raspolaganje sredstvima)
Pritvorenici, odnosno zatvorenici siobedno raspolaZu sredstvima koja prime kao naknadu za svoj rad.
Clanak 110.

(Pravid na korist od pronalazaka)



Za pronalaske i.tehnitka unapredenja.ostvarena tijekom pritvora ili izdr#avanja kazne zatvora, pritvorenicima,
odnostio: zatvorenicima pripadajuprava sukladno opéim propisima.

Clanak 111.
(PﬁiznaVanje Kvalifikacija)

Kad se po: proplSlma 0.radu i samo: vrijeme provedeno na radii u odredeno_; Visti posla prizndje kao osnova za
stjecdnje kvalifikacije, prizriat e 'seiza‘tu kvallﬁkacgu i Vrijemeprovedeno. i isto] visti‘posia u'zavodu:

9. Stegovneprocedure
Clanak 112.
(Stegovni prekriaji).

(1) Pritvoreniéi | zatvorenici odggvardji za ponalanja. koja: su suprotna Zakoiu, kuénom rédd i naredénjima
sluZbenih osoba zavoda.

(2) Ponasanjaiiz stavka (1) ovoga &lanka predstavljajusstegovni prekriaj.
(3) Stegovniprekrigji su:
1. Fizicki napad, svada‘ili vrijedarije dfugih.

2:. Tzradba, kor1§tenje unosenje; Cuvanje, primanje ili kl'I_]lll'l’lC‘dl’erl]e u zaved ina kakvih predmiéta ili‘tvari koje
su bilo izfitito zabraiijene kuénim redom ilise- mogy koristiti it sljedece svrhe

a. -za-prijetnju ili-napad-na-druge,

'b.  za pomoc pri bijegu,

¢. 'Kdo:opojno sredstvo.

3. Bjekstvo ili nedolazak uizavod po proteku.dopuitenog vremena otpusta‘izvan zavoda,

4. Krienjepravila o:radu, liigijeni, protivpozamoj zastiti kao i-o'sprjecavanju:posljedica prirodnilsnepogoda,
5. Na’iﬁjcmdznﬁﬁdSéﬁje.’ététe_*-_ir'noViiii zavoda ilisd_rugih«‘osoba,

6: Nedoli¢no ponasanjg pred drigima,

7. Neposnvanje bilo kojeg pravila kuénog reda: ili zakonitih'naredenja: isluzbernika,zavoda, Gmetafije §luZbenika
zavoda u obavljanju posla ili‘opiranje bilo kojoj radnji ovladténog: zavodskog sluzbemka

8. 'Uzimanjé talaca,

9: Sudjelovarije u pobuni,

10.  Uzimanje od drugih osoba naknadé u noveu ili naturi, tzv, "reketiranje”,

1. lzradba bilo kakvih.predmeta i.obavljanje privamih poslova za sebe ili:drugog bez nalogasluzbene osobe,

12. Boravak na nedopustenom.mjestu, unutar ili izvan zavoda,




. ——————

13. PruZanje aktivnog ili pasivnog otpora sluzbenim osobama,

14. Nepostovanje ili naruSavanje nacela o kori3tenju izvanzavodnih pogodnosti, odnosno donesenih ili izdanih
mjera riadzora, zabrane ili ogranitenja.,

15. Planiranje, organiziranje, pokuSaj ili prijetnja radnjama navedenim u totkama od 1. do 11. ovog stavka,
16. Pomaganje ili poticanje drugih na bilo.koju od radnji navedenik u toékam.;:l od 1. do 12. ovog stavka,
‘Clanak 113.
(Pokretanje stegovnog postupka)

(1) Postupak za utvrdivanje stegovne odgovornosti pritvorenika ili zatvorenika mogu pokrenuti odgajatelj,
upravnik zavoda ili rukevoditelji organizacijskih jedinica zavoda.

(2) Pritvorenici, odnosno zatvorenici ne mogu biti skupno kaznjeni za u¢injeni stegovni prekraj, niti mogu biti
kaZnjeni dva:puta za istu radnju.

‘Clanak 114,
(Stegovne sankcije)
(1) Zastegovne prekraje mogu se izreéi sljedeée kazne:

1. ukor,

b

opomena,
3. ukidanje pogodnosti..

4. zabrana raspolaganjanov&anim sredstvima,
5. upucivanje u samicu do deset.dana.

(2) Vremensko razdoblje ukidanja pogodnosti-ovisit ¢e o ozbiljnosti prekriaja, ali ne moze biti duljerod mjesec
dana.

Clanak 115.
(Stegovna odgovornost i prizivi)

(1}  Stegovni postupak i izricanje stegovnih kazni obavlja Povjerenstvo koje imenuje upravnik zavoda.

(2) Protiv odluka Povjerenstva moze se uloZiti priziv upravniku zavoda u roku od tri dana od dana primitka
rjeSenja.

(3} U postupku utvrdivanja odgovornosti pritvoreniku, odnesno zatvoreniku mora se omoguéiti iznolenje
njegove obrane,

(4) Pri izricanju stegovne kazne iz stavka (2) &lanka 114. ovoga zakona moZe sé uvjetno odgoditi izvrienje
stegovne kazne za vrijeme do est mjeseci.

(5) Uvjetna odgoda izvrienja stegovne kazne opozvat ¢e se ako pritvorenik ili zatvorenik u roku. za koji je
odgodeno izvrienje-bude ponovno stegovno kaznjen.




(6) Rjelenje upravnika zavoda doneseno po prizivu je kona¢no.i protiv njega se ne moZe-voditi.upravni spor.

Clanak 116.

(Prava pritvorenika i zatvorenika upuéenih u samicun)

(1) Za vrijeme trajanja izvrSenja stegovne sankcije upucivanja u samicu pritvoreniku, odnosné zatvoreniku
moraju biti osigurani nuZni higijenski i zdravstveni uvjeti, kao i boravak na otvorenom u trajanju od dva sata
dnevno.
(2) Za vrijeme boravka u samici, stanje pritvorenika ili zatvorenika svaki dan kontrolira lijeénik zavoda,
(3) Pravilnik o uvjetima i natinu izdr7avanja stegovne sankcije upuéivanja u samicu donosi ministar pravde.
10. Posebne ovlasti upravnika

Clanak 117.

(Naknada Stete)

(1) Upravnik zavoda mozé donijeti riedenje da se od naknade za rad pritvorenika, odnosna zatvorenika, kao i
novea koji im je oduzet prilikom dolaska u zavod ili im je poslan, naplati Steta koju je pritvorenik ili zatvorenik
namjerno ili grubom nepaznjom prouzrotio za vrijeme pritvora ili izdr¥avanja kazne zatvora, kao i tro¥kovi
sprovodenja osobe do kojih je doslo usljed njezina bjekstva i diugim slu¢ajevima sprovodenija kad ih po ovom

zakonu snosi pritvorenik, odnosno zatvorenik.

(2) Protiv rjedenja upravnika zavoda o visini i naplati $tete pritvorenik ili zatvorenik moZe u roku od 15 dana
od dana urucenja rjedenja izjaviti priziv ministru pravde.

(3) Protiv rjeSenja iz stavka (2) ovbga €lanka moze se voditi upravni spor.

(4) Ako 3téta premasuje vrijednost _od 300 KM, a pritvorenik ili zatvorenik ne pristaje platiti je, zavod moZe
naknadu $tete ostvariti tuzbom kod injerodavnog suda.

Clanak 118.
(Novo kazneno djelo)

Ako pritvorenik ili zatvorenik za vrijeme pritvora ili izdrzavanja kazne zatvora ucini novo kazneno djelo, zavod
Je duZan podnijeti kaznenu prijavu mjerodavnom, tuziteljstvu.

Clanak 119,
{Administrativna mjera - usamlijenje)
(1) Prema pritvoreniku ili zatvoreniku koji zbog svojih postupaka predstavlja ozbiljnu opasnost za sustav
izvrienja pritvora i kazne zatvora, moZe se odrediti mjera usamljenja u neprekidnom trajanju do 30 dana. U
posebnim slucajevima ova mjera moze biti produljena po odobrenju ministra pravde. Nijedno produZenje ove

mjere odobreno od ministra pravde nece biti dulje od 30 dana.

(2) Prtitvorenik, odnosno zatvorenik ¢e se za: vrijeme trajanja mjere usamljenja drzati. odvojeno od ostalih
osoba.

(3) lzvrSenje.mjere usamljenja prekinut e se, kako je'to.navedeno u ¢lanku-88. (3),-ako lijecnik tako naredi.




(4} Mjera usamljenja moZe se ukinuti i prije isteka vremena za koje je odredena ako se u tijeku- njezina
izvrienja utvrdi da su-prestali razlozi zbog kojih je odredena.

(5) Za vrijeme izdrzavanja mjere usamljenja, stanje pritvorenika ili zatvorenika svaki dan kontrolira lije¢nik
Zavoda.

(6) RjeSenje u sluaju iz stavka (1) ovoga ¢lanka donosi upravnik zavoda, a rjeSenje iz stavka (3) ovoga ¢lanka
lijeénik odgovarajuée specijalnosti.

(7) Protiv rjelenja iz stavka (1) ovoga ¢lanka pritvorenik ili zatvorenik ima pravo priziva ministru pravde u
roku od tri dana od dana primitka rje3enja, s tim da priziv ne odgada izvrienje.

(8) Rjesenje iz stavka (7) ovoga tlanka doneseno po prizivu je konadno i protiv njega se ne moZe voditi
upravni:spor.

(9) Pravilnik o uvjetima i natinu izdrzavanja kazne upuéivanja u samicu i mjere usamljenja donosi ministar
pravde.

11. Kuéni red
Clanak 120.
(SadrZaj i dostupnost Pravilnika o kuénom redu)

(1} Kucnim redom bliZe se ureduje organizacija i na¢in Zivota pritvorenika i zatvorenika, a osobito: prijem i
rasporedivanje, upoznavanje s kuénim redom i drugim propisima, smjestaj, ishrana i odijevanje, natin koristenja
zdravstvene zadtite i provedba higijenskih mjera, nadin 1 uvjeti zadovoljavanja vjerskih potreba, dopisivanije,
prijem posjeta i posiljki, vrsta i koli¢ina prehrambenih artikala koje mogu primati, uvjeti i na¢in raspolaganja
novcem od naknada za rad, nagrada i novéanih posiljki, natin koristenja neprekidnog odmora, odrzavanja reda i
stege, sustav stegovnih prekr3aja i sankcija, uvjeti i nadin izvrienja izre€enih stegovnih kazni, mjera usamljenja,
vrste-zavodskih pogodnosti, uvjeti i nagin kori§tenja svih pogodnosti, nagin organiziranja kulturno-prosvijetnog,
zabavnog i Sportskog Zivota, slobodne aktivnosti, boravka na otvorenom, ustro) i-nadin rada pritvorenitke,

odnosno zatvorenitke samouprave, natin otpusta i pomo¢ prilikom otpusta s izdrzavanja kazne zatvora kao i
druga pitanja koja:mogu biti od znagaja za uvjete i natin izvrenja pritvora i izdrZavanja kazne zatvora.

(2) Pravilnik o kuénom redu donosi ministar pravde.
{3) Pravilnik o kuénom redu objavit e se i bit ce dostupan svakom pritvoreniku i zatvoreniku.
IV - ODREDBE O 1ZVRSENJU PRITVORA
Clanak 121.
(Zavod ili odjeli zavoda za pritvor)

(1) Mjera pritvora odredena rjesenjem Kaznenog odjela -Suda izvriava se u posebnom pritvorskom odjelu
zavoda ili u posebnom zavodu za mjeru pritvora.

(2) Pritvorski odjéli su zatvorenog tipa.
Clanak 122.

(Postupanje s pritvorenicima)

(1) U postupanju s pritvorenim osobama primjenjuju se odgovarajuée odredbe Zakona o kaznenom postupku,
kao i odredbe ovoga zakona.




(2) Na zahtjev witelja i ako' je to w interesu pravde, Sud mo¥e narediti da se ograniSe -odredena prava
pritvorenika.

Clanak 123
(Potvrda.o prijemu)

Zavod izdajé pisinenu potvrdu o prijéml__i,.pﬁtvb"réﬁé:'o_so_bé t koji se.unosi dani,sat prijema pritvorene osobe, iine
050b€ koja je-dovela pfitybrenu.dgébu,j, ime-0sobekoja ju j ,E:[pti'xnila.

Clanak 124
(Privremeno izvodenje iz zavoda)
Pritvorena.se osoba moZeprivremeno izvoditiiz zavoda samo'po nalogu Kaznenog odjela:Suda.

Clanak 125.
(PremjeXtaj pritvorenika)

(1) Ako je'u interesu vodenja kaznenog postupka ili akd o zahtljevaju sigurnosni razlozi, pritvorenik-moZe biti
premjedten iz jednog u. dmgl zavod ili na tijecenje iz jjedne zdravstvéne ustanove:u drugu. zdravstvenu ustanovu,
bilo kojégiod entiteta,

(2) Rjesenje;o premjestaju pritvorenika iz'stavka (1) ovoga Slanka dongsi Sud'ili diugi sud i Bogni iHercegovini
kada je'na njega Siid pienio vodenje postupka.

(3) Protiv-rjesenja iz stavka (2) ovoga Clanka pritvorenjk moZesuloZiti %albu sudskom vijecu u roku od tri dana

od dana primitka rjelenja.
(4) Zalba na-Tjedenje ne.odgada izvrienjeirjesenja:
(5) Rjeenje sudskog vijeca je konatno.

(6) Prilikom prem_]e§tan_|a iz _jedne u-drugu -ustanovu, osoba iz.stavka (1) ovoga ¢lanka-mora biti §to manje

izloZena javnosti 1. za§ticena odgovara_]umm mjerama od uvreda,, znatiZelje i bilo. kakvog -izlaganja javnoj

pozZornosti.
Clatiak 126
(Smjestaj u zdravstvenu ustanovu zbog psihi€kih smetnji).

(1) Pritvorénik Koji za vrijeme.izdrzavanja- -mjere-pritvora duSevno oboli ili pokazuje teske: psitiikersmetnje
sinjestit ¢e.se a zdiavstvenu | ustanovu.

@ o smjestajuru smislu stavka (1) ovoga Clahka odhicuje Sud, na prijedlog upravnika zavoda, a-na teinelju
cbrazlozenog m:§l_1enja dva ]Uecmka od kojih je Jedan péitifjatar.

(3) Pritvorenik ostaje u zdravstvenoj ustanovi dok ne prestanu razlozi za Sm_]esta_], a na_,dulje do isteka-vremeéna
pritvora, osim ako je,-sukladno-odredbama.odgovarajuceg zakona; doneseno neka drugo:fjésénje:

Clanak 127.

(Otpustiz pritvora)

Otpust pritvorene osobe:i iz zavoda obavlja se'na temelju rjesénja o ukidanju pritvora ili‘istékom vrémena, za koje

jepritvorodreden.

Il




Clanak 128.
{Obavijest ojsmrti pritvorenika)

U slucaju smrti pritvorene osobe, o tome:ceise bez odgadanja izvijestiti' itz obitel] ukoliko je-ima, Kazneni odjel
Suda i'Ministarstvo:pravde.

Clanak 129.
(Nadzor nad izvri¥enjem ‘mjere pritvora)
Nadzor nad.izvrienjem mjere pritvora obavlja Ministarstvo pravde.
V='ODREDBE O IZVRSENJU KAZNE ZATVORA
1. Opée odredbe
Clanak.130.
(Svrha kazne zatvora)

Svrha dzvr¥enja. kazne zatvora je da se kazne pocinitelji kaznenih djela kako je to odredio Sud, te da se
zatvorenicima.omoguéi*da tijekom izdrZavaiija kaziie, ki 0% sustav suvremenih. odgojnih mjera, usvoje drustveno

p_f'ihvatijiveavrijednostiau svrhu lakSeg-ukljugivanja u uviéteiZivota.na slobodi i da se ponasaju-sukladno zakonu i
ispunjavaju duznosti gradanina:

(Individualizirani tretman)

(1). Sa.zatvorenicima treba postupati na facin koji v najvecoj mjeri odgovara njihovim osobnim potrébaina, i
koji je prilagoden: postignutom uspjehu.u tretrmani,

(2) Radi postizanja uspjeSnoga tretmana obavlja- s¢ procjena’i klasificiranje:zatvorenika.
Clanak 132,
(Sudj_élﬂi'ah_j_e u tretmanu)

(1) Kod zatvorenika-treba razvijati osjecaj osobne.odgovornosti 7a vlastite: postupke:i podsticati ih da-u svom
ttetmanu i-saini sudjeluju.

(2) Tijekom izvrienja kazine zatvora zatvorenici ce sudjelovati v odgojiiiin, kﬁltu‘mim, §poriskim i drugim
-djelatnostima,

(3) Kako 'birse zatvorenici potakli na sudjelovarijé u tretmanu i razvijanje osjeéaja: osobine. odgdvorriosti, oni
mogu uspostaviti samoupravna‘tijela;

Clanak 133.

(Rad zatvorenika)

(1) Zatvorenicima ¢e se omoguditi rad sukladno njihovim psihofizickim sposobnéstiina, struénoj spremi .

moguénostima-zavoda.



{2) Rad zatvorenika treba biti koristan i 3to vide-odgovarati suvremenom naéinu obavljanja rada iste’ vrste na
slobodi.

(3} Svrha rada je da zatvorenici steknu, odnosno odrZe i povecaju svaje radne sposobnosti, radne navike i
stru¢no znanje radi Sto lak3eg uklju¢ivanja u koristan Zivot na slobodi.

(4) Sredstva koja zatvorenici ostvare svojim radom u zavodu koriste se za njihove osobne potrebe u vrijeme
boravka u zavodu, za placanje zakonskog izdrZavanja na njihov radun njihovih drugih obveza sukladno zakonu i
na zakonu utemeljeniin odlukama sudova i drugih mjerodavnih tijela.
(5) Postizanje ekonomske koristi od rada zatvorenika ne smije i¢i na §tetu ostvarenja svrhe toga rada.

Clanak 134:

(Nastava)

(1) Za zatvorenike za koje jé:to potrébno organizira se nastava'za opéu i struénu izobrazbu i osposobljavanje.
(2) U svrhu postizanja opée izobrazbe i tretmana zatvorenika tijekom izvrienja kazne zatvora, organiziraju se
razni oblici skolovarija, tefdjeva, slobodnih aktivnosti, kulturno-prosvjetnog rada i tjelesne kulture i omoguéuje
titanje knjiga i dnevnoga tiska, pracenje televizijskoga programa, posjeti kulturnim i $portskim manifestacijama
kada:to sigunosni razlozi dopustaju, kao i keristenje drugih sredstava informiranja.

Clanak 135.

(Opéa edredba o uvjetnom otpustu)

Radi' poticanja viastitih napora zatvorenika. za uklju¢ivanje u redovit Zivot na slobodi, zatvorenici za koje se
utemeljeno moze otekivati da ¢e se na slobodi dobro vladati i da neée &initi kaznena djela mogu se pustiti na
uvjetni otpust, sukladno kaznenom zakonom, ili ovim zakonom, uz moguénost obveznog uvjetnog
otpusta i odredivanja mjera nadzora, zabrane ili ogranicenja i javljanja nadleznom tijelu
socijalne zastite ili drugoj pravnoj osobi ili organizaciji koji pruZaju pomoé ili druge oblike
zbrinjavanja osoba otpustenih sa izdrzavanja kazne zatvora, kao i druge radnje u skladu s
vazZecCim propisima.

Clanak 136.

(Pomoé nzkon otprista)

(1) Zatvorenicima otpustenim sa izdrzavanja kazne zatvora mjerodavna tijela, ustanove i druge pravne osobe
pruZzat ¢e potrebnu pomo¢ za nijihovo lak3e i brze ukljuéivanje u redovit Zivot na slobodi.

(2) Pomoc iz stavka (1) ovoga &lanka podrazumijeva, ali ne i ograni¢ava na, izrialaZenje privretnenog smjestaja
i osiguranje ‘ishrane, nuZno lijetenje, iznalaZenje nové sredine u kojoj ¢e osudena osoba Zivjeti, pomoé u
sredivanju obiteijskih prilika, u pronalazenju zaposlenja i dovrienje zapoCetog struénog osposobljavanja i
davanje novtane pomoc¢i za podmirivanje najnuznijih potreba.
1. Upuéivanje na izdrzavanje kazne zatvora

Clanak 137.

(Zavodi iinstitucije 2a izdrfavanje kazne zatvora)

(1) Zatvorenici ¢e sluziti svoju kaznu u Zavodu za izvrenje kaznenih sankcija Bosne i Hercegovirie ili u
drugiim institucijama koje su utvrdene kao najpogodnij¢ za ostvarivanje svrhe kazne zatvora.
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(2) Druge institucije'iz stavka (1) ovoga &lanka su institucije iz &lanka 257. ovoga zakona, odnosno institucije
koje odredi Ministarstvo pravde BiH.

Clanak 138.
{Oduzimanje putne isprave)

(1) U svrhu osiguranja izvrSenja kazne zatvora, predsjednik Kaznenog odjela Suda vr$i upuéivanje osudene
osobe, a ukoliko ocijeni da bi ta osoba, odlaskom u inozemstvo mogla osujétiti izvrienje kazne, traZit ée od
mjerodavnog tijela da mu oduzme isprave koje se mogu Koristiti za prelazak drzavne granice do izvr§enja kazne.
(2) O oduzimanju i:zadrzavanju isprava kojom se dozvoljava osobi prelazak drzavne granice izdaje se potvrda.

Clanak 139

(Izvr3enje rjeSenja o upuéivanju)

(1) Kazneni odjel Suda poziva osudenu osobu koja se nalazi na slobadi i priopéava joj dan kada se treba javiti
radi izdrZavanja kazne zatvora.

(2) Dan javljanja u zavod odreduje se tako da osudenoj osobi ostane najmanje osam, a najvide 15 dana do dana
Jjavljanja na izdrZavanje kazne zatvora.

(3) Pripriopéenju predaje se osudenoj osobi uputni akt, kao i vozna karta ako za odlazak treba rabiti prijevozna
sredstva javnoga prometa.

(4) Kazneni odjel Suda duZan je, prilikom upuéivanja osudene osobe na izdrzavanje kazne zatvora, istodobno
ili najkasnije v roku od tri dana, o tome izvijestiti zavod.

(5) ‘Uz uputni se akt obvezno dostavlja prijepis presude i izvod iz kaznene evidencije.

(6} Za osobe koje se upucuju na izdrzavanje kazne prije pravemoénosti presude, Kazneni odjel Suda duZan je
uz rjeSenje o upucivanju-na izdrZavanje kazne zatvora-zavodu.dostaviti i prijepis nepravomoéne presude.

(7} Zavod je duzan $to je prije moguce, ali najkasnije u toku istog dana izvijestitt Kazneni odjel Suda o
stupanju osudene osobe na izdrZavanje kazne zatvora. '

(8) Ako se osudena osoba, koja je na slobodi, ne javi odredenog dana radi izdrZavanja kazne zatvora, zavod ée
o tome izvijestiti Kazneni odjel Suda najkasnije 3to je prije moguce, ali najkasnije u-toku istog dana,

(9) Ako se uredno upuéena.osudena osoba ne javi u zavod u.odredenom roku, Sud ¢e:izdati naredbu sudbenaj
policiji da se:ta osoba prinudno sprovede.

(10) Za osudene osobe koje:se kriju ili se nalaze u biekstvu, Kazneni odjel Suda donosi naredbu za izdavanje
potjernice koju dostavlja mjerodavnom tijelu za unutarnje poslove.

(I') Kada osudena osoba bude uhvaéena, sprovodi s€ u zavod.

(12)  Trodkove sprovodenja u slu¢aju iz st. (9) i (10) ovoga ¢lanka snosi osudena osoba.

Clanak 140.
(Smjestaj, djelotvorno pravo na pomo¢ prevoditelja, pogodnosti i zdravstveno informiranje zatvorenika
stranih drZavljana)



(1) Prilikom upuéivanja zatvorenika stranog drzavljanina u odredeni zavod, osim opéih kriterija iz zakona
ili drugih propisa-u cilju ublaZavanja zatvorenikovog osjecaja izoliranosti i-adekvatnog tretmana, treba
nastojati da se njegovo upuéivanje izvri u skladu s njegovim specificnim potrebama i ukoliko je to
izvodljivo, s moguéno$¢u kemunikacije s drugim stranim zatverenicima istog drzavljanstva, jezika,
vjere ili kulture koja se omogucuje kroz penolodka sredstva kao §to su rad, kultura, razonoda,
zajednicke vjeZbe, kao i drugi oblici slobodnih.aktivnosti ili kulturno-prosvjetnog rada, ukoliko to nije u
suprotnosti s razlozima sigurnosti, efikasnije realizacije tretmana ili drugim opravdanim razlozima u
skladu sa zakonom.

(2) Zavodska uprava je duZna stranimn drzavljanima omoguéiti djelotvorno pravo na pomo¢ prevoditelja kad
Je potrebno da sudjeluju u postupku koji ih se ti¢e, osobito ukljuéujuéi stegovne postupke, postupke po
molbi za uvjetni otpust, molbi za pomilovanje, zahtjevu za transfer za daljnje izdrzavanje kazne:zatvora
u zemlji podrijetla, kao i drugim postupcima kada se odluguje o njihovim pravima ili rjefavanju molbi,
zalbi i drugih podnesaka podnesenih radi zastite njihovih prava, s tim da se glede pruanja pravne
pomoci u davanju prevoditeljskih ili usliga tuma&a moZe obratiti konzulamom predstavniku njegove.
drZave ili predstavniku drZave koja ititi interese drzave zatvorenika stranog di¥avljanina.

(3) U slutaju odluivanja o odredenim izlazima izvan kruga zavoda zatvoreniku stranom drzavljaninu,
svaki rizik da bi takav zatvorenik mogao pobjeci procjénjuje se pojedinacno i u slugaju odobravanja
traZenog izlaza, isti se moZe koristiti samo uz izdane mjere obveznog nadzora.

(4) Zavodske medicinske sluzbé moraju osigurati da se informacijé o prenosivim bolestima, posebno
hepatitisu, HIV-u, AIDS-t , TBC-u i sli¢no, redovito na razli€itim jezicima dostavljaju stranim
zatvorenicima, a ukoliko boluju od navedenih bolesti, dobit ¢e zdravstvenu zastitu j sve druge oblike
medicinske njege, savjetovanja ili informiranja kao i drugi-zatvorenici.

Clanak 141.
{Zamjena kazne zatvora)

(1) Osudenoj osobi kojoj je izretena kazna zatvora do jedne godine moze se, na zahtjev osudene, zamijeniti
novéanom kaznom, koja se pla¢a u jednokratnom iznosu u roku. do 30 dana pod uvjetima odredenim
Kaznenim zakonom.

(2} Osudenoj osobi kojoj je kazna zatvora.do jedne godine zamijenjena. novéanom kaznom i koja je placena
u jednokratnom iznosu u roku od 30 dana od dana pravomodénosti navedene sudske odluke sud ¢e izdati

potvrdu ¢ izvrienoj kazni i o tome obavijestiti tijelo unutarnjih poslova nadlezno za vodenje kaznene
evidencije.

(3) Ako se nov¢ana kazna ne plati u roku iz stavka (1) ovog &lanka, sud ée donijeti odluku o izvrienju
kazne zatvora. Ako se novéana kazna plati samo djelomi¢no, izvrsit ée $¢ kazna ‘zatvora razinjerno
iznosu koji nije plaéen.

Clanak 142.
(Pocetak i rafunanje kazne zatvora)

(1} Pocetak izvrienja kazne zatvora ratuna se od dana kada se-osudena osoba sama javi radi-izdrzavanja kazne.
zatvora, odnosne od dana‘kada bude:sprovedena u zavod.

(2) Vrijeme provedeno nezakonito na slobodi ne raduna se u.izdrZavanje kazne.
Clanak 143,

(Pravilnik o upudivanju na kaznu zatvora)



Ministar pravde donosi Pravilnik o kriterijima:za-upuéivanjeosudenili osoba na izdravarije kaziie zatvora,
Glanak 144,
(Nadzor Ministarstva pravde-nad:radom Sudske uprave)

[nSpekeijski nadzor'nad radom Sudske prave u obavljanju poslova upuéivanja. ‘osudenih osoba na izdrzavanje
Kazng,zdtvora radi Mimistarstvo pravde.

3., Odgoda izvrienja Kazne
Clanak 145.
(Okolnosti-pod kgjiniai j€ odgoda moguca)

(1) Osudenoj osobi koja se nalazi na slobodi moZe se;, na.njezinu zamolbu ili s njezmlm pristankom, na
zamolbu ¢langva uze obitelji-ili.na prijedlog m_]erodavnog opéinskog tijela socijalne zastite; odgoditi zviénje
kazne;zatvora:

1. ako je oboljela od teze akiitng. bolesti;
2. ako:se desio smrini sluéaj ili-te¥ka bolest u-uzoj obitelji osiidene osobe:

3. ako je odgoda potrebna radi izvrSenja ili dovrienja iznimno neodgodlvrh poljskih ili isézonskih radova ili
radova izazvanih elementarnim.nepogodama ili drugim udesom, a obitelj osudene G3obe-nema drugih ¢lanova
obitelji sposobnih.za rad, niti se zbog slabog. imovnog stanja ili /iz drugih ‘opiavdanih razloga. mae: ‘angazirati
diuga osoba za obavljanje ovih poslova;

4. ako je osudeiia &soba obvezna uraditi odredeni posao. koji. je ve¢ zapocela, a. usljed neobavljanja posla
nastala bi neotklonjiva ili ‘Znatnija $teta.za njuili njezinu uZu oblte]J, odnosno za osobu,odnosno’ organizaciju
prema kojoj’je u Sbvezi;

5. ako jerodgoda-osudenoj osobi potrebna zhog zavrietkaiskolovanja,ili polagarijaispita za koji se pripremala;

6. ako je.zajedno s osudénom osobom osuden ‘i:njezin bra&ni drug, ili drugl ¢lanovi zajednlckog kucanstva ili
ako se -gni ve¢ nalaze.na izdrzavanju kazne zatvora; a istodobnim lzdrzavan_]em kazne svih tili 6s6ba Bilo bi
ugrozeno izdrzavanje:maloljetiiih, bolesnihili:starih €lanova kuéanstva;

7. akoje osudena osoba Zena koja doji.dijete:mlade.od.godinu dana-ili koja jeitrudna;,

8. ako je osudena osoba jedini liranitelj obitélji, a stuparijem na iZdrZavanje kazne zatvora bilo bi ugroZeno
izdrzavanje: Obltel_]Sk()g kucanstva

9. ako je podnesena zamolba za pomilovanje:

(2) Izvréenje kazng u sliigaju iz tocke 1, stavka (1).ovoga ¢lankamozc se odgoditi-za- vrI_]eme dok bolest\traje u
slu¢ajevima iz t. 2, 3., i 4. najdulje tri mjeseca, u sludajevima iz t. 5., 6. i 8. najdulje Sest mjeseci, a u
sluégjevima iz todke’ 7 do navidéne jedne godine Zivota-djeteta.,

(3) Uslucaju iz tocke 1. stavka (1) ovoga ¢lanka, ostideria j Jje 0soba duZna-svaka tri -mjeseca Kaznenom odjelu
Suda podnositi dokaz o'svom zdravstvenom stanju;,




(‘flana-k 146,
(Molba za odgodu)

(1) Zamolba za odgodu izvr3enja kazne zatvoia podnosi se u roku od tri dana od dana urugenog uputnog.akta
iz stavka (3) €lanka 139. ovoga zakona.

(2) Ako je razlog za odgodu izvrienja kazne zatvora iz stavka (1) totka 1. &lanka 145. ovoga zakona nastao
nakon tog roka, zamolba se moZe podnijeti do dana kada se osudena:osoba treba javiti radi izdrzavanja kazne..

(3) U zamolbi se moraju.navesti razlozi i-dokazi o ¢injenicama koje opravdavaju odgodu.

(4) Dokaze o ¢injenicama iz tofaka 1., 2., 5., 6. i 7. stavka (1) Elanka 145. ovoga zakona izdaje mjerodavno
tijelo, aizt. 3., 4. i 8. mjesna zajednica prema prebivalitu osudene osobe.

(5) © zamolbi za odgodu izvrienja kazne zatvora odlutuje Kazneni odjél Suda koji je duzan donijeti rje3enje u
roku od pet dana od dana primitka zamolbe.

(6) Prije dono¥enja rjedenja Kazneni odjel Suda moZe izvriiti potrebne provjere radi utvrdivanja &injenica
navedenih u zamolbi.

(7) Zamolbu koja nije podnesena u roku i zamolbu u kojoj nisu navedeni razlozi, dokazi i ¢injenice, Kazneni
odjel-Suda de rje¥énjem odbaciti.

(8) lzvrienje kazne nece se odgoditi ako'bi. zbog-odgode nastupila*zastara izvrienja kazne.

(9) Ukupna odgoda izvrienja kazne po svim osnovima moZe trajati najdulje 12 mjeseci, osim u slu¢aju iz tocke
7. stavka (1) ¢lanka 145. ovoga zakona.

(10y Do dono3enja rjeSenja o zamolbi odgada se podetak izvrienja kazme zatvora.
Clanak 147.
{Priziv)

(1) Protiv rjedenja kojim se odbija ili odbacuje zamolba.za odgodu izvrienja kazne zatvora osudena osoba ima
pravo priziva u roku od tri dana od dana primitka rjedenja predsjedniku Suda.

(2) Priziv odgada izvrienje kazne.

(3) Predsjednik Suda duZan je donijeti rjeSenje po prizivu iz stavka (1) ovoga &lanka u roku od'tri dana od dana
primitka priziva, a u roku od pet dana od dana donesenog rjefenja duZan je dostaviti ga Kaznenom odjelu Suda.
(4) Protiv rjedenja predsjednika Suda ne,moZe se pokrenuti upravni spor. ‘
(5) O odgodi izvrienja kazne. zatvora Sud'ée obvezno izvijestiti zavod.

Clanak 148,

(Vojni rok)

(1) Osoba pozvana na odsliZenje vojnoga roka koja je osudena na kaznu zatvora upucuje se na izdrzavanje
kazne zatvora prije sluZenja vojnoga roka.

(2) Osobi koja je u tijeku odsluZenja vojnoga roka pozvana na izdrZzavanje kazne zatvora odgada se izvrSenje
kazne zatvora do zavrietka vojnoga roka ukoliko u-tom roku ne bi nastupila zastarjelost izvr§enja kazne.




Clanak 149.
{Odgeda izvr¥enja na zahtjev tuZitelja)
(1) Kad tuZitelj na temelju zakonske ovlasti zatraZi odgodu izvrienja kazne zatvora, Kazneni odjel Suda nece
pozivati osudenu osobu radi izviSenja Kazne; a ako ju je ve¢ pozvao, ali jo§ nije prosac Tok javljanja.u zavod,

donijet ¢e rjedenje o odgodi izvr¥enja kazne zatvora.

(2) Odgoda izvrSenja kazne zatvora u slu€aju iz stavka (1) ovoga &lanka traje dok tuZitelj ne izvijesti Sud da se
moZe otpoceti sa izvrienjem kazne zatvora, odnosno dok ne.bude:donesena odliuka o.pravnom sredstvu tuZitelja.

4. Prijem uzavod
Clanak 150.
(SmjeStaj u prijemni od-jel)
(1) Osudena.osoba prima se u zavod na temelju uputnog akta Suda.

(2) Prilikom prijema u zavod, utvrdit ¢e se identitet. osudene osobe; nakon &ega se ona smjeita u prijemni
odjel.

(3) Osoba osudena na kaznu zatvora do jedne godine zadrZat ée se u prijemnom odjelu do 15 dana, a osobe
-osudene preko jedne godine zatvora najdulje 30 dana.

Clanak 151.
(Proces evidentiranja)

(1) U prijemnom odjelu ime osudene osobe upisuje se u matiénu knjigu, za nju se formira dosje i utvrduje
Zdravstveno stanje.

(2) Osoba osudena na kaznu zatvora preko:est mjeseci fotografirat ée se.
(3) Za vrijeme boravka u prijemnom odjely; utvrduje seprijedlog tretmana zatvorenika.
(4) Uputu o mati¢nim knjigama, dosjeu i nac¢inu odredivanja tretmana zatvorenika donosi ministar pravde.
Clanak 152.
{Reklasifikacija i godi¥nji pregled)

U tijeku izvrienja kazne zatvora obavljat ¢e se reklasifikacija zatvorenika, ovisno o postignutom uspjehu y
tretmanu. Najmanje jednom godidnje napravit ¢e se pregled napretka zatvorenika.

Clanak 153,
{Obavijest 6 nadnevku stupanja i otpusta)

O nadnevku stupanja i o nadnevku otpusta s izdrzavanja kazne zatvora zavod ¢e odmah izvijestiti mjerodavno
tijelo za unutarnje poslove na Zijem podrutju se zatvorenik vodi u evidenciji prebivaliita,odnosno boravidta, kao
i mjerodavno tijelo kod koga se ta osoba vodi u- vajnoj evidenciji.

. Clanak 154.
(Obavijest o datumu stupanja i otpuStanja stranog driavljanina ili osobe bez drzavljanstva)



(1) © datumu stupanja na izdr¥avanje kazne zatvora'stranog drZavljanina ili osobe bez drzavljanstva zavod
¢e odmah obavijestiti SluZbu za poslove sa strancima Ministarstva sigurnosti, zatim o bjekstvu ili
nestanku.osobe koja se nalazi na izdrzavanju kazne zatvora, odobrenom izlazu izvan kruga zavoda;
potinjenju kaznenog djela ili izre¢enim stegovnim sankcijama, premjestaju zatvorenika u drugi zavod
ili  zdravstvenu ustanovu na lijedenje, kao i odobravanju uvjetnog otpusta, odnosno dobivanja
pomilovanja;

(2) O datumu otpustanja sa izdrzavanje kazne zatvora osobe iz stavka (1) ovog ¢lanka zavod ée nadleznu
sluZbu obavijestiti-uwroku od 30 dana prije isteka kazne zatvora.

«(3) Obavijesti iz stavka (1) ovog clanka zavod ée dostavljati i u slu¢ajevima odredivanja ili ukidanja
pritvora.

(4) Na zahtjev Sluzbe za poslove sa strancima zavod moze dati i druge podatke ili' informacije koje su od
znacaja za rad i funkcioniranje navedene sluzbe v skladu sa zakonom ili drugim posebnim propisom.

Clanak 155.
(Obavijesti sigurnosnih agencija ili sluzbi upuéene-zavodu)

(1) Ministarstvo sigurnosti, odnosno odgovarajuée sigurnosne agencije ili sluzbe na drfavnoj razini ili
policijske sluzbe entiteta, odnosno Bréko Distrikta BiH duzni su 6dmah po saznanju obavijestiti zavode
u  Bosni i Hercegovini o osobi kojoj je oduzeto drzavljanstvo Bosne i Hercegovine ili koja je
progladena opasnom po nacionalnu sigurnost, a koja se nalazi na izdr7avanju kazne zatvora ili druge
mjere izre¢ene u'skladu sa zakonom.

{2) O osobi iz stavka (1) ovog ¢lanka ¢e se osim Zavoda obavijestiti i sud ukoliko takva osoba izvidava

mjeru pritvora ili ako je osudena pravomocénom sudskom odlukom i boravi na slobodi u tijeku postupka
upucivanja na izdrzavanje kazne zatvora.u skladu s &lankom 139. ovog zakona.

5. Upravljanje kaznama svakog od zatvorenika
a. Posebne odredbe
Clanak 156,
(Smjeitaj u zdravstvenu ustanovu zbog psihickih smetnji)

(1) Zatvorenik koji za vrijeme izdrZavanja kazne zatvora dusevno obolj ili pokazuje ‘teSke psihike smetnje
smjestit ¢e se u zdravstvenu ustanovu,

(2) O smjestaju.u smislu stavka {1) ovoga &lanka odluéuje ministar pravde; na prijedlog upravnika zavoda, a na
temelju obrazloZenog misljenja struénog tima lije¢nika koji imenuje ministar.

(3) Osudena osoba ostaje u zdravstvenoj ustanovi dok ne prestanu razlozi za smjedtaj, a najdulje do isteka
kazne zatvora, osim ako je, sukladno odredbama odgovarajuceg zakona, doneseno neko drugo rjeenje.

Clanak 157.
(Vrijeme provedeno u zdravstvenoj ustanovi)

Vrijéme koje osudena osoba provede u zdravstvenoj ustanovi izvan zavoda, kako je to-predvideno u stavku (3)
¢lanka 81. i stavku (1) €lanka 156., uradunava se u izvrienje kazne zatvora.

———



b. Rad i naknada za rad
Clanak 158.
(Odredivanje vrste posla)

(1) Zatvorenicima se odreduje vrsta posla sukladno potrebama njihova tretmana, njihovim psihofizidkim
sposobnostima, sklonostima, osobnim svojstvima i stefenim struénim sposobnostima, prema mogucnostima koje
postoje u zavodu i prema potrebama odrZavanja stege.

(2) Prilikom-odredivanja vrste posla vodit ¢e se raduna i o %elji zatvorenika da.rade odredeni posao.
Clanak 159.
(Nastavak radnog-odnosa-s prijaSnjim poslodavcem)

(1) Zatvorenik koji na izdrzavanju kazne zatvora treba provesti do tri mjeseca, a koji je u radnom odnosuy,
moze za vrijeme izdrZavanja kazne zatvora nastaviti rad u poduzeéu u kojem je do tada radio, ako se zatvorenik i
poduzece s tim suglasi i ako je to izvodljivo s obzirom na udaljenost poduzeéa.

(2) Meduscbna prava i obveze u slutaju iz stavka (1) ovoga &lanka regulirat ce se ugovorom koji zakljutuju
ministar pravde i ovlastena dsoba poduzeéa.

(3} Pod poduzecem u smislu ovoga &lanka podrazumijeva se svaka pravna.osoba {poduzeée, ustanova, radnja i
sl.) kod koje je osudena osoba zasnovala radni odnos.

Clanak 160.
(Odmor od rada)

Zatvorenici imaju pravo na dnevni odmor, najmanje. jedan dan odmora u tjednu, te dovoljno vremena za
izobrazbu i druge aktivnosti sukladno njihovu programu tretmana.

Clanak 161.
(Naknada kao predmet izvrienja odluke Suda)

Iznimno od odredaba iz ¢lanka 106. ovoga zakona, predmet izvrsenja moZe biti polovina iznosa naknade za rad
na temelju tzvréne odluke mjerodavnog suda po kojoj je zatvorenik obvezan davati izdrzavanje djeci, bra¢nom
drugu, odnosno roditeljima, naknaditi dtetu prouzro&enu kaznenim djelom ili podmiriti druge obveze.
Clanak 162.
(Godi$nji odmor)
(1) Zatvorenici koji su na neprekidnom radu proveli 11 mjeseci, ukljudujuéi i vrijeme provedeno na lijedenju
zbog povrede na radu ili profesionalnog oboljenja do kojeg je doZlo radom u zavodu, imaju pravo na neprekidan

odmor od najmanje 18,.a najvise 30 radnih dana tijekom Jjedne godine.

(2) Zatvorenici koji su osudeni na kaznu zatvora do jedne godine i koji su na radu proveli neprekidno Sest
mjeseci, imaju pravo na odmor u trajanju od jednog dana za svakih navrienih mjesec dana rada.

(3) Naknada za odmor zatvorenika utvrduje se po propisima o radnim odnosima.

(4) Duzina i na¢in koristenja odmora u:smislu st. (1) i (2) ovoga ¢lanka propisuju se Pravilnikom -o- kuénom
redu.



¢. lzobrazba
Clanak 163.
(Organiziranje nastave)

(1) Za malodobne zatvorenike i mlade punoljetne osobe koje nemaju zavrienu osnovnu #kolu, zavod je
obvezan organizirati nastavu u svrhu stjecanja osnovne nadbrazbe i nastavu za strudnu izobrazbu i
osposobljavanje, sukladno propisima o osnovnoj i srednjoj naobrazbi.

(2) Nastava iz stavka (1) ovoga &lanka organizira se i za ostale zatvorenike za koje je to korisno i potrebno.

(3) Ako se pokaZze pogodnijim, zavod moZe organizirati nastavu iz stavka (1) ovoga &lanka u suradnji s
mjesnim $kolama, o emu se zakljutuje poseban ugovor.

(4) Zatvorenici mogu biti dopisni izvanredni daci i studenti kola i teGajeva izvan zavoda, ako to razlozi
dozvoljavaju i ako se programom tretmana ocijeni da je to potrebno i korisno za ostvarenje svrhe izviienja
kazne.

(5) Zatvorenici koji zavrie odredenu 3kolu ili steknu kvalifikaciju u zavodu dobivaju svjedodZbu. Iz
sviedodzbe se ne smije vidjeti daje opéa ili druga izobrazba ste&ena u zavodu.

Clanak 164.
(Propisi o izobrazbi)

Na rad 3kola koje se osnivaju u zavodu primjenjuju se propisi o osnovnoj i srednjoj naobrazbi entiteta, odnosno
Zupanija na ¢ijem se podrudju nalazi zavod.

d. Komunriciranje i pogodnosti
Clanak 165.

(Pisma- i telefon)

(1) Zatvorenici imaju pravo odrzavati kontakte s &lanovima svoje: obitelji i osobama ili predstavnicima

organizacija koja mogu pomoéi u njihovu tretmanu, putem pisama i telefona bez ogranicenja.

(2) lznimno, kada to zahtijevaju razlozi, zavod moze obavljati kontrolu pisama i telefonskih razgovora, 0 femu
se obavjeltava zatvorenik.

Clanak 166..
(Posjeti)

(1) Zatvorenici imaju pravo primati posjete tlanova uze obitelji, a po odobrenju upravnika zavoda, mogu ih
posjecivati i druge osobe, sukladno Pravilniku'o kuénom redu.

(2) Ako je zatvorenik strani drzavljanin, ima pravo da ga posjeéuje diplomatski i konzularni predstavnik
njegove drzave ili drzave koja 3titi interese njegove drave, sukladne medunarodnom pravu i u granicama
kuénoga reda.

(3) Pravo iz stavka (2) ovoga Elanka mozZe-se uskratiti samo ako se takvo pravo uskracuje diplomatskim ili
konzularnim predstavnicima Bosne i Hercegovine u dravi &iji je zatvorenik drZavljanin, ako posebnim zakonom
nije drukéije odredeno.



(4) Ako je zatvorenik osoba bez drzavljanstva ili- izbjeglica; predstavnik-medunarodne. organizacije koja stiti
interese oscba bez drZavljanstva, odnosno iizbjeglica, ima pravo, u granicama kuénoga reda, posjééivati tu
osobu.

Clanak 167.

(Posiljke)

Zatvorenici imaju pravo primati ‘od-¢lanova uZe obitelji posiljkeis rubljem, predmetima za osobnuuporabu, tisak,
krijige te novac, Kojima mogu raspolagati; siikladno kti¢nom Tedu..

Clanak 168

(Pogodnosti)
(1) Zadobio ponaganje.i zalaganjeinaadi zatvorenicima se:mogu-odobravati pogodnosti.
(2) Rogodnosti su:skup poticdjnih mjera usmjeretiili. hia pruZanje povjerenja zatvoreniku, ublaZavanje posljedica
deprivacije, poticanje. vlastitog sudjelovanja w ostvarivanju programa tretmana, jalanje. odgovomosti i
‘samopouzdanja radi osposobljavanja zatvorenika za. saifiostdlan Zivot sukladno. pravnom poretku i -pormama
gradanskoga drustva.
(3) Pogodnosti odobrava upravnik zavoda ili osoba koju-on ovlasti.
(#)  Pogodnosti se mogu Kotistiti-u krugu zavoda i'izvan kruga-zavoda.

Clanik.169.

(Slobodno’kretanje i- dopusty

(1) Zatvofenicima $e-mogu odobravati sljede¢e pogodnosti koje ée'kotistiti'izvan krugazavoda, i to:

1. slobodno kretanje. izvan kiuga zavoda u trajanju do 24' sata nakon svakih izdfzanih sedam daria Kazné
zatvora (Cetirl puta @'mjesecu koje, G nadelu, treba koristiti neradnim danomy);.

2:  slobodan:izlaz u: grad.u trajanju:do pét sa,t,if’jbdﬁt)m‘u‘_rhjé_éécu;

.. dopust dojest dana tijekom jedne.godine jzdriavanja kazné zatvora (nakon: svdkih dva mjeseca provedenih
na izdrZavaiiju kazne zatvora osudenom se moZe odobriti do jedan dan‘dopiista);

4. dopust do tjedan dana tijckom jedng:gédine izdrzavanja kazne zatvora u sluéaju tedke bolesti’ili st Slana
obitelji, elementarnih népogoda ili teskih socijalnih slucajeva;,

5. slobodno kretanje izvan kruga zavoda do‘dva 'd;g‘ga"t_i_j ekoin jédné godine za vjerskerblagdane:
6. Zasvakidrzavni blagdan‘slobodno kretanje-izvan kriiga zavoda do;jedan.dan tijekom jedne.godine;
7. godisnji odmor u kiugu obitelji.

(2} Moguce je o_cjobriﬁ pogodnost 54 ili. bez.nadzora. Nadzor se gbavezno odredujé ako je pogodnost Koja se
koristi izvan zavoda odobrena:

a) osobi osudenoj na kaznurzatvqra ‘do*deset godina za“kaznéha‘djéla-genocida! kaznena djela protiv_hu_manc)sﬁ;
ratié zlocine, terorizam, nedopustenu proizvodnju, i prorhet drogama, sprietavanje provratka izbjeglica i
raseljenih.osoba;

B



b) osobi osudenoj na vise od deset godina zatvora, bez obzira na vrstu kaznenog djela;
c) alkoholiaru, ovisniku o drogama ili viestrukom povratniku.

Clanak 170:
(Procjena opasnosti)

(1) Kod prvog prijema, kao i pri odlu¢ivanju o pogodnostima izvan zavoda, svaki zatvorenik treba biti
procijenjen kako bi se-ustanovile:

a) velitina opasnosti za zajednicu u slu¢aju bijega zatvorenika,

b) vjerojatnost da ce takva osoba probati pobje¢i:sama ili uz izvanjsku pomo¢.

(2) Tijekom .izdrzavanja zatvorske kazne potrebno je neprestano ispitivati podjelu sigumosti sukladno
procijenjenom  stupnju opasnosti sigurnosnih uvjeta, donijeti odgovarajuéu odluku o odobravanju ili
neodobravanju pogodnosti.

(3) Procjena opasnosti bijega — sigurnosnih uvjeta najmanje ukljuéuje:
a) prijetnju javnosti - zajednici u slugaju bijega zatvorenika;
b) prijadnje vladanje, pokudaj bijega, ranije-uskra¢ivarje slobode po tjeralici;
c) pristup izvanjskoj pomodi;
d) ranija osudivanost;
€) osobne i obiteljske prilike;
f)  raniji boravak izvan podrucja BiH, sklonost stalnim putovanjima, tj. kretanju iz mjesta u mjesto ili &esto
mijenjanje mjesta prebivalidta odnosno boravka;
g) osobno sudjelovanje.u ostvarivanju programa tretmana;
h) priroda kaznenog djela zbog kojeg je zatvorenik osuden;
i} na€in, motivi i posljedice poinjenog kaznenog djela;
j) stav prema Zrtvi;
k) duZina izre¢ene zatvorske kazne;
1} moguéa prijetnja drugim zatvorenicima;
m) druge okolnosti koje mogu biti od vaznosti za procjenu sigurnosne opasnosti.

Clanak 171.
(Nadzor izvan obveznog nadzora)
(1) Osim obveznog nadzora, potreba za odredivanjem mjera nadzora ocjenjivat ée se i odredivat prilikom svakog
odobravanja pogodnosti.
(2) Pri odobravanju pogodnosti ovlastena sluzba zavoda duZna je, osim procjene opasnosti i drugih okolnosti
sukladno €lanku 170. ovoga zakona, pratiti vladanje i tretman osudene osobe i to redovno, organiZirano uz
sustavno motrenje { pracenje navedenih osoba primjenom suvremenih penolodkih metoda, odnosno sukladno

€lanku 20. ovoga zakona. -

(3) Mjere nadzora mogu trajati:dok postoji potreba,.a najdulje 15 dana do isteka kazne.

Clanak 172.
(Mjere nadzora, zabrane i'ogranifenja)

(1) Zavodska uprava koristi nadzor kako bi mogia procijeniti opasnost koja prijeti od svakog zatvorenika, svakog
zatvorenika podvrgnuti uvjetima sigurnosti, asve s ciliem onemogucavanja.bijega zatvorenika irza3tite- javnosti =
javnog poretka, na na¢in da nadzor ishodi sigurnim pudtanjem zatvorenika u zajednicu za vrijeme izdrZzavanja
zatvorske kazne i ofuvanja uskladenosti programa sigurnosti i socijalne reintegracije.



(2) Nadzor podrazumijeva uvid u aktivnosti i vladanje zatvorenika, a provodi se redovito, otganizirano i
sustavno primjenom mjera zabrane, izvjeS¢ivanja, oduzimanja-nedozvoljenih stvari, privremenim zadrzavanjem
isprava, praéenjem osoba, predmeta ili-dogadaja, vizualno ili pomoéu tehnitkih metoda i sredstava.

(3) Mjere:zabrane koje se mogu-odrediti prema-zatvoreniku koji koristi pogodnosti izvan kruga zavoda su:
a) zabrana napustanja mjesta boravljenja ili prebivanja i
b) zabrana putovanja.

(4)-U ostale mjere zabrane spadaju:
a) zabrana posjecivanja odredenih mjesta ili podrugja,
b) zabrana boravijenja u blizini odredenih objekata ili ustanova,
¢) zabrana sastajanja s odredenim osobama,
d) zabrana posjedivanja odredene adrese ili-adresa,
€) zabrana promjene mjesta koristenja pogodnosti,
f) priviemeno zadrZavanje isprava koje se mogu koristiti za prelazak-drzavne granice i vozagke dozvole,
g).zahtjev za povremeno javljanje policijskoj upravi ili drugom odredenom-dr¥avnom tijelu,
li) zahtjev za bliskim nadzorom zatvorenika tijekom razdoblja pogodnosti izvan zavoda,
1) zahtjev za prebivanjem na odredenoj adresi,
J) zahtjev da bude na odredenoj adresi u odredeno vrijeme;
k) ogranicenja u pogledu udaljenosti Kretanja izvan sjédidta zavoda.

(5) Upravnik zavoda osiin pogodnosti moZe izreéi mjere zabrane i ostale mjere zabrane, bilo zasebno ili zajedno,
te od ovlastene policijske uprave ili drugog tijela traZiti povremeno ili stalno obavjestavanje ili izvjesée o
ponasanju- zatvorenik i nadinu na koji kofisti pogodnosti ili odrediti'da:zatvorenici za vrijeme-izlaska u grad ili u
drugo mjesto udaljeno viSe od 5 kilometara od sjedista zavoda mogu posjetiti takvo mjesto samo uz prethodno
pismeno odobrenje upravnika, u kojem mora biti navedeno takvo mjesto.

(6) Za vrijeme izdrzavanja kazne upravnik zavoda odreduje i ukida mjeru zabrane ili nadzora, a uz mjere iz
stavaka (3) i (4) ovoga ¢lanka moZe ukljugiti i druge mjere sukladno Pravilniku.

(7} Protiv odluke upravnika iz stavka (5) ovoga ¢lanka zatvorenik moze uputiti predstavku ili drugi podnesak
Ministarstvu pravde, inspektoru ovlaitenom za nadzor rada zavoda, ili uputiti prituzbu drzavnom émbudsmanu.
Zatvorenik u svrhu zadtite svojih prava moze upuéivati navedene podneske pojedinagno ili kumulativno, po
svojem slobodnom izboru-i redoslijedu, bez ikakvih ograni¢enja.

Clanak 173.

(IzviSenje mjera zabrane)

(1) Mjere zabrane i ostale mjere zabrane koje su naredené uz odobrenje o koristenju pogodnosti izvriava
ovladteni policijski organ ili drugo-odredeno drzavno tijelo.

(2) Upravnik zavoda duZan je policijskim organima u mjestu sjedista zavoda i mjestu koridtenja pogodnosti,
osim izvje3¢a o svim zatvorenicima koji koriste pogodnosti na podruju njegove ovlasti, dostaviti i sve pisane
odluke o svim odredenim mjerama zabrane, zahtjevima, kao i sve vazne informacije koje mogu biti vaine za
pitanja sigumnosti i zatite javnog poretka.

(3) Upravnik zavoda obvezan je sve pisane odluke i informacije iz stavka (2) ovoga ¢lanka dostaviti i drugom
drzavnomtijelu odredenom za izvriavanje mjera zabrane, odredenog zahtjeva.ili nadzora."

Clanak 174,
(Ogranifenja za odobravanje pogodnosti)

(1) Sljede¢im se osobama ne mogu odobravati pogodnosti koje ¢e se koristiti izvan kruga zavoda, prije nego
izdrZe tri petine izre¢ene kazne zatvora:




1. Osobama koja su osudene na kaznu zatvora do. deset godiﬁa za kazheha djéla geiocida, zlodina protiv
ovje€nosti, ratnog:zlotina, terorizma, neovlaitene proizvodnje i stavljanjau.proimet opojnih.drogd, spreéavanje
povratka 1zbjegllca i raseljenih osoba..

2. Svim.osobamarosudénim-na kaznu Zatvora preko déset godina béz obZira na vrstu kaznenog djela,
3. Alkoholi¢arinia, narkomanima i viSestrukim povratnicima.

(2) Osobania Koje - sy osudene na kaznu zatvora od osam do. ‘deset goding;, a nisu ‘potinile kaznena djela ‘iz
‘todaKa 1..7°2. stavka (1) ovoga: &lanka i nisu vn§estruk1 povratnici; alkoholiéari ili. narkomani, pogodnosti koje se
‘koriste izvan kruga zavoda mogu se odobriti nakonizdr#ane jedhe polovine izredene: kazne zatvora, a-za osobe
osudene na zatvorsku kaznu od pet do osam .godina zatvora, pogodnosti koje se koriste izvan. kruga zavoda,
moguse| odobntl nakon izdr#ane;jedne treéine zatvorske kazne.

(3) Pogodnostl koje se koriste izvan kruga.zavoda.mogu.se odobravati ostalim-zatvorenicima.nakon izdrZane
jedneGetvrtine kazne zatvora.

(4)  Za zatvorenike koji.su potinili kaznena djela.iz'to¢aka 1. i 2. stavka (1)'ovoga ¢larka, kao i za ong za koje
s¢ procijeni da bi-fijihoviboravak néd:slobodi mogao izazvati negativne reakcije socijalne sredine, Pri odobravan}u
‘pogodnostl iz tlanka 169. ovoga zdkona potrebno, je pribaviti misljenje: mjerodavne pollcgske uprave i
aijerodaviog opéinskog tijela socijalne zastite.

(5) Kritéfiji z:st. (1), (2), (3) 1(4) ovoga ¢lanka ne Gdnose se na*odobravanije pogodiiosti.iz toske 4., Elarka
169. ovoga zakona koja;se Koristl uizvanrednim priltkama.

(6) Uz:zamolbu-za.odobravanje-pogodnosti izito&ke 4. &lanka 169. ovoga zakona zatvorenik je'duzan priloZiti
.dokumentaciju-u svezi s razlogom zbog-kojeg trazi.dopust.

(7Y ‘Sviko negpravdano kasnjenje s k0ﬁ§teqjépqgodﬁos,ti dulje.od 24 sata smitrd se bjekstvom.
{8) Pogodndsti iz&ldiika 169. ovoga zakona ne mogu-se koristiti izvan podiucja Bosne i Hercégovine.

(9) Zatvoreniku se za vrijeme: boravka na.lijeSenju u.zdravstvenoj ustanovi izvan zavoda ne.mogu odobravati
izvanzavodne pogodnosti.

B o Clanak 175.
{Uskradivanje KoriStenja ‘pogodnostiza.odredeno, razdoblje)

(1) U'izuzetnim prilikama, a osobito-u slu¢aju epidemjja bolesti, elementarnih nepogoda:ili kada to. nalazu
interesi sigurnosti ili-iz drugih opravdanih-raziogau skladu sa zakonom. i drugim propisima za odredeno
razdoblje, koristenje pogodnosti'se moZe uskratiti.

(2) Uskracivanje pogodnosti upravnik zavoda moZe.ogranigiti na razdoblje do nijesec dana, s tim-da zbog
posebnih prilika.ova mjera moze'biti prb,duljéné‘Zan§?-3_O _danapp‘:odplirenjli.iﬁifii"s'tfii pravde.

Clanak 176.
(Ogranicenja Za odobravanje pogodnosti.osébaina kojima je odizeto dravljanstvo Bosne.i'Hercegovine
ili koje;sn progiasené opashiin’ po nacictialnu sigurnost)

Osobi kojoj je oduzeto drzavljanstvo Bosne i Heércegovine ili koja je proglaséna Opasiiom za' nacionalnu
sngurnost Bosne i Hércegovine za vrijeme 1zdr2avanja kaziie zatvora ili driige thjére iZreCene u skladu sa
zakonom nece $e- odobravati pogodnosti izvan Kfuga zavoda za vrijéme trajanjd ‘navedenih pravnih stanja ilj
pravmh situacija, odnosno nékog drugog shénog praviog, statusa -odredenog na osnovi posebnog zakona ili
drugog.odgovarajuceg: propisa.




Clanak 177.

(Pravila o 'koriStenju'pogodnosti)

(1) Uvjeti i natin koristenja pogodnosti iz ¢lanka '169. ovoga zakona, ukljuSujuéi pravila o nadzor osdbé
tokom koriﬁtenja pogodnosti, kao 1 pogodnosti koje se koriste u krugu zavoda, propisat ¢é sé. Pravilnikom o
kuénom redu.

(2) Prizivisnarodluke o koriStenju pogodnosti-mogu se podnij eti Ombudsmanu Bosne i Hercegovine.
€. Ovlastinakon iZvrienja mjere usamljenja.

Claiak 178. |
(Premjeitarije u poseban odjel)

(1) Ako nakon i'zvr§enja-;mjer&usamljenja,-nisu.-prestalifrazl'o_zi zbog kojih je‘ta mjera odredena, zatvorenik se
mozZe prémjestiti u posebni odje! zavoda zatvorenog;tipais pojatanim nadzorom:iz ¢lanka 188. ovoga ZaKoiia.

(2) Zatvorenik ostaje u posebnom odjelu iz stavka (1) .ovoga €lanka dok ne prestanu razlozi zbog kojih je
smjedten o taj odjel.

(3). Uslutaju izistavka (1).ovoga-¢larika:shodno se primjenjiju odredbe stavaka (6), (7) i (8) ¢lanka 119. ovoga

zakona.

Clanak 179.
(PremjeStanje u posebni odjel u drugizavod)

(1) Zatvorenik kojem nakon izvriene riijete usamljenja nisu prestali razlozi zbog kojih je ta.mjera-odredena
koji'se nalazi'u zavodu poluotvorenog tipa ili Zavodu zatvorenog tipa bez posebnog odjela’s;poja¢anim
mnadzorom moZe se premjestiti 1 posebni odjel zavoda zatvorenog tipa:s' pojatanim. nadzorom iz &larika

188..ovog;zakona. S

(2) Rjedenje u:sludaju-iz stavka (1):ovog &lanka donosi miiiistar pravde.

(3) Protiv rjesenja iz.stavka,(2).ovog tlanka moze se uloZiti zalba Mitiistarstvu pravde u roku od tri dana-od

dana prijma-rje3enja; s tim da Zalba ne zadrzava-izvi§enjerjesen;a:

{4) Rjesedje iz stavka (3) ovog &lanka.doneseno po Zalbi je konatno-i protiv hjegd §& né moZe pokrentti
upravni spor..

6. Prekid izdrzavanja-kazne zatvora
Clanak 180..
(Ovlast za prekidiizdrzavanja)
(1) Zatvoreniku se moZe.dozvoliti prekid izdrzavanja kazne .zatvora.

(2) Odredbe ¢l 145, 146., 147. i 148. ovoga zakona shodno se primjerijuju 1 u sludaju prekida izdrzavanja
Kazne zatvora. ”



(3) Prekid izdrzavanja kazne.zatvora izvr§it-¢e se i u sluaju kada Kazneni odjel Suda odredi mjeru pritvora za
drugo kazneno djelo..

(4) O prekidu izdrZzavanja kazne zatvora rjedenjem odluduje Kazneni odjel Suda.
(5) U sluéaju iz stavka (4) ovoga ¢lanka.Sud odluuje u vijecu sastavljenom od trojice sudaca.
Clanak 181.
(PodnoSenje zamolbe)

Zamolba zatvorenika za prekid izdrZavanja kazne zatvora i misljenje zavoda dostavljaju se Kaznenom .odjelu
Suda u roku od tri dana.

Clanak 182.
(Priziv protiv rjefenja Suda)

(1)} Protiv rjedenja iz stavka (4) ¢lanka 180, ovoga zakona zatvorenik moZe izjaviti priziv predsjedniku Suda u
roku od tri dana od-dana primitka rjeSenja.

(2) RjeSenje doneseno po prizivu je konatno i protiv njega se ne moze pokrenuti upravni spor.

(3) Vrijeme provedeno na prekidu izdrzavanja kazne zatvora, odobrenom od Suda, ne racuna se u vrijeme
izdrzavanja kazne zatvora.

Clanak 183. :
(Stavljanje van snage rjeSenja o prekidu)

(1) Ako se za vrijeme trajanja prekida izdrzavanja kazne zatvora utvrdi da-su prestale okolnosti zbog kojih je
prekid dozvoljen, ili je prekid dozvoljen na temelju laznih isprava ili drugih dokaza, odnosno da se prekid ne
koristi u svrhu u koju je dozvoljen, rjesenje iz ¢lanka 180. ili 182. ovoga zakona stavit ¢e se izvan snage, a
zatvoreniku naloZiti da se javi na daljnje izdrzavanje kazne zatvora odmah, a najkasnije u roku od tri dana od
dana primitka rjesenja.

(2) RjeSenje iz stavka (1) ovoga tlanka dostavija se zavodu i zatvoreniku.

(3) Na rjeSenje iz stavka (2) ovoga ¢lanka zatvorenik ima pravo priziva u roku od tri dana. Priziv ne odgada
izvrienje.

(4) Ako se zatvorenik ne javi na daljnje izdrZavanje kazne zatvora u roku odredenom u rjedenju, ‘zavod e
postupiti po odredbama iz st. (8) do (11) ¢lanka 139. ovoga zakona.

7. Premjestaj tijekom izdrZavanja kazne
Clanak 184.
(Podno3enje zamolbe i odluka o premjestaju)

(1) Ako je zatvorenik izdrzao jednu polovinu kazne zatvora i koristi izvanzavodske pogodnosti, moze
podnijeti-zamolbu za premjestaj u drugi zavod u entitetu-u kojem ima prebivaliite,.odnosno boraviste.




(3)'U sluZaju kada se.radi'o zatvoreniku koji'se's.obziroth na kategorizaciju kazneno- popravnih zavoda i internu-

Klasifikaciju zatvorenika ne bi' mogao uklopiti u tretman u drugom:zavodi;, molba ée se odbiti.
(4) Ako jé.zamolba-podnesenaprije roka iz:stavka (1) ovoga &lanka odbacit ¢e se/kaopreuranjena.

(5) Ako je zamolba ‘odbijena; nova se zamolba:moze podnijeti po proteku Sest mjeseci od:dana pravomoénostl
rjeﬁenja

{6) -Protiv-rjeSenja:iz stavka:(2) ovoga ¢lanka:moze se uloZiti pfiziv Ministarstvu pravde u foku.od ffi dana.
Clanak.185.
(Upraviikova;odliika 6 premje3taju)

) Uprivriik,zavoda. moZe predlozm preijestaj zatvoremka u.drugi zavod u entitetu: u kome: zatvorenik: ima
-prebivalidte, odnosno boraviste radi u&inkovitije reahzacge trétmana’ili kada je to:nuimo.iz: sigurnosnih. razloga.

2) Ministar'pravde'moiefdonij‘eti odluku o premjedtaju i beziprijedloga:upravnika zavoda.
(3) Troskove premjestaja snosi zavod.
Clanak 186.
(Prizivi)
(1) PrizivnaTjeSenje kajim se dozvoljava premjestaj ne:zadrzava izviienje rjesenja.

(2) Rjesénje po priZivima iZ stavka (5) ¢lanka 184, je kohaéno i protiv njega se ne :moze pokrenuti upravni
Spor.

8: lzvrienje kazne dugotrajnog zatvora
Clanak 187.
(Opés odreilba)

Odredbevovoga zakiona o IZVI'SSI‘I_]U kazne Zatvora primjerijuju se i'fia izvrienje kazrné:dugotrajnog zatvora ake:¢l.
188..do 192, ovoga.zakona iije drugacr_re propisano:

Clanak 188.
(Pojatani nadzor)

(1) Kazna dugotrajnog zatvora moze s 1zw§avat1 u posgbnoni odjelu’ Zavoda zatvorenog tipa u odvojénim
prostotijama za boravak od ostalih zatvorenika i uz mjere pojaganog nadzora.

(2) Pod pojatanim nadzorom podrazumijeva. se promatranje ‘i ¢e§¢a Kontrola zatvorenika nocu i danju; a
izvr§ava se na nadin da.neiremeti svakodnevne aktivnosti.

(3). Osobe koje izdrZavaju kaznu dugotrajnog zatvora svrstavaju.se-u: posebne odgojne skupine, s tim.da na
Jednog odgajatelja dolazi do.25 zatvorenika.
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| __ Clanak 189. l
; (Tretman:sigurnosti premia zatvorenicima pod pojatanom sigurno3éu)

(1) Prema zatvorenicima koji su podvrgnuti tretmanu pojatane;sigurnosti, sverdok predstavijajusrizik, treba !
stvarati-ineres humanog tretmana, posebno ‘ohfabriyjuci zatvorenike-da smanje rizik kojije procijenjen i
da predstavljaju, podriavanja djelotvorne kontiole i sigurnosti i potrebu za sigurnodéu osoba, §to
tikazuje da treba izgradivati dobru internu:atmosféru ugpestavom pozitivnih odhosa izmedu zatvorenika
i zavodskog osoblja. '

{2) Rizi¢ni zatvorenici:za:sigurnost zavoda i javnosti i'javni poredak dristvené zajednice, Kao 3to je.mjera
" usamljena, smjeftaj u posebni odjél i pojadani nadzor, bi trebali u takvim prostorima uZivati
odgovarajuéi tretman kao kompenzaciju*za‘strogu situaciju takvih odjela zavoda i treba ih ohirabriti dd
rade na prestanku razloga.za primjenu ove mjere, kroz druzénja.s drugiin zatvorenicima u takvom
odjelu, kao. i veéi izbor akiivnosti u tretmanu maksimalne sigurnosti, préma programu aktivhosti
donesenomn od strane: yprave zavoda u odnosu na. navedenu Kategoriju zatvorenika; uz posveéivatije
posebne paZnje.zdravstvenim problemima koji-se:mogu-pojaviti kao rezultat tak vog tretmana sigurhosti

N - ;

i-pokusati;se boriti-protiv.moguéih-negativnih efekata:navedene pojacane si gurnosti:

(3) Zatvorenicihe bi-smjeli biti- podvrgnuti dodatnim mjerama sigurnosti dulje nego:3to jeito nitzno, a.$to
¢e se posti¢i redovitim preispitivanjem takvih odluka, odnosno je li i dalje nuZan smijestaj i posebnom:
visokotizignom odjelu ili odjelu pojaganih mijera sigurnosti, i to svakih 3est mjeseci od donogenja
takvog rjésenja od strane upravnika i koja mjera moze biti produljivana :same po pisanom odobrenju

ministra ‘pravde, osim preifia zatvoreniku kojem je izreZena kazna dugotrajnog ‘zatvora kada .é¢ se.

preispitivanje vi3iti hajmanje jedanput godisnje kroz pregled napretka zatvorenika u postupku .

reklasifikacije zatvorenika: Mjera e mora okoridati &iin prestanu postojati-razlozi za-njezino'postojanje: ||

(4). Osim zatvorenika iz Elanka 169. stavka (2) 0vog zakona, zatvorefiici pravomocno osudeni za ostdla
kaznena djela protiv Zovjetnosti i vrij'g‘gngiSti zagticenih medunarodnim pravom i kaznena djela
organiziranog.kriminala iz:€lanka 250 st.,(2):1.(3) Kaznenog zakona, Kao i zatvorenici prema kojima'je
izreCena administrativna mjera.usamljenja; premjestanje: u poseban -odjel §, pojadanim nadzorom: ako A
nisu -prestali razlozi.zbog kojih je bila izretena mjera usamljenja i kada je-odredena.mjera pojacanog i
nadzora kod izvriavanja-kazne dugotrajnog zatvora,-sii Fiziéna $kupina u smislu prijetnji’i moguénosti
nasilja takvih zatvorenika od strane ‘diugih zatvorénika i obveza je driave da zadtiti takvu vrstu

osudenika od-prijetnji:nasiljern 1l drugog opasnog i tedkog narusavanja-sustava izvrienja Kazne:zatvora L
bilo odvajanjem od drugih zatvorenika, razdvajanjem ili" razénjém premjéstaja za boravak u drugom ‘
zavodu, a:3to ce predstavljati i zavisiti glede’izbora-pristupa ‘od dcjefie i procjene svakog pojedinacnog |
sludaja. ' '

(3) Protiv'rjesenia iz stavka (3) ovog &lanka zatvorenik ima pravo Zalbe Ministarstvu pravde‘u:roku od tri o
dana od dana primitKa rje3enja; s:tih da ¥alba ne.odgada izvrSenje:rjedenia;

(6). Rjedenje. iz stavka (5) ovog Elanka doiesério po Zalbi je konatno i protiv- njega se ne mo¥e voditi
upravni spor. )
(7) Pravila o uvjetima, nadinu i tretmanu jichrigvahja_ kazne zatvorenika u posebnom odjeht: pod
pojaanim nadzorom ili:sigurne3¢u donijet ée ministar pravde. '
Clanak 190:

(Ograniténje odobravanja pogodnosti)

Osobama koje izdrzavaju kaznu.dugdt_rajangg' Zatvora né:mogu se. odobravati-pogodnosti koje. se koriste jzvan
kruga zavoda.dok ne-izdrze dvije-tre¢ine izrecerie kazite. .




Clanak.191.
(Ogranifenja radneg:angaZmana)

Zatvorenici koji. izdrzavaju kaznu dug’ptrajapo'g-;zat'voraﬂ ne mogu se radno angaZirati na.poslovima izvan.kruga
zavoda.dok-ne-poénu s koriStenjem pogodnosti’izvan Jkruga zavoda.

Clanak 192,
(Koiitréla komunikacije)
Zatvorenicima-koji izdiZavaju kaznu dugotrajnog: zatvora.obavlja se-Kontrola,pisama i'telefonskih razgovora.
9. Otpust
a)  Uvjetni otpust:
Clanak 193.
(Povjerenstvo.za iivjetni otpust):

(1) Kako bise zatyorqnib"i potakli da razrijese problemé+isituacijé koje su dovele.do &injenja kaznenoga djéla,

uspostavlja se. sustav. uvjetnog otpusta, .na temelju kojeg, se moze tvjetno Gtpustiti zatvorenik za kojeg sé
procijenizda-vige ne predstavlja nepritivatljivirizik za:zajednicu.

(2) O uvjetnom otpustu zatvorenika kojima je'kaZnu zatvora izrekao Sud, odluguje Povjerenstvo za uvjetni
otpust. Povjerenstvo imenuje ministar pravde:

(3) Povjerenstvo ira pet.&lanova, od kojih jejedan prédsjednik. Kvorum za donosenje odluka ¢iné ti &lana.

(4) Povjerenstvo se sastoji od po Jednog. predstavnika: Suqa 1 Ministarstva pravde, te tri neovisna ‘¢lana iz
relevantnog strunog podrugja. Clanovi Povjerenstva imenuju. s& na razdoblje od pet godina, s moguEHoscn
ponovnog .izbora na jo3 jedan. mandat. U sludaju prestanka: mandata' nekog: od ¢lanova’ Povjerenstva, maridat
njegova zamjenika trajat ¢ée do isteka. tekuceg ‘mandata. Povjerenstva:0vo imenovanje. nede biti smetnja 7a
ponovno imenovanje :za &lana Poyjerenstva u pogledu broja mandata, ukoliko. je preostalo vrijeme mandata
Povjerenstva kraée od-dvije-godine. )

(5) Povjéreristve, je u svom radu neovisno Clanovi mogu dati ostavku -u bilo ko moimenty, a mogu biti
razrijéSeni duznosti iskljuéivo radi-utvrdenog krienja:duznosti, poinjenog kaznenoga djela ili iz drugiti ozbiljnih
razloga, utvrdenih u postipku. Rjesenje: o razrjeSenju predsjednika ili bilo kojeg &lana Poyvjerénstva, ako se
dokaZe'da postoji temelj za razijesenje, donosi ministar pravde.

(6) Povjerenstvo donosi Posloviiik o'radii..
Clanak 194,
(Informacije koje-sé dostavljaju-Povjerenstvu)

(1) O uvjethom otpustu Povjerenstvo rjedava na teimélju zamolbe il suglasnosti ‘zatvorenikd, na temelju.

zamolbe'clana njegove uze.obitélji, ilina pfijedlog upraviika zavoda.

(3). Zavod uz zamolburdostavlja podatkero postignutom: uspjehu u programu tretiiana ‘zatvorenika, podatke o
eventualnim: ranijim .osudama, opis Kaznenoga dield, podatke o ponaanju zatvorenika, kao i ostala izvjeica
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drugih’ stru¢nily osoba’ ko] su-angaZirane v radusa zdtvorenikom, te dridge podatke bitne za odluku. Uz.zamolbu
zatvoremka prl!aie se’ i mi§ljénje zZavoda o utemelj engsti zamolbe, odnosno pnjedloga

) Lqecmk prilikom. sagledavanja zdravstvehog stanjd osobe na izdrzavanju kazne zatvora moZe podhijeti
inicijativu- upravmku zavoda za ocjenu‘opravdanosti podnoSenja prijedloga za uvjetii otpust od strang’ uptaviiika
zavoda ‘ukoliko. teZe ili akutno zdravstveno stanje zatvorenika ha to ukazuje ili ukoliko medicinska procjéna
ukazuje na; nemogucnost izljedenja ili ‘progresivnost, odho$né postupno p0g0r§avan_|e zdravstvenog Stanja osobe,

s.opasnodéu po'Zivottakvog zatvorenika; i Koja' mlcljatlva ¢esadrzavati pribavljeno misljenje.od strafié struénog

tima lije¢nika iz odgovarajuce medicinske oblasti.

(5) Pri.donofenju.odluke:o uvjetnom-otpustu Povjerenstvo:se'mora ograniciti na sljedede kfiteitjer
1. ranija osudivanost; |

2: ponasanje u'zavodu;

3. sudjelovanje u programu tretmana;

4. stav-prema Zrtvi;

5. rizik-ponovnog tinjenja kaznenih.djela;

6. adekvatnost prijedloga Za izinjestanije.

(6) Sva izvjesca Kojar zavod pnpreml ‘Za PovVierenstva za uvjethi otpust dostavljaju.se i samom zatvoreniku,
kojem.se na. taj;naéin pruza’ pnllka da. POVJerenstvu podnese pisiiiene podneske u sveziis- njihovim sadrzajem.

Clanak 19'5__.
{Obvezni'prijedlog upravnika za uvjetni otpust)

(1). Upraviiik zavoda po-sluzbenoj duZnosti:obvezatno upuéuje Povjerenstvu prijedloge za-uvjetni otpust za svg

‘zatvorefiike koji se.moguuZeti u razmatranje, i'to u roku od:30- .dana-prije:datuma- isteka'dvije trecine od izrecene
kazne,. i koji 1spun_|ava_pu zakonom predvidene uvjete za: uvjetni: otpust, obuhvacajum i.negativna izvjesca i

midljenja zavoda'u kojiffia hije predloZeno- odobravan_]e uvjetnog otpusta.

@y Upravmk zavoda dostavljat' ¢é Povjerenstvu -prijedloge kao i negativna izvjeséa i miSljenja: iz stavka (1)
ovoga élanka ro, sadrzaju ‘opsegu i proceduri sukladao ¢lanku 194. ovog zakona..

Clanak 196.

(Mjere:nadzora, zabrane ili ogranicenja i ]avl]anje nadieZnom tijelu gledé poiiioéi prema uvjetno
otpustenoj: OSObl)

(1) Prilikom odobravanja uvjetnog. otpusta, Povjerenstvo moZe u svom rjesenju 0sobi kO_]Oj ‘odobrava.

mgetm ofpust izreci mjere nadzora,ﬁzabrane ilt ogranléenja navedene:u dlanku 172 st (3) i (4) tog. a),

b, ¢}, d), f)..€), h) i 1) ovog, zakona, kao i obvezati na javljanje nadleznom tijein $ocijalne zastlte il

drugoj pravngj osobiili organizaciji: ko_|a pruza pomod.ili druge oblike.zbrinjavanja osoba otpustenih sa
izdrzavaiija:kazne Zatvora..

2) U sluaju izricanja riijera ili obveza iz:stavka (1) ovog:€lanka, zavod je duzan navedeno rjedeftjé dsim

‘osobarna i tijelima iz Clatika 198 stavka (2) ovog zakona dostav:tl i-nadleZnom pohcgskom tijelu ili
t1_]elu socgalne zaftite ili drugoj pravnoj. 030bi koja: pruZa:drugu vrstu pomoéi, prema mjestu prebivaliita
ili bordvista uvjetno otpustene oiobe.




(3) Mijere nadzora, zabrane ili ogranicenja izvriava nadlezno policijsko ili drugo odredeno drzavno tijelo, a
mjere socijalne zatite ili druge pomo¢i nadlezno tijelo socijalne zastite ili druga pravna osoba koja se
bavi pruZanjem druge vrste pomo<i ili zbrinjavanja prema navedenoj kategoriji osobe.

(4) Tijela iz stavka (3) ovog ¢lanka u sluCaju krienja ili nepridrzavanja izreSenih mjera zabrane ili
zatraZenog ispunjenja odredenih obveza socijalne zadtite ili druge vrste pomoéi duZna su odmah
obavijestiti Sud ili drugi sud u Bosni i Hercegovini kada je na njega Sud prenio vodenje postupka ili
drugo tijelo u skladu sa Zakonom ili medunarodnim ugovorom i Povjerenstvo.

(5) Po dobivanju obavijesti iz stavka (4) ovog &lanka, Sud moze takvoj osobi rjeSenjem izreéi opomenu ili
odrediti novi rok za izvrenje navedenih mjera ili obveza.ili rjeSenje o uvjetnom otpustu staviti izvan

snage i takvu odluku dostaviti tijelima policije na izvrenje i vracanje na daljnje izdrzavanje kazne
zatvora u zavod iz kojeg je otpu3tena na uvjetni otpust.

(6) Protiv rjefenja iz stavka (5) ovog &lanka uvjetno otpuitena osoba ima pravo Zalbe predsjedniku Suda u.

roku od tri dana od dana primitka rjeSenja, s tim da-Zalba ne zadrava izvrienje rje3enja.

(7) O Zzalbi protiv rjeSenja iz stavka (6) ovog &lanka odluuje predsjednik Suda'i doneseno rjefenje po zalbi
Je konatno i protiv njega se ne moze pokrenuti upravni spor.

(8) Mijere nadzora, zabrane ili ogranitenja i. Jjavljanja nadleznom tijelu glede pomo¢i uvjetnd otpustenoj
osobi obveznc se izri¢u za osobe i kaznena djela iz &lanka 169. stavka (2) u vezi s Elankom 174.
stavkom (1) ovog zakona.

(9) Za vrijeme uvjetnog otpusta zatvorenik ne moze napustati teritorij Bosne i Hercegovine, ukoliko
medunarodnim ugovorom, odnosno sporazumom ili drugim posebnim propisom nije drugagije
odredeno,

Clanak 197.
(Informacije o rezultatima koji su postignuti u procesu izvrienja uvjetnog otpusta)

(1) Tijelo socijalne zastite, policije ili’ drugo odredeno drzavno tijelo, odnosno pravna oscba, duZno je
Sudu, drugom sudu u Bosni i Hercegovini kada je na njega Sud prenio vodenje postupka ili drugom
tijelu u skladu sa Zakonom ili medunarodnim ugovorom i Povjerenstvu za uvjetni otpust najmanje
jednom u Sest mjeseci, odnosno na njihov zahtjev i &e¥ce dati informacije o rezultatima koji su
postignuti u procesu izvrienja uvjetnog otpusta.

(2) Za osudene osobe za koje je izretena mjera nadzora, zabrane ili ogranitenja prilikom odobravanja
uvjetnog otpusta tijelo policije duino je informacije iz stavka (1) ovog &lanka dostaviti sudu i
Povjerenstvu,

(3) Nadlezno tijelo socijalne zatite ili drugo-odredeno tijelo duzno je u roku od 15 dana od dana prijma
rjeSenja Povjerenstva za uvjemi otpust, kao i dokumentacije i podataka od zavoda, uvjetno otpustenu
osobu kojoj je odredena mjera ispunjenja odredene obveze ili drugih oblika zbrinjavanja upoznati s
radnjama pomoci‘ Koje moZe poduzeti, ali ju i pouéiti o njezinim obvezama u tijeku trajanja uvjetnog
otpusta.

Clanak 198.
(Dostavijanje rjeSenja Povjerenstva)

(1) Uvjetni se otpust odobrava ili odbija rjesenjem. Rje3enje mora biti obrazloZeno.

(2) RjeSenje Povjerenstva o uvjetnom otpustu- dostavlja se zavodu, koji je duZan po jedan primjerak dostaviti
zatvoreniku i Sudu.




3 Ako_je,-"pbdhos‘itéljhz.a'zﬁolbex’élan obitelji,.o ishodu ga izvjeééﬁje,MihiStarstVO pravde.
Clanak 199.
(Stavljanje izvan:snage rjésenja.o otpustu)

Ako u razdoblju nakon dono3enja 1jeSenja o'uvjetnom-otpustu'a'prije dana otpusta s.izdrZavanja kazne zatvora-na
uvjetni otpust, zatvorenik-ucini stegovni prekriaj, Povjerenstvo-moze rjesenje staviti izvan snage.

Clanak'200,
(Priziv i.ponovno podnofenje:molbe)

(1)- Protiv-odluke Povietenstva.iz &lanka 199.0voga zakona ne moZe Se izjaviti priziv, niti pokrenuti, upravni
5pOT: .

(2) Zatvorenik ima pravo ponovnog podncenja zamolbe za: uvjetni otpust gl_akon proteka, jedne godine. od

posljednje odluke Povjerenstva ili:i prije'toga-ako:tako.odludi Rovjerenstvo:u kojem slutaju-éese ujedno odluciti

0 zahtjevu-zamolbi za prijevremeno odobrenje za podnogenje:zamolbe za uvjetni otpust i o odobreriju uvjétnog
otpusta.

Clanak 201. o
(Uvjetni.otpust za-izrefene kazne zatvora do'dvije:godine)

(1} U pogledu izrecenih kazni zatvora do dvije godine, zatvorenik ¢e-nakon izdrzane dvije treéine kazne

dobiti obyezni uvjethi otpiist kojit podazumiijeva ispunjene zakonskih uvjeta iz &lanka 44. Kaznenog.

zaKona, odnosno. kriterija‘iz ¢lafika 194.-ovog Zakona.

(2) Rjedenje iz stavka ( 1) ovog ¢lanka donosi upraviik zaveda, a mjére nadzora preporuduje. sluzba
tretmanaso kojimarodlucuje upravnik zavoda navederim tjedenjem. -

(3) Zatvorenici koji-nisu koristili izvanzavodske pogodnosti ili su stegovno tretirani ili su.narusavali pravila
kucnog reda.ili se nisu podvrgavaii programu tretmana ili su se ponasali suprotno natedénjitha
sluzbenih osoba zavoda automatski ne dobivaju obvezni uvjetni' otpust ve¢ o takvom zatvoreniku
odluku, kao i eventualne mjere nadzora donosi Povjerenstvo po vazeCim'propisima:

(4) Potrebnu dokumentaciju.s prednjim.i drugim ¢injenicama iz stavka-(3) ovog &lanka upravnik zavoda
dostavlja Povjerenstvu shodno odredbama koje reguliraju postupanje upravnika za davanje prijédloga
Za uvijetni otpust.

Clanak:202.
(OvlaStenost zarodluku-o molbi za uvjetni otpust)

Za postupanje po molbi ili prijedlogu za odluku o uvjetnom otpustu zatvorenika-kojega je osudio entitetski sud
ili Sud Breéko Distrikta BiH na temelju zakona entiteta i Bréko Distrikta BiH, a koji-izdrZava zatvorsku kaznu ili
Je za vrijeme-izdrzavarija kazne:premjesten u zavod drugog entiteta, Bréko Distrikta BiH ili Zavoda, oviasteno je
tijelo-entitéta ili Didtfikta Brcko BiH na &ijem je podrucju sjediste:suda koji‘je sudio u prvom stupnju i.koji jé
izrekao prvostupanjsku presudi na temeljn odgovarajuceg zakonskog. propisa, ako posebnim zakonom nije
drukéije odredeno. i

Clanak 203.

(GodiSnijeizviesée)



Godignje izvjedce oisvomradu Povjerenstvo dostavlja ministru:pravde.
Clanak 204.
(Ovlasti upravnika zavoda u:svezi's uvjetnim otpustom)
(1) Zatvorenika koji ispoljava primjerenc porasanje, zala¥e sé na radu i aktivio sudjeluje u procesu
prevaspitavanja, a:izdrZao je najmanjc‘4‘/5‘kazjxxeazatv6f§,-Ll_ﬁfavﬁ,ik zavoda fmoZe uvjetno pustiti Aa slobodu do-tri
mjeseca prije isteka kazne. :

(2) Ovaiodredba o.uvjetnom otpustu ne primjenjujé.se;na osobe kojima'je ioviana kazna zamijenjena kaznom.
zatvora.

b) Otpust zatvorenika
Clanak:205;
{Daniotpusta)

(1) Zatvorefiik se otpudta iz zavoda onog dana kada mu istekne kazna ili onog dana kada mu pocinje teci
uvjetni otpust.

(2) Ako posljednji- daf izdrzavanja: kazné Zatvora pada u dafie praznika ili drugi dan kada zavod ne radi,

zatvorenik:se otpusta posljednjeg radnog dana koji tom danu prethodi.

(3) Iznimno od .odredbe siavka (2) ovoga ¢lanka, kada je novéana kazia zamijenjena kdznom Zatvora, otpust
zatvorenika iz zavoda obavit.¢e;se i u-neradne dane.

(#) Zavod je duzan 0 otpustu svakog zatvorenika s. izdrZavanja kazne zatvora izvijestiti Kazneni odjel Suda u
roku od osam dana.

Clanak 206.
(Pomo¢ po otpusti)
(1Y Osoba Koje se;otpustd iz.zavoda ima pravo na‘rro§koye"prijevoza.do svog raﬁ_ijegjpl_‘f_;‘bi_y@“ii_f;ta ili do mjesta
prébivalijta njezine’ uZe: obitelji, a dko je stranac,.do graniénog prijelaza. Lziimno, na ébrazlozen zahtjev osobe
kdja se otpusta;. odobrit g joj se-trogkovi prijevoza.do drugog.mjesta na-teritoriju: BiH.

(2) Troskovesprijevoza:snosi:zavod.

(3) Ako:zatvorenik-koji se otpuita iz:zavodanefna odjecu ili-obuéuy, niti srédstava da ih nabavi, zavod ¢e mu
osigurati prikladnu odjedu i obuéu.

(4) Akoje u viijeme:kad se:otpusta s izdrzavanja kazne zatvorenik tesko boléstan i'usljed toga niesposoban za
putovarje, zavod ¢e Sa.smijestiti u najbliZu-zdravstvenu ustanovu radi lijeCenja. Ako zatvorenik nema’sredstava
platiti troskove lijedenja, a oboljenje je nastalo za.vrijeme izdrZzavanja kazne zatvora, tro3kove za prvi mjeset:

snosi ‘Ministarstvo pravde, a hakon toga opéina u kojoj je zatvorenik imao prebivaliité, 6dnosno beraviste .

vrijemeupuéivanjaing izdf¥avanje Kazne zatvora.u zavod.

Clanak 207.



(1zvjesée zavoda o potrebi poniodi nakon izdrzavanja zatvorske Kazne).

(1) Osim pomoti nakon otpusta iz Elarika 206, ovoga zakena, zavod.je duZan prije otpustanja zatvorenika s
izdrzavanja zatvorske Kazne-ustanoviti je 1i mu i kakva mu je-pomo¢ potrebna nakonotpustanja.

(2):0 potrebi i vrsti pomodi‘iz stavka (1) ovoga.Elanka zavod ¢erizvijestiti tijelorsocijaliie skrbi ovlasteno preind
mjestu prebivalifta odnosno boravista otpustene: osobe; kao i drugu ustanovu ili praviu -osobu, odnosno
odgovarajuéu udrugu ¢ijim je djelokrugom obuhivageno pruzanje. pomoti osobama otpusteriiin § izdiavanja
zatvorske kazne..

3) Otpustenom strancu plaéaju se trodkovi prijevoza do :granitnog prijélaza, .ako posebriirh propisor nije

drukg&ijesodredeno.

Clanaki208.
(Dostavljanje:adrese po:otpustu)
(1) Piilikom otpusta iz zavoda uvjetmo otpustena osoba naznacit ¢e mjesto u kome &e: boraviti za vrijeme.
trajanja uvjetnog otpusta. Po dolasku u ovo mjesto ivjetno otpustena osoba duZna. Je prijaviti se-tijelima iz

€lanka 153 ovoga-zakona.

_(23) U sluZaju promjene.mjesta boravka uivjetnio ‘otpustena: osobd duZ_na_jé=-()itfofmeéinijes_t__itif.tijela- iz stavka 49
ovoga:&lanka:

Clanak:209,
(Izvjelte:zavoda-o -potrebi pomodiiuvjetno-otpustenoj oscbi)
Pri otpustanju iz zavoda ivjétho otpustetie osobe; zavod je-osim dostavljanja izvje$¢a tijelima iz ¢lanka 153w
vezi's ¢lanikom 208. ovoga;zakona:duZan ustanovitije 1i.joj'i kakva joj je pomo¢ potrebna,.te u.roku od tri-dana

od' dana kada joj poginje teci uvjetni. otpust o toime: obavijestiti tijelo socijalne: skrbi- ovlasteno prema mijestu
boravista-uvjetno otpustene osobe, kao i drugii ustanavu ili pravin 050bu, 0dnosno odgovarajuéu udrugu cjim je-

djelokrugom obuhvaéeno pruzanjé pomoéi osobama otpustenin:s. izdr#avanja:zatvorske kazne.

(?I_Ianak, 210:
(Otpuitanjezbog amnestije’i pomilovanja)

(1) U slucaju otpustanja zatvorenikatna temelju Zakona o amneéstiji, zavod je duZan otpustiti a fiajkasnije 24

satd hakon zaprimanja-TjeSenja.o amnestiji; ako‘Zakonom‘D'anmestm nije druk¢ijeodredeno:
(2) U slucaju otpultirija zatvorenika ha'temeélju odluke; o-pomilovanju, zavodije duZzan otpustiti :ga istoga-dana
nakon zaprimanja odluke-o pofiilovanju, a hajkasnjje-u roku.od'24 sata:
Clanak 211,
(Potvrdao-izdrzanoj kazni)
(1) Svakoj osebi uvietno pustenoj-na siobodu izdaje se.potvrda o.izdrzanoj kazni.
(2) Potvrdu iz stavka (1) ovoga &lanka izdaje upraviik zavoda.

(3) Obrazac'i sad¥aj potvrde iz'stavka (1) propisiije mitistar pravde.

V1- IZVRSENJE KAZNE MALOLJETNICKOG ZATVORA
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Clanak 212.
(Opéa odredba)

Odredbe ovoga zakona primjenjuju se i na izvrenje kazne-maloljetni¢kog zatvora, osim ako odredbama &1. 213.
do 219. ovoga zakona nije drukéije propisano.

Clanak 213.
(SmjeStaj u poseban odjel ili zavod)

(1) Kazna maloljetni¢kog zatvora izvriava se u posebnom odjelu za. maloljetnike u zavodu ili u posebnom
zavoduu entitetu u kome zatvorena osoba .ima prebivaliste, odnosno boraviste, u kome maloljetne osobe nogu
ostati do navrienc 23. godine Zivota, a ako do tada ne budu izdrZale kaznu, uputit ée se u zavod u kome
punoljetni zatvorenici izdrZavaju kaznu zatvora.

(2) lznimno od odredaba iz stavka (1) ovoga &lanka, u zavodu za maloljetnike, odnosno u posebnom odjelu,
moZe ostati osoba koja je navrSila 23 godine Zivota ako je to potrebno radi zavrietka njezina 3kolovanja ili
stru¢nog-osposobljavanja, ali najdulje do-navriene.25. godine Zivota.

(3) Osobe koje izdrzavaju kaznu maloljetnitkog zatvora moraju imati odvojene prostorije za boravak od ostalih
zatvorenika, ako se-nalaze u posebnom odjelu.

Clanak 214.
{Smjestaj maljetnika u drugi zaved ili poseban odjel)

(1) U sluzaju nemoguénosti smjetaja maloljetne osobe kojoj je ovlaSteni sud bilo kojeg entiteta ili Br&ko
Distrikta BiH izrekao zatvorsku kaznu, nemoguénosti provedbe suvremenih odgojnih mijera i tretmana te
izdrzavanja maloljetnikog zatvora u posebnom odjelu za maloljetnike u zavodu ili u posebnom zavodu u
entitetu u kojem zatvorena osoba ima mjesto prebivalista ili boravi§ta, Ministar pravde moze donijeti odluku da
takav maloljetnik izdrZava kaznu u odgovarajuéem zavodu u drugom entitetu u Bosni i Hercegovini.

(2) Molbu utemeljenu na razlozima iz stavka (1) ovoga ¢lanka podriosi sud mjesta prebivalista ili boravista
ovladten za upucivanje smjestaja takve osobe posredstvom entltetskog ministarstva pravde ili Pravosudnog
povjerenstva Breko Distrikta BiH, koje mora prethodno dati pisanu suglasnost za smjestaj maloljetnika u zavod
ili poseban odjel drugog entiteta.

(3) Na temelju odluke ministra pravde, sud mjesta prebivaliita odnosno boravidta upucuje osobu kojoj je
izre¢ena kazna maloljetnitkog zatvora u odgovarajuéi zavod ili u poseban odjel za maloljetnike u zavodu drugog
entiteta, po prethodnoj suglasnosti Ministrastva pravde toga entiteta.

(4) TroZkove smijeStaja snosi entitetsko ministarstvo pravde ili Pravosudno povjerenstvo Bréko Distrikta BiH
koje je dalo pisanu suglasnost za smjestaj takvog maloljetnika u odgovarajuéi posebni odjel odnosno u zavod za
maloljetnike drugoga entiteta.

Clanak 215.
(Skol'ovanje u zavodu)

(1) U posebnom edjelu ili zavodu iz &lanka 213. ovoga zakona postoji osnovna i srednja tkola, sukladno
propisima o osnovnoj i stednjoj $koli, ili se u suradnji s odgovarajuéom .osnovnom, odnosno.srednjom 3kolom u
posebnom odjelu ili zavodu osnivaju odjeljenja osnovne, odnosno srednje $kole za naobrazbu i odgoj tih osoba.

(2) Osoba koje izdrzava kaznu maloljetni¢kog zatvora moZe iznimno, ped nadzorom odoajatelja radi zavrietka
zapocetog 3kolovanja, pohadati 3kolu izvan zavoda, ako to dozvoljava_;u sigurnosna Situacija i program
tretmana.




Clanak 216.
(§p€)rt)
(1) Osobama koje izdrZavaju kaznu maioljethiékog-zétvma osigurava se moguénost bavljenja-3portom.
(2) Ministar pravde donosi Pravilnik o tjelesnom odgoju za maloljetnike.
Clanak 217.
{Dopisivanje)

(1} Osobama koje izdrzavaju kaznu maloljetnickog zatvora ne moZe se ogranititi dopisivanje s roditeljima i
drugim:bliskim srodnicima.

(2) Pod bliskim srodnikom, u smislu ovoga &lanka, smatraju se, pored roditelja, braca i sestre, polubraca i
polusestre, djed i nana, odnosno djed i baba maloljetnika,.ako su's njima bile posebno bliske. na koju okolnost ¢e
se pribaviti mi§ljenje ustanova za socijalni rad opéine prebivalista maloljetnika, i sl.

Clanak 218.
(Dopust)

(1) Osobi koja.izdrzava kaznu maloljetni¢kog zatvora koja se dobro ponasa i zalaZe u u¢enju i radu upravnik
Zavoda moZe odobriti dopust radi posjecivanja roditelja i drugih bliskih srodnika.

(2) Dopust se.moZe odobriti dva puta tijekom godine i nijednom ne moze trajati dulje od 20 dana.

(3) Pogodnosti iz stavka (1) i (2) ovoga &lanka mogu se odobravati osobama koje nisu navriile 23 godine
Zivota.

Clanak 219,
(Upuéivanje u samicu)

(1) Osobi koje izdrzava kaznu maloljemickog zatvora, a nije navidila 23 godine Zivota, moZe se iznimno izreci
stegovna mjera upucivanja u samicu najvise do pet dana.

(2) Osobi koja izdrzava kaznu maloljetnickog zatvora i koje pohada nastavu omogucit ¢e:se da za vrijeme
izdrzavanja kazne samice redovito pohada nastavu, &ita struénu literatury i radi $kolsku zadacu.

élanak 220.
(Administrativna mjera - usamljenje)

Prema osobi koja izdrzavakaznu maloljetnickog zatvora, a-nije navrila 23 godine Zivota, ne moZe se primijeniti
mjera usamljenja.

VII - IZVRSENJE NOVCANE KAZNE IZRECENE U KAZNENOM POSTUPKU
é[anak 221.
{Odredbe Kaznenog zakona)

Novtana kazna'provodi:se sukladnoirelevantnim odredbama Kaznenoga zakona.




i

VIIL: IZVRSENJE'MJERA ZASTITNOG NADZORA 1ZRECENIH UZ UVJETNU.OSUDU
Clanak 222,

(Svrha mjera:zastitnog nadzora)

nadzora i zaitite za‘vn_]eme l.lVJCtﬂOg ofpusta pomogne druitvena: prllaoodba> pocmltelja kaznenog djela
Clanak-223.
(Zadtitini nadzor w.mjestu. prébivali§ta/boravista)

poc‘imltel_]a kaznenog djela.
Clanak 224,
(Tro¥kovi)

(1) Troskove izvi$enja mjera- zadtitiiog nadzofa, ako zakonom.nije drukcue odredeno, snosi opéina na &ijem je
podrugju potinitelj kaznenog djela’imao prébivaliste, ddnosno boraviste u vrijeme odredlvanja ovih mjera.

(2) OptiniCesse za izvrsenje-mjera iz:stavka(1)-ovoga ¢lahka osigurati adekvatna financijska i druga sredstva
Clanak225.
(Presuda‘i podaci koji.se.dostavljajustijelu socijalne zastite)

Kaznéni odjel Suda je uz izvrinu presudu mjerodavnom op¢iniskom:tijelu.socijalne zastite duZan:dostaviti i'sve
bithijé podatke o liénosti poinitelja Kaznenog djela koje je pribavio tijekom- postupka, a osobito medicinsku
dokumentaciju.i nalaze 1 mi§ljenja.sudskih vjetaka,

élanak 226.

(Radnje koje:poduzima tijelo socijalne za3tite)

'(IY Nakon. primitka -izvréne- présude, podataka i dokumentacije iz ¢lanka 225, ovoga zaKona, mJerodavno

opéinsko tijelo .socijalne zaStite ¢e, ovisno ‘o vrsti mjere zajtitnoga nadzora, poduzeti potrebné radnje vadi

Ostvarivanja suradnje s, odgovarajucom zdravstvéhom ustanovorm, pmholoskxm* savjetovalistem; odnosno

zavodomn za zaposljavanje,.a, po: potrebi; i-s drugim ustafiovaria i orgamzamjama

y ; T g de e dneal s
roku od 15 dana Gd d'dﬂa pfh“ﬂuka iZvrine pr Gaudc, podataka:i

dokumentaclje iz stavka (1). ovoga ¢&lanka,  potinitelja kaznenoga djela kome je odredena mijera zatitnog
nadzora, uppznati s radnjama koje je poduzelo, te ga poufiti ‘o njegovim obvezama tijekom trajanja mjere
zadtitnog:nadzora.

(7\ ﬂnr‘kan tiiélo sociialne

AW OIS

adtite.duZno je uroku o

Clanak 227.

(Upuéivanje potinitelja u odgovarajuéu ustanovu)

Mjerodavno opcinsko tijelo socijalne zaitite: ce, ovisno o vrsti mjere ‘zaStitnog nadzora, uputiti potinitéija
'kaznenoga djelau odgovarajucu zdravstvenu ustanovu; psiholosko savjetovaliite, drugu ustanovu ili organizaciju

i upoznati ga da je diifan postupan sukladno dobgemm savjetinia i uputdina, kao i posjecivati op€insko tijelo

-socijalne zastite prema fijegovim uputama,

— o ——




Clanak 228.
(Suradnja s obitelji:pocinitelja)

Za vrijeme.izvr§enja mjera zadtitnognadzora. opcmsko tijélo socijalne zatite ostvarivat ¢e potrebnu suradnju i s
obitelji podinitelja kaznenoga djcla wsvrhu sredivanja. hjegovih obiteljskih prlhka

Clanak229,
(Informacije o:rezultatima)

(D Mjerodavno opcinsko, tijelo. sacijalne zadtité -duzno j Je najmanje jednom u Sest mjeseci, odnosno kad. to
Kazhéniodjel Suda zatraZi, dati infoimaciiu o rezultatu i izvrSenja mjere zatitnogmadzora.

(3) Kad-opéinsko'tijelo socijalne zadtiteru: tljeku izvrienja:mjere zadtitnog nadzora: ocijeni da je: ispunjena njena
svrha, duZno je o.tome:izvijestiti. Kazneni-odjel. Suda.

IX-'IZVRSAVANJE RADA ZA ORCE DOBRO NA:SLOBODI
Clanak 230.
(Opée odredbe o-izvr§a¢ai1j‘ii' rada za opée dobro:na slobedi)

(1) Drzavoa tijela, organizacije, ustanove i druge pravné osobe;, kao i fizitke osobe, dusne su surddivati s
Ministarstvom pravde u izvrSavanju rada.zatopée.dobrona-slobodi na zahtjev Ministarstva.

(2) Ministatsvo pravde sklapa ugovore za izvrSavanje:rada:za-opce dobro s;osobama-iz stavka 1. ovoga ¢lanka.
Ugovorima se utvrdiju-medusobna.prava i obveze.

(3) Na.radnopravna pitanja kao $to su radno vrijerie, dnevni i tjedii.odmori, te uporabu sredstava zastite:na
radu primjenjuju se op¢i. propisi.

(4) Rad za opée dobro na slobodi je besplatan i ne sluzi ‘postizanju dobiti. @sudena :osoba ne snosi’ troskove
izvriavanja rada za opée:dobro..

(3) Rad za opée dobio na slobodi izvriava se, u pravilu, u:mjestu prebivali§ta, odnosno boravidta gsudene
osobe:

Clandk 231.
(Raspored na rad za.opée dobro)

(1) Ministar§tvo pravde donijet ce rjeSenje o mjestu rada osudene osobe u roku 6d osam daha ¢d primitka
pravomocne i izvrine presudé.

(2) Osudena ¢e se osobd, ovisno o raspoloZivim moguénostima,, rasporediti na rad sukladno njeziniin
zdravstvemm sposobnostima, stidngj OS}JOSObIJeIIOStI 1 stecenim znan_]lma

(3) Osudena se'osoba rasporeduje na rad na raspoloZivo mjestossikladno Pravilniku .o vrsti i ‘uvjetima rada za
opce dobro, koji:donosi ministar pravde.

(4) Potetak irasporéd izvriavanja-rada:zaiopéerdobro.utvrduje posebnim rjeserjem Mihistarstvo pravde:.




X - IZVRSENJE MJERA SIGURNOSTI

1. Obvezno psikijatrijsko lijeenje

(‘:'Ilanak,232.

(Mjesto izvrienja mjere obveznog, psihijatrijskog lije€enja)

(1) Mjera sigurnosti obveznog psihijatrijskog lijecenja Koja s¢ izrice uz kaznu zatvora izvriava se u Zavodu
sukladno Pravilniku kdjitdonosi-Ministarstvo pravie.

(2) Mijera sigurnosti-obveznog psihijatrijskog lijeSenja koja-se izrite.uz:rad za.opée dobro na'slobodi izvisavi
se u psiliijatrijskom.odjelu opée zdravstvene ustanove sukladno Zakonu o:izvrenju kaznenih;sankcija entiteta na
gijem s¢ teritoriju nalazi zdravstvena ustanova.

3) ‘Troskéve izvrSenja mjere sigurnosti obveznog:psihijatrijskog lijetenja snosi Ministarstva pravde.
2.  Obvezno lijeéenje od. ovisnosti
Claiiak 233. :

'(‘Mjesto‘izvr_ﬁ:nja mjegg;qﬁyfézﬁbgilijééeﬁja od ovisnosti)
g]) Mjgrars'i’gu'm(_)sti -Obveznog lijetenja od. ovisnosti izregenia uz bﬁ;u\?jemli kaznu. zatvora izvriava se u
Zavodu sukladno Pravilniku Koji donosi ministar pravde.

(2) Mjera sigurnosti obveéznog lijetenja od ovisnosti, izreCena uz uvjetnu osudu- ili uz.rad.za opée dobro na
slobodi;. izvrSava se sukladno Zakofiu o -izvrSenju kaznenih sankcija entiteta na &ijem se teritoriju nalazi
zdravstvena ustanova.

(3) U slucaju opoziva uvjee osude, izvrsenje fijere siguridsti obveznog lijedenja od ovisnosti bit Ge:
provedena:sukladno odredbama st. (1} ovoga-€ianka.

ﬁlanalt«?&d. __ _
(Nacin.i vrijeme:izvrienja mjera sigurnosti)

(1) lzvrSenje mjera sigurnosti iz ¢l. 232. i 233. ‘ovog:zakona prethodi izdf?avanjii kazne.zatvora, odnosno
prvo-se izvriava mjera sigufnosti.

(2) Mjera iz stavka (1)-ovog ¢lénka izvi%ava se u Zavodu za forenzigku psihijatiiju, a izuzetno u.drugoj
zdravstvenoj ustanovi 1'samo u sli¢aju nemogucnosti takvog upucivanja osoba sé fnoZe 'priviemeno
uputiti u;posebni forenzicki odjel zaviodau k_ojém‘se izdrZava-kazna zatvora..

(3). Vrijeme provedeno u ustanovama za lijétenje v vezi sa. izvrienjem mjera sigurnosti uracunava se;
izreéenu kazni zatvora.

(4) Osobe sa izrecenom mjerom sigurnostizimaju pravo na jédhake uvjete:lijecenja, kao i osobe smiestene u
diuge zdravsivene ustanove.

A élanak-235. _
(Obavijest zavoda o potrebi pruZanja pomoéi nakon izvrienja mjera:sigurnosti)

(1) Nakon otpugtanja iz medicinske ustanove osobe koj_(_)j_, je izréZena mijera sigurnosti .obveznog
psihijatrijskog lijecenja'ili obveznog lijecenja.od ovisnosti; koja je'trdjdla najdulje.do isteka izdrzavanja
kazne zatvora ili kojoj jeé sud odobrio uvietni otpust;. Zavod- za forenzitku psihijatriju ili druga
specijalizirana ustanova duZan je odinah, a najkasnije u roku od 24 sata po otpustanju, -obavijestiti




nadlezno tijelo socijalne zastite-prema.mjestu:prebivalidta iliiboravista otpustene osobe.o potrebi.i vrsti

socijalne pomociii:brige iz djelokruga rada navedenog tijela.

()

(1

@

)

@

Obavijest iz stavka (1) ovog Elanka Zavod za-forenzigku psihijatrijwili:druga specijalizirana ustanova.ée
dostaviti tijelu socijalne zastite prije, otpuStanja osobe iz stavka (1) ovog ¢lanka, kada utvrdi da. zbog
uvjeta.u kojima-Zivi izvan ustanove, odnosno:zbog materijalnih, .stambenih, obiteljskih, radnopravnih: ili.
drugih stanja ili prilika, nije sposobna brinuti se o sebi i.svom psﬁloﬁmékom stanju 'a sve u cilju
pruZanja adekvatne socijalne. pomoéi i brige takvoj osobi, kao i mogucnosti njezina smjedtaja u
socijalnu “ustanovi. po -postupku - predwdenom pozitivnim zaKonskim propisima iz oblasti :zdravstva 'i.
socijalne zastite ili drugor. posebnom,propisu.

Clanak'236.
(PSihjjatrijS_l{i_.ti'etman:u zavodii_)

Za os6be koje imaju manje psihitke poreiecaje i kojeine potpadaju pod-odredbe:st. (1)1 (2) €lanka234.
ovog zakona, zdravstvena sluzba u'zavodu. u kojei sé izvr$ava kaznia /zatvora 051gurat ée pSlhl_]atI‘ljSk].
tretman svim zatvorenicima kojima jé takav tretinah péticban, i posébnu paZnju ce posvecwati
sprjeSavanju izvrgenja ili pokugaju samopovredivanja ili'stiicida.

Za osobe iz:stavka (1) ovog Clanka na raspolagariju: debiti'zdravstvena ambulanta ili stacionaru zavodu,
ili zdravstvena ustanova izvan zavoda ili posebni odjeh pod meédiciniskim ‘tiadzotom;. kao 1 drugi
odgovarajuci oblicizdravstvene zadtite:n skladu sa Zakorioni.

élanak'{237_‘_; _
{Primjena moderne terapije:u lijefenjuiosoba kojima jeizrefena:mjera sigurnosti)

Za vrijeme 1zdrzavanJa mjere sigurnosti u specijalnoj ustanovi za.forenzitku- psihijatriju ili u Odjelu
siudske psihijatrife pri zavodu primjenjivat ce se odgovarajuéa ‘psihoterapija, farrnakoterapija,
socloterapija i po mogucnosti radna terapija, u skladu s. medicinskim nalazom nadleznog, hjecmka
‘specijalista neuropsxhljatra, odnosno lijé¢nika specuahsta iz drugih: oblasti psihijatrije ili strucnog
psihijatrijskog tima lijécnika, zavisno «od duSevnog 1 tjelesnog stanja. zdravlja: osoba- sa -izreenom
Tijersn sigurnosti.

Postupanje. $a ‘osobama $a iztedénom mjerom sigiirhodti motra biti.humano i s postivanjem njihova
ljudskog dosto_;anstva kao i u skladi s prinéipima medicingke etike iz oblasti mentalnog Zdravlja,

mentalnog poremeéaja irdrugih patoloskih oblika iz‘oblasti psihijatfije.

Clanak 238.
(Suvremene ‘metode lije€enja od ovisnosti a[kohola, droga‘ili:drugih’ ‘oblika’toksikomanije)

U lije€enju. od alkohola, droga ili drugih oblika ovisnosti — toksikomanije- primijenit: e se suvremene metode
Iueéenja k()]e obuhvaéa_]u bicloskuy, p51holo§ku I socijalnu dimenziju- li¢nosti, kao lljeéenja Zasnovanog na
znanjima i 1strazwanpma iz drugih znanstvenih.-i medicinskih dlsmplma i razvoja same psihijatrije ¥ nJezme
térapije zashovane:na:multidimenzionalnom principu; odnosno vise:terapijskih- postupaka i integralnom'principu,

a)
b)

€)

«odnosno, lijeCenje ne samo-osnovnog psihikog oboljenja: ‘nego i odnosa bolesnika injegove okoline.

€lanak 239,
(ZaStita i‘ﬁnapi‘e_divan_jk zdi-avl_j a osoba,sa izréfenom:mjerom sigurnosti)

Zattita i unapredivanje zdravlja-osoba sa izrédenom myjerom siguriiosti ostvaruje se:

-omoguéavanjem odgovarajuce «dijagnosticke: obrade i, p51h1_]atruskog lijecenja i'lijecenjarod.ovisnosti;
znanstvenim istraZivanjima-na podrugju zastite i unaprédivanja zdravl_]a 0soba sa iZeCenom mjércm
sigurnosti i njihovom zaStitom od medicinskih i .znanstvenih istrazivanja bez njihovd pristarka ili
pristanka njihovih zastupnika ili ako je to suprotno zaKonu ili' drugom propisy ili médunarodnirn;
sporazumimar-iz oblasti medicine, ‘biomedicine; psihijatrije ili druglh stodnih medicinskih oblasti;
ukljugivanjem osobassa izrééenom: ‘nijerom sigurnosti'u obrazovne. programe;
oporavkom:osobasa.izre€enom. mjerom sigumnosti,.njihovim ukl_]ucwan_]em u-obitélj'i radnu i drugtvénu
sredinu;

e e e




2.

@y

€)

2)

0
@)

(3)

4)

adekvatno osposoBljenim kadrom koji 'se bavi zdravstvenom ‘zaititon. osobd sa izfedenom mjéfom
sxgurnostl i unapredenjem nj jhova zdravlja; '
poticanjem udruilvanja ‘osoba sa izredenom mjerom’ sigurnosti u cilju ostvarivanja njihovih prava,
samopomoci i pomoéi; )

kao i drugim oblicima' zaStite: i unapredenja zdravlja u skladu s posébnitt zakongm ili drugitm
odgovardjutim propisima.

B Clanak 240. _
(Poitivanje.i za§tita ljudskog dostojanstva osoba kojima je'izreena mjera sigurnosti)

Dostojanstvo osobesa izreenom:mjerom sigurnosti mora:se &tititi i postovati n svim okolnostima.

Osobe sa izreSenom mijerom sigumosti imaju pravo na zadtitu.od bilo Igakvog,qbﬁka_;'z_i'qstaiiljghjg te

poniZavajuceg;postupanja.

Osobe sa lzreéenom ‘mjerom sigurnosti ne smiju biti .dovedene u neravnopravan poloZaj zbog svoje

duSevne Smetnjé. Posebne mjere koje;se: pnduzxmaju da bi se-zaétitila prava ili osiguralo unapredivanje:

zdravlja osaba’s dugeviim smétnjama:ne smatraju:se: -oblikoemn nejednakogipostupanja:
Slobode i prava osoba sa iztetefiom mjerorh sigurnosti mogu se ograni€iti samo zakonom ili drugim

posebmm propisoin, ako je to nuZno radi zalfite zdravlja ili sigurnosti te osobe ili drugih -osoba,
odnosno-okoline.

Clanak 241.

(Pravo komunikatije,slanja i primanja pisama i podiiesaka.osoba:sa.izrefenom mjerom sigurnosti)

)

(2}

€)

Osobe sa izreCenom mjerom sigurnosti imaju neograni&éno. pravo Sladja i primanja pisama i pismenih

podnesaka od- strane &lanova svoje-obitelji, osoba koje mogu pomoéi u njihovu tretmanu, zakonskog
zastupnika ili opunomocéenika koji je zastupa, tijéla; organizacija ili odgovarajuceg tijela u cilju zastite,

svojih-zakonskih prava.

‘Osobe;sa izrétenomsmjerom sigurnosti:imaju.pravo da.podnose prituZbe zbog.povrede:nj ihovih prava ili

drugih nepravilnosti i iSte Se moraju rje3avati bez.odgadanja.

Osobe iz st. (1) i (2) ovog ¢lanka tmogu upucivati svoje molbe i -pr-i{“uibe drzavnom ombudsmatia,
inspektorii Za nadzotr nad radom Zavoda, neovisnom Povjerenstvu iz ¥lanka 52. ovog zakoni,
Povjerenstvi 74 monitoring kazneno—popravmh zavoda,, pOllCljSklh postaja ' psihijatrijskih ustanova
Vijeéa ministara, Ministarstvu za Ludska prava i izbjeglice Bosne i Hercegovine - odjelu za zaititu
ljudskih prava; kao i prédstavnicima druglh mst1tuc1_]a organizacija ili tijela:nadleZnim za pracenje i

ostvarivanje’ ljudskih prava ili zastiu osoba § dugevnim .simetnjama;, kao i dijelu nacionalnog,
preventivnog mehanizma za sprjefavanje muténja ili dfugih okrutnih, fieljudskih ili pomzavajucm

postupaka ili kaznjavanja:u Bosni i Hercegovini,

Zabrana obav!janja‘ poziva, djelatnosti ili duZnosti

Clanak 242.

(Izvrienje zabrane)

Mjeru sigurnosti.zabran¢ obavljanja. poziva, djglatiosti ili diZnosti izvisava mjerodavno. tijelo: unutarnjih
postova za podrugje opcme ‘odnosno tijelo uprave mjérodavno za izdavarjé dozvole, odnosno odobrenja za
obavljame odredenogspoziva, dj¢latnosti ili duZnosti.

(2) Kazneni.odjel Suda obavjeltava o izricanju:mjere-mjerodavno tijelo unutarnjih poslova za podr uje:Gpiine
facijem podrucju osoba prema kojoj je mjera sigurnosti-izreCena ima prebivalidte, odiiosno boraviste,




(3) Odluka o izredendj mjeri iz stavka (1)-ovoga &lanka unosi sem kaznenu-evidenciju.
(4) Ako se osoba prema-kojoj je-izretena nijera iz stavka (1) ovoga tlahka preseli-naipodruéje drugeiopéine, o
tome ¢e-se izvijestiti mjerodavnoropéifisko tijélo 7a untitarmie poslove;te opéine, radi-unosenja-odluke u-kaznenw

evidenciju.

(5) Ako je obavljanje nekog poziva; djelatnosti ili duZnosti vezano uz dozvolu mjerodavnog, tijela, Sud ce
dostaviti odluku o izrecenoj:mijeri i tom tijelu.

(6} Akose mjera odhosi-na obavljanjeodredenog poziva, djelatnosti ili duznosti-koje osudefia osoba obavlja-u
poduzecu, ustanovi ili drzavnom tijelu, Sud ¢e odluku o izreCenoj mjeri dostaviti poditzecu, ustanovi ili
drzaviioin tijélu u kome jéta osoba-zaposlena.

Clanak 243,

=(N:ii?i'n-izvr's’en__ia)

(1) Ako obavljanje.nekog poziva, djelamost] ili duZnosti'nije¢ vézano uz posebnu dozvolu, odnosno odobrenje
Hijerodavnog tijela, mjeru zabrane obavljanja‘poziva, idjelatnosti ili duzhosti i#zvi¥avaimjerodavno opéinskotijelo
za unutarnje poslove poduzimanjem potrebnih radnji kojim $¢ osobi préma kojoj: je ta mjera izecena
onémogucava.da se’bavi zabranjenim pozivom, djelatno§éu ilitdrugim zanimanjem.
(2) Ako je obavljanje nekog poziva, djelatnosti ‘ili-duznosti' na Koje se zabrana 6dnosi vézand uz dozvolu,
odnosno odobrenje nijérodavnoga tijela, ova se mjera sigurnosti izviddava gduzimanjein dozvole, odnosno,
odobrenja, i zabranom njezina izdavanja sve:dok jeita:mjera:sigurnosti na-snazi;-uz istodobiio unogenje te:mjere
w-evidenciju tég tijela.
4. Oduzimanjepredmeta

Glanak 244,

(IzvrSenije mjere oduzimanja)

(1) Mjerw sigurnosti oduzimanja predinéta izviSava Kazneni odjel Suda, odnosno'tijelo koje je donijelo.odluku
-0iprimjent ove:mjere.

{2) Préma prirodi- oduzetih’ predmeta odredit ¢¢ se hoce'li ée oduzeti predmeti prodati po propisima IZviEnoyg

-pdstupka ili.¢e seunistiti ili-ustupiti odredénom. drzavnofi tijelu il organizaciji.
Clanak:245.
(Prihodi)
Sredstva dobivena prodajom oduzetih predméta prihodi $u Protaduna Bosne:i Hercegovine.
XI- IZVRSENJE MJERE ODUZIMANJA IMOVINSKE KORISTI STECENE KAZNENIM DJELOM
Clanak 246.
(Postupak)

(1) U pogledu mjerodavnosti i postgpkaj za oduzimanje limovinske Koristi vaZe odredbe Zakona o izvriadm
postupku-Bosne i.Hercegovine, osim‘aké oviin zaKonom nijé drukéije odredeno.

(2) Kaznéni-odjél Suda po:siuzbenoj dinosti pokreée: postiipak za izvr¥enje odluke o:oduzimanju imovinske
Koristi. ' '




Clanak 247,
(@duzimanje imovinske koristi-od pravnih osoba)

Mjera oduzimanja imovinske koristi od poduzeéa ili drugih pravnih osoba, koja' je izreena u kazrenoth
-postupku; -obavlja‘se po:propisima ¢ izvrienju zaititne Mjere;oduzimanja imovinske Koristi.

Clanak 248.
{Preuzimanje kontroie nad imgvfnomrod.'strﬁn'e:drilge pravne osobe)

Ako po pravomocnosti odluke kojom se: oduzima imovinska korist poduzeéu ili drugoj pravnoj ‘osobi, to
poduzece ili pravna osoba prestane.s radom ili lzgubl svojstvo pravne osobe, postupak oduzimanja: 1m0vmske
koristi provest ¢e se protiv pravne:osobe koja je preuzela imovitiu-do visiiie vrijednosti preuzete imovine:

Clanak249.
(Unos u Proratun‘Bosne:i Hercegovine)

(1) Oduzeta imovinska korist.izraZena'u-noveu, vrijedhosiim papirima i sl. unosi:se u Proracun institucija: BiH
i korlsn sukladno Zakonu.o. izvrSenju Proratuna; a pokretna I/ili nepokretna imovina ¢e se prodati isukladno
vazecim propisima, a ostvarena sredstva unijeti u Proratun ili ¢ se ta’ imoyina dati na konstenje organizacijama
iz podruéja socijalne politike, izobrazbe, drzavnim tljellma 18l Sud ce, ako je to moguge i prije izricanja odluke:o
‘oduzimanji imovinske koristi ste¢ene.kaznenim: djelom:kada j je fijed’o pokiemoj ili nepokretnoj imovini, izvrsiti
Jpotrebne konziltacije u izreci.odluke navesti. k()JO_] se.ustanovi‘ta imoviiia daje na koristenje

(2) Ako ostecenom bude nakfiadnio priznat.zahtjev-za:namirenje iz oduzete vrijednosti, Ministarstvo,za trezor i
financije:isplatit-¢e oiteéenom utvideni iznos.

XII- IZVRSENJE ODGOJNIH MJERA
Clanak250.

(Svrha izvr¥enja odgojnih mjeia)

Svrha izvrenja-odgojnih mjéra je da.se pruZanjem zastite; pomogi i:nadzora: malol_]etmm pommte[_]lma kaznemh.

djela u; na_weco_l moguco_| mjen 051gura njikov odgej, popravl_]an_]e iipravilansrazvoj, 4 Kad je-to potrebno, i da.ih

.....

Clanak 251.
(Nadela izvr¥enja-odgojnih mjera)

(1) U izvrienju odgo_lmh mjera .§ ‘maloljetiiicima freba postupati ma nagin Koji odgovara fijiiovu uzrastu i
osobnim svojstvima, pridrzavajuéi $¢ ii radu pedagoskih, andragogkih i psmolosklh principa:

_(2) Malol_]etnﬂ(e trebaspoticati. da aktivno: sudjehgu U svom odgajanju, mijenjanjus svojih stavova j logih. navika

i u razvijanju osj ecaja odgovomosti za'vlastite postupKe.

(3) Tokém izvi$énja. odgojnih mjera . malolgemlmma ¢e 'se gukladno fijihovom uzrastu i sposobnosnma kao i

sklonostima: prema odiedenim zanimanjima, osigurati osnovna i;Srednjd’izobrazba, kao i radno -osposobljavanje.
Clanak252.

(Izvr$enje prije pravomoénosti)




U kaznenom postupkn ;protiv maloljetnika, Kazneni odjel ‘Suda moZe odrediti da se s izvrienjem pojedinih
odgojnih mjera moZe pogeti i prije pravomocnostt sudske adluke, ako se Smatra da je to za odgo) maloljetnika
korisno i istodobno potrebno.radi odvajanja. malcljethika iz srediie u ko_] 0j je'Zivio, radi pruZanja-pomoci, zastite
ili smjestaja maloljetnika,.a kad taj-smje3taj nije moguce osigirati na drugi na&in, ilikad j Je tor potrebno da.ga se
sprijeéi u-dinjenju kaznenih djela-ili asocijalnog ponainia.

Clanak253.
(Nadzor)
Nadzor nadizvrsenjem.odgojnih mjera obavlja Ministarstvo-pravde.
Clanak'254.,
(Primjena odredaba koje'se‘odnose na maloljetnike i na.odrasle osobe)

Odredbe ovoga zakona koje se odnose’na maloljetnike primjegjujuge 1 na gsobe: koje su u tijeku primjene
odgojnil mjera postale punoljetne; kae imamlade punoljetne osobe Kojithd je Sud izfékao odgojnu mjeru.

XII - IZVRSENJE KAZNI ZA PRAVNE OSOBE
Clanak 255.
(Zakon o évrinom,postupku)

Tzvrieiljé nov€ané kazne i kazne oduzimanja-iimovine za'pravne 6Sobe obavlja séina nadin propisai Zakenom o
‘ovrsnoin postipku Bosne.i Hercegovine.

Clanak'256.
(Prestanak pdSt'o'jalija _pravne:osobe)
Na izvr¥enje mjere prestankapostojanja pravne osobe,primjenjujuise pravila o likvidaciji i stecaju.
XIV - PRIFELAZNE ODREDBE
Clanak 257.
(Smjestaj u entitetske zavode)

Sve dok Bosiia.il.Hercegovinane bude imala zavode prédvidene ovimn, zakonom, Sud pojedince mozZe pritvarati.u
pritvorske jedinice zavoda bilo kojeg od entiteta, a osobe koja Sud o$udi na zatvorsku kaznu-svoje kazne mogu
izdrzavati u éntitetskim zavodima.

Clanak 258.
(Predi¥ceni‘tekst)

Ovla3cuje se Ustavnopravno povjerenstvo Zastupnickog doma Parlamentarne. skupitine i Ustavnopravno
poVjerenstvo Doma naroda Parlamentarne skupétme dd utvrde preciSceni tekst Zakona Bosne i Hercegovine o
izvrSenju kaznenih sankcija, pritvora.i drugih mjera-utokusod 60 dana od dana stupanja:na snagu ovog:zakona.




Clanak'259.
(Uskladivanje zikoria)

NadleZna tijela Federacije BiH, Républike Srpske.i Bieko Distrikta BiH uskladit'¢é/svoje. zakone. iz ove oblasti s
ovim zakonorh uroki od 90.dana od 'dana«sﬁpanja fia shagu ovog:zakona.

XV - ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 260..

(Objava pravilnika)

(1) Pravilnici i drugi-podzakonski akti predvideni ovim zakonom donijét ¢e ¢ u roku od 60 daha od dana.

stupanja:na.snagu ovoga zakona
(2) Nakon donosenja, praviliiici iz/ovoga zaKona objavljuju sé.u "Sluzberiom glasniku BiH".
Clanak 261,
(Objava.zakona)

SluZbena verzija pro¢i§éenog teksta ovog:zakona objavit:éeise u.,, SluZbenom: glasniku BiH*,

Broj:
2014 godine
Predsjedatel] Predsjedatelj
Zastupnickog doma Doma naroda
Parlamentarne skupstine BiH Parlamentarne skup3tine Bit



