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Ilpeguer: Ilpeglor 3aKoHa o urnajenaua rr AoryHana 3anoHa o cynody rHTepeca y HHcrlrryunjaua
BJracr[ Eocne u Xepueron[He, AocraBJba ce

Ha ocHory qJraHa 92. (OuamreHu npeAnarau) kr qra*a 93. (Cagpxaj rpeAnora sarcoHa)

flocrosFrraKa ,{orraa HapoAa flaplaueurapHe cKyrnxrnHe EuX ("ClyN6eHH rJIacHItK EI4X", 6p.33106, 41106,

91106,91107 u 32112), Kao oBrrarrreHlr npeAnaraqu, AocraBJbaMo llpe4ror 3aKoHa o nsnajeHaua It AonyHaMa

3axoua o cyrco6y r,rHrepeca y nHcrrryuujaua Bracrv Eocue u XepueroavlHe, pa[r4 nponolerua rpoqeAype

pa3Marparba u yceajawa y llaplanrenrapHoj cKynrurHHr,{ BuX, ro ocHoBHoM 3aKoHoAaBHonpaBHoM

rrocrynKy.

Y npunory Bau 4ocraubaMo rercr llpe4rora 3aKoHa o u:ujeuaua It AonyHaua 3arcoHa o cyrco6y

r4Hrepeca y r4Hcrtrryrlvtjarta BJracrn Eocue u XepqeronuHe c o6pa:roNerueM Ha jeruur,rnra u nt4cMuMa y

cnyx6eHoj ynorpe6u y EocHr.r n XepqeroBvrHvr, oapea6e 3aroua xoje ce unjermjy (Hecnyx6eun

npelrruheuu rerccr), re eneKrpoHcr<y nepsnjy flpe4nora 3aKoHa o nsujenaua r AorlyHaua 3arcoHa o cyrco6y

HHrepeca y r.rHcruryrlujaua BJracrlt Bocse u XepqeroruHe.
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1 6 -0s' 2012

oL-^-4^ !-
S

Trg BiH l, Sarajevo / Trg BiH 1, Sarajevo, ren/tel: +387(0) 33 28 44 I I,<[arcc/fax:+387(0) 33 28 6093



IIpeArIor

Ha ocHony qJraHa IV 4.a) Vcrana Boure u Xepuerorune, flapraveurapua cKynlurl{Ha Bocue v
XepueronuHe, Ha _. cje4uuqn llpe4craBHr,rrrKor AoMa, o4pxanoj 2012. foAI{He, u 

-.cje.qnraqu.{orr,ra HapoAa, o4pxanoj _._.2012. roAr,rHe, ycnojuna je

3AKOH O TT3MJEHAMA rr AOTIyHAMA 3AKOHA
o cvKoBv TIHTEPECA v IIHCTIITyIIIIJAMA BJIACTTI

BOCHE I,I XEPUEIOB}IHE

rl.nan 1.

Y 3axouy o cyro6y r,rHTepeca y r,rHcrr{Tyrlr,rjarraa BJracrr,r Bocse u Xepqeronune ("Clyx6euu fJIacHI,IK EI,IX",

6p. 16102,14103,12104,63108 u l8ll2) pr.rje.r "canjerHrar" y pa3ruurrrr{M naAexnurra o6m.rql{Ma ce 6pnrue.

I{,l.art2.

Y .ulauy 2. cr.2,3, 4, 5, 6,7 ,8. rn 9. 6puury ce.

r{;raH 3.
Y unany 3. raqra 6), ravra 4) u rauxa r) 6pr,rruy ce.

Y Aoca,{aurroj rauru n) roja ca4a nocraje raqKa r.r) aoaaje ce HoBa perreHr,rqa roja uacu: "YroruKo seKo

npe4ysehe Huje ycarnarrreHo ca nocrojehr,rM saroHoM oHAa ce roA raKBr,rM uogpa:yrrar,rjeBa I,I oHo y rojerra je
uajrraatre 50 % apxasHor Kanr{rrrJra.

.{ocagarurre ratrKe oA rI) Ao n) nocrajy rarrKe oa 6) ao u).

rl.nan 4.
9nau 4. rvrujema ce l,t fnacu:

"rl.nan 4.
Hecnojunocr

1 . Ca j annorra Qynnquj ou usa6panor 3BaHurrHvrKa vrrur Hocr.roqa Ir3BprIrHe SyHrquje uecnojuno j e:

a) 9rancrso y ynpaBHorra o46opy, HaA3opHoM o46opy, cKynrrITI4Hu, yilpaBv I,IJII,I MeHauMeHTy, vnu y
cnojcrny osrarheHor nuqa yjanuona npe4ysehy.

6) gnancrno y yrpaBHoM r.rJrr{ Ha,q3opHoM o46opy, ulu o6anrarbe AyxHocrl{ AllpeKropa Al{perqnje nlr.r
arenqr,rje 3a nplrBarveaqujy, Ar,rpeKTopa lrHBecrr,rrluouor Qou4a, HHBecrprIIrIoHe u parnojue 6aHxe, nyrpnje,
Kao r,r Ar.rpeKropa (fon4a u arenquje y rojuua je ApxaBHI,I KaIrpIruIrI sehu oA 50o ".

q) rlnancrno y cKynmrvrnv\ HaA3opHoM o46opy, ynpaBr{ r.rnu MeHauMeHTy nln cnojcrno onnaruheHor Jluqa

6nlo xojer rpr,rBarHor npe4yseha roje cxlana yroBope vIM Ha Apyrlt HaIII,IH noclyje ca r4Hcrr4TyqI,rjanra

roje ce (fr.rnaucupajy ns 6yuera y npujeue AoK je rasa6paur,r 3BaHr.IrIHnK ulrvr Hocl,Inaq Il3BpIrrHe Qynrquje
o6asJbao $yHrqr,rjy, r,r ro caMo oHAa KaAa je npujeanocr yroBopa rrlrvt tIocJIa ca I,IHcrI,ITyqI,rjaua roje ce

(fuuaucnpajy ns 6yuera Ha r.rcroM Hr.rBoy seha o.q 20.000 KM ro.qprrurre I.IJITI ra4a je npuje4nocr yroBopa

uJrr,r nocJra ca r,rHcrr{Tyrlujarr,ra xoje ce Suuaucnpajy nr 6yuera Ha cBI,IM HLIBoI{Ma y s6npnou I,I3Hocy neha oA

50.000 KM roAuurne.

2. I4za6panu 3BaHr,rqHr.rK r,rJrr.r Hocr{Jrarl r,r3Bprrure SynxqIEje rvropa uo4nlajeru ocraBKy Ha cBaKy oA

necnojunux rlynrqI,tja u [ocJroBa re orKJroHr,rrr,r cBe oKoJIHocrI,I y xojuua, npeMa oBoM 3aKoHy, Aona3r{ Ao

cyro6a l,IHrepeca y poKy oa 30 AaHa HaKoH npey3l{Malba janne (pynxquje."
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rfuan 5.

9nau 5. uujena ce rI rJlacu:
ttHran 5.

Anraxonarbe y [prrBarnoM npe.qyrehy HaKoH rlpecraHKa Ay)Imocrr'r

Ilpuje HcreKa poKa oA mecr rvrjeceqr.r HaKoH rrrro My rpecraHe AyxHocr uza6panu 3BaHI'IqHIIK I'InrI HocI{naII

r.r3BprrrHe (fynrquje ue cuuje npuxBarrrr.r LrMeHoBarbe vJwr r,Is6op I,IJIIT oKJIoILITLI yroBop rojuvr crylla y

PaAnu oAHoc KoA npllBarHof nHIIal

a) roje je 6rano y rocnoBHoM oAHocy ca rujenou y xojeu je o6anrao AyxHocr,

6) roje, y rpeHyrKy HMeHoBarba, ra:6opa vrn cKJranalba yroBopa, npeMa cBI4M oKoJIHocrI'IMa

KoHKperHor cryvaja, uaujepana cryrrprrr,r y [ocnoBHLI oAHoc ca rujelovt y rojervr je o6anrsao Ayxttocr."

rllan 6.
tlnau 6. rvrlajema ce u rJlacl,r:

ttrlnan 6.

9rancrno y cKyrIIIrrnHaMa npegyreha
glaHou cKyflrrrrr,rHe y cMficny oapeaa6a qJraHa 4. cras l. osor 3aKoHa cMarpa ce II4oHI'Iqap rojr'r je uacHIEx

Br,rure o l, lo/o rauura-na j aBHof oAHocHo nprlBarHor npe4yseha. "

9ran 7.
I{nan 6a. 6purue ce.

rllan 8.

Y unany 7 . y uany 1. pujeuu: "nurepecuo noBe3aHa rlrqa" :arr{emyjy ce pujeuurvra: "tberoB 6rulcrpI

cpo4HI,Ir".
Y ucrou tuaHy y craBy 2. pujeuu: "Hrr.r canjerHlrK, Lrna v:elTepecHo noBe3aHa r[qa" saujenyjy ce

pr.rjevuua: "r4rr4 rberos 6rlacru cpo4Hl,tK".

rl;ran 9.

Y vrauy 8. y crary 2.6poj: "5.000" aaujenyje ce 6pojeu: "20.000".
Y vnany 8. cras 3. 6purue ce.

rlnan 10.
rhan 8a. 6puue ce.

Yran 11.

Y urany 9. raqra 6) 6pnrue ce.

Aoca.qarnrre raqKe oA II Ao u) nocrajy raqKe oa 6) ao x).

rl;ran 12.

Y.r-nauy 10. cr. 1,4,5,6,7. u 8. rraujerrajy ce rI fJlace:

"1. floruon o6yxnara HoBarI, crBapr.r, npaBa r,r ycnyre, creqeHe 6es ogronapajyhe HaKHaAe, Kao I4 cBaKy

Apyry Koplrcr noja ce gaje usa6paHoM 3BaHuqHuKy LIJILI Hocuouy Lt3BpIIrHe (fynrurje, a roju ra AoBoAe UJII'I

Mory AoBe crrr y oAHoc 3aBr,rcHocrn r.rnlr KoA rbera crBapajy o6anesy flpeMa [oKnoHoAanqy, a uuja

npuje4nocr npena3ll rl3Hoc oa 200,00 KM.

4. florlou r.r3HaA npraje4nocrvvre craBa2. osor ruraHa uza6pauu 3BaHLIqHLIK LI HocI4naII rI3BpIIrHe $ynru[je
o6asesHo npujannyjy u npe4ajy rancruryqujr.r Brracrll y rojoj o6annajy nonjepeny janny tpyurqujy.
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5. I4ucruryquje uacru cy o6anerue noce6nuu aKToM nporlrcarlr locryrlar, HaqI,IH eBIlAeHTI,Ipama, upegaje

N TIYBAIbA NP}IMJbEHI,IX IIOKJIOHA.

6. l4ncruryrluje BJracrr,r cy o6anesHe Aa ABa nyra foALIIuIbe gocranrsajy uuSoprraaqujy o rpeAarllM
rroKJro Hr,rM a I{enryannoj us 6opuoj rorr,rLrcuj r.I EuX.

7. Vza6paur,r 3BaHr,rrrur,rK r.rJrr,r Hocr,rJrarl r,r3BprrrHe $ynrqraje ne cnruje [pI4M]rrI,I HoBaII, qeK ]IJII,I Apyrll
npuje4nocru ram,rp 6es o6supa Ha H3Hoc.

8. Bpnjeanocr rroKJIoHa je rrerona rpxl,IrrHa npuje4uocr."

Y ucrou qnaHy I,I3a craBa 8. aolaje ce HoBLI crae 9. rojn uacu:

"9. I{enrpalua ns6opua rorraucuja BuX 4yxna je ga ycnocraBll IIeHTpanHI,I per}rcrap IroKJIoHa roje je

usa6panu3BaHr.rqHr,rK r,rJrr,r Hocr{Jrau r{3BpruHe Qynrqnje [prrMI,Io roKoM o6asJbalba.uyxttocul."

rl;ran 13.

Y vnany I l. 6poj "10.000" sarrajerryje ce 6pojena "20.000".

rl.nan 14.
lmn 12. unjerra ce u rJlacr:

tt9ran 12.
llrjana o nMoBrrHcKoM cralby n vroryhen cyro6y HHTepeca

l.I4za6pauu 3BaHr.rqHr,rK AocraBJba flornr.rcaHy uajany o cBoM I,IMoBLIHoKoM crttrby u uoryheu cyro6y
r,rnTepeca y cKJraAy ca o,qpe,q6al,ra I,Is6opnor 3aKoHa Br,rX n nporuIcllMa I{eHrpanne ua6opne xonrucuje BuX.

2.Hocunarl r.r3BprxHe r[ynrquje AocraBJba norrrr.rcaHy r.rsjany o cBoM I,IMoBI,IHcKoM crarby u rraoryherra cyro6y
r,rHrepeca I{enrpaluoj ns6opnoj rouucuju BraX Ha HaqHH r4 y poKoBI,IIraa roju cy Irla6opru,IM 3aKoHorra Br'IX

flpouucaHr{ zauza6paue 3BaHr,rrrHr,rKe, yKoJrr4Ko noce6nraM 3aKoHoM nuje 4pyrauuje nponucaHo."

r{ran 14.

I4za'uraHa12. rcrcje ce HoBH 'rnar l2a. roju rnacu:

ttrlnan l2a.
Caqpxaj nrjane o rrMoBrrHcKoM crarby n uoryhen cyrco6y rrHTepeca

l.klsjanao LIMoBI,IHoKoM cralby u uoryherra cyro6y llHrepeca cacrojra ce oA:

a) o6pacqa Jrr,rrrHr,rx rroAaraKa rasa6pauor 3BaHrlrIHI,IKa, oAHocHo Hocl,Ioqa lr3BpIIrHe (fyurquje xojra

o6asesHo caApxr,r: r.rMe v rrpe3rMe, je4uncrneuu MarrqHI,I 6poj, npe6una.nnrure oAHocHo

6opannmre, aApecy craHoBarba, rrrKoJrcKy cnpeMy r4 3Barbe, 3arlocJlelbe, 6pauno crarbe I'I noAarKe o

6nucruu cpoAHlIIIuMa;

6) o6pacqa rr,rrrHr,rx [oAaraKa 3a rryHoJberne 6rucrce cpoAHI,IKe Ilsa6pauor 3BaHI,I.IHLIKa, oAHocHo

Hocr,roqa r{3BprrrHe r[ynrqnje roju o6ane3Ho caApxl{: I,IMe I,I ilpBI,IMe, AaryM I'I najecro poferra,

npe6unalnrrrre oAHocuo 6opanurrrre, aApecy cranoBarba u 3alrocnelbe;

u) usjane o IdMoBI,IHcKoM crany;

.{) fisjane o rraoryheu cyro6y r,rHTepeca roja o6ane3Ho ca,4pxll: noAarKe o nocrojarry u orKJralbzuby
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cyKo6a uHTepeca lr3 ruraHa 4. osor 3aKoHa r,r noAarKe o nocrojamy uoreuqujaJlHof cyro6a I'IHrepeca

I,I3 ruraHa 7. osor 3aKoHa.

2. I{enrpanHa rlr6opua rouucuja BuX he cnojurvr noA3aKoHcKI,IM aKTI,IMa nponl4carl{ I,I3rneA I'I ca,4pxaJ

o6pacqa najane y cKnaAy ca 3aroHou o cyro6y r,rHrepeca y I{Hcrl,Iryqujarr,ra BuX u I4s6opuur't 3aKoHoM

BuX.

3. llolaqu r,r3 craBa I . raqra u) onor qJraHa AocrynHr{ cy januocul y cKnaAy ca oApel6anaa 3axona o

3aIIrrLITI,I JII4qHux no.raraKa. "

rfuan 15.

V urauy 17 . cras 1. raqra q) pujeu "flpanralHIlr" saurjerryje ce pujeujy: "Iponuce".
Y ucrou qnaHy cras2.6puure ce.

Ilran 16.
ur6opnoj rorr.tucuju BuX" AoAajy ce pujeuu: "4octaBllru

rl;ran 17.

9nau 20. rrrujerra ce I4 rJIacH:

"9ran 20.
Canrcqnje

l. Aro ce yrBpAH Aa HeKr,r nza6pauu 3BaHr,rqnr.rK r.rJrr.r HocLIJIaII I,I3BpIIrHe Qynruuje KpIxI4 o4pe46e u3 ttt. 4,

7,8, g, 10. u ll. onor 3aKoHa, ra:nuhe ce HoBqaHoM Ktt:HoM y I,I3Hocy oa 1.000 KM ao 10.000 KM.

Llza6pauu 3BaHLrqHr,rK r,rJrr,r Hocr.rJrarl u3BprxHe (fynrqnje uMa o6aee3y Aa Bparpl noKJIoH I4JII'I HoBaII roju je

eKBr,rBaJreHraH npujegHocrr.r noKJroHa u 1oluru ocrBapeHe oA HaKHa,4a 3a Bpllrerre janne (fyHrquje s6or

rojeje 6uo y cyxo6y rlHrepeca.

2. Haron r.r3peqeHe caurquje, I-leurpanna us6opua xovrucuja EnX aaje poK o.{ 30 lana Aa IIMeHoBaHI'I

3BaHrlqHr.rK r,rJrr,r HocrrJrarl r.r3BprrrHe tfyHrquje oTKJIoHLI pa3nore r<oju cy ra AoBeJIu 4o cyro6a HHTepeca.

Y urauy 18. cras 3.uzapnjeuu: "I-lenrpa;luoj
rpaxeHy AoKyMeHTaIILIjy u".

3. Aro u HaKoH r.rcreKa poKa r43 craBa 2. osor qraHa UMeHoBaHLI 3BaHLItIHIIK

(fynrquje He orKJIoHI4 pa3nore roju cy Ia AoBeJILI 4o cyxo6a LIHTepeca, I{eurpalHa
o4ysehe MaHAar Iasa6pauoru 3BaHI4qHuKy, oAHocHo AaTLI rpelopyKy 3a pa:pjemerre

3BaHLrrrHr.rKa ca r43Bprrure (f ynrqr.rj e.

4. Honqase Ka3He ynnahyjy ce y 6yuer r.rHcrlaryquja Boure u XepueroBI'IHe I'I

Bocne u XepueroBI,IHe."

I,IJILT HOCLIJIaII I,I3BpIXHe

us6opna rovrucuja BUX

AyxHocrl4 I,IMeHOBaHOT

rr,ref yuapo4nzx o6asega

Il"lran 18.

Hmla2l. rvrujerra ce LI rnacn:

"rlnan 21.
3acrapnjeBatbe

Harcou nporeKa rrerr4pr4 roAr.rHe oA HaBoAHor Kprxelba 3axona He Moxe ce noKpeHyrl'I ilocrynaK 3a

upnrvrjeny caurquja y Be3LI ca KpIneIbeM oBor 3aKoHa."

KOJL

rfuan 19.

fJlacu:VIsa qra;aa 22. rcrcie ce HoBI'I'rrar 23 .



ttrl.nan 23.

Ilpnujena 3aKona

Cnu nocrynq[ rroKperryrr,r no ogpe46anra panujer 3aKoHa 6uhe oxonqanlr y crna'qY ca ogpe46arr,ra oBor

3aKoHa yronuro je nonouruju 3a crpauKy y nocrynry."

rfuan 20.

Oaaj saron cryra Ha cHary ocMor AaHa oA lana o6jasJblrBalba y "Crryx6eHoM DlacHury BuX".

fICBuX,6poj: 12

Capajeno, 2012. roAlrHe

Ilpeacjeaasajyhu
flpe4crannrrr(or AoMa

flaprauenrapue cKyrutune EnX

flpe4cje4asajyhu

,{onra Hapo4a
flaprarrrenrapHe cKy[ItrrIlse EuX



OBPA3JIOXEIbE

I YcrannoflpaBnrr ocHoB

Ycrasur ocHoB 3a AoHorrrerbe oBor 3aKoHa caApxaH je y unauy IV 4.a) Ycrana BuX, y rojerra je uponucauo

4a je llaplaMeHrapHa cKyrrrrrrr,rHa Br,rX Ha,qJrexHa 3a AoHolxelbe 3aKoHa roju cy norpe6nv sa cnponoleme

oAnyKa llpe4cje4Hr,rrrrrBa BuX ulu 3a Bprrrene Synnquja Cryunruue rto oBoM ycraBy.

il Pacrou 3a roHorrrelbe 3aKoua

flapnauenrapHa cKyrrilruna BuX, c qr,rJbeM r,r3Bprrrena 3aKJbyqKa flpe4crannuqKor 4oua ycnojenor na 8.

cjeAnuqr,r o1,25. 08. 201 1. roAr,rue r,r 3aKJbyrrKa ,{orr,ra HapoAa ycnojenor na 5. cjelnrqr oA 14. 09. 201I.
roAr.rHe ("Clyx6eru{ rrracHr.rK Br.rX", 6poj:76lll), Qopnrupatn je I,IurcppecopHy paAHy rpyry ca 3aAarKoM

Aa rrpfinpeMr{ [peAJrore nsujeua rr AonyHa I4s6opnor 3aKoHa BuX, 3aroua o SuuaHcl{parby rIoJIHTI'IqKI{x

uapruja u 3arona o cyno6y HHTepeca y r4Hcrr,rryrl[jaMa BJIacrI,I BuX, re 1avx rloApeAcrBona osnauheHor
rpeAnaraqa ynyru AoMoBI,IMa y IrapJlaMeHrapHy rlpolleAypy.

flpe4loxeHe usrujeue n AoryHe 3arona o cyro6y r.rHrepeca y rucruryuujaua BJIacrI,I Eoure vl

XepueronuHe yrJraBHoM cy ycarJrarueHe laefy qJraHoBLrMa I,lnreppecopHe paAHe rpyre 3a IrpunpeMy

npeAnora uaujena r.r AorryHa I,Is6opHor 3aKoHa BnX, 3axoua o Quuaucnparby noJII,IrI{qKI'Ix napruja u
3arona o cyro6y uHTepeca y I,IHcrl,Irylruj*rannacru BuX.

flpe4noxeuurra usrujeHaMa r,r Ao[yHaMa 3arona ycilocraBJbajy ce 6ora npaBl,Ina rro nI,ITaIby crBapHor Kao I'I

noreHr-lujalnor cyro6a [HTepeca sa usa6paHor 3BaHLIqHI,IKa I,I HocLIqa LI3BpIITHe rlynrqlrje ua janHoj

Qynxquju.

III O6pauoxelbe pjemerra

Y llpeanory 3aKoHa o r,rrujeuaua r4 AonyHutMa 3arona o cyro6y LIHTepeca y I,IHcrI,ITyIIujnta BJIacrI'I Boure u

XepqeronuHe rrpeAnore ce r,r3y3r.rMane canjeruura, c o6szporra 4a canjeruilr\r4 Hr4cy usa6pauu 3BaHI'I.IHI'Iqll

a Hr{ Hocr,roqu r.r3BpIuHI,Ix Qynrqnja.

Y unany 2. upegnaxe ce 6pucame craBoBa ol2. to 9, jep cy oBe o4peg6e neh ca4pxaHe y qrlaHy l.u y
tlnaHy 2. cras l.

Y unany 3. npe4naxe ce 6pucarbe raqKe 6) y rojoj je 4ara aeQr.lnuquja cpoAHLIKa, jep cy 3aKoHoM

o6yxnaheuu clMo 6mlcrra cpoAHr,rqu. C o6snporr,r Aa je y raqKI,I q) aeQuruEcau nojarr,r 6nncru cpoAHI'IK, oBa

4e(franuqr.rja je cyrumna. V rcroM qnaHy rpeAnaxe ce 6pucane raqKe a) y rojoj je 4e(funvcan nojav
uHTepecHo rroBe3aHor Jrrrqa, jep ce xacHr,rjnna usrvrjenaua lpeAnaxe rlcKJbfrelbe I,IHTepecHo tloBe3anor

nHrIa.

flpe4naxe ce usujeua trJraHa 4. rta Haqr,rH Aa ce rperlr4pa uecnojunocr o6asJbarba Qynrquja rI IbI'IxoBa

CI{CTEMATI,IqHOCT.

I,I:rrajenorvr y qnaHy 5. nponucyje ce no4 rojr.rrra ycnoBI,IMa ce sa6pamyje auraxoBalse y npI{BarHoM

upegyrehy HaKoH npecraHKa Synxquje usa6pauor 3BaHLIqHrIKa I.I Hocl,Ioqa I,I3BpIIrHe rfymuuje.

flpegnaxe ce usrujeua y qnaHy 6. rojou ce rrperlupa Ko ce cMarpa qJIaHoM cKyrIIIrrI,IHe y cMI'Icny 'ara&a 4.

cran 1. oBor 3aKoHa, raxo je ro Ao ca,qa 6ulo flporrcaHo y 'uauy 6a'

C o6suporra Aa ce tr:ran 6a.6putne, rpeAnoxeHona usvrjenou noctaje.IIaH 6.

Hsrrajeua y qnaHy 7. oAsocr,r ce Ha ycrnafunarre repMllHonoruje ca qraHoM 3, jep je y unany 3. us6pucalc'a

aer[lruuulaja r,rHTepecHo rroBe3anor Jrrqa, c o6snpou 4a je nojarra rlHTepecHo rloBe3aHo uuqe neo4pefen.
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?Isnajenorra y qnaHy 8. npe4noxeno je uoneharre Lr3Hoca npuje4noctu yroBopa o ilpyxalby nrrIHI'Ix ycnyra

ca [pr,rBarHr.rM [peAy3eherra roje cKJrarra yroBope urn Ha Apyrl4 HaqI,IH uoclyje ca BJIaAOM na 6ulo rojerr'r

Hr{Boy Brracrll, ca 5.000 KM na 20.000 KM.

flpe4naxe ce 6pucame qraHa 8a, roju ce oAHocI,I Ha auraxMan 6macxux cpoAHlIKa.

Y unany 9. npe4laxe ce 6pucarre raqKe 6), rojorr,r je uponncaua sa6pana Hocl'Ioqy I'I3BpIrEe BJIacTLI I'I

uaa6panovr 3BzlHr,rqHr,rKy Aa npr,rMr,r AoAarHy HaKHaAy 3a rIocJIoBe o6asJbarba janHux Qynrquja MI'IMo

3aKoHcKr{x uporurca o nJraraMa r,r HaKHaAaMa 3arIocJIeHLIx y I4HcrI,ITyIIIdjaMa ENX, jep je Hejacno o raxnoj

.qo.qarnoj HaKHaAIa ce paAI{.

flpe4naxy ce usujeue y.InaHy 10. y cr. 1,4,5,6,7. u 8. rojurraa ce rpeql'I3l'Ipajy ogpea6e o noruoHgMa

roje usa6paHr.r 3Ba-Hr,rrrHr,rK r.r Hocr{Jrarl r,r3Bplune $ynrquje npI,IMI{ y Be3I,I ca o6aBJbalberr'r janne Syurquje.

Y.r-rrany 11. npe4raxe ce Aa sa nprEjervre o6anrarra jarne Qynrq[je uza6panu 3BaHltIHI'Iq]I I'I Hocl'Ioqu

r,r3BprrHr,rx QyHrrlrja ne crr,rr,rjy o6asJ6arr,r AyxHocr osrauhenllx JII{IIa y QonaaqnjaMa v yApyxelbHMa,

ocHoBaHr.rM y cKnaAy ca 3aKonr.rMa o yApyxerbl,IMa I,r Qon4aqnj avra) a roja ce Qunancnpajy ua 6yuera 6utto

rojer uunoa BJracrr,r y r,r3Hocy nehena oa 20.000KM roAuurrre, yrujecro AocaAalrrrber I'I3Hoca oa 10.000 KM.

flpe4naxe ce Aorryga 3aKoua AoAaBarbeM HoBor rulaHa l2a, xojuu ce rpouncyje ca4pxaj usjane o

r,rMoBr{HcKoM cralby u uoryheru cyro6y I,IHTepeca.

I,Isrr,rjenou y qnaHy 17. upe4raxe ce usujeHa y craBy l. Ha naqun Aa ce pujev "Ilpanuluur" sauujenr't

prje.rjy "ilpouuce'i, paAH npequsrrparua o4pe46e u 6pucawe craBa 2. rojw ce oAHocI'I na o6es6jelunarre

cpeAcraBa sa upulrajeuy oBor 3aKoHa.

Y vnany 18. y crany 3, uaroH pnjeuu: ,,I{eurparuroj ra6opnoj roruucuju BuX", npeAnaxe ce AoAaBarse

pujeuu: ,,AocraBHTLr rpuDreHy AoKyMeHTaIIuiy u" paALI npeuLr3vparua oapea6e.

flpe4noxenoru usujeHoM trJraHa 20. yxuga ce caurqnja sa6pane KaHAlIAoBaIsa, xoja je y cynporHocrl'I ca

nrefynapoaHuM crauAapAr.rMa r{ npaKcoM, EnponcroM KoHBeHIII,IjoNI o JbyAcKIaM rIptlBI'IMa I'I rbeHI'IM

flporoKonl{Ma) aJrvl tI YcrasoNl BuX.

V unany 21. upe4naxe ce npe$opnrynaquja o.qpe.q6e'

Ha rpajy ce rpeAnoKe AoAaBilie HoBor rrJraHa 23. t<oju ce oAHocI{ na upurvrjeHy 3aKoHa ga eeh lloKpeHyre

rrocrylKe.

Ha ocuony r,r3JroxeHor, npI,IxBararbe npeAnoxenux u:uj e*a n .qorlyHa 3axona o cyro6y I{HTepeca y

uncruryunjaMa BJracrrl BraX je cacBrIM oupaBAaHo.

ry OnnaucnjcKa cpeAcrBa

3a usnpruerre o6asega upeMa onoj aonyHr,r 3aKoHa Hr,rcy norpe6sa AoAatna Qnnancujcra cpeAcrBa I'I3

6y;eta nncruryquja BuX u nrefyHapoAHI'IX o6asega BuX.

V Koncy;rraqnje y rorcy lr3paAe

I,IureppecopHa paAHa rpyra 3a rpuupeMy rrpeAJrora usujena r,I AorIyHa I'Is6opnor 3aKoHa EuX, 3aroHa o

QnuaHiuparry ,ron"t"rr** nupt"lu " 
g*o"u o cyro6y l{Hrepeca y I,IHcrrITyIIujan'ra BJIacrI'I EuX, y r<ojoj cy

6rnu no ip" ,rpe4craBHr,rKa us-flpe4craBHr.rrrKof AoMa lI .{orraa HapoAa, I{eurpamre ur6opue rorvrucuje EuX

n Canjera MLIHLIcrapa BraX, ogpxata je 16 cjeanuqa.
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Ha uocreAnoj cjeanuqr qrarroBr{ I4nreppecopHe p4AHe rpyre Auftr cy cailIacHocr na flpeanor 3aroHa o

nsujenarraa r{ AonynaMa 3arona o cyro6y r,rxTepeca y r,rHcrrlTyllujaua BJIacrI{ BuX n, c o6aupou Ha sehu

6poj gsrr,rjeHa rr Aonyna 3aron4 rpeAroxeunx y nonyfeuorr,r pjemeby, 3ay3er je jegnxctneH craB Aa ce y
HapeAHoM rrepr{oAy rrp}rcryrrr vspaAfi HoBor flpe4nora 3aKoHa o cyro6y HrTepeca y }Iucrllrylrujava
uacru BnX.



ZAKON O SUKOBU INTERESA
U INSTITUCIJAMA VLASTI BOSNE I HERCEGOVINE

(NesluZbeni preii5deni tekst)t

Prvo poglavlje - Sukob interesa

Clan l.
Opde odredbe

l. S ciljem sprjedavanja sukoba interesa ovim Zakonom ureduju se posebne obaveze izabranih
zvanidnika, nosilaca izvr5nih funkcija i savjetnika u institucijama vlasti BiH u obavljanju javne

funkcije.

2. Sukob interesa postoji u situacijama u kojima izabrani zvanidnici, nosioci izvr5nih funkcija i
savjetnici imaju privatni interes koji utide ili moZe uticati na zakonitost, otvorenost, objektivnost i
nepristrasnost u obavljanju javne funkcije.

elan2.
Principi djelovanja

l.lzabrani zvanidnici, nosioci izvr5nih funkcija i savjetniciu obavljanju javnih funkcija moraju
postupati zakonito, efikasno, nepristrano, dasno, te se pridrZavati principa odgovomosti, po5tenja,

savj e snosti, otvorenosti i vj erodostoj nosti.

2.lzabrani zvanilnici, nosioci izvr5nih funkcija i savjetnici lidno su odgovomi za svoje djelovanje
u obavfjanju javnih funkcija na koje su imenovani, odnosno izabrani, ipolitidki su odgovorni prema

tijelu ili gradanima koji su ih imenovali ili izabrali.

3.lzabrani zvanidnici, nosioci izvr5nih funkcija isavjetnici koji obavljaju javne funkcije treba da se

ponaSaju savjesno i odgovorno, da ne ugroZavaju povjerenje i pouzdanje gradana, te da po5tuju
zakonske i druge propise kojima se odreduju prava, obaveze i odgovornosti u obavljanju javnih
funkcija.

. I Ovaj nesluZbeni prediS6eni tekst sadrZi tekst Zakona o sukobu interesa u institucijama Bosne i
Hercegovine ("SluZbeni glasnik BiH", broj 16102), Ispravku u prijevodu teksta Odluke Visokog
predstavnika kojom se proglaSava Zakon o sukobu interesa u institucijama vlasti u Bosni i

Hercegovini ("SluZbeni glasnik BiH", broj 14103), Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o

sukobu interesa u institucijama Bosne i Hercegovine ("SluZbeni glasnik BiH", broj 12104), Zakon
o izmjenama i dopunama Zakona o sukobu interesa u institucijama Bosne i Hercegovine ("SluZbeni
gfasnik BiH", broj 63108) i Zakon o dopuni Zakona o sukobu interesa u institucijama Bosne i
Hercegovine ("SluZbeni glasnik BiH", broj 18112).

. NesluZbeni predi56eni tekst se koristi samo za intemu upotrebu, i na isti se ne moZe pozivati
prilikom sluZbene upotrebe.



4. U obavljanju javne funkcije izabrani zvanidnici, nosioci izvr5nih funkcija i savjetnici moraju se

pridrLavati etike poziva i funkcije koju obavljaju.

5. U obavljanju javne funkcije izabrani zvanidnici, nosioci izvr5nih funkcija i savjetnici ne smiju
svoj privatni interes stavljati iznad javnog interesa.

6. Izabrani zvanidnici, nosioci izvr5nih funkcija i savjetnici ne smiju koristiti javnu funkciju za

lidnu dobit osobe koja je s njima povezana.l:zabrani zvanidnici, nosioci izvr5ne funkcije i savjetnici
ne smiju biti ni u kakvom odnosu zavisnosti prema osobama koje bi mogle uticati na njihovu
objektivnost.

7. Izabrani zvanidnici, nosioci izvrSnih funkcija i savjetnici kao javne osobe moraju djelovati u
interesu gradana.

8. U obavljanju funkcija izabrani zvanidnici, nosioci izvr5nih funkcija i savjetnici obavezni su

imovinu, sredstva za rad i financijska sredstva koja su im povjerena koristiti iskljudivo u svrhu za
koja su namjenjena i na efikasan nadin.

9. Izabrani zvanidnici, nosioci izvr5ne funkcije i savjetnici u vrijeme obavljanja javne funkcije
primaju pla6u i naknade za funkciju koju obavljaju u skladu sa zakonskim propisima o pladama i
naknadama zaposlenih u institucijama Bosne i Hercegovine i drugim propisima.

elan 3.

Definicije

l. U smislu ovog Zakona o sukobu interesa:

a) "ovla5tenom osobom" smatra se osoba koja je osnivadkim aktom ili statutom preduze(a

ovlaStena da predstavlja i zastupa preduze6e. Pod ovlaStenom osobom takoder se podrazumjeva
i poduzetnik, odnosno fizidko lice koje samostalno na trZi5tu obavlja djelatnosti radi sticanja
dobiti;

b) "srodnici" smatraju se bliski srodnici, srodnici u pravoj liniji, srodnici u pobodnoj liniji do

tre6eg stepena, srodnici po tazbini do drugog stepena i dijete bradnog druga;

c) "bliskim srodnikom" smatraju se bradni i vanbradni drug, dijete, majka, otac, usvojitelj i

usvojenik izabranog zvanidnika, nosioca izvr5ne funkcije i savjetnika;

d) "interesno povezano lice " podrazumjeva srodnika ili lice koje je sa izabranim zvanidnikom,
nosiocem izvr5ne funkcije i savjetnikom u lidnoj, politidkoj, ekonomskoj ili drugoj vezi koja
bi mogla uticati na objektivnost u radu izabranog zvanidnika, nosioca izvrSne funkcije i
savjetnika;

e) "izabranim zvaniinicima" smatraju se:

- dlanovi PredsjedniStva Bosne i Hercegovine;

- poslanici Predstavnidkog doma i delegate Doma naroda Parlamentarne skup5tine Bosne i

Hercegovine (u daljem tekstu: BiH);
- izabrani i imenovani zvanidnici od strane Predsjedni5tva Bosne i Hercegovine (u daljem

tekstu: Predsjedni5tvo BiH), domova Parlamentarne skup5tine Bosne i Hercegovine ili
L



s)

Parlamentarne skupStine Bosne i Hercegovine (u daljem tekstu: Parlamentarna skup5tina
BiH) i Vije6a ministara BiH, a koji nisu obuhva6eni Zakonom o drZavnoj sluZbi u
institucijama Bosne i Hercegovine, odnosn o za dijije izbor ili imenovanje saglasnost dalo
Predsjedni5tvo BiH, domovi Parlamentarne skup5tine BiH ili Parlamentarna skup5tina BiH

. iVijede ministara BiH;

"nosiocima izvr5nih funkcija" smatraju se ministri i zamjenici ministara u Vije6u ministara
BiH, direktori i zamjenici direktora organa drLavne uprave, agencija, direkcija, zavoda,
ustanova i drugih institucija Bosne i Hercegovine koji su izabrani i imenovani od
Predsjedni5tva BiH, domova Parlamentarne skupStine BiH ili Parlamentarne skup5tine BiH i
Vijeda ministara BiH, a koji nisu obuhvateni Zakonom o drZavnoj sluZbi u institucijama
Bosne i Hercegovine, odnosno za diji je izbor ili imenovanje saglasnost dalo Predsjedni5tvo
BiH, domovi Parlamentarne skupStine BiH ili Parlamentarna skup5tina BiH i Vije6e ministara
BiH;

"savjetnicima" smatraju se savjetnici izabranim zvanidnicima i nosiocima izvr5nih funkcija
kako je utvrdeno Zakonom o drZavnoj sluZbi u institucijama Bosne i Hercegovine;

" ulaganje kapitala" je ulaganje novca, stvari i prava u vlasnidku strukturu preduzeta;

"finansijski interes" zna(,i'.

l. svaki interes kojim se izabranom zvanidniku, nosiocu izvr5ne funkcije ili savjetniku
omogu6ava da primi novac u vrijednosti ve6oj od L000 KM godi5nje, kao i

2. svaki vlasnidki interes koji ima izabrani zvanidnik, nosilac izvr5ne funkcije ili savjetnik,
koji odgovara vrijednosti od najmanje 10.000 KM u nekom preduze6u, druStvu sa

neogranidenom odgovorno56u, komanditnom druStvu, dionidarskom druStvu ili druStvu sa

ogranidenom odgovorno5du;

"poklon" znali svaku isplatu, djelovanje, uslugu, ili predmet od vrijednosti udinjene
neposredno primaocu, bez naknade ili odekivanja naknade. Pokloni primljeni od bliskog
srodnika, kao i pokloni 6ija vrijednost neprelazi 200 KM nisu obuhva6eni ovim Zakonom;

" privatno preduzede" oznaEava svako zakonom utvrdeno preduze6e koje nijejavno preduzeie
definirano u daljem tekstu;

"javnopreduzede"jepreduzede kako je todefinirano zakonima ojavnimpreduze6ima;

" javna funkcija" podrazumjeva poslove izabranog zvanidnika, nosioca izvr5ne funkcije i
savjetnika koji proizilaze iz funkcije koju obavlja;

"vlade" podrazumjevaju:Vije6e ministara BiH, Vladu Federacije BiH, Vladu Republike Srpske,

Vladu Brdko Distrikta BiH, vlade kantona, gradonadelnike i nadelnike op6ina koji su

ovla5teni da raspolaZu novdanim sredstvima, imovinom i pravima;

"liEna usluga" je svako djelovanje kojim se jedna strana obavezuje da obavi odredeni posao,

a druga dajoj plati za to odredenu naknadu, a koji ne proizilazi iz radnog odnosa i

h)

i)

i)

k)

l)

m)

n)

o)



p) "institucije Bosne i Hercegovine" podrazumjevaju sve institucije Bosne i Hercegovine koje su

osnovane Ustavom i zakonom Bosne i Hercesovine.

ilan 4.

Nespojivosti

l. ilanswo u upravnom odboru, nadzornom odboru, skup5tini, upravi ili menadZmentu, ili u

svojstvu ovla5tene osobe u javnom preduze6u nespojivo je sa javnim funkcijama izabranog
zvanidnika ili nosioca izvr5ne funkcije.

2. elanswo u upravnom ili nadzornom odboru, ili obavljanju duZnosti direktora direkcije ili agencije
zaprivatizaciju nespojivi su sa javnim funkcijamaizabranog zvanidnika, nosioca izvr5ne funkcije ili
savjetnika.

3. AngaZman u privatnom preduze6u, u uslovima u kojima se stvara sukob interesa, nespojiv je sa
javnim funkcijama izabranogzvanidnika, nosioca izvrSne funkcije ili savjetnika.

4.Izabrani zvanidnici, nosioci izvrSnih funkcija i savjetnici moraju podnijeti ostavku na svaku od
nespojivih funkcija i poslova najkasnije u roku od tri dana nakon preuzimanja javne funkcije.

elan 5.

Javna preduzeda i agencije za privatizaciju

l.Izabrani nraniEnic| nosioci izvrSnih funkcija i savjetnici,zavrijeme obavljanja javne funkcije i
Sest mjeseci nakon prestanka obavljanja te funkcije, ne mogu biti dlanovi upravnog odbora,
nadzornog odbora, skup5tine, uprave ili menadZmenta, niti biti u svojstvu ovla5tene osobe u javnom
preduze6u.

2. Izabrani zvanidnici, nosioci izvr5nih funkcija i savjetnici, za vrijeme obavljanja javne funkcije i
Sest mjeseci nakon prestanka obavljanja te funkcije, ne mogu biti dlanovi upravnog ili nadzornog
odbora, niti direktori direkcije ili agencije zaprivatizaciju.

ilan 6.

Vladina ulaganja u privatna preduze6a

l. Izabrani zvanidnici, nosioci izvr5nih funkcija i savjetnici ne mogu biti dlanovi skup5tine,
nadzornog odbora, uprave ili menadZmenta, niti biti u svojstvu ovla5tene osobe svakog privatnog
preduzeda u koje je organ vlasti, diji je Elan izabrani zvanidnik, nosilac izvr5ne funkcije ili savjetnik,
ulagao kapital u periodu od detiri godine prije preuzimanja duZnosti i za vrijeme obavljanja funkcije
izabranog zvanidnika, nosioca izvr5ne funkcije ili savjetnika.

2. Izabrani zvanidnici, nosioci izvr5nih funkcija i savjetnici ne mogu biti dlanovi skup5tine,
nadzornog odbora, uprave ili menadZmenta, niti biti u svojstvu ovla5tene osobe bilo kojeg privatnog
preduze6a koje sklapa ugovore, ili na drugi nadin posluje, sa institucijama koje se finansiraju iz
budZeta na bilo kojem nivou. Ova odredba primjenjuje se samo na privatna preduzela koja su

sklopila ugovor ili posluju sa institucijama koje se finansiraju iz budZeta, dok je izabrani zvanidnik,



nosilac izvr5ne funkcije ili savjetnik vr5io funkciju i to samo onda kada je vrijednost ugovora ili
posla sa sa institucijama koje se finansiraju iz budZetaveta od 5.000 KM godi5nje.

elan 6a.

dlanstvo u skup3tinama preduzeda

ilanovima skup5tine u smislu odredaba Elana4. stav (l), dlana 5. stav (l) i dlana 6. stav (2) ovog
zakona smatraju se dionidari koji su vlasnici vi5e od lYokapitalapreduzeta.

Clan7.
Zabrana djelovanja u sluiaju sukoba interesa

l. Izabrani zvanidnici i nosioci izvr5nih funkcija ne mogu glasati po bilo kojem pitanju koje se

direktno tide privatnog preduze6a u kojem taj izabrani zvanidnik, nosilac izvrSne funkcije ili
interesno povezana lica imaju finansijski interes. lzabrani zvanidnici i nosioci izvrSnih funkcija koji
se nadu u takvim situacijama uzdrlat 6e se od glasanja, te na otvorenoj sjednici objasniti razloge
zbog kojih su uzdrZani.

2. Nosioci izvr5nih funkcija i savjetnici neie poduzimati nikakve sluZbene radnje koje bi mogle
direktno uticati na privatno preduze6e u kojem nosilac izvr5ne funkcije ili savjetnik, ili interesno
povezana lica imaju finansijski interes. Nosioci izvrSnih funkcija i savjetnici 6e u takvim situacijama
proslijediti dono5enje odluke o poduzimanju radnje drugom nadleZnom tijelu i pismeno navesti
r azlo ge za takv o pro slj edivanj e.

3. U sludaju daizabrani zvanidnik, nosilac izvr5nih funkcija ili savjetnik prekr5i odredbe ovog dlana,
glas ili odluka zvanidnika ili nosioca izvr5ne funkcije smatrat 6e se niStavnim.

ilan 8.

Ugovori o liEnim uslugama

l.Izabrani zvanidnici, nosioci izvr5nih funkcija i savjetnici ne mogu sklapati ugovore o pruZanju
lidnih usluga sa bilo kojim javnim preduze6em.

2. Izabrani zvanidnici, nosioci izvr5nih funkcija i savjetnici ne mogu sklapati ugovore o pruZanju
lidnih usluga sa bilo kojim privatnim preduzeiem koje sklapa ugovore, ili na drugi nadin posluje sa

vladama na bilo kojem nivou. Ova odredba se samo primjenjuje na privatna preduzela koja su

sklopila ugovor ili posluju s Vladom istovremeno dok izabrani zvanidnik, nosilac izvr5ne funkcije ili
savjetnik vr5i funkciju i samo onda kada vrijednost ugovora ili posla s Vladom prelazi 5.000 KM
godiSnje.

3. U sludaju daizabrani zvanidnik, nosilac izvr5nih funkcija ili savjetnik prekr5i odredbe ovog dlana
ugovor zvanidnika ili nosioca izvr5nih funkcija smatra6e se ni5tavnim.

ilan 8.a
AngaZman bliskih srodnika

Pod uslovima definiranim u dl. 4., 5.,6. i 8. ovog Zakona, angaiman bliskih srodnika izabranog
zvanidnika, nosioca izvr5ne funkcije i savjetnika takoder dovodi do situacije u kojoj za ovog
izabranogzvanidnika, nosioca izvr5ne funkcije i savjetnika dolazi do sukoba interesa.



elan 9.

Zabranjene aktivnosti

Osim ako je to izridito propisano odredbama ovoga Zakona, izabranom zvanidniku, nosiocu izvrSne

funkcije i savjetniku se zabranjuje:

a) primiti ili zahtijevati poklon ili drugu korist ili obe6anje poklona ili druge koristi radi
obavlj anj a j avne funkcij e ;

b) primiti dodatnu naknadu za poslove vr5enja javnih funkcija mimo zakonskih propisa o

pla6ama i naknadama uposlenih u institucijama Bosne i Hercegovine i drugih propisa;

c) traLiti, prihvatiti ili primiti vrijednost ili uslugu radi glasanja o bilo kojem pitanju ili uticati
na odluku nekog tijela ili osobe;

d) obedavati zaposlenje ili neko drugo pravo u zamjenu za poklon ili obe6anje poklona;

e) privilegovati osobe radi stranadkog ili drugog opredjeljenja ili radi porijekla, lidnih ili
porodidnih veza;

0 odbiti uvid u svoje finansijsko poslovanje;

g) uticati na dobivanje poslova ili narudZbi drl.ave u cilju sticanja materijalne ili nematerijalne
koristi za sebe ili za drugoga;

h) koristiti povla5tene informacije o radu drZavnih tijela radi lidne koristi ili koristi interesno
povezanih lica i

i) na drugi nadin koristiti svoj poloZaj kako bi uticali na zakonodavne, izvrSne ili sudske vlasti
te tako postigli lidnu korist ili korist interesno povezanih lica, neku povlasticu ili pravo,
sklopili pravni posao ili na drugi nadin interesno pogodovali sebi ili drugom interesno
povezanom licu.

ilan lo.
Primanje poklona

l. Poklonom u smislu ovoga Zakona smatra se poklon u vezi sa obavljanjem javne funkcije, a

podrazumijeva: stvari, prava, usluge bez naknade te neku drugu korist datu ili obe6anu izabranom
zvanidniku, nosiocu izvr5ne funkcije i savjetniku npr: ugostiteljsku uslugu, uslugu nodenja, oprost
duga ili obaveze, putni troSak ili slidnu uslugu, ulaznica, umjetnidki predmet, suvenir, osiguranje ili
slidnu uslugu, medicinsku ili slidnu uslugu koju izabrani zvanidnik, nosilac izvr5ne funkcije i

savjetnik nije lidno platio prema trZi5noj cijeni.

2. Poklon u vrijednosti do 200,00 KM izabrani zvanidnici, nosioci izvr5ne funkcije i savjetnici mogu
zadrLati i ne trebaju ga prijaviti.

3. Poklonom u smislu stavaZ. ovoga dlana smatra se i vi5e poklona poklonjenih od strane iste osobe

u razdoblju od jedne godine.



4. Poklone iznad vrijednosti iz stava 2. ovoga Elana izabrani zvanidnici, nosioci izvr5ne funkcije i
savjetnici ne smiju zadr1ati, vei su ih obavezni prijaviti i predati instituciji vlasti koje su ih izabrale,
ili imenovale i u dije ime obavljaju povjerenu javnu funkciju. Institucije su duZne, u roku od 30 dana
od dana stupanja na snagu ovog Zakona, posebnim aktom propisati postupak, nadin evidentiranja,
predaje i duvanja primljenih poklona. Institucije su duZne informaciju o predatim poklonima
dostaviti Centralnoj izbornoj komisiji Bosne i Hercegovine (u daljnjem tekstu: Centralna izborna
komisija BiH) u roku od l5 dana od dana sadinjavanja informacije. Centralna izborna komisija BiH
duZna je uspostaviti centralni registar poklona koje su izabrani zvanidnici, nosioci izvrSne funkcije ili
savjetnici primili u obavljanju javne funkcije.

5. Izabrani zvanidnik, nosilac izvr5ne funkcije i savjetnik ne smije primiti novac, dek ili drugi
vrijednosni papir bez obzira na iznos.

6. U sludaju sumnje o vrijednosti poklona izabrani zvanidnik, nosilac izvr5ne funkcije i savjetnik
duLan je zatraliti radun od davaoca poklona.

7. Vrijednost poklona je njegova trZi5na vrijednost.

8. Primanje poklona prema st. l. do 7. ovoga dlana odnosi se i na osobe koje bi primile poklon u
korist izabranog zvanidnika, nosioca izvrSne funkcije i savjetnika, s tim da takva osoba zna za
primanje poklona.

elan I l.
Obavljanje drugih poslova zvaniinika

Za vrijeme vrSenja javne funkcije izabrani zvanidnici, nosioci izvr5ne funkcije i savjetnici ne smiju
obavljati duZnost ovla5tenih lica u fondacijama i udruZenjima, osnovanim u skladu sa zakonima o

udruZenjima i fondacijama, a koja se finansiraju izbudLeta bilo kojeg nivoa vlasti, u iznosu veiem
od 10.000 KM godi5nje, odnosno u iznosu ve6em od 50.000 KM godi5nje u fondacijama i
udruZenjima iz oblasti kulture i sporta. Iznimno od prethodnih odredbi, izabrani zvanidnici, nosioci
izvr5ne funkcije i savjetnici mogu obavljati izvr5nu funkciju u fondacijama i udruZenjima, koje se ne

finansiraju iz bud/,eta bilo kojeg nivoa vlasti, osnovanim u skladu sa Zakonima o udruZenjima i
fondacijama.

Drugo poglavlje - Otvorenost

elan 12.
Liino finansijsko stanje

Izabrani zvanilnici, nosioci izvr5nih funkcija i savjetnici dostavljaju redovne finansijske izvje5taje,
kako je predvideno zakonom i propisima Centralne izborne komisije BiH.



Tre6e poglavlje - PROVODENJE I POSTUPAK PRED CENTRALNOM IZBORNOM
KOMISIJOM BIH

e]ran fi.
Implementacija

l. Centralna izborna komisija BiH u skladu sa ovim Zakonom obavlja slijedede funkcije:

a) djeluje na osnovu ovog Zakona kako bi osigurala politidku odgovornost i vjerodostojnost
izabranih zvanidnika, nosilaca izvr5ne funkcije i savjetnika, vodedi raduna o za5titi

i ntegriteta j avne funkcij e ;

b) donosi upute, propisuje obrasce i organizaciju registra radi primjene odredbi ovog Zakona;

c) donosi Pravilnik o voilenju registra, obrasce, pravila o vodenju postupka i dostavljanju odluka,
te sastavljanju izvje5taja;

d) donosi odluke o tome da li neko djelovanje ili propust predstavlja kr5enje odredbi ovoga
Zakona;

e) podnosi godi5nji izvjestaj o svome radu Parlamentarnoj skup5tini BiH, Predsjedni5vu BiH i
javnosti i

0 podnosi izvje5taj nadleZnom tuZila5wu u svakom sludaju kr5enja ovog Zakona koje moZe

predstavlj ati kr5enj e Krividnog zakona.

2. Dodatna sredstva koja Centralna izborna komisija BiH potro5i u implementaciji ovog Zakona
obezbjeduju se iz BudZeta institucija Bosne i Hercegovine i me<lunarodnih obaveza Bosne i
Hercegovine.

e lan 18.

Postupak pred Centralnom izbornom komisijom BiH

l. Postupak pred Centralnom izbornom komisijom BiH pokreie se po sluZbenoj duZnosti.

2. Centralnaizboma komisija BiH moZe pokrenuti postupak i na osnovu prijave neke druge osobe.

3. Centralna izborna komisija BiH ima pravo utvrditi dinjenice vlastitom istragom ili pribaviti
dinjenice i dokaze djelovanjem drugih organa vlasti. Svi organi vlasti, institucije i sudovi na svim
nivoima u BiH obavezni su Centralnoj izbomoj komisiji BiH pruZiti zatraZ,enu pravnu pomo6 i sve

druge vidove pomoii.

4. Centralnaizboma komisija BiH ie o sludaju sumnje o postojanju kr5enja obaveze prema ovom
Zakonu obavijestiti osobu za koju postoji osnovana sumnja da je prekr5ila ovaj Zakon,traLedi od nje

izjavu o navodima sadrZanim u prijavi.

5. Ako postoji sumnja u vezi s mogu6im postojanjem kr5enja ovog Zakona, Centralna izborna
komisija BiH ie dati svoje miSljenje nazahtjev svake osobe koja to od nje zatraLi.



6. Prije izricanja sankcije Centralna izboma komisija BiH duZna je omogu6iti licu protiv kojeg se

vodi postupak da da izjavu.

e lan 19.

Lalbeni postupak

1. Zalbu na odluku Centralne izborne komisije BiH, iz oblasti primjene ovog Zakona, rje5ava

Apelacioni odjel Suda Bosne i Hercegovine.

2.Zalba se podnosi u roku od l5 dana od dana prijema odluke, preko Centralne izbome komisije
BiH.

Clan20.
Sankcije

l. Ako se utvrdi da neki izabrani zvanidnik, nosilac izvr5ne funkcije ili savjetnik kr5i odredbe dl. 5.,

6., 8., 8.a i 11. ovog Zakona, on se smatra nepodobnim da se kand\dira za bilo koju funkciju
izabranog zvanidnika, nosioca izvrSne funkcije ili savjetnika u periodu od detiri godine nakon
podinjenog prekrSaja. Pored toga, izabrani zvanidnik, nosilac izvrine funkcije ili savjetnik moZe biti
kaZnjen novdanom kaznom u iznosu od 1.000 KM do 10.000 KM.

2. Ako se uwrdi da neki izabrani zvanidnik, nosilac izvrSne funkcije ili savjetnik kr5i odredbe tl.7 .,

9. i 10. tajizabrani zvanidnik, nosilac izvr5ne funkcije ili savjetnik kaznit 6e se novdanom kaznom u
iznosu od 1.000 KM do 10.000 KM. Izabrani zvanidnik, nosilac izvr5ne funkcije ili savjetnik takotler
ima obavezu da vrati poklon ili novac koji je ekvivalentan vrijednosti poklona.

3. Novdane kazne upla6uju se u BudZet institucija Bosne i Hercegovine i medunarodnih obaveza

Bosne i Hercegovine.

Clan2l.
Zastarjevanje

Postupak za primjenu sankcija u vezi s kr5enjem ovog Zakona mora se pokrenuti u roku od detiri
godine od navodnog krSenja Zakona.

deftrto poglavlje - Obim Zakona

Clan22.
Primjena Zakona na entitete i Briko Distrikt

l. Entiteti iBrdko Distrikt donijeti 6e svoje zakone u roku od 60 dana od stupanja na snagu ovog
Zakona.

2. Do dono5enja zakona u oblasti sukoba interesa na entitetskom nivou i nivou Brdko Distrikta,
entiteti i Brdko Distrikt 6e primjenjivati odredbe utvrdene u ovom Zakonu.

3. Odredbe zakona iz stava I . ovog dlana ne smiju biti u suprotnosti sa ovim Zakonom.
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Zakon o sukobu interesa u institucijama vlasti Bosne i Hercegovine ("Sluibeni glasnik
BiH', broj 16/02) stupio je na snagu 08. novembra 2002. godine ( narednog dana od

dana objavljivanja rezrultata Izbora koji su odrZani 05. oktobra2002. godine)

Ispravka u prijevodu teksta Odluke Visokog predstavnika kojom se progla5ava Zakon
o sukobu interesa u institucijama vlasti Bosne i Hercegovine ("SluZbeni glasnik BiH",
broj 14103) objavljena 23. maja 2003. godine

Zakon o izmjenama i dopunama Zakona sukobu interesa u institucijama vlasti Bosne i
Hercegovine ("SluZbeni glasnik BiH', broj 12104) stupio je na snagu 22. aprila 2004.
godine

Zakon o izmjenama i dopunama Zakona sukobu interesa u institucijama vlasti Bosne i
Hercegovine ("SluZbeni glasnik BiH', broj 63/08) stupio je na snagu 13. augusta 2008.
godine

Zakon o dopuni Zakona sukobu interesa u institucijama vlasti Bosne i Hercegovine
("SluZbeni glasnik BiH", broj 18/12) stupio je na snagu 14. marta 2012. godine
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