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SARAJEVO

PREDMET: Prijedlog zakona o neradnim danima u vrijeme
vjerskih blagdana Bosne i Hercegovine

Vijece ministara Bosne i Hercegovine, na 135. sjednici odrzanoj 5.10.2010.
godine, utvrdilo je Prijedlog zakona o neradnim danima u vrijeme vjerskih blagdana
Bosne i Hercegovine, te zakljugilo da se isti uputi Parlamentarnoj skupstini Bosne i
Hercegovine uz prijedlog da se razmatra po temeljnom zakonodavnom postupku.

U svezi sa navedenim, u privitku dostavljamo Prijedlog zakona o neradnim
danima u vrijeme vjerskih blagdana Bosne i Hercegovine, na bosanskom, hrvatskom i

srpskom jeziku. Istodobno dostavljamo i elektronsku verziju Prijedloga zakona.

S postovanjem, JE—




PRIJEDLOG

Na temelju ¢lanka IV. 4. a) Ustava Bosne i Hercegovine, Parlamentarna skupstina Bosne i

Hercegovine, na sjednici Zastupnitkog doma odrzanoj i 2010. godine i sjednici
Doma naroda odrzanoj 2010. godine, usvojila je
ZAKON
O NERADNIM DANIMA U VRIJEME VJERSKIH BLAGDANA BOSNE I
HERCEGOVINE
Clanak 1.

(Sadrzaj Zakona)

Ovim Zakonom odreduju se neradni dani u vrijeme vjerskih blagdana u Bosni i Hercegovini za
zaposlenike u svim drzavnim tijelima i institucijama u Bosni i Hercegovini, organizacijama i
institucijama, poduze¢ima i svim drugim oblicima organiziranja za obavljanje djelatnosti i
usluga na teritoriju cijele Bosne i Hercegovine.

Clanak 2.
(Neradni dani zaposlenika u vrijeme vjerskih blagdana)

(1) Neradni dani u Bosni i Hercegovini odreduju se u vrijeme vjerskih blagdana kako slijedi:

a) za pripadnike islamske vjeroispovijedi: 1 (jedan) dan za Novu hidZretskw/muslimansku
godinu, 1 (jedan) dan za dan rodenja Muhameda, 1 (jedan) dan za Ramazanski bajram i 2 (dva)
dana za Kurbanski bajram;

b) za pripadnike katoli¢ke vjeroispovijedi: 1 (jedan) dan za Bogojavljenje, 1 (jedan) dan za
Tijelovo, 1 (jedan) dan za Uznesenje BlaZene Djevice Marije ili Velika Gospa, 1 ( jedan) dan za
Svi Sveti i | (jedan) dan za Bozi¢;

¢) za pripadnike pravoslavne vjeroispovijedi: 1 (jedan) dan za Bozi¢, 1 (jedan) dan za Svetog
prvomuéenika i arhidakona Stefana, 1 (jedan) dan za Duhove, 1 (jedan) dan za Veliki petak, i 1
(jedan) dan za Vaskrs;

d) za pripadnike jevrejske vjeroispovijedi: 1 (jedan) dan za Sukot, 1 (jedan) dan za Savuot, 1
(jedan) dan za Pesah, 1 (jedan) dan za Ro$ Ha$ana (Nova godina) i 1 (jedan) dan za Jom Kipur
(Dan pomirenja).

(2) Ukoliko neki od dana utvrdenih u stavku 1. ovog ¢lanka pada u nedjelju, neradni dan ce biti 1
prvi naredni radni dan.

Clanak 3.
(Naknada plaéa zaposlenika)

U neradne dane utvrdene ¢lankom 2. ovog Zakona zaposlenici imaju pravo na naknadu place,
kao da rade.




Clanak 4.
(Neradni dani drzavnih tijela i drugih institucija,
gospodarskih drustava i drugih pravnih osoba)

Ukoliko priroda djelatnosti, odnosno tehnologija procesa rada zahtijeva neprekidan rad, Vijece
ministara Bosne i Hercegovine moze odrediti koja drzavna tijela i druge institucije, gospodarska
drustva i druge pravne osobe su duzne raditi i u kojem obimu u dane blagdana utvrdene ovim
Zakonom.

Clanak 5.
(Uskladivanje drugih propisa s ovim Zakonom)

U roku od Sest mjeseci od dana stupanja na snagu ovoga Zakona, entiteti i Bréko Distrikt Bosne i
Hercegovine obavezni su svoje zakone o blagdanima uskladiti s ovim Zakonom, s tim da u tim
zakonima mogu, prema svojim potrebama i specifiénostima, utvrditi i druge datume kao
blagdane u entitetu, odnosno Br¢ko Distriktu Bosne i Hercegovine.

Clanak 6.
(Stupanje na snagu ovoga Zakona)

Ovaj Zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u ,,Sluzbenom glasniku BiH*.
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OBRAZLOZENIJE
Zakona o neradnim danima u vrijeme vjerskih blagdana Bosne i Hercegovine

I. USTAVNI TEMELJ

Ustavni temelj za donosenje ovog Zakona sadrzan je u odredbi ¢lanka I 1. Ustava Bosne i
Hercegovine prema kojem Republika Bosna i Hercegovina, ¢ije je sluzbeno ime od sada ,,Bosna
i Hercegovina™ nastavlja svoje pravno postojanje po medunarodnom pravu kao drzava.

Ova ustavna odredba predstavlja temelj da Bosna i Hercegovina uredi, pored ostalog, 1 pitanje
neradnih dana u vrijeme vjerskih blagdana na cijelom svom teritoriju.

Ustavni temelj sadrzan je i u odredbi ¢lanka IV. 4. a) Ustava Bosne i Hercegovine, prema kojem
je Parlamentarna skupstina Bosne i Hercegovine nadleZna za donosenje zakona potrebnih za
provedbu odluka Predsjednistva Bosne i Hercegovine, ili za vrienje funkcija Skupstine po ovom
ustavu,

II. RAZLOZI ZA DONOSENJE ZAKONA

Od stupanja na snagu Ustava Bosne i Hercegovine, na razini drzave Bosne i Hercegovine ne
postoji, odnosno do sada nije donesen zakon o neradnim danima u vrijeme vjerskih blagdana.

Takoder, ni na razini Federacije BiH nema, odnosno do sada nije donesen zakon o blagdanima,
ali je na snazi preuzeti Zakon o blagdanima Socijalisticke Federativne Republike Jugoslavije
(»Sluzbeni list SFRJ, br. 6/73).

U Republici Srpskoj na snazi je Zakon o blagdanima Republike Srpske (,.Sluzbeni glasnik
Republike Srpske™, broj: 43/07).

U Brcko Distriktu BiH na snazi je Zakon o blagdanima Bréko Distrikta Bosne i Hercegovine iz
2002. godine.

Kako narodi i gradani Bosne i Hercegovine prema religijskoj pripadnosti i tradiciji obiljezavaju
razliCite vjerske blagdane, nameée se potreba da se i drzavnim zakonom priznaju navedene
razlike, te da se najznacajniji praznici konfesija naroda i gradana u Bosni i Hercegovini proglase
neradnim danima u Bosni i Hercegovini. Uz to potpisani su i ratificirani Temeljni ugovor izmedu
Bosne i Hercegovine i Svete Stolice s Dodanim protokolom (objavljen u .,Sluzbenom glasniku -
Medunarodni ugovori®, br. 10/2007) i Temeljni ugovor izmedu Bosne i Hercegovine i Srpske
pravoslavne crkve (objavljen u ,,Sluzbenom glasniku-Medunarodni ugovori®, br. 6/2008). Ovim
ugovorima preuzeta je obveza da ée se posebnim zakonom/zakonima Bosne i Hercegovine kao
neradni dani urediti navedeni blagdani/vjerski blagdani za katolike odnosno pravoslavce u cijeloj
zemlji.

Svi naprijed izneseni razlozi govore o potrebi donoSenja Zakona o neradnim danima u vrijeme
vjerskih blagdana Bosne i Hercegovine.

Pri sprovodenju konsultacija u svezi s ovim Zakonom, a imajuci u vidu i medunarodne ugovore
koje je Bosna i Hercegovina potpisala sa Svetom Stolicom i Srpskom pravoslavnom crkvom,




ukazala se potreba da se ovim Zakonom propiSu neradni dani za vrijeme najvaznijih vjerskih
blagdana svih vjerskih zajednica zastupljenih u Bosni i Hercegovini.

U tom smislu konsultirano je Medureligijsko vije¢e u Bosni i Hercegovini koje je izrazilo svoj
stav o vjerskim blagdanima kao neradnim danima. Stav tog Vijeca je bio da Katoli¢ka crkva u
Bosni i Hercegovini nije kontaktirana, jer je to pitanje rijeSeno zakljucenim Temeljnim
ugovorom izmedu Bosne i Hercegovine i Svete Stolice, a da su ostale vjerske zajednice
predlozile kako slijedi:

a) Islamska zajednica za svoje vjernike: | (Jedan) dan za Novu hidZretsku/muslimansku godinu,
1 (jedan) dan za dan rodenja Muhameda, 1 (jedan) dan za Ramazanski bajram i 2 (dva) dana za
Kurbanski bajram;

b) Srpska pravoslavna crkva za svoje vjernike: 1 (jedan) dan za Bozié, 1 (jedan) dan za Svetog
prvomucenika i arhidakona Stefana, 1 (Jedan) dan za Duhove, 1 (jedan) dan za Veliki petak i 1
(jedan) dan za Vaskrs:

¢) za vjernike jevrejske vjeroispovijedi: 1 (jedan) dan za Sukot, 1 (jedan) dan za Savout, 1
(Jedan) dan za Pesah, 1 (jedan) dan za Ro§ Hasana (Nova godina) i 1 (jedan) dan za Jom Kipur
(Dan pomirenja).

1. OBRAZLOZENJE PREDLOZENIH PRAVNIH RJESENJA
Clanak 1.

Ovim ¢lankom Zakona ureduje se da su predmet ovog Zakona neradni dani u vrijeme vjerskih
blagdana na teritoriju cijele Bosne i Hercegovine.

Clanak 2.

Kao neradni dani na teritoriju cijele Bosne i Hercegovine obuhvaéeni su i najznacajniji vjerski
praznici/svetkovine/blagdani pripadnika svih vjerskih zajednica zastupljenih u Bosni i
Hercegovini. Ovim predloZenim rjeSenjem stavljeni su u ravnopravan polozaj pripadnici svih
vjeroispovijedi u Bosni i Hercegovini, to jest da pripadnici svih konfesija zastupljenih u Bosni i
Hercegovini kroz svoje vjerske zajednice imaju pravo na plaéeno odsustvo s rada u dane vjerskih
blagdana i to svi u trajanju od 5 ( pet) dana u tijeku jedne kalendarske godine. Predlozeno rjesenje
ne utjeCe na slobodu izbora pojedinaca da i koriS¢enjem dana godisnjeg odmora ili drugoga
slobodnog dana (plaé¢enog ili neplacenog odsustva, a sukladno propisima o radnim odnosima u
entitetima i Brcko Distriktu BiH), na naro¢it nacin obiljeze i druge vlastite znacajne vjerske
datume.

Clanak 3.

Ovim ¢lankom predvideno je da zaposlenici imaju pravo na naknadu place (placeno odsustvo) u
dane kada ne rade u skladu s ovim Zakonom.

Clanak 4.
Predviden je nacin obiljeZavanja blagdana u Bosni i Hercegovini u onim slu¢ajevima kad su

zajednice, u kojima su zaposlenici vjernici, duzne raditi na dane blagdana utvrdenim &lankom 2.
ovoga Zakona.




Clanak 5.
Ovim ¢lankom predviden je rok u kome entiteti i Bréko Distrikt BiH trebaju uskladiti svoje
zakone o blagdanima i neradnim danima s ovim Zakonom, s tim da im se ostavi mogucnost da,
prema svojim potrebama i specifi¢nostima, svojim zakonima mogu utvrditi i druge blagdane na
svom teritoriju.
Clanak 6.

Propisan je dan stupanja na snagu ovoga Zakona, kao i objavljivanje istog u ,,SluZbenom
glasniku BiH".

IV. FINANCIJSKA SREDSTVA ZA PROVODENJE ZAKONA

Za provedbu ovoga Zakona nisu potrebna nikakva dodana i posebna financijska sredstva.




