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SARAJEVO

PREDMET: Sluzbena verzija Pre¢igéenog teksta Zakona Bosne 1 Heteegovine o
izvrSenju Kaznenih sankcija, pritvorarlindmgih:m_jéra

Ministarstvo pravde, aktom broj: 06:02-1-9426/14 od 27.8.2015. godine,
dostavilojeiGenéralhom tajnistvu Vijeéa ministara Bosrie'i Hercegovine Shuzbenu Vemju
. Pretidéenog teksta-Zakona Bosne:i Hercegovine o izvrienju kaznenih sankéija, pritvora i
drigih injera, na dalje- postupanje

U svezi s navedenim, u privitku dostavljamo na postupanje SluZiyu veiziju
Preciscenog teksta Zakona.Bosne 1 Hercegdvine o izvrienju kaznenih sankcija, pritvora-
drug1h mjera; na bosanskom, hrvatskom i srpskom jeziku, kao 1 njegovu elektrom(,ku
verziju.

Suglasno navedenom u privitku dostavljamo i navedeni akt Ministarstva pravde
ria upoznavanje.
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BOSNA I HERCEGONA
VIJECE MINISTARA BiH
GENERALNI SEKRETARIJAR

N/r gdin. Zvonimir Kutlesa, generalni sekretar

SARAJEVO

PREDMET: Zakon Bosne i Hercegovine ‘0"iz'vr§’(3njq krivié’nikf.s’*imkc:ja, pritvora.i
drugih mjera, PreliSceni tekst— Sluzbena verzija, dostavija se

Mz’nisiarstvo pmvde Bosne i Hercego’vine SVOjiﬁ’l a‘krom broj 06—02‘ I- 8426/14 od

zzvrsenju krtvtcmh sankcya, pntvom i drugtk mjera ko]t je objavljen H Sluzbenom
glasniku BiH, broj: 12710 i 100713, na utvrdivanje, usvajanje i objavlﬂvanje sacinjen
natri.sluzbena jezika i dva pisma.

Kao pravni osnov naveden je ¢lan 24. Zakona o izmjéenama i dopunama Zakona
Bosne i Hercegovine o izvrSenju krivicnih sankcija, pritvora i drugtii mjera
objavljen u Sluibenom glasniku BiH ,broj: 100/13 od 23.12.2013. godineé, koji je
stupio na pravay snagu. 31.12.2013. godme u kojem jeé navédeno oviaStenjeé da
Parlamentarna skiip§tina BiH utvrdi preciséeni tekst Zakona Bosne i Hercegovine o
izvrSenju kriviciih sankcija, pritvora i drugih mjera uroku od 60 dana od dana
stupanja na shagu ovog zakona.

Precisceni tekst navedenog Zakona dostavljen Vam je 19.09.2014. godine, u skladii sa
vaZeéim pozitivaim propisima Bosne i Hercegovine, medutim dostavljamo Vam
naknadno novi Precisceni tekst. navedenog Zakona zbog tehniCkog usagla¥avivrja sa
naknadno donesenim novim propisima.

Naime, u meduvremenu je donesen Posloviik Predstavnickog doma Parlamentarne
skupStine BiH objavljen u.Sluzbenom glasniku BiH, broj: 79/14 od 16.10.2014. godine,

Sto je bio dodatni razlog dostavijanja novog Preciséenog reksta navedenog Zakona, sa
navedenonm izinjenom u preambuli teksta Zakona, navodeéi nove odredbe Poslovnika
Predstavnickog doma kiio i Poslovnika Doma naroda Parlamentarne skup$tine BiH
(objavijen v Sliuzbenom glasniku BiH, broj: 58/14), koji su takoder u skladu sa novim
iZzmjenama i dopunama Jedinstvenih pravila za izradw praviih propisa u instituctjama
Bosne i Hercegovine (Siuzbeni glasnik BiH broj:11/05 58/14 i -60/14), po kojim



propisima Ustavnopravne Komisije oba doma Parlamentarne skupstine BiH utvrduju
Prijedlog sluibenog preciféenog teksta zakona, koji se wusvaja od strane
Predstavnickog doma i Doma naroda Parlamentarne skupstine BiH prema novoj
proceduri | postupku donosenja preciscenog teksta Zakona.

Takoder, Vas obavjestavamo da je Prijediog Preciséenog teksta navedenog Zakona
ranije lektorisan od strane lektora za Bosanski, Hrvaiski § Srpski jezik kao i da je
izvr§ena interna jezicka provjera koja osigurava uskladenost i identiCnost propisa
shodno clanu 79. Jedinstvenih pravila.

Zbog svih gore itnesenih razloga dostavijamo Vam nova sluibenu verziju
Preci§éenog teksta navedenog Zakona na utvrdivanje, usvajanje i objavijivanje,

.sacinjen na tri sluzbena jezika i dva pisma, shodno clanu 54, 78. i 80. Jedinstvenih

pravila za izradu pravnih propisa u institucijama BiH (Sluzbeni glasnik BiH, broj:
11705, 58/14 i 60/14), u vezi sa ¢lanom 44. stav (1) tacke i) i élana 145. Poslovnika
Predstavnickog doma Pariamentarne skupitine BiH (Sluzbeni glasnik BiH,
broj:79/14) kao i ¢lana 39. stav (1) tacke i} i ¢lana 135. Poslovnika Doma naroda
Parlamentarne skupstine BiH (Sluzbeni glasnik BiH, broj: 58/14).

Iz navedenih razloga dostaviljamo Vam Preciséeni tekst Zakona Bosne i Hercegovine o
izvr§enju kriviénih sankcija, pritvora i drugih mjera ("Sluzbeni glasnik BiH", broj:
12/10 i 100/13) da isti shodno clanu 100. stav (2) Poslovnika o radu Vijeéa ministara
Bosne i Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH" broj: 22/03) dostavite Pa “rnoj
skupstini BiH na dalju proceduru i usvajanje.

S poStovanjem,

PRILOCG:
- Preciséeni rekst Zakona
- (Word PDF Format i el V- 2xCD)
- (CO) Dopis od 09.04.2015.godine
- (CO} Dopis od 17.09.2014. godine
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Na temelju ¢lanka IV.4. a) Ustava Bosne i Hercegovine, u svezi sa élankom 44. stavak 1.
tocka i) i ¢lanka 145 Poslovnika Zastupnitkog doma Parlamentarne skupStine BiH
(»SluZbeni glasnik BiH*, br.79/14), &lanka 39. stavak 1. to¢ka i) i ¢lanka 135. Poslovnika
Doma naroda Parlamentarne skupitine BiH (,SluZbeni glasnik BiH“, broj 58/14),
utvrdenog Prijedloga proCiSéenog teksta Zakona Bosne i Hercegovine o izvrSenju
kaznenih sankcija, pritvora i drugih mjera (,,SluZbeni glasnik BiH“, broj 12/10 i 100/13),

od Ustavnopravnog povjerenstva Zastupnickog doma na _ sjednici odrZzanoj
dana i Ustavnopravnog povjerenstva Doma naroda Parlamentarne skupstine
BiH, na __ sjednici odrZanoj dana , Parlamentarna skup$tina Bosné i
Hercegovine na ___ sjednici Zastupni¢kog doma, odrzanoj godine, i na
sjednici Doma naroda godine, usvojila je

ZAKON

BOSNE I HERCEGOVINE O [ZVRSENJU KAZNENIH SANKCIJA, PRITVORA I
DRUGIH MJERA
PROCISCENT TEKST

I - TEMELJNE ODREDBE

Clanak 1.

(Predmet i primjena ovoga zakona)

(1) Ovim se zakonom ureduje izvrienje kaznenih sankcija, pritvora i dtugih mjera koje
izrekne Sud Bosne i Hercegovine, kao i organizacija i rad odgovarajuéih institucija propisanih
ovim zakonom,

(2) Prema odredbama ovoga zakona izvriavat ¢e se i pravomoéne odluke inozemnih sudova
za djela predvidena zakonom Bosne i Hercegovine, ako posebnim zakonom Bosne i
Hercegovine ili medunarodnim ugovorom, &iji je potpisnik Bosna i Hercegovina, nije drukéije
odredeno.

(3) Prema odredbama ovoga zakona izvriavaju,se i kaznene sankcije, pritvor i druge mjere
izreene od Suda Bosne i Hercegovine stranim drZavljanima i osobama bez drzavljanstva,
osim ako posebnim zakonom Bosne i Hercegovine ili medunarodnim ugovorom, ¢iji je Bosna
i Hercegoviha potpisiik, nije drukeije odredeno.

(4) Prema odredbama ovoga zakona a na zahtjev osudene osobe izvrsit ¢e se i sankcije
izreCene u entitetskim sudovVima za djela predvidena Kazhenim zakonom. Bosne i
Hercegovine.

.(5) Pritvor izreen od strane Suda Bosne i Hercegovine izvriavat ée 'se prema odredbama

ovog Zakona &ak i kada se on izvriava u entitetskom zavodu.

(6) Sankcije izrecene od strane Suda Bosne i [ercegovine izvriavat ée se prema odredbama
ovog Zakona ¢ak i kada se sluze u entitetskom zavodu.
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(7) Prema odredbama ovoga zakona utvrduje se ustrojstvo i rad Kaznenopopravnog zavoda
Bosne i Hercegovine.

Clanak 2.

(Definicije pojmova)

Osim ako ovim zakonom nije druk¢ije odredeno, pojedini izrazi upotrijebljeni u ovom zakonu
imaju sljedece znacenje:

a) "Pritvorenik" je osoba koja pravomoénom odlukom nije proglasena kazneno odgovornom
za odredeno kazneno djelo, a koja se nalazi u pritvoru u zavodu sukladno odredbama ovoga

zakona nakon odluke Suda kojom se nalaze pritvor prije, u tijeku ili nakon glavnoga pretresa;

b) "Osudeni" je osoba za koju je pravomocnom odlukom utvrdeno da je kazneno odgovorna
za odiedeno kazneno djelo;

c) "Zatvorenik" je osoba koja je pravomoénom odlukom proglasena kazneno odgovornom
za odredeno kazneno djelo i koja u zavodu sluZi zatvorsku kaznu iz pravomoéne odluke,
sukladno odredbama ovoga zakona;

d) "Ovlasteni zavodski sluzbenik" je osoba zaposlena u zavodu, koja je ovlaitena obavljati
poslove i ovlasti sukladno ovom zakonu (kao §to su uporaba sredstava prisile; pretres

prostorija itd.), a koja osim toga obavlja i ostale poslove sukladno pravilnicima;

e) "OStecena strana" je osoba Cija su osobna ili imovinska prava ugrozena ili povrijedena
podinjenim kaznenim djelom;

f) "Pravna osoba" je svaka osoba koju je kao takvu definirao Zakon o kaznenom postupku
Bosne i Hercégovine, ukljuéujuéi korporacije, poduzecéa, udiuge, tvrtke i _partnerstva i druga
gospodarska druitva;

g) "Tuzitelj" je svaki tuzitelj FuZitéljstva Bosne i Hercegovine;

h) "Sud" je Sud Bosne i Hercegovine;

i) "Zakon o kaznenom postupku” je Zakon o kaznenom postupku Bosne i Hercegovine;

j) "Kazneni zakon" je Kazneni zakon Bosne i Hercegovine;

k) "Ministarstvo pravde" je Ministarstvo pravde Bosne i Hercegovine.




Clanak 3.

(Ostvarivanje prava)

(1) Osobe prema kojima se izvr$avaju kaznene sankcije, pritvor i druge mijere, zadrzavaju
Sva prava, a liSavaju se prava 1ili se ograniavaju u pravima samo u granicama nuZnim za
ostvarivanje svrhe zbog koje su izrecene, a sukladno zakonu i medunarodnim ugovorima.

(2) Neée biti nametnuto nijedno ogramcenje koje nije predvideno zakonom, nije nuZno za
ostvarenje svthe za koju je namijenjeno, nije udinkovito u ostvarivanju te' svrhe i nije
proporcionalno,

(3) Ministarstvo pravde duzno je osigurati pristup i povjerljivu komunikaciju pritvorenika i
zatvorenika s domacim i meduharodnim organizacijama i drugim institucijama ovladtenim za
pracenje i ostvarivanje ljudskih prava i temeljnih sloboda sukladno zakonu i odgovarajuéim
medunarodnim dokumentima. Zavod'¢e omoeguéiti ostvarnje komunikacije bez neutemeljenog
ometanja.

Clanak 4.

(Pocetak izvrienja)

(1) Izvr$enje kaznene sankcije, pritvora i. drugih mjera pristupa se kad postane pravomoéna
odluka kojom su one izrecene, te ako za to nema zakonskih smetnji.

(2) Sizvrienjem kaznene sankcge ili druge. mjere moze se otpodeti i prge nego Sto je postala

pravomocna odluka kojom je sankcija ili mjera izrecena samo ako je to zakonom posebno
predvideno.

Clanak 5.
{Radnje za provedbu izvrienja)
(1) Kada su ispunjeni uvjeti da se pnstupl izvrSenju kaznene sankcije, pritvora ili- druge
mjere, Kazneni odjel Suda obvezan je poduzeti potrebne radnje da se 1zvrsenje sankcije

provede bez odgadanja sukladno ovom zakonu.

(2) IzvrSenje moZe biti odgodeno samo u sludajevima i pod uvjetima predvidenim
zakonom.

Clanak 6.
(Troskovi izvrienja i placanje pristojbe)

(1) Osoba prema kojoj se primjenjuje Kaznena sankcija, mjera pritvora ili druga mjeta ne
placa troskove ovjere, osim troskova novane kazne, kao i drugih trodkova, sukladno zakonu.
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(2) Za podneske, sluzbene radnje, rjedenja i druge akte u svezi s izvr¥enjem sankcija ne
plada se pristojba.

Clanak 7.
(Struéni savjet)
Radi pracenja, ploué'avanja 1 unapredenja sustava izvrSenja sankcija, ministar ¢e pravde
osnovati strucno vijece iz reda predstavnika znanstvenih ustanova, sudova, tijela uprave,
struénih udruga, gradanskog drustva i drugih institucija koje se bave pitanjima kriminaliteta 1
odgoja osudenih osoba.
Clanak 8.

(Poslovi izvrienja kao poslovi-od posebnog interesa za Bosnu i Hercegovinu)

Poslovi izviSenja kaznenih sankcija, pritvora i drugih mjera propisani ovim zakonom su
poslovi od posebnog interesa za Bosnu 1 Hercegovinu.

II - THELA ZA IZVRSENJE KAZNENIH SANKCIJA, PRITVORA I DRUGIH
MJERA

1. Vodeéa tijela i suradnja

Clanak 9.

(Ministarstvo pravde i Zavod)

U Bosni 1 Hercegovini, institucije odgovore za izvrenje kaznenih sankcija, pritvora i drugih
mjera Suda su Ministarstvo pravde i Zavod za izvrenje kaznenih sankcija, pritvora i drugih
mjera Bosne i Hercegovine, osim ako ovim zakonom nije drukgije,odredeno.

Clanak 10.

(Suradnja tijela)

Tijela vlasti, ustanove i druge pravne osobe u &iji djelokrug spada primjena zdravstvenih,
socijalnih, odgojnih ili drugih mjera od znalaja za izvrienje kaznenih sankcija, ptitvora i

drugih mjera, obvezni su suradivati s Ministarstvom pravde. Obveza suradnje odnosi se i na
pomo¢ koja se pruZa osobama na uvjetnom otpustu,
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élanak 11

(Medusobna suradnja, informiranje, dogovaranje, prikupljanje relevantnih podataka i

2.

d¥ugi oblici sufadnje)

(1) U cilju medusobne suradnje, informiranja, dogovaranja; prikupljanja relevantnih

podataka, kao 1 ostvarivanja. drugih- oblika medusobne suradnje, zaved ili druge

institucije u kojim se izvr§ava mjera pritvora ili izdrzava kaznena sanktija, po fjeserju
ili presudl Suda ili drugog tuela u skladu sa zakonom ili meédunarodniim ugovoror,

duzni su dostavljati mjeseéna i per10d1cna izvjesca, odnosno mformacue Ministarstvu
pravde; posebno o broju pritvorenika. i zatvorenika, ostvarivanju zajaméenih prava,
koristenju pogodnosti, stegovnim procedurama; kao i o drugim podatcima koje zavod
ocijeni Korisnim i relevantnim za primjenu zakona, odnosno za sustav izyr$enja

Kaznemh sankcija.

(2) U obavljanju poslova pra(;en}a stanja u izvrsavanju zakona : druglh proplsa

‘daljnjem tekstu Parlamentama skupstma) Mlmstarstvo pravde moZe tra21t1'
:dos_tavll_anje i svih dtugih podataka koje smatra relevantnim u daniin okolhostima..

élanak 12

(Pruzanje.medusobne pomoéi i suradnje u cilju sigurnosti sustava izvrSenja kaznenih

sankcija i javnog poretka)

(I} U cilju odrzavanja SIgumostl i debrog flmkcmmranja Zavoda za ‘izvr§enje kaznenih

®

gankceija, pritvora i druglh m;era Bosne 1 Hercegovme kako bi se-primjefia trétimana,
preongJa ili druglh mjera iz oblasti sustava izviSenja kazienih sankcija mogla
odvijati uspjeSno bez uznemiravanja i ometanja, odrravanja ravnoteZe izmedu
programa sigurnosti i Socijalne reintegracije, efikasnog odgovora na spreCavanje
Cinjerja  kaznenih djéla, nastanka veéih mmdenata bekstva pritvofefiika ili
zatvorenika, njihova sprovodenja ili osiguranja izvan kruga zavoda, kao i
pI‘OCjC]‘leV&Il]a 31gurnosn1h r121ka u korlstenju 1zvanzav0dsk1h pogodnost1 zavod1
oblasti. SIgumostl duZni su medusobno suradivati i uzgjamno pruzatl potrebnu ponmiocu
skladu sa zakonskim ovlastima.

Zavodi ThOTdju izradifi planove Siguinosti za postupa.nje U izvantednim i dmigim
opravdamm okolnostima 1 u tom pravcu razmijeniti podatke s policijskim tijelima ili
agencijama imajuci u vidu propise koji reguliraju zastitu tajnostitakvih podataka

Ustroj Zavoeda

Clanak 13.

(Obveza odvojenog smjestaja)

(I) Odvojeno e biti smjedtene sljedede skupine osoba:



1. Pritvorenici od Zatvorenika,

2. Muskarci od Zena,

3: Maloljetne od punoljetnih.osoba.

(2) Owvakav siijestaj moZe biti osiguran ili u poesebnom zavodu ili u posebnom odjelu

Zavoda.

Clanak [4.
(Posebni odjeli)
U Zavodu mogu postojati. posebni odjeli zatvorenog; poluotvorenog i otvoreriog tipa:
Clanak 15.
(Zavodska bolnica)

U.Zavodu.moZe postojati bolnica za potrebe:pritvorenika i zatvorenika,

3. Rukovodenjézavodima i sluzbenici Zavoda

Clanak i6.
(Imenovanje i odgovornosti upravnika)
(1) Odgovarajuce odredbe Zakona o dI‘ZB.VHOJ shuZbi u 1nst1tuc1jama Bosne 1 Helcegovme
odnosno Zakona o radnim odnosima u mstltucgarna Bosie i Hercegovine primjenjuju se¢ na
sluzbenike Zavoda, osim ako nije drukéije propisano-ovim zakonom.
(2) Zavodom rukovodi upravnik, koji odgovara ministru.pravde.
(3} Na temelju prijedloga i procedure koju provodi' Agencija za drzavnu sluZbu, ministar

pravde postavlja 1 razfjeSava upravnika Zavoda.

(4) Upravnik Zavoda je rukovodeti dizavni sluZbenik sa statusom tajritka na posébnom
zadatku. Imenuje se na'pet godina i naken isteka tog mandata moze biti ponovno postavljen
sukladno stavkit (3) ovoga ¢lanka.

(5) Za upravnika Zavoda moZe se postaviti osoba koja ima visoku kolsku Spremu 1
najmanje pet godina radnog iskustva u podru¢ju izvr¥enja pritvora, izvrSenja kaznenih i
ptekriajnih sankcga u podrugju pravosuda-ili uprave.



Clanak 17,
(DuZnosti upravnika)

Upravnik Zavoda organizira rad Zavoda, uskladuje rad organizacijskih jedinica, nadzire
pravilnest i.zakonitost rada, predstavija Zavod i obavlja druge poslove za.koje je mjerodavan
po:zakonu i drugim propisima,

Clanak 18.
(Driigi fukovodedi sluzbenici)
Upravniku Zavoda.u rukovodenju pojedinim podrugjima rada pﬂOIiIla;ﬁlhl rukovodeéi sluzbenici.
‘Clanak 19.
(Organizacijske jedinice)

(1) U ‘Zavodu postoje - orgamzacgske Jedmlce koje se bave poslovmla osiguranja, odgaja-
tretmana, zdravstvene zaSfite, radnog angaZiranja pritvorenika i zatvorenika kao 1 opéih i
zajednickih poslova.

(2) " Pravilnikom o unutainjem ustroju mogu e, ovisno o potrebama 1 naravi poslova
utemeljiti i druge organizacijske jedinice Zavoda sukladno propisima o nalelima za.
utvrdivanjé. unutarnjeg ustroja tijela uprave.

(3) O pitanjima ustroja 1 nadina rada tijela za izvrienje kaznenih sankcija, pritvora i drugih
mjera primjenjuju se propisi koji se odriose fia tijela uprave: Bosne 1 Hercegovine; osim akd
ovim zakonom nijesdruk&ije odredeno.

Clanak 20.
(Organizacija tretmana zatvorerika)

(1) Radi ostvarenja svrhe izvrSenja Kazne zatvora iz ¢lanka 130, ovoga zakona,
ofganizacijska-jedinica Zavoda mjerodavna za tretman zatvorenika programira-i koordinira
odgojni rad i ispituje li¢nost zatvorenika, izraduje program tretmana za svakég zatvorenika,
neposredno ili putem drugih organizacijskih jedinica i sfrunih instruktora prati rad i
ponasanje zatvorenika tijekom 1zdrzavanja kazne zatvora, prikuplja i objedinjuje podatke i
zapaZatja strudnih instruktora, nastavnika i drugih osoba koje neposredno rade sa
zatvotrenicima, o. njihovom vladanju i ponaganju, analizira i prou¢ava postignute rezultate: 1
utjecaj poduzetil OngJnlh mjera, te, na temelju postlgnuuh rezultata, poduzima potrebne
mjere i unapreduje:odgojni rad it Zavodu ‘primijenjujuéi suvremene oblike i metode rada.

(2) Naposlovima odgcga radi potreban broj odgajatelja s odgovaraju¢om visokoin Skolskom
spremon;.tako da na Jednog odgajatelja dolazi, u pravilu, do 50 zatvorenika.
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(3) U Zavodu, u pravily, postoji skupina struénjaka za ispitivanje li€nosti i utvrdivanje
programa tretmana zatvorenika (psiholog, pedagog, socijalni radnik, lijeCnik, diplomiirani
pravnik i'drugi Strucnjaci). .

(4) Radi stru¢nog Q_s.p'o_sobljavanj‘a zatvorenika u Zavodu postoji p'(')ltreban‘ 'br'Qf_j' strucnih
lfistruktora.

(5) Odgajatelji, psiholozi, pedagozi, socijalni radnici, instruktori i drugi struénjaci koji rade
na realiziranju tretmanazat vorenika polazu stru¢ni ispit.

Clanak 21.
‘(Zdravstvena sluzba)

(1) Radi pruzanja lije¢nicke pomoéi pritvorenicima i zatvorenicim_a? u Zavodu se organizira-
zdravstvena sluZba.

(2) U Odjelu za osobe Zénskog spola postoje rodiljski odjel i p"r:ikl‘adng prostorije za djecu
radi omogucavanja kontdkta zatverenica ili pritvorenica sa svojom djetom u prikladnim
uvjetima.zato.
Clanak 22:
(Administracija)

Obavljanje upravnih, pravnih, financijskih, uredskih, kadrovskih i op¢ih poslova obavljaju
sluzbenici-Zavoda, sukladno Pravilhiku.o unuiarnjem ustroju.

Clinak 23.
(Uvjeti.za zapo§ljavanje.ovlastenih zavodskih slizbenika)
( 1) Osobe koje se zaposljavaju u Zavodu fa poslovima ovlaStenog zavodskog sluZbenika,

osim opéih uvjeta za rad drzavnih sluzbenika, trebaju ispunjavati zdravstvene i pSlhOﬁZlee
uvjete propisane'za policajce.

(2) Zdravstvene i psihofizitke sposobnosti Kandidata iz stavka (1) ovoga &lanka OCJenJu]e..
zdravstvena ustanova koju odrediministar pravde:

(3) Provjera zdravstvenih i p31hoﬁ21ck1h Sposobnosti ovlastenih zavodsklh sluZbenika.
obavlja:se jédanput.godisnje:

Clan_ak 24,
(Prijem i'uvjeti-za.zavodskog sluzbenika — vjeZbenika)
(1) U svthu postavljanja i izgradivanja odgovarajuéih kntenja za ovlaStene zavodske

sluzbenike —-sluzbe osiguranja u zavodima --moZe se primiti u sluzbi osiguranja zavodskog
sluzbenika — vjézbenika:
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(2) Osoba koja,se prima na rad u:sluzbu osiguranja kdo zavodski sluzbenik - viezbenik osim
uvjeta iz Elanka 23. ovog zakona'za prijem na rad mora ispunjavatii sljedece posebne uvjete:
a)da- mje starija od 27 godina;
b) da iina zavrseno obrazovanje u stupnju.srednje struéne-spreme;
¢) da'i 1spunjava zdravstvene 1 p51hoﬁ21cke uvjete propisane:za policajce:

Clanak 25,
(Vjezbeniéki staZ, organiziranje obrazovanja, obuke istru¢nog ispita)

(1) Osoba koja se prvi puta prima u stuZbu osiguranja, prima se kao zavodski shizbenik -
vjezbenik na témiélju natjedaja.

(2) VjezbenickistaZ traje:Sest mjeseci.

(3) Za strurio. obrazovarjé zavodskih sluzbenika - vjezbenika ‘Qfganizira se prakti¢na obuka
kroz te(':ajeve semi'nare i druge oblike obrazovanja na nagin i po programu koje utvrdujé

(4) Za viijeme VJCZbCHleOg staza vjeZbenikse praktiénim radom u Zavodu na: odgovaraj udim
poslovima i zadacima osposobljava za saifostalho obavljanje poslova.i-zadataka.ovla§tenog
zavodskog sluzbenika, pod nadzorom upravnika i uz stfuénu pomoé: rukovodnih i drugih
shiZzbenika Zavoda.

(5) Vjezbenik je duZan u roku od i mjéseca nakon isteka vjezbenitkog staza Ppristupiti
polaganju.struénog ispita za-zvanje -ovlastenog'zavodskog sluzbenika.

'(6) Struchi ispit iz stavka (5) ovogd ¢lanka polaZe se pred povjerenstvom' koje imenuje
ministar pravde, sukladno ¢lanku 37. ovoga,Zakona.
Clanak.26.

(Rasporedivanje zavodskog slu%bénika-\fjéibenikanna poslove:izadatke
ovlastenog zavodskog sluzbenika)

(1) Zavodski sluzbenik - vjezbenik koji uspjeSno ne zavisi ptaktiénu obukume:mo¥e pristupiti
polaganju: stru¢nog ispita. »

(2) Zavodskom sluzbeniku — vjezbeniku iz stavka (1) ovoga €lanka, kao i vjeZzbeniku koji
nakon.zavr§ene praktine obuke ne: poloZi strulni ispit, prestaje.fad u Zavodu.

(3) Zavodski sluzbeérik - vjezbenik koji polozi strudmi ispit rasporeduje sé na poslove, i
zadatke ovlastenog zavodskog sluzbenika.

Clanak 27.

(Zaposljavanje za ovla§tenog zavodskog slizbenika, bez svojstva vjezbenika)



(1)-Za ovladtenog zavedskog sluzbenika, bez svojstva vjezbenika, moZe'se primiti osoba koja.
je tadila kao. strazar u. sluzbi osiguranja u entitetskom kazneno-pepravnom zavodu, sudski
pohcajac pohcajac ili.drugi odgovarajum sluzbenik-s jednakim ovlastima navedenih zvanja; s
tim $to je u roku od 3est mjesem o0d dana stupanja na rad duzna peloZiti :struéni ispit iz
dopunskih predmeta:za zvanje ovlastenog zavodskog sluzbenika.

(2) Ispit iz stavka (1) evega tlanka polaZe.se pred povjerenstvom iz ¢lanka 25: stavak (6)
ovoga.zakona, pod uvjetima, na nacin'i po programu koji-utvrdisministarpravde.

(3) Osobi koja ne poloZi struéni’ispit iz dopunskih predmeta u roku'iz stavka:(1) ovoga elanka
prestaje rad u Zavodu.

éla’n’ak'ZS‘.
(Pracenje i ocjena praktiéne obuke zavodskog sluzbenika — vjezbenika)

(1) Praktichu obuki zavodskog slizbenika —vjeZbenika prati i ocjenjuje povjerenstvo koje
ima predsjednika, i dva ¢lana.

(2) Povjefenstvo 1z stavka (1) -ovoga &lanka osniva upravnik Zavoda izmedu zaposlenika
Zavodaovlasteniliza poslove: odgoja— tretmana i osiguranja,

(3) Propise o palinu rada Povjerenstva iz st. (1) i (2) ‘ovoga Clanka, o programu strucnog.
‘obrazovanja, erganiziranju i uvjetima provodenja. praktine obuke zavodskeg sluZbenika-
vjezbenika donosi miiistar pravdé u roku od 60 dana od dana stupanja- na snagu ovega
zakona..

Clanak 29.
(Nemoguénost noienja oftiZja)

Zavodski sluzbenik — vijezbenik i osoba iz ¢lanka 27. ovoga zakena ne smiju.nositi oruzje dok
ne poloze ispit iz ¢lanka 25. stavak (6), odnosno.&lanka 27. stavak (2) oveg.zikona,

Clanak";iﬂ.
(Ovlasti ovlaStenih zavodsKih sluzbenika).

(1) Ovlasteni zavodski slurbenici i slugbenici Zavoda koji rade na ‘peslovima u
neposrednom kontakfu sa zatvorenicima, -u pravima iz zdravstvenog, mirovinskeg i
invalidskog-esiguranja, kao i drugim praviina na osnovi rada - izjednaavaju sessa. sudbenom
policijom i policijom.

(2) Zbog posebnih uvjeta rada i naravi poslova i zada¢a sredstva za place iz stavka (1)
ovoga ¢lanka, osiguravaju se u uvecanom iznosd u.ediosu-na sredstva.koja se osiguravaju,za
plade:drugih tijela uprave.

(3) Ministafs§tvo pravde vodi evidenciju o osobama iz stavka (1) ovoga Clanka i izdaje, im
uvjerenja o vremenu provedenom. ha tiin poslevinia.



(4) Na kojim radnim mjestima osobama p¥ipadaju prava iz stavka (1) ovoga Elanka-utvrduje
ministar' pravde.

Clanak 31.
(Smrt 0vla§teﬁ0gf-zavodskog sluzbenika na duznosti)

(I) Osoba iz stavka (1) ¢lanka 30. ovoga zakona, koja u obavljanju ili povedom obavlj anja
sluzbenog posla'ili zadatka izgubi Zivot; sahranit ¢e se o trosku Ministarstva pravde, u mjestu

kojé odredinjegova obitelj.

(2) @bltel_u koju je poginula osoba izdi¥avala pripada jédnokratna nov&ana pomo¢ u visini

place kaju je ostvarila posljednih Sest mjgseci prije nastanks siifti.

4. Stegovna odgovornost

Clanak 32.
(Povréda sluzbene:duzZnosti)
(1) Pr111kom obnasanja sluzbene duznost1 sluzbemm Zavoda stegovno odgovaraju za
0 unutr_am_]kem ustrolu
(2) Povrede sluzbene-duZnostt mogu biti lake 1 tegke.
(3) Kao teza povreda sluzbene diznosti smatra se-osobito:

1. zloporaba sluZbenog poloZaja i prekoradenje sluzbene ovlasti;

2. povreda‘obveze:¢uvanja sluZbene tajne;

3. nesavjesno obavljanje sluZbe;

4. neopravdan izostanak s #4da u fieprekidnom trajanju-duljem.od tri-dana;

5. nepoduzimanje ili nedostatno poduzimanje propisanih mijera usljed ¢& Cega su nastale, ili su

mogle nastati §tetne posljedice;

6. svaka radnja ili propuStanje radnje kojom se. onemogucava ili oteZava. pravilno i brzo
funkcioniranje Zavoda;
7. odbijanje izviSenja sluzbenog zadatka;

8. svaki odnos s pritvorenikom ili zatvorenikom koji je izvan propisanih: zadaca i naredenja
mmlstra pravde i upravmka Zavoda a kop ne pr1d0n031 normalnoj primjeni izvrSenja Kazne



9. nepristojno ponasanje u Zavodu ili izvan Zavoda koje nanosi o¢itus§tétu ugledi Zavodaj

10.  povreda propisa o osiguranju od opasnosu od pozara, GkSpIOZIJe ili drugih elementarnih
népogodas

11. nemardn odnos prefia povjerendj inovini, odori, naoruZanjwi opremi;

12. dolazak na rad u pijanom stanju ili uporaba alkchola ili drugog narkoti€kog sredstva
Kojeisimanjuje:sposobnost za obavljanje sluzbenih zadaca;

13. neoyl&éten&upb’r’ﬁba opreme i.§redstdva povjerenih-za obavljanje sluZbenih zadaca;

I4, nedostavljanje ili nepravodobno dostavljatje izvjeca, isprava i podataka na zahtjev
ovlastenth tijela ili organizacija;

15, ulestalo ponavljanje laksih povreda radiiih obveza.i stége, izvrSenje radnje koja prema
Kaznenom zakonu predstavlja kazneno djelo protiv slizbene duznostiili dtugo kazneno djelo

kojim.se nanosi $teta ugledu Zavoda:

(4) Pravilnikom.o unutarnjem ustroju propisuju selake povrede shuzbene.duznosti.

Clanak 33.
(Stegovni p,o_'stu[')'ak"ia fib'vl-edewsluibené duZinosti)

Ministat pravide donijet ée pravilnik o postupku koji se provodi u slucaju kada se sluzbenik
Zavoda tereti za kr$enje;slizbene duznosti.

5. Posebne-odredbe o sluzbi osiguranja:
a. Ovlasteni'zavodski sluZbenici
Clanak:34..

(Ovladteni zavodskKi sluzbenici.- sluzba osiguranja)
(1) Sluzbu osiguranja u Zavodu obavljaju ovlasteni zavodski sluzbénici.
(2) Ovlasteni zavodski sluzbenici osiguravdju Zavod, radilifta i prostorije u kojima se
nalaze, borave i rade osobe lifenerslobode, ¢uvaju te osobe u Zavodt i izvan. njega, odrZavaju
unutarnji red i stegu medu osobama liSenim slobode; provode te. osobe i obavaljaju druge

p,oslove odredene zakonom, propisima dotiesenim na temelju zakona i.epéim aktima Zavoda.

(3) U odjelu Zavoda za Zenske pritvorenice 1 zdtvorenice bit ¢e zaposlen dostatan broj
ovlastenih Zenskih sluZbenika.
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Clanak 35.

(DuZznosti kada postoji opasnost po Zivot)

Ovlagteni zavodski sluZbenici duzni su obavaijgiti poslove, 1 zadatke i u shilaju kad je
izvrienje tih poslova i zadaéa povezano s opasnoscu po njihov Zivot.

Clanak:36.
(Ovlagteniizavodski sluzbenici - odore i iskaznicg)
(1) Ovlasteiii zavodski sliizbeni¢i su u odorama.

(2) Ovlasterii zavodski sluZbenici imaju pravo na besplatnu odoru i opremu -za-obaﬂjanj'e
”p_,OSIOV,a 081 guranj a:

(3) Ovlalteni. zavodski. sluZbenici imaju posebnu sluzbenu iskaznicu. ‘koja im sluzi za.
dokazivanjenjihove sluZbene duZnosti.

(#) SadrZaj i obrazac sluZbene iskaznice propisufe ninistar pravde.
Clanak 37.
(Oznake,:sluZbena zvanja itd.)

€l) Oznaku i znack, b0ju i 0znake:vozila, 6doru, sluzbena zvanja, oznake zvanja i uvjete:za
Stjecanje sluZbenih zvanja ovlastenih zavodskih sluZbenika utvrduje ministar pravde.

(2) Propise o naginu obavljanja shiZbe; osiguranja, naoruZanju i opremi, rokovima njihova
trajanja i naknadi kad $é upropaste, ustroju prakticne obuke;, na¢inu i programu polaganja
’strucmh 1sp1ta donosi ministar pravde.

(Strucna izobrazba)

(1) Ministarstvo pravde, u suradnjl s entitetSskim ihinistarstvom pravde, postavit ée:
odgovarajuce standarde za svaku kategoriju zavodskih sluZbenika i moZe organizirati
tecajeve, seminare, savjetovanja i druge oblike stru¢nog usaviSavanja kako: bi zavodski
sluzbenici zadovoljili dane.staridarde.

@) Svaki ée zavod suradivati s Ministarstvom pravde kako-bi se osigurala struéna izobrazba
sluzbenika.



Clanak 39
(Specijalizirana stru¢na obuka)

U cilju sto veceg razumljevanja ‘problema. i kulturnog podiijetla zatvorenika stranih
drzavljana te pomoéi da. oni uspjednije rjeSavaju sve svoje probleme: w zavodu, upravnike
zavoda treba razmotriti i rasporediti och-edem broj zavodskih sluZbenika na intenzivniji rad sa
stranim zatvorenicima, te im u tom pravéirosi gurati vie specijalizitane striche obuke, kao ¥to
su? uCenje stranih jezika, Kulture, obicaja ili drugih pitanja koja s¢ pojavijuju u vez s
odredenom. skupinom zatvorenika. stranihi drzavljana. »

b) Uporaba sredstava prinude:i:druge ovlasti ovlastenih:zavodskih.slizbenika

Clanak 40

(Uporaba.sredstava prinude)

(1) Sredstva prinude ovlasteni zavodski sluzbenik moZe upotrijebiti protiv pritvorenika ili
zatvorenika samo kada je to nuzno da:se sprijedi bjekstvo; fizi¢ki napad na ‘osoblje. il druge:
osobe; nanoSenje povrede drugoj osobi, pruZanje otpora préma zakonitom postupaiiju
sluzbene osobe, samopovtedivanje ili prouzrokovanje materijalne §téte od prxtvoremka ili
zatvorénika.
(2) Uporaba sredstava prinude mora biti.razmjerna stupnju opasnosti i'izazvanom-riziku.

Clanak 41,

(NoSenje oruzja ovla$tenih.zavodskih:sluzbenika)

¢ I) Ovlasteni zavodski sluzbenici mogu biti naoruZani kad obnasaju duznosti izvan Zavoda.
Zavodski sluZbenici ni pod kojim uvjetima ne mogu biti naoruzani unutar Zavoda,

(2) Ne smiju fositi oruZJe ovlasteni zavodski sluzbenici koji u proteklih Sest: mjeseci nisu
prosli odgovarajucu obuku za uporabu tog oruZja.

Clanak-42..
(Uporaba vatrenog oruZja)

(1) .Pri obavljanju sluzbenih poslova, ovlasteni zavodski sluzbenik moZe uporabiti vatreno
oruzje samo ako druk&ije-ne.moze;
I dazastit zivot Hudi;

2. daodbije neposrediii napad kojim se-ugroZavanjegov Zivotili Zivot sluzbenih-os6ba;

3. dapodbije napad na objekt koji osigurava,



4. da spfijedi bjCkStVO zatvorenika iz Zavoda za izvidenje kazne zatvora zatvorenog tipa ili
iZ posebnog odjela zatvorenog’ tipa koja bi u tom sluaju- neposredno ugrozila:#ivot drugih;

5. da sprije¢i bjekstvo pritvorenika ili zatvorenika kojeg sptovodi ili osigurava, ako bi
njegovo bjekstvoneposredno ugrozilo Zivot drugih.

(2) U slucajewma iz stavka (1) ovoga clanka, ovlasteni zavodskl sluzbemk mozZe uporabxtl'
predwdemh proplsnna ne moe os;guratl obavljanje sliuzbenog zadatka Uporaba vatrenog
oruzja:mora biti razmjeria stiipnju-opasiosti 1izazvanom riziku:,

3) Ovlasteni zavodski sluzbenici koji obavljaju:sluzbu-u nazo€nosti nadredenog ovlastenog
sluzbenika mogu-uporabiti-vatreno oruzZje:samo. po-njegovu naredenju ili naredenju osobe koja
ga zamjenjuje:

4) -Naretflienje:za upotabu oruzja, rukovodedi ovlasteni stuzbenik, odnosno njegov zamjeriik,
mozZe: i‘zdati'-samdu,sluéaj evima iz.stavka (1) ovoga ¢lanka.

(5) Upravnik Zavoda ima ovlast narediti uporabu vatrenog oruZJa kad oc1jen1 da je nastupio
jedan od.razloga 17 stavka (1) ovoga €lanka..

Clanak 43.
(Pretres prostorija.i.odnzifanje nuZnih'sredstava)

(1) Ovldsteni zavodski sluzbenik moze i beznaloga za pretresiuéi u stan-ili druge pK'OStOI'l_]e i
w.nyj; ima obaviti pretres kada jertopotrebno radi pronalazen]a i hvatanja osobe koja je: pobjegla
iz Zavoda ili koja je. prilikom sprovodénja pobjegla 1 skionila se u stan, odnosno drugu
prostoriju.

(2) U slucaju ulaska u stan, ednosno drugu prostoriju, neée se sastavljati zapisnik, nego ¢e
se korisniku, odnosno vlasniku stana ili prostorije, odmah izdati potvrda u kojoj e se
naznacéiti:razlog ulaska u stan, odrosno‘druge prostorije.

(3) Ako je izvrieno pretresanje:stana, odnosho pro's‘tor-ija? Sastavitée Sfe_h.za'p_isr'iik.

(4) Pretresanje se moZe obavm i bez nazoénosti svjedoka, samo ako nije: moguce osigurati
njihovu nazo&nost.

(5) Radi’ spre¢avanja bjekstva, hvatanja odbjegle osobe koju izravno goni kao i radi
prevoZenja u najblizu zdfavstvenu ustanovu osobe. koja.je ranjena prilikom uporabe: vatrenog
oruzja, ovlaSteni zavodski sluzbenik ima pravo posluZiti se prometmm sredstvima 1
sredstvima veze-do kojih moze doéi, ake to rie'moze obaviti nia.drugi nacin.

6) O uporabl prométnoga sredstva i sredstva veze izdaje se potvrda vlasniku prometnoga
sredstva 1li sredstava veze radi.naknade troskova.




Clanak44.
(__Izvjé_‘s’_k’:e ‘0 uporabi sredstava prinude)

© svakoj uporabi sredstava prinude (fizicka snaga, ‘guiena palica, Smrkovi i kemijska
sredstva) ili vatrehog ofuZja prema piitvorenicima ili zatvorenicima, upravnik Zavoda duzan.
je odmah 1zv1Jest1t1 Ministarstvo pravde.

Clanak 45.
(Zastita od gonjenja)

(l) Ako su sredstva prinude ili vatreno oruzje uporabljena u granicama ovlasti iz ovoga
zakona, iskljutena je stegovna i kaznena odgovornost ovlastenog Zavodskog sliZzbenika. koji.
jetakve sredstvo uporabio.

(2) Ministar pravde donosi. Pravilnik o uporabi vatrenog oruZja i drugih sredstava. prinude,
sadrzaju zaplsmka o pretresu stana i drugih prostorija, potvrde o ulasku U stan i druge
prostorije i potvrde o uporabi prometnoga stedstva i sredstva veze.

Clanak 46.
(Pravna-pomoé)

Ako 'se protiv ovlastenog zavodskog sluZbenika ili upravnika Zavoda vodi kazneni postupak
zbog uporabe sredstava prinude; vatrenog oruZja, ili' drugih radnji prii obavljanju sluzbenog:
posla; Ministarstvo pravde:osiguraf:¢e im pravnu.pomoé u svezi.s vodenjerh postupka.

Clanak 47.
(Pomoc:ovla$tenim zavodskim sluzbenicima od drugih Tjudi)

(1) Osobe koje na zahtjev ovlasteriog zavodskog sluzbenika pruZe pomoc u svladivanju: ili
tivatanju pritvorenika ili zatvorenika koji pruZa otpor, koji se pobunio ili je u bjekstvu, pa tim
povodom budu povrijedene; razbole se ili trajnije ostanu izvan. radnog odnosa, imaju sva
prava iz zdravstvenog, mirovinskog 1 invalidskog osigutanja. kao i osobe u stalnom radfom
odnosu.

(2) Ako osoba iz stavka (1) ovoga &lanka, prilikom pruzanja pomoéi izgubi Zivet, sahranit
Gesse na trodak Ministarstva pravde.u mjestu koje 6dredi njegova obite];.

(3) U slugaju 1z stavka (2) ovoga &lanka; obitelji ili-osobi koju je uzdrzavala poginula-osoba
pripada jednokratna pomo¢, koja ne moZe biti manja od Sest prosjednih placa ostvareiiih u

Zavedu-u posljednja tri mjéseca.

(4) Ako se protiv osobe: koja je pruzila pomoc iz stavka (1) ovoga ¢lanka povede kazneni

‘postupak; osigurat ¢e mu se pravna pomoc.

6. Povjerljivost



Clanak 48.
(Sluzbene tajne)

(1) SluZbenici i namjestenici:Ministarstva pravde.i Zavoda duZni.su ‘éuvatixsluibehﬁ'tainu.

(2) Obveza duvanja sluZbene tajneé traje:d nakon prestankaradnog odnosa.

3) Kao sluzbena tajna, u smislu ovoga:zakona, smatraju se:

1. podaci i dokumenti do kojih je sluzbenik i namjeStenik dosao u obavljanju ili povodom
obavljanja sluzbenih poslova odnosno fadnih zadataka kop su zakonom, odnosno piopisom

doneseniin na témelju zakona i opceg akta, predv1den1 kao sluzbena tajna;

2. podaci, dokumenti, mjere i radnje do kojih je sluZbenik i namjestemk dosao u obavljanju

ili povodom obavljanja sluZbenih: poslova odnosno radiih zadataka, a &ijim priopéavanjem ili
odavanjem na driigi na¢in neovlastenOJ osobi bi se’mogao osujetit] ili oteZati rad-Zavoda, ili bi.

16 biloStetno; po, interes Zavoda, jli opravdan interes pojedinca.ili pravne:osobe;

3. podaci i dokumenti koji se prema propisima.o -upravi smatfaju sluzbenoin tajnom.

(4) M1rustar pravde blize odreduje $to. sersmatra sluzbenom tajnom, nadin uvanja sluzbene:

‘tajne i oslobodenje od obveze Cuvanja sluzbene tajne.

Clanak 49 _
-(Ograni¢enja u vezis podatcima i dokumentima koji:se smatrajii shizbenom tajnoin)

(1) Podatci i ‘dokumenti koji se smatraju sluZbenom tajnom u smislu ovog zakona ili
podzakonskog akta:donesenog na temelju ovog zaKona, kao 1.drugog zakona kojim‘ se
Stite osobni podatci -gradana, né siiju se priopéavati niti &niti  dostipnim
neovlaitenim osobaia. "

(2) Ombudsman Bosne i HercegovinermoZe traZiti od Ministarstva pravde ili Zavoda da
mu preda ili izvi$i uvid u dokumente ili podatke koje sthatra potiebniin za obavljan]e-
svgje duZnosti, ukljucujuéi i one k0]1 su zavedeni kao povijerljivi ili' tajni u skladu: 54,
zakonom.

(3) U sludajevima iz stavka (2) ovog &lanka ombudsman ¢e primijeniti potrebnu
povjerljivost za njih'i neée ih-uciniti dostupnim:javnosti.

(@) Izuzetno, podatm iz stavka (1) ovog. tlanka mogu s¢ dati 1 ‘drugom zakonom
ovlastenom tljelu ukoliko to: nije U suprotnosti s ciliem za§tite vlastitog, privatnog, i
osobnog Zivota lakve-osobe; odnosno procesa resocijalizacije. ili rehablhtacue 11 ako
je proplsom odredeno da nisu javni podatci ili ukoliko takvi podatci nisu podvrgnuti
ogranidenjima koja.su huZna 1 demokratskom dru$tvu.

7. Nadzor nad radom Zavoda



Clanak 50.
(Inspektor)

(1)} U svrhu osiguranja jedinstvenog sustava izvtSenja pritvora i kazne zatvora, prenoSenja
pozitivnih iskustava, analiziranja i prouavanja rada pojedinih organizacijskih jedinica i

‘‘‘‘‘

prizanja struéne pomoéi tim jedinicama, Ministafstvo pravde obavlja nadzor nad fadom
Zavoda.

{2) Nadzor nad izvrSenjem pritvera 1 kazne zatvora obuhvaCa osobito nadzory plana 1
prograina-rada Zavoda, pojedinih.sluzbi 1 sluzbenika Zavoda; rada i-ustroja sluzbe osiguranja i
programa tretinana; fada 1 ustfoja matiéné shizbe i prijemno -0tpusSfog: odjela; nadina
‘odredlvan]a i realizitanja tretmana osudenih osoba; Stanja i samozastite, zakonitog i pravilnog

postupanja s pritvorenicima i zatvorenicima; primjene ovog zakona i propisa koji. reguliraju
podruéje izviSenja kazne zatvora; ustroja rada pritvorenika i zatvorenika; zaStite prava
pritvorenika i zatvorenika; kao 1 uvijeta iz'¢lanka 66. ovog:zakona..

(3) Nadzor iz'stavka (2) ovoga ¢lanka obavlja Ministarstvo pravde preko inspektora, Koji je
sluZbenik s posebnim: oviastima: (u daljnjem tekstu: inspektor),

(4) Inspekior je odgovoran 2a pazljlvu brovjeru provedbe odredaba ovoga Zakona u svim.
kazneno- =popravnim ustanovama u Bosni 1 Hercegovini prema osobama koje 1zdrzavaju kazhu
zatvora 1 mjeru pritvora koju je izrekao ili odredm Sud ili drugo tijelo sukladng Zakonu ili
meédiriarodnom ugovoru.

(5) Inspektor j Je neovisan u obavljanju zadataka mspekcqskog nadzora 1 poduzima radnje' u
granicama i na temeljuwovoga Zakona i drugih. propisa:

(6) Osoblje. Zavoda. duziio j j€ Suradivati s.inspektofom:i poiagati.inu u. ispunjavanju ovlasti i
obveza, posebice u riadzoru nad ostvarivanjemi ljudskih prava 1z Ustava,Bosne 1 Hercegovine,
a kojih pritvorene i zatvorene osobe:nisu lifene ili ograni¢ene u uZivanju unutar nuznog-cilja i
odredenim zakonom'ili medunarodhim ugovorom.

(7) Inspektor Ministarstva pravde:-suradivat ¢e-1 promicati suradnju.s‘ovladtenim inspektorima
entiteta i Distrikta Bréko BiH, te razvijati medusobnu koordinaciju, djelatnosti. ili- dogovore
sukladno Ustavu i zakonima Bosne .i Hefcegoving, éntitéta i odgovarajucih propisa Distrikta
Br¢ko BiH.
Clanak 51.
(Nadzor od drugih tijela)

Nadzor nad radom Zavoda glede zadtite na radu djelatnika, zdravstvene: i sanitarne za$tite
pritvorenika i zatvorénika, uvjeta i natina pripreme hrafie za pritvoténike i zatvorerike

-obavljaju odgovarajuca tijela sukiadno posebnim propisima.




Clanak 52.
(Neovisno povjerenstvo)

(1). Neovisno povjerenstvo prati uvjéte za boravak 1 ‘zavodima, postupanje i ostvarivanje
ljudskih prava osobama ko_]e 1Zdrzavaju kaznene i druge mjere koje ith je u kaznenom
postupku izrekao Sud, inozemni sudovi za djela predv1dena Kaznenim zakonorn ili
amedunarodnlm ugovorom Cija je potpisnica Bosna i Hercegovina ili drugi sud sukladno
Zakonu Bosne 1 Hercegovine..

(2) Neovisno povjerenstva iz stavka (1) ovoga Clanka imenuje i razrjeSujé Rarlamentama
skupitina-Bosne i Hercegovine:

(3) Pavjerenstvo ima pet &lanova, od kojih je;jedan predsjednik.

(4) Clanow Povjerenstva imenuju se na mandat od pet godina, s maguénoséu ponovnog
izbora na jos jédan mandat:

(3) CIanow Povjerenstva. trebaju biti struéhijaci ili poznavatelji prava ili drugog srodnog
podrugja, poput sudstva, uprave, penologije, socijalne skrbi, psihologije, pedagogijei sli¢no.

(6) Povijerenstvo maz¢ provoditi IZVEln_]SkO pracen_]e rada Zavoda samestalno ili zajedno s
inspektorskim ili ‘drugim nadzornim tijelina, kao i suradivati s medunarodnim i drugim
ustanovama ovladtenim za pracenje i ostvarivanje ljudskih prava i’ temeljmh sloboda siikladno
Zakonu i odgovarajuéim medunarodnim dokumentima.

(7) Povjerenstvo daje preporuke nadleznim tijelima Bosne i Hetcegoving s:ciljem poboljsanja -
standarda smjestaja, poboljsanja postupanja 1 po$tivanja ljudskih prava osoba nad kojiria se
izviSavaju kaznene sankcije ili druge ‘mjere, daje prijedloge 1 prlmjedbe koje se. odnose na
postojete;zakone ili diuge propisé zasnovane na zakonu iz oblastii izvrSenja kaznemh sankcija,
obavlJa povjetljive razgovore s pritvorenicima ili Zatvorenicima Uz pristiup svim zavodima,
.dostavlja IZV_]eSCa upravmku zavoda I nadlezmm ministarstvima pravde pnkuplja obraduje i

(8) Odredbe o Cuvanju sluZzbene tajne-ovog zakona ili drugog prbpi"sago_drfoée se na 'neoyiSno
povjerenstva prilikdm vrSenja poslova i zadataka u okviru svoje nadleznosti kada dode do
saznanja ili u posjed p‘o_dataka‘.i dokumiénata iz ¢lanka 48. Ovog-_zakona;

(9) Troskove rada - ‘povjerenstva snosi Parlamentarna skupstma iz pripadajudih srédstava u
okviru usvojenog prorauna institticija Bosne i Hercegovinei njezinih medunarodnih.obveza.

(10) Povjerenstvo donosi paslovnik o 'svome:radu, koji s¢ objavljuje u. »Slizbenoin glasniku
BiH*.

(1) POV_]el“eIlStVO donaosi godlsnje izvjesée o svome radu i dostavlja ga Parlamentarnoj
skupstini Bosne: i Hercegovine i Ministarstvu pravde § ciljem. poduzZimanja odgovarajuéih
radnji'ili mjera sukladno zakonu.




Clanak 53. i
(Naciopalni preventivei mehanizam)

Institucijé. Bosne i Hercegovifie: €& tijelu koj¢ odraZava, odiosno predstavlja nacionalni
preventivni mehanizam za sprefavanje mufenja ili drugih okfutnih, neljudskih ili
ponizavajucih postupaka ili kaznjavanja osigurati:

a) pristup svim infotmacijama koje:se odnose.na broj osoba lisenih slobede;.

b): pristup svim informacijama koje se odndse na postupanje s tim osobama, kao i
uvjetima u kojima su pritvoréne;

€) pristup svim zatvorskim ustanovama, njihovim ustanovama i objektima;

d) priliku da zasebno ispitaju. osobe lifene slobode hez sviedoka, osobno ili uz
prevoditelja ako to bude potfébno, kao i sa.svim ostalim-osobama za koje nacionalni
preventivni mehanizam smatraidamogn dati relevaritie:informacije;

¢) slobodu da odaberu mjesto koje Zéle posjetiti i osobe s-kojima Zele razgovarati;

f) pravo da kontaktiraju s Potkomifetom za spreCavanje mudenja ilj druglh okrutnih,
neljudskxh ili ponizavajuéih postipaka ili kaZnjavanja; da $alju informacije i da se
sastaju s Potkomitetom;

g kao i druga prava u skladu s Dopunskim protokoloin uz Koenvencéiju UN-a protiv
mudenja i drugih okrutnih, néljudskih ili peniZavajuéih postupaka ili kaznjavarga iz
2002. godine, koji je Bosna i Hercegovma ratificirala 26. 6. 2008. godine i kop je
stupio na pravnu snagu u.Bosii 1. Hercegovihi od 115. 9..2008. godine.

Clanak 54.
(PodnoSenje izvjeséa.inspektora)
() O izvrSenom inspekcijskom pregledu sastavlja se pismeno 'izvjcsée u koje 's¢ unose.
osobito inspekcijski nalazi i nareduju mjere 1 rokovi za otklanjanje. utvrdenih nepravilnost,
kao i mjere za, unapredenje radd Zavoda.
(2). lzvjesée:se dostavlja upravniku Zavoda i in,S,pekt'or ga mo7e objaviti.
(3) UpravnikZavoda duZan je postupiti po naredenim:mjerama.

(4) NanaloZene mjere upravnik Zavoda ima pravo priziva ministru pravde u roku od osam
dana,od ddna primitks izvjeséa.

(5) Inspektorobjavljuje godisnje izvjeste.o'svome. radu.
8.  Informiranje javnosti
Clanak 55.
(Davanje informacija)

(1) Kad je to u javnom interesu ili kad to nade za potrebno, radi upoznavanja javnosti,
nnmstar pravde iy osoba kO_]u on ovlasti, moze davan 1nf0rmacue 0 pO_]Cdlnlm p1tanjlma u

prlopcavanj a.




-

(2) Davahja informacija i podataka uskratit ¢e se kad se radi 6 drzavno_] ili sluzbenoj tajni,
kad bi to bilo nepoZeljno zbog, odrZavanja teda u Zavodii ili ako bi to Stetilo ostvarivanju

svrhe izvr§enja pritvora ili‘kazne zatvora.

9. Sredstva za.rad Zavoda.
Clanak-56.
{Proraéun)

Sredstva za rad Zavoda osiguravaju se' u Proratunu Bosne i Hercegovine, sukladné Zakonu o
Prora¢unu Bosneii Hercegovine.

III.- ODREDBE O IZVRSENJU PRITVORA I KAZNE ZATVORA
1. Opée.odredbe
Clanak 57.
(Zahtjev-za ¢ovjeénim postupanjem)

el i

ljudskog: dostOJanstva S. ocuvanjern njthova tjelesnog i dusevnog zdravlja vodeé prl tome
ra¢una da se odizi potreban redi Stega,

(2) Nitko' neGe biti podvrgnut muéenju ili neljudskom ili pohiZzavajuéém tretthanu ili
kaznjavanju.

(3) U postupanju s pritvorenicima i zatvorenicima ne'smije biti diskriminacije utemeljene na
etmckcg pripadnosti, rasi, boji koze, spolu scksualnom opredjeljenji, Jemku rehg1J1 ili
vjerovanju, politickim. ili dfugim uvjerenjiina, nacionalnom,i socijalnoin podrqetlu srodstvu,
ekonomskom ili nekom drugom statusu,

élanak 58.
(Pravo.na religiju)

(1) Pritvorenici i zatvorenici imaju pravo zadovoljavati: svoje Vjerské potrebe sukladno
ovom zakonu i propisima vjerskih zajednica.

(2) Uprava je zavoda duzna, u suradnji s vjerskim zajednicama u BiH, osigurati uvjete za
zadovoljavanje vjerskih potreba:osoba smjestenih u zavodu.

Clanak 59,
(Skupni i odvojeni tretman pritvorenika i zatvorenika)

(1) Pr1tv0reruc1 su,. u pravilu, pritvoteni skupno. Zatvorenici izdfzavaju kaznu zatvora,



(2) Sljedece skupine pritvorenika i zatverenjka tretirat ¢e se odvojena:
1. Zeneiod muskaraca;
2. maloljetnici od odraslih;

ostahh.
1. Kada to nuzno zahtijeva zdravstveno stanje te osobe ili dugih.
2. U okolnostima kada je to propisano nekim drugim zakonom.

3. Kada to pritvorenik ili zatvorenik zahtijeva radi vlastite zagtite i po. odobrenju upravnika
zavoda,

4. Kada ta osoba predstavlja ozbiljnu prijetnju redu u zavodu i pod uvjetima propisanim u
¢lanku 119. ovoga zakona.

2. Upucivanje na izdrzavanje pritvora ili kazne zatvora
Clanak 60.
(Mjerodavnost za upuéivanje)

(I)  Upuéivarije:pritvorenika i osudenih osoba na izdrZzavanje kazne zatvora obaylja Kazneni
odjel:Suda.

(2) Kazneni odjel Suda duZan j Je poduzeti potrebne radnje radi obavljan]a mjére pritvora i
kazne zatvora odmahrmakon izvrinosti odluke.

Clanak 61.
(Evidencija)

Nakon prijema u zavod, ifhe pritvorenika ili zatvorenika bit -¢e. zavedeno u odgovarajuce
knjige:
Clanak 62.
(DuZznost inforimiranja pritvorenika.izatvorenika)
(1) Nakon prijema u zaved:svi.se pritvorenici i zatvorenici upoznaju, usmeno i pismeno, na
]eZIku koji razumiju;.s prav111ma kucnog reda; s pravima i duZnostima u zavodu, s na¢inom na
'k0]1 mogu ostvariti Svoja prava i sa stégovnim prekr3ajima i kaznama Kkoje se za fjih. mogu

IZI'ECI

'(2) Upravmk zavoda skrbi se o tome da odredbe ovoga zakona kao i ostali propisi- o
izviSenju pritvora i Kazne. Zatvora, koji se odrose ha prava i duznosti pritvorenika i



zatvorenika, budu dostupni svim pritvorénicima 1 zatvereni¢ima u obliku kopj im je
razumljiv.

Clanak 63.
(Biracko pravo)

1) Upravnlk zavoda osigurava osobama liSenim slobode mogucénost ostvarivanja svoga
birackag prava na izborima za razine vlasti u Bosni i Hercegovini, u mjeri u kojoj to prave
nije ograni¢eno [zbomim zakonom Bosne i Hercegovine'i Ustavom Bosne 1 Hercegovine.

(2) U $vrhu bstvarenja navedenoga prava, upravnik zavoda kontaktirat ée ovlasteno 1zborno
povjerenstvo u 'veZi s na¢inom, vremenom 1}1 dfugim nuZnim radnjama za provodenje
postupka.glasovanja unutar zavoda,

Clanak 64.
(Pritvorenici i Zatvorenici s djecom),

Ako osoba koja-se upucuje u pritvor ili na.izdrZavanje kazne zatvora.ima djecu ili druge osobe

&iji je on jedini.skrbnik, Siid ¢eo.tome izvijestiti fhjetodavno opéinsko tljelo S0c1); jalne zastite.
Clanak 65.
(Ze’ne)

(1) Osim odredaba ovoga,Zakona koje se odnose na-osobe lifene slobode, narotita pozorost
posvecuje 'se potrebama Zena u smislu njihovih tjelesnih, struCnih, socijalnih 1 psiholoskih
potreba pri dono¥enju odluka koje se tiéu bilo kojeg stanovista pitafija njlhovog boravka u

(2) Uprava zavoda nastojat ¢e 081gurat1 da aktivnosti kO_]IIl’la se ihogn baviti Zene liSene
slobode budii primjeténe ulozi Zehe u suviemenom druitvu, te da se mogu usporediti s
aktivnostima, kojimase mogu baviti muskarci.

(3) Zenama.se, u natelu, omggucava. porod izvan Zavoda, ali ako dijete bude rodeno u zavedu,
Uprava zavoda pruza svu potrebnu potporu, pornog:ili druge potrebrie uvjete.

(4) Kada je dijete. rodeno’ u zavodu, taj podatak ne.smije biti upisan u rodni list kao mjesto
rodenja.

Clanak 66:
(Stvari od vrijednosti)

(1) Savnovac, vrijednosti i ostale stvari koje pripadgju pritvoreniku 1li zatyoreniky; a koje
prema Pravilniku o ku¢nom redu.zavoda ne smije drzati kod sebe; morajuse prlllkom prijerna
osobe pohraniti ha Sigurnom mjestu u zavodu, o Cethu & se napravm popis. Na zalitjev
vlasnika, imovitia pohran_]ena u zavodu, ‘prilikom prijema te osobe u zavod, predat ¢e se
&lanovima njegove obitelji.i prijer njegova ofpusta iz.zavoda.



(2) Imovina iz stavka (1) ovoga ¢lanka vraca se viasniku ptilikom otpustanja iz zavoda ili
se. Uz njegoV pristanak, predaje: glanovima nJ egove obitélji.

(3) Vlasnik treba potpisati popis svoj 1h stvari od' vrijednosti, @ uz njegov potpis treba se
potpisati iisluzbenik zavoda.

Clanak 67.,

(Pretraga prostorija, osoba lifenih slobode, posjetitelja, sluzbenih osoba:i oduzimanje
stvari)

(1) Ovlasteni zavodski sluzbenik moZe pretraziti i oduzeti imovinu iz svih prostorlja u kojima
pritvorene. ili ‘zatvoréne ospbe borave, rade ili provede slobodne vrijeme; kao i osobe liSene
slobode; posjetitelje i njihove osobne stvari isluzbene osobe.

2) Pl‘OStOI‘lJB i osobe iz stavka (1) ovogd ¢lanka pretrazuju se:na nadin kojim ¢¢ se otkrifi i
spruecm svaki pokusaj b1_|ega i skrlvanje knjumcarene robe, uz postovanje ljudskog
dostojanstva osoba koje pretraZuju i stvari koje posjeduju.

(3) Osobe-koje se pretraZzuju tijekoin pretfage nece biti ponizavane.

(4) Prétrazivanje ¢e obavljati samo ovlasteni;zavodski sluZbenici-istoga spola kao:i osobe koje
se’pretrazuju.

(5) Pretrazivanje osjetljivih dijelova tijela moZe obaviti samo lije¢nik ili ovlasteno'medicinsko
osoblje. '

(6) Kada pOS_]etltelj ulazi u zavod, ovlasteni zavodski sluzbenik moZe zahtijevati od te osobe
podvrgavanje pretrazi. Ukoliko se posjetitelj ne Zeli podvrgnuti pretrazi, ovladteni zavodski
sluzbemk odbit ée ga primiti u zavod, s tim $to ‘program sigurnosti mora odrazavati
uskladeriost u odnosu fia privatnost pOSJetltelJa ili;fijthovo sliizbeno svojstvo.

(7) Ovladteni zavodski sluZbenici mogu pretraZiti pripadnike zavodskog osoblja na zahtjev
upravnika zavoda, sluzbene osobe koju .on -ovlasti sukladho zakonu ili ha zahtjev diugog
zakoriom ovlaitenog tijela.

(8) Nacin i situacije u kojima se. obavl_]a pretraga bit.¢e odredene: posebmm propisima kKojima
se.ureduju. nadin.obavljarija sluzbe osigufanja u zavodu.

Clanak.68.
(Lijeénicki pregled)

(I) Odmah nakon prijema u zavod svakog pritvorenika ili zatvorenika pregledat Ce
kvalificirana medicinska sestra, a defaljniji lijeénicki. pregled obavit ée lijenik u. foku od.24

sata.

(2). Lije¢ni¢ki nalazi unose se.u zdravstveni karton pritvorene, -odnosno-zatvorene osobe.




3. Smjestaj i higijénski uvjeti
Clanak 69.
(Higijenski uvjeti)

Smjestaj prltvoremka i zatvorenika u zavodu mora odgovarati hig‘ijénskim ‘uvjetima,
predv1den1m ovim zakonom i mjgsnim klimatskim prilikama.

Clanak 70.
(Osnovni uvjeti zivéta)

(1) Svakom pritvoreniku i zatvoreniku, u pravily, osigurava se: poscbna soba za spavanje;
osim u sluéajevima kada se smatra da zajednitki smjeStaj viSe osoba ima odredenih
prednosti.

(2) Svaki zatvorenik 1 pritvorenik mora imati poseba_n:krevet 1 posteljinu.

(3) ZajedniCki boravak pritvorefiicima .i .zatvorenicima osigurava s€ na radnom: mjestu, 0
procesu obrazovnih aktivhosti, prilikorn objedovanja, za viijeme slobodnih -aktivnosti, u
dnevnom boravku i sli&nim. prlhkama

Clanak 71.
(Standardi smjestaja)

(1) U svim prostorijama u kojima borave pritvorenici 1 zatvorenici ‘mora Se' oszguratl
zadovoljavanje zdravstvenih i higijenskih potreba, dovoljna koligina zraka, svjetla, grijanja i
'Ventllacge

(2). Osobe koje borave u éelij 1 za.jednu osobu imat ¢e najmanje sedam: Cetvornih metara.
prostota po osobi, a one koje’ borave u zdjedhickim spavaonicama imat ¢e najmanje -Cefiti
¢etvorna metra po osobi i ne manje od deset kubi¢nih metara po osobi.

(3) U prostorijama i kojima Borave prltvoremcl i zatvorenici prozori moraju biti dovoljno
véliki da omogiiéavajii rad i Citanje pod pritodnim svjetlom u, uobu:a]emm uvjetima, da
omogucavaju ulaz svjeZega zraka; osim ako ne postoje khmatskl uredaji; te da SVOjim.
izgledom 1 veli€¢inom: odgovaraju-standardnim prozorima.

@) Vjestacko osvjetljavarje mora odgovarati postojecii standardniin iormama.
(5) Sanitami uredaji.moraju omoguéiti svakom pritvoreniku ili zatvoreniku zadoveljavanje

fiziolo3Kili potreba u &istith i pristojnim u¥jetima.

(6) Svakoj pritvorenoj‘ili zatvorenoj osobi mora se omoguéiti uporaba prikladnih prostorija i
uredaja za kupanje 1 tuSiranje pri temperaturi koja odgovara Klimatskim uvjetima i u
razmacima koji omogucavaju odrZavanje normalne osobne higijene, ali najmanje jednom
dnévno.




(7) Sve prostorije:zavoda moraju se propisno odrzavati i redovito Sistitl.

(8) Poslove iz stavka (7) ovoga tlanka obavljaju zatvorenici u trajanju do dva sata na dan
bez nov¢ane naknade.

(9) Pritvorenicima, 0dnosno zatvorefii€ima s invaliditetom osigurava se Stmjestaj primjeren
vrsti 1 stupiiju rijihove invalidnosti.

Clanak 72.
{Osobna higijena)

(1) Pritvorenici i zatvorenici duZni su odrZavati osobnu higijenu za ko;u im zavod esigurava
vodui toaletni pribor..

(2) Pritvorenicima i zatvorenicima dopiiSta se no¥enje brade i kose.
4: Odijevanje i ishrana
Clanak 73.
(Odjeca i obiréa)

(1) Pritvorenicima i zatvorenicima kojima nije dopusteno nosenje- vlastxte odjece osigurava
sé odjeca.i obuta koja je prikladna klimatskim uvjetima tako da ifn:se ne ugroZava zdravlje.

(2) Odjeca koju osigurava:zavod ne:smije'djelovati degradirajuée.i poniZavajuée.
(3) Pravilnik.0.0djééi i obuéi pritvorenika i'zatvorenika objavijuje ministar pravde.

Clanak 74.

(Ishrana)
(1) Pritvorenicima i zatvorenicima u pravilnim se razmacima osigurava ishrana koja Je
pripremljena u.obrocima 'koji kvalitetom i koli¢inom zadovoljavajuprehrambene i higijenske
standarde, a ujedno su primjereni dobi, zdravlju, visti posla koji-obavljajui: nJLhovnn vjerskim

i kulturnim zahtjevima.

(2) Punoljetnim pritvorenicima i zatvorenicima'osigurava se hrana kalori¢ne vrijednosti od
najmanje 12. 500 dzula dnevno, a maloljetnicima 14.500 dzula.dnevno.

don031 ministar pravde

(4) Vodaza pice bit ¢e:stalfio-dostupna.




Clanak 75.
(Odbijanje uzimanja hrane)

(1) Ako pritvorenik ili zatvorenik odbija uzeti hranu, o tome se odmah obavjeStava upravnik
zavoda, sud koji vodi postupak i Ministarstvo pravde koje obavlja nadzor nad izvrSenjem
mjere pritvora.

(2) Pritvorenik ili zatvorenik koji odbije uzeti hranu smjeSta se u prihvatiliste, gdje ga
svakodnevno Kkoiitrolira lijecnik koji sve bitne promjene njegovog zdravstvenog stanja unosi u
zdravstveni karton 1 o tome redovito obavjeitava upravnika zavoda.

(3) Ako uslijed odbijanja hrane budu ugroZene pritvorenikove ili zatvorenikove Zivotne
funkcije, lijecnik ili struéni tim lije¢nika donosi odluku o poduzimanju miZnih medicinskih
mjera, bez pristanka pritvorenika ili zatvorenika, kada je to odredeno posebnim zakonom ili
drugim propisom.

(4) Zavodski lije¢nik, u suradnji i konzultacijama s upravnikom zavoda i sudom koji vodi
kazneni postupak, osniva struéni tim iz stavka (3) ovoga ¢lanka ako posebnim zakonom ili
drugim propisima nije drukéije odredeno.

(5) Ukoliké je osoba koje odbija hranu pritvorenik, zavod obavjestava sud koji vodi kazneni
postupak i Ministarstvo pravde o potrebi poduzimanja mjera iz stavka (3) ovoga ¢lanka.

(6) Lijeénici ée u postupanju s pritvorenicima ili zatvorenicima koji $trajkaju gladu osim
propisa iz podrudja izvr§avanja kaznenih mjera uzimati u obzir 1 propise iz podru¢ja zdravstva
u Bosni i Hercegovini, kao i medunarodne standarde i propise u vezi s etikim postupanjem
lijeénika s osobama koje $trajkaju gladu. :

Clanak 76.
(Medicinske mjere u cilju spasavanja Zivota osoba liSenih slobode koje odbijaju primiti
hranu)

(1) U slucajevima kada pritvorenik ili zatvorenik odbija primiti hranu, lijenik treba
pruziti medicinsku pomoé, uz pristanak pacijenta, ali kada se dode do faze u kojoj se
moze ofekivati da dolazi do gubljenja moéi rasudivanja ili je naglaSena opasnost po
zivot takve osobe, tada lijetnik ima zadnju rijeé u odludivanju o tome $to je najbolje
za pacijenta kada se uzmu u obzir svi faktori. U ovakvim okolnostima nadleZni
lije€nik ¢e formirati struéni medicinski tim koji ¢e nakon opservacija, ukoliko je to
potrebno, pristupiti umjetnom hranjenju i oZivljavanju prije nastanka te faze, a,nakon
toga i prisilnom hranjenju i drugim medicinskim mjerama u cilju spasavanja Zivota
osoba li§enih slobode.

(2} U postupanju iz stavka (1) ovog ¢lanka lije¢nik ¢ée obratiti paZnju na prethodno
izrazene njihove osobne i kulturoloSke vrijednosti i Zelje osoba glede medicinskog
tretmana, kao i na stanje fizikog zdravlja. Postupak prisilnog hranjena se moze
primijeniti u izuzetnim okolnostima i nakon tri tjedna gladovanja, uz potrebu
postojanja ostalih medicinskih uvjeta koji ukazuju na stvarnu opasnost po Zivot i



zdravlje osoba, odnosno pod okolnostima pod kojima osoba oduzima svoj vlastiti
Zivot ili 1.ranije ukohko zdravstveno i nientalno ‘stanje ne ukazuje drugacije.

(3) Prisilho hI'&lI‘lJCI’l_]C se-nie:moZe smatrati neljudskom i poniZzavaju¢om mjerom Ciji je cilj
satuvati Zivot kofikfetne osobé koja stalno odbija uzimati-hranu. Prisilno hranjenje; da
bi bilo legitimno, zahtijeva postivanje tri standatda, i tox :

a) mora-postojati medicinska potreba-za-tretmanom;
b) morajil se ispostovati proceduralna Jamstva donosenja odluka;
¢) nainna kOJl se osoba hxam ne:sniije biti néljudski.

(4) Nagelo pozitivne obveze drZave je da poduzme efikasne korake kada postoji
predvidljiv- i nelzbjezan rizik po Zivot-osobe koja je u mjerodavnosti drzavnih tuela
vlasti, & posebno kada je ta osoba liséna slobode i podvrgnuta uvjetima kOJG namede
domaéi zakon.

) U mlju sprjeCavanja nastanka teSkih posljedica Strajka gladu, osim redovitog
predvidencg medicinskog postupka, moze-se, ako odlugi zavodski lije¢nik u suradnji i
nakon konzultacija s upravmkom zavoda, dopustiti neovisnim lijednicima da
Strajkacima.pruZe:savjet i medicinsku pomoc¢.

(6) U postupanju shodno st. (1), (2) 1 (3) ovog Clankd uprava zavoda duZna je bez
odlaganja obavijestiti bratnog druga ili drugog ¢lana uze obltelp pritvorenika. ili
zatvorenika ili osobu koju su odredili da u tom slu¢aju bude obavuestena 1nspekt0ra
za nadzor nad radoifl zavoda, zatim sagledati mnacela i smjernice za upravijanje
situacijama kod strajka gladu u skladu 5 Malteskom deklaracuom — Svjetskog
udruzenja lijeCnika u vezi s etiékim postupanjem sa osobama koje Strajkaju gladi iz
2006. godine, sudsku praksu Europskog suda za Yjudska prava — ECHRA iz ‘oblasti
medicingke intervencije, kao. i omoguéiti pristup i drugime tijelima nadleZnim za
praenje ‘i ostvarivanje ljudskih prava i esnovnih sloboda u skladu sa zakonom i
gdgovarajii¢im medunarodnim.dokumentima.

Clanak 77. ) ,
(Osnovna etitka naééla u postupanju lije¢nika sa osobama’liSenim slobode Koje
Strajkaju gladu):

(1) Osngvna eti¢ka nafela, u postupanju lijeénika sa oSobama lifenim slobode koje
Strajkaju.gladu suz

a) pO§th8,HJ€ médicinske etike i litnosti pacijenta u profesionainom kontaktu s
ugrozenim osobama, uz obvezu da lijeénici moraju zadrZati objektivhost u svojim
procjenama i ne smiju dopustiti da budu izloZeni pritisku da prekrse etitka nacela ili
medicinska prosudivaije;

B) povjerljivost odnosa 1zmedu lijecnika i navedenih .osoba glede medicinskog stanja ili

- drugih informacija povezanih sa stanjem pacijenta, uz stjecanje takvog povjerenja
=k0Je ce stvorltl mogucnost eﬁkasnog Ijesavanja ovakv1h 51tuac1Ja

gladu 1’]1_]6 dobrovoljan ili kada je dohesen. uz prljetnju ili prltlsak druglh strajkaca iti




drugih osoba ili fadi p'riv'lacenja publiciteta ili ostvarenja cilja koji je $uprotan zakonu
ili kada to ¢ine iz drugih namjera ili motivacija SLlpI‘OtIllh medicinskin standardima,
moralnim kritetijima 1li drugim.oblicima dopustenog ponasanja

d) postivanje dvostruke odanosti prema upravi ustanove i pacuentu uz zadrzavanje
lijetnicke. neovisnosti, objektivnosti i stru¢nog znarja; kao 1 postivanje. poZitivnih
zakonskih propisa Koji ovu materiju ureduju;

e) postlvanje koncepta dobroginstva, odnosno koristerijeé medicinskih umijeca i znhanja u
korist osoba kojima.pruZaju tretman;

f) postivanje lijeCni¢ke iskrenosti pri davanju informacija pacijentu o mogucim
posljedlcama njegovih postupaka, posebno kod patijenta koji pati od bolesti koje nisix
spojive s duljun gladovanjem informiranje pacijenta 0 svim postupcima kOje
poduzima i pomaze mu u donoSenju vlastite odluke na.osnovi toénih 1nformacua iz
razloga §to 11_]601’1101 ne smiju davati.pogre3ne; klinicke i izjave i savjete;

g) primarna primjenanuZnih inedicinskih mjera'i bez pristanka pacijenta, ako.odbijanjem
uporabe hrane.ili ‘odbijanjem luecenja ugrozi svoje:zdravlje ili pak dovede.u opasniost
‘svoj Zivot ili-ako-uslijed posebnog mentalnog stanja-né moZe donijeti fazumnu, odluku,

(2) Lijecnici trebaju svakom strajkacu objasniti posljedice gladovanja po n]1hovo zdravlje,
objasnjavajucx 1 dajuci zdraystvenu anamnezu, zdravstveno. stanje i ranije bolesti koje
mogu OZbll_]I’lO ugroziti njihovo zdravlje.

(3) Nuzhesmedicinské mjére su.ohe mjere kO_]e je-odobrio lije¢nik ili'tim lije¢nika i kojima
Se neposredno otklanja opasnost po zwot i zdravlje pacgenta u k()_] im sluéajewma seu

m@dlcm_skq _kfontrolne mehamzme

‘(4) Ukoliko hjecmk stekne utisak da $trajkaci gladuju pod pntlskom ili iz drugih raz]oga,
moZe donijeti odluku o razdvc)Jenostl tih osoba, a.u kra_]l’l_]()j mjeri i predloZiti njihovo
odvodenje odnosno upuéivanje u bolnicu pod nadzorom zavoda ili drugu
odgovarajucu medicinsku ustanovu.

- Clanak78.

(Prehranibeni zahtjevi stranih drzavljana)
Zavodska kuhinja v skladu s financijskim i drugim mogucnostima treba osigurati uvjete glede
prehrambenih zahtje_Va zatvorenika stranih drzavljana posebno ‘u vrijeme vjerskih blagdana
takvih osoba, kad i1 poftovati da isti imaju odredenu ishranu ili da ne jedu odredene
prehrambene artikle u skladu svjerskim i-kulturnim: obicaj ima takvih-osoba.
5. Zdravstvena za$tita

Clanak 79.

(Prave nazdravstvenu zaStitu)

(1) Pritvorenici i zatvorenici imaju pravo na ljesénje, popravak i vadenje zuba, te
hospitalizaciju.




(2) Odnos.izmedu lijenika i pritvorenika odnostio, zatvoreriika utemeljen 'je.na povjerenju.
Lijecnicki se. pregled moze -6dvijati u nazo¢nosti ovlastenog zavodskog sluzbenika samo na
zahtjev lijednika.

(3) Troskove: lijeCenja snosi zavod osim. troSkova lijeCenja osumiji¢enika odnosno
optuZenika dok se'nalazi u pritvoru, kao i tfoskova porodaja koji su nastali izvan zavoda,

Clanak:80.
(Posebne potrebe)

(1) Stomatoloska protetika s€, sukladno propisima iz ‘podrutja zdravstva, omoguque u
pravilu, na trosak osobe koja to zahtijeva. Ako osoba nema ‘sredstava, a stomatoloska se
protetika, prema mislienju lije¢nika zavoda; ne: moZe odgoditi bez opasnosti: po zdravlje;
troskove snosi zavod. )

{2) Potrebanabave: ortopedskog pomagala, naotala, sIusnog aparata.ili drugog pomagala, na
prijédlog lijednika zavoda, utvrduje se;prema propisima’‘iz podruqa zdravstva,

Clanak 81.
(Hospitalizacija)
(1) Zavod treba imati:svoga.lije¢nika:i.organiziranu.zdravstvenu zastitu.

(2) O-smijestaju pritvorenika, odnosno zatvorenika u ambulanthu sobu istog zavoda odluéuje
lijecnik.

(3) U slucaju da ne postoji moguénost lijedenja u zavodu, kao i kad ne postoji mogi¢hest
potrebnog specuallzlranog lijecerija u tom zavodu, oboljela osoba uputit é¢ se u zdfavstvenu
ustanovy, o cemu odluduje zavodski lijeénik nakon konzultacija s upravnikom zavoda.

o ~ Clanak82. 7
(Lijecenje i'mjere osiguranja u zdravstvenoj ustanovi izvan kruga zavoda),

(1) U hitnim i izvanrednim ¢kolnostifha, izizev slufaja predvidenog ¢lankorn 81..
stavkom (3) ovog zakona, kada je ugroZen Zivot pritvorenika ili osudene osobe:
1 kada: mu nije moguée pruZiti adekvatnu pomo¢ u zavodu zbog odsutnosti
zavodskog lijecnika, glavni dezurni zavoda moZe upufiti pritvorenika ili
osuderiu osobu u mjesnu zdravstvenu ustanovu, t& daljnje postupati po
uputama lije¢nika, o ¢emu odmah obavjestava:upravnika,zavoda:

(2) U slugaju iz stavka (1) ovog &lanka, upravnik zavoda odmah obavjestava sud
‘koji vodi.kazneni postupak i postupa po halogu.suda.

(3) @s'i'guranj‘e pritvorenika ili osudene osobe na lije¢enju u zdravst.venoj; ustanovi
izvan kruga zavoda vrie ovlasfeni zavodski sluzbemc1

4) U slu€aju iz stavka (3) ovog Glanka; kada to sigurnosii tazlozi zahtljeva]u
pormoc ovlastenlm zavodskin sluZbehicima mogu pruZati tijela Ministarstva
sigumnosti Bosne 1 Hercegovine (u daljn]em tekstu: Ministarstvo s:gumosn)
sudbena. policija ili druga policijska tijela,i agencije u Bosni i Hercegovini; o



femu, na prijedlog upravnika zavoda, nalog izdaje sud koji vodi kazneni
postupak. '

(5) U slucaju kada se radi o osiguranmju zatvorenika, prijedlog za sigumosnu
pomoé upuéuje upravnik zavoda tijelima i policijskim tijelima iz stavka -(4)
ovog {lanka, a na osnovi tog prijedloga navedena tijela i policijska tijela
izdaju nalog o wvrsti i nadinu pruZanja sigumosne pomoéi ovlastenim
zavodskim sluZbenicima.

Clanak 83.
(Pravo na pregled lije¢nika specijalista)

Pritvorenik, odhosno zatvorenik ima pravo traziti da ga na njegov troak pregleda lije¢nik
specijalist, ako takav pregled nije ve¢ odredio lije¢nik zavoda.

Clanak 84.
(Pristanak na medicinski tretman)

(1) Medicinska intervencija nad pritvorenikom ili zatvorenikom neée se primjenjivati bez
njegova pristanka, osim u slu¢ajevima predvidenim propisima iz podrucja zdravstva.

(2) - Iznimno od odredbe stavka (1) ovoga &lanka, ako je pritvorenik ili zatvorenik u takvom
mentalnom stanju da ne moZe donijeti razumnu odluku, lijeénik moZe intervenirati u interesu
Zivota i zdravlja pacijenta.

(3) Ako je zbog mentalne bolesti pritvorenik, odnosno zatvorenik prebaten u zdravstvenu
ustanovu, kako je to predvideno u Cl. [14. i 140. moZe biti podvrgnut obveznom lije¢enju
sukladno odgovaraju¢im zakonskim propisima.

Clanak 85.
(Testiranje na zarazne bolesti ili psihoaktivne tvari)

(1) U slucaju osnovane sumnje na pojavu zaraznih bolesti ili uzimanja opojnih droga ili
psihoaktivnih tvari, od pritvorenika ili Zatvorenika moguce je uzimati uzorke krvi i mokraée u
mjeri potrébnoj za ispitivanje prema nacelima medicinske struke, odnosno za koristenje
odgovarajuceg testa. '

(2) Smjestaj u posebnu prostoriju zbog sumnje na medicinska stanja iz stavka (1) ovoga
¢lanka, kao i testiranje na zarazne bolesti ili psihoaktivne tvari, odvijaju se pod nadzorom
lije¢nika.
Clanak 86.
(Uporaba sredstava za ogranifavanje kretanja iz zdravstvenih razloga)
(I) Kada je to u interesu zdravlja pritvorenika ili zatvorenika, lijeénik moZe narediti da se

onfona fizicki ogfani¢i u kretanju uporabom odjeée ili remenja koje je za tu svrhu odobrilo
Ministarstvo pravde.




(2) Kada lijecnik donc¢se ovakvu raredbu, pacijefit é¢ se pregledati, a naredbu preispitati
lije¢nik.najmanje §vaka.tri sata.
(3) Uvijek kada se donese ovakva naredba, i svakom prilikom kada se ona preispituje;

lijeénik ¢e napraviti izvjeS¢e koje ce se uvrstiti u .zdravstveni karton pacijenta, kao i u*
evidenciju zdravstvenog céntra. Preslika svakog 1zvjeséa dostavit ¢eSe upraviiku zavoda.

Clanak 87.
(Invalidsko osiguranje)
U slucaju nesr ece na poslu ili profesmnalnog oboljenja pr1tv0ren1c1 1 zatvoremm 1ma3u pravo

opisom rl_]lhOVIh karakterlstlka i drugim, relevantmm podamma Mlmstarstvu podn051 upravmk
zavoda uz prethodne konzultacije s odgovarajuéom struénom. institucijom: Zavodi u BiH ée
medusobno koordiniraty ove aktiviosti.radi ujednacavanja standarda.
6. Ograni¢enje u kretanju i pravo na kontakte
Clanak 88.
(Uporaba sredstava:za ograhi¢avanje kretaja)
(1) Fizicka sredstva za ograniCavanje kretanja mogu biti samo odjeéa, remeni ili lisice:
odobreni od Ministarstva pravde.
(2) Fizitka sredstva zaogranitavanje kretanja. mogu se rabiti samo kao mjera;
L. zasprefavanje.bijega za vrijeme sprovodenja:pritvorenika ili zatvorenika:
2. zalite pritvorene ili zatvorene-osobe-od fsamo'povredivanj,a il nasrtazij a na;d'rug@ -0sobe;
3. spredavanja-uniitenja imovine.od pritvorenika ili.zatvorenika.

(3). Lije¢nik ¢e biti 0bav13€:sten o svakoj uporabi fiziZkih sredstava za -ogranifavanje-
kretanja. Lijednik ée redovito pregledati svaku osobu koja je podvrgnuta uporabi tih
sredstava, a najmanje svaka tri sata. Ako lijeénik smatra da je zdravlje: osobe znagajno
ugrozeno naredbom o ogranienjur kretanja, naredit ¢e.da se takva naredba ukine:

(4) Potreba za kontinuiranom uporabom sredstava za ogranicenje: kretanja redovita: ée se
prelspltwatl od upravmka zavoda, a ndjmanje svaki sat: Prilikom svakog prelspltlvanja sacinit
Ce 'Se izvjesce. To ¢e sé izvijesde cuviti u upravmkovm evidenciji u zavodu, kao i u dogjen
pritvorénika, odnosno zatvorenika.

(5) Sredstva za ograniCenje kretanja ne mogu se rabiti kao kazna za. pritvorenike ‘ili
zatvorenike.

(6) Rokovriz st. €3)1 (4) ovoga ¢lanka ne ‘odnose se'na‘osobe koje se sprovode na sudenje; na
izdr¥avarje kazne zatvora ili mjere:pritvora.



Clanak 89. -
(Smjestaj pritvorenika ili zatvorenika u posebnu prostoriju iz zdravstvenih razloga)

(1) Pritvorenici ili zatvorenici naru$enog, fizitkog i mentalhog zdravlja ili s-invaliditetom
ili nepokretnoséu, odnosno paraplegijom smjestaju s€ u posebhu sobu ili odjel u
sklopu zdravstvene ambulante ili stacionara'u zavodu, gdje su pod stalnom kontrolom
zdravstveriog osoblja zavoda.

(2) O smjestaju iz stavka (1) ovog;élarika odlutuje.zavodski lije¢nik.

(3) Pritvorefiika ili zatvorenika iz stavka (1) ovog &lanka svakodnevno kontrolira lijecnik
ili drugi zdravstveni djelatnik zivoda, § tirn da ée se ova mjera prekinuti ako lje&nik
‘tako naredi.

‘St@ndardlma

(5) U sluéaju. da ne postop moguénost adekvatnog smjestaja i lijeCenja u zavodu osoba 1z
stavka (1) ovog' élanka, postupit ¢e.se shodrio stavku (3)-¢lanka 81..ovog zakona.

élgnak%.
(Komunikacija i prituZbe)

(1) Pritvorenicima i zatvorenicima omoguéit e s¢ da u povjerenju razgovaraju s
inspektorom, deZavnim ombudsmanom, mjerodavnim drzavnim i regionalnim sudom, i
odvjetnikom po svom izboru, kako je'to regulirano u zakoénu.

zatvoremcnna blt ¢e dopusteno pisati pisma, za k0Ju svrhu ¢e im se 0m0guc1t1 papiri i
kuverte. Pritvorenik, odnosno ‘zatvorenik predat e svoje pisme. Zatvoréno u kuverti. Nijedan
§luzbehik he smije otvorxti pismo.

(3) Izuzetno od stavka (2) ovog ¢lanka pismo se moZe otvoriti 1 pregledati u prisutnosti.
pritvorenika.ili ‘zatvorenika ako ovlasteni sluZbehik ima. razlog 05novano sumnjati- da pismo
sadrzi teKst ili predmete koji imaju za.cilj ometati izvi$enje: pravde u bilo kojerii kaziiéenom:
postupku, da budii iskoriSteni za pripremu ili ¢injenje kaznenog djela, ugroZavanje. feda i
sigurnosti u zavodu ili da budu javho»dbjavaéni putem-medija bez prethodnog odobrenja:

(4) Pritvorenicima i zatvorenicima mora se omoguéiti upuéivanje zamolbi, pfiziva i drugih
podnesaka mjerodavmm tijelima radi zastite njihovih prava. Ministarstvo pravde donijét Ce

pravilnik Kojim se regulira unutarnje’fazmatranje ovakvih-podnesaka.

(5) Zamolbe prituzbe moraju _se»rj‘g%'a\'/a{ti'bez‘odgod'e'..




a1

(6) Iznimno od odredaba pravilnika o uiutarhjif razmatranjima svih podnesaka koji se ticu
zavodskih pitanja, $vi pritvorenici 1 zatvorenici mogu upucivati svoje zamolbe 1 prituZbe
drzavnom ombudsmanu.

.f?lanak 91

zatvorenlka)

Pri ispitivanju predstavki; molbi; Zalbi i drugih podnesaka pritvorenika i zatvoremika, cijenit
¢ese sve okolnosti od znacaja za pravilnu.ocjenu:njihovih. navoda a'posebnos

a) jesu li ‘postupanjem ovlastenih zavodskih sluzbenika ili namjestenika povrijedena
prava predvidena u Ustavu Bosne i Hercegovine, kao i u aktima navedenim w Aneksu
1. Ustava, zakonu ili drugom.propisu-kojim su regulirana prava.i obveze Zatvoreénika i
pritvorenika;

b) jesu li prema toj Kategoriji osoba primijenjena minimalna europska. pravila o
‘postupanju sa zatyorenicima, pritvorenicima ili maloljetnim osobama;

¢) jesu li podtovana ljudska prava, je li humano postupano, uz ofuvanje fizi¢kog i
mentalrog Zdravlja-ove: kategorije osoba;

d) jesu li.primijenjeni Jednak tretman.i Jednakl uVJen Jboravkai rada tih osoba;

e) prlmjenju_]u 1ise pravilno odredbe o kucnom redw; pogodnostima, godiSnjem odmory;
kao'i sva druga pitanja.vezana za rad, nastavu, $portske, kulturne, informativnesi druge
sli¢ne okolnosti;

H pr1mjenJuJu li se pravilno 1sva druga prava kgja proizlaze iz: zakonaili podzakonsklh
akata iz navedene. oblasti ili medunarodnih dokumenata koji obvezuju ili &iji je
potpisnik Bosnai Hercegovma

3] uprava, ‘zavoda.obvezha je.ispitati podnesene pntuzbe predstavke ili prljedloge i ako ih
ocijefi 0snovanim, poduze’u zakonom, predv1dene mijere, kao i dostaviti ‘odgovor
podnos1telju o osnovanosti. ili. poduzetim mjerama u vezi s njegowm podnescima u
rokovima odredenim. u skladu sa zakonskim i podzakonskim propisima: Pritvorenici i
zatvorenici svoje prigovore ili  Zalbe thogl dostaviti inspektoru za nadzor rada
zavodu, dizavnom ombudsmanu, neovisnom pOVJerenstvu Ministarstvu pravde ili
drugom tijelu ili tijelu ovlastenom za pracenje i ostvarivanje ljudskih prava osoba
lienih.slobode.

h)

o Clanak 92. )
(Administrativia ilogisticka potpori sluzbe;zavoda za pravodobno podnoenje
praviih skedstava ili predstavki pritvorenika i zatvorernika)

{1). Zavod ce: OSIguratI svu potrebnu:administrativou i logisticku potporu sluzbi zaveda da
zatvorehicima i pritvorenicima-omoguci pravodobno podnogerijé praviih sredstava: Ui
sudskim postupéima, podnoSenje predstavki koje se odnose na Zivot unutar zavoda,
postivanje pravila postupanja, predstavki glede unapredenja unutarnjeg Zivota i rada u
zavodu, kao i-drugih oblika komuniciranja iz élanka 90. ovog zakona.

(2) Upravnik zavoda ¢e najmanje jedanput w Sest mijeseci izvisiti analizu utvidenih.
nepravilnosti i poduzeti mjere da:se ubuduge iste otklone:ili.predloZiti ministru pravde
donoSenje dodatnih propisa ili drugih mjera-iz. nadleZnosti ministarstva.




(3) Takoder, i inspektor iz ¢lanka 50. ovog zakona u vrSenju nadzora nad radom zavoda je
ovladten za postupanje iz stavka (2) ovog ¢lanka, kao 1 na druga postupanja u skladu
sa'zakonom.

Clanak 93.
(Zabrana uporabe elektronickih sredstava komunikacije)

Ni pritvorenici ni zatvorenici u zavodu ne smiju koristiti mobilne telefone ili bilo koje
sredstvo za elektroni¢ko preno3enje poruka.

Clanak 94.
(Pristup drugim informacijama i kontakt s predstavnistvom)

(1) Pritvorenici 1 zatvorenici imaju se pravo informirati 0 novostima u svijetu putem
dnevnog ili periodiénog tiska, radija, televizije 1 na drugi pogodan nain, o &emu se skrbi
upravnik zavoda.

(2) Pritvorenicima 1 zatvorenicima koji su strani drzavljani omoguéit ¢ée se da budu
informirani o svom pravu da stupe u kontakt s diplomatskim ili konzularmim predstavnikom
zemlje ili diplomatskog ili konzularnog predstavni$tva zemlje koja zastupa interese njihove
zemlje ili s nacionalnim ili medunarodnim tijelom &ija je duznost djelovanje u interesu takvih
osoba.

Clanak 95.
(TéZza bolest ili smrt)
(1) U slucaju teze bolésti ili smrti pritvorenika ili zatvorenika, uprava zavoda ¢e o tome
odmah izvijestiti njegovu uZu obitel]j ili druge osobe koje je pritvorenik, odnosno zatvorenik

ranije odredio, osim ako ta osoba, ako je punoljetna, druké&ije ne zahtijeva.

(2) Pritvorenik ili zatvorenik mora biti obavijedten o smrti ili teZoj bolesti ¢lanova uZe
obitelji.

(3) U slutajevima iz stavka (2) ovoga ¢lanka pritvoreniku ili zatvoreniku ¢ée se, po
moguénosti, dopustiti pesjet da vidi preminulog €lana uZe obitelji ili da nazo¢i sahrani.

(4) U slugaju da se pritvoreniku ili zatvoreniku odobri posjet iz stavka (3) ovog €lanka, isto se
ne smatra pogodnos¢u te se ne primjenjuju kriteriji za odobravanje pogodnosti veé se samo
procjenjuje sigurnosni rizik.

(5) Posmrtni ostaci pritvorenika, odnosno zatvorenika predaju se njegovoj obitelji.

(6) Ako osobe iz stavka (1) ovoga ¢lanka ne preuzmu posmrtne ostatke osobe, sahranit ée se
na mjesnom groblju na trofak zavoda.

7. Temeljna prava




Clanak 96:
(Boravak na otvorenom)

(1) ‘Svim pritvorenicima 1 zdtvorenicima. niora sé omoguliti provoedenje na otvoreniom
prostoru najmatije-dva sata dnevno.

(2) Svim pritvorenicima i zatvorenicima koji rade 1 borave -u zatvorenim prostorijama.mora
se omoguciti provodenjesna otvorenom. prostoru.najmanje- tri. sata dnévno.

Clanak 97.
(NajnuZnije-potrebe)
Pritvoreni¢ima.i Zatvorenicima koje rie radé kao. i onima kojitna zavod nije omoguéio rad, a
némaju vlastitih sredstava, osigurat. ¢e se podmirivanje ‘najngz‘njjih ‘Pot'reba ‘d'avanjem
potrebnih stvarr (za odrzavanje osobne higijene; dopisivanja’i sL.).
Clanak-98.
(Knjiznica)

(1) Svaki zavod treba imati knjiznicu koja je na raspolaganju svim kategorijama
pritvorenikasi zdtvorenika.

koju,;sukladno moguénostima zavoda, treba stalno dopunjavati.
(3) Pritvorenicima i zatvorenicima treba omoguciti uporabu svoje knjige za Citanje.
4) Ako jermoguée, knjiznicu treba-organizirati u suradnji s lokalnom knjiZnicom.
Clanak 99. .

(Slobodne aktivnosti)
(I) U okviru slobodnog vremena, u zavodu se organiziraju slobodne aktivnosti (fizicka
kultura i razni oblici kulturno-prosvjetnog rada), kao dopunski oblik ‘opce:i struéne.izobrazbe -
radi stjecanja poZitivnih-navika za.racionalnu uporabu slobodnog viemena poslije pustanja na
slobodu.
(2) U svthu ostvarivanja aktivnosti iz stavka (1) ovoga Clanka, pritvorenici i zatvorenici
mogu osnivati Sportske; dramske, literarne; glazbene i druge sekcije 1 odrZavati priredbe i
natjecanja.

8. Rad




Clanak 100.

(Vrste poslova)

‘iPntvoremclma i zatvorenicima sposobmm za rad, sukladno moguéhostima zavoda, omogudit,
ée- s€ radno angaZiranj€ u radionicama zavoda, ekonomljama i diugim sliénim' oblicima rada
kao'1 radilidtima izvan kruga zavoda.

Clanak 101.
(Organizacija rada)

Organizacija rada i wnetode rada pritvorenika i zatvorenika trebaju edgovardti suvremenim,
radnim- standardima i tehnikama, kao 1 modernim Sustavimia rukovodenja. proizvodnim
procesima.

Clanak-102.

(FinancijskKi‘rezZultati rada)

(1) Proizvodni i financijski uginci dobiveni kao rezultat radnog anga¥irarija zatvorenika.
sluZe, prije svega, za podmirenje vlastitih, potreba zavoda koje: se odnose na izdfZzavanje.
pritvorenika i zatvorenika.

{2) O financijskim rezultatima radnog angaZiranja pritvorenika i zatvorenika zavod je duZan
voditi posebnu ratunovodstvenu evidenciju sukladno propisimao radunovodstvu.

(3) Prihodi ostvareni na osnovi radnog angaziranja zatvotenika u zavodu nisu prihodi
Proraduna Bosne i1 Hercegovine: OQvi se pl‘ihOdl evidentiraju sukladno odgovarajuéim
knjigovodstveno-raéunevodstvenim propisima i rabe se sukladno financijskom planu zavoda.
Clanak 103.
(Radno vrijeme)

Radno vrijeme pritvorenika i zatvorenika odieduje se'po. propisima,o radnim odnosima koji'se
odnose na radnike-u poduzec1ma

Clanak.104.,
(Zastita na radu)

Mjere zastite na radu pritvorenika i zatvorenika trebaju odgovarati zatiti ni radu u
poduzecima ukojima se; obavljaju sli¢hi poslovi.




Clanak 105.

(Osiguranje na radu)

Pritvorenici i zatvorenici imaju pravo na osiguranje od nesreée na poslu i profesionalnog
oboljenja pod istim uvjetima kao i radnici u poduzecima.

Clanak 106.
(Naknada za rad)
(1) Pritvorenici i zatvorenici imaju pravo na naknadu za svoj rad.

(2) Visina naknade za rad ovisi o vrsti posla; koli¢ini i kvaliteti rada, duljini radnog vremena
kao i doprinosu ostvarivanju produktivnosti i ekonomi¢nosti poslovarija.

(3) Naknada za rad iznosi od jedne Eetvrtine do jedne polovine prosjeéne place na slinim
poslovima ostvarene u posljednja tri mjeseca u gospodarstvu Bosne i Hercegovine.

(4) Naknada za produljeni rad, rad no¢u i rad pod oteZanim uvjetima obradunava se
sukladno propisima o radnim odnosima ili na temelju ugovora, ako je to povoljnije za

pritvorenika, odnosno zatvorenika.

(5) Pritvorenici i zatvorenici koji pohadaju prakti¢nu nastavu imaju pravo na 70% prosjecne
naknade iz stavka (3) ovoga ¢lanka.

Clanak 107.
(Pravilnik o naknadama za rad)

Ministar pravde donosi Pravilnik o naknadama za rad pritvorenika i zatvorenika.

Clanak 108,

(Naknada za vrijeme bolesti)

Zatvoreniku koji oboli na radu ili u svezi s radom u zavodu pripada naknada za vrijeme
sprijeendsti za rad po propisima o zdravstvenom osiguranju, osim u sluaju namjernog
samopovredivanja.

Clanak 109.

(Raspolaganje sredstvima)

Pritvorenici, odnosno zatvorenici slobodno raspolazu sredstvima koja prime kao naknadu za
svoj rad.




Clanak 110.

(Prava na Korist od pronalazaka)

Za pronalaske i tehni¢ka unapredenja ostvarena tijekom pritvora ili izdrZavanja kazne zatvora,
pritvorenicima, odnosno zatvorenicima pripadaju prava sukladno opéim propisima.

Clanak 111.
(Priznavanje kvalifikacija)

Kad se po propisima o radu i samo vrijeme provedeno na radu u odredenoj vrsti posla priznaje
kao osnova za stjecanje kvalifikacije, priznat ¢e se za tu kvalifikaciju 1 vrijeme provedeno na
istoj vrsti posla u zavodu.
9. Stegovne procedure

Clanak 112.

(Stegovni prekriaji)

(1) Pritvorenici i zatvorenici odgovaraju za pona$anja koja su suprotna zakonu, kuénom
redu i naredenjima sluzbenih osoba zavoda.

(2) Pona%anjaiz stavka (1) ovoga ¢lanka predstavljaju stegovni prekrsaj.

(3) Stegovni prekrsaji su:

1. Fizi¢ki napad, svada ili vrijedanje drugih.

2. lzradba, koriStenje, unoSenje, Cuvanje, primanje ili krijumarenje u zavod ma kakvih
predineta.ili tvari koje su bilo izri¢ito zabranjene ku¢nim redom ili se mogu Koristiti u sljedece
svrhe:

a. zaprijetnju ili napad na druge,

b. za pomoé pri bijegu,

c. kao opojno sredstvo.

3. Bijekstvo ili nedolazak u zavod po proteku dopudtenog vremena otpusta izvan zavoda,

4. Krienje pravila o radu, higijeni, protivpézamoj zastiti kao i o sprjeCavanju posljedica
prirodnih nepogoda,

5. Namjerno nanosenje Stete imovini zavoda ili drugih osoba,

6. Nedoli¢no ponaSanje pred drugiina,




7. Nepostivanje bilo kojeg pravila kuénog reda ili zakonitih naredenja sluzbenika zavoda,
ometanje sluzbenika zavoda u obavljamju posla ili opiranje bilo kojoj radnji ovla$tenog
zavodskog sluzbenika,

8. Uzimanje talaca,
9. Sudjelovanje u pobuni,
10. Uzimanje od drugih osoba naknade u novcu ili naturi, tzv. "reketiranje”,

11. lzradba bilo kakvih predmeta i obavljanje privatnih poslova za sebe ili drugog bez
naloga sluzbene osobe,

12. Boravak na nedopustenom mjestu, unutar ili izvan zavoda,
13.  PruzZanje aktivnog:ili pasivnog otpora sluzbenim osobama,

14. Nepostovanje ili naru$avanje nacela o koriStenju izvanzavodnih pogodnosti, odnosno
donesenih ili izdanih.mjera nadzora, zabrane ili ograniéenja.,

15. Planiranje, organiziranje, pokusaj ili prijetnja radnjama navedenim u to¢kama. od 1. do
I'l. ovog stavka,

16. Pomaganje ili poticanje drugih na bilo koju od radnji navedenih u togkama od 1. do 12.
ovog stavka.

Clanak 113.
(Pokretanje stegovnog postupka)

(1) Postupak za utvrdivanje stegovne odgovomnosti pritvorenika ili zatvorenika mogu
pokrenuti odgajatelj, upravnik zavoda ili rukovoditelji organizacijskih jedinica zavoda..

(2) Pritvorenici, odnosno zatvorenici ne mogu biti skupno kaZnjeni za uginjeni stegovni
prekrsaj, niti mogu biti.kaZnjeni dva puta za istu radnju.

Clanak 114.
(Stegovne sankcije)
(1) Zastegovne prekriaje mogu se izreéi sljedece kazne:
1. ukor,
2. opomena,
3. ukidanje pogodnosti,

4. zabrana raspolaganja nov&anim sredstvima,



5. upuéivanje u samicu do deset dana.

(2) Vremensko razdoblje ukidanja pogodnosti ovisit ¢e o ozbiljnosti prekriaja, ali ne-moze
biti dulje-od-mjesec dana.

Clanak 115.
(Stegovna odgovornost i-prizivi)
(1) Stegovhi postupak i izficarje; stegovnih Kazni obavlja Povjercnstvo kojé imenuje
upravnik zavoda.

(2) Protiv odluka Povjerenstva moze: se u1021t1 priziv upravniku zavoda u roku od tri dana
od.dana primitka-rjeSenja.

(3) U postupku utvidivanja odgovornosti pritvoreniku, odnosno zatvoreniku miora se

omoguiiti izno3enje njegove obrane:

(4) Pn lzncanju stegovne kazne iz stavka (2) clanka 114 ovoga zakona mbZe se uvjetio

(5) Uvjetna odgoda izvrienja stegovne kazne-opozvat e se ako pritvorenik ili.zatvorenik u
ioku za koji je-odgodeno izvisenje bude ponovio stegovno kaZnjén.

(6) Rjesenje upravnika zavoda doneseno po prizivu je konano 1 protiv njega se ne moZe
voditi upravni spor.

Clanak 116.
(Prava pritvorenika izatvorenika upuéenih u samicu)
(1) Za vrijeme trdjanja 1zvrsenja stegovine sankcge upucivanja u samicu pr1tvoren1ku
odnosno zatvoreniku moraju biti-osigurarni nuzni hlgl_]BnSkl i'zdravstveni uvjeti; kao i boravak

na otvorenom u trajanju od dva sata dnevno,

(2) Za viijeine botavka u Samici, staje pritvorenika ili zatvorenika svaki dan kontrolira
lije¢nikzavoda.,

(3) Pravilnik o uvjetima i nalinu izdrZavanja-stegovne.sankcije upucivanja u samicu donosi.
ministat préavde.

10. Posebne ovlasti upravnika
Clanak 117.
(Naknada Stete)

(1) Upravmk zavoda moze domjetl rjedenje-da se od naknade-za rad pr1tvoremka odhosno

zatvorénika, kao 1 novea.koji ith je.oduzet prilikom dolaska u zavod ili i je poslan, haplati
Steta. kO_]u je pritvorenik ili zatvorenik namjerno ili .grubom, nepaznjom prouzro¢io za vrijeme,



pritvora ili izdrzavanja kazne zatvora, kao i troskovi sprovodenja ¢sobe do kojih jé doslo
usljed njezina bjekstva i .drugim slu¢ajevima sprovodenja kad ih pe ovom zakonu snosi
pritvorenik; odnosno zatvorenik.

(2) Protiv rjesenja upraviika zavoda o-visihi i naplati Stete prxtvoremk ili zatvorenik moZe i
roku od 15 dana od'dana uruenja rieSenja izjaviti priziv ministru pravde:

(3) ProtvajeSenjaizistavka (2) ovoga ¢lanka moze se voditi upravni spor..

(4) Ako.Steta prémasuje-viijednost od 300 KM, :a pritvorenik ili zatvorenik ne: pristaje platiti
je, zavod moze naknadu Stete ostvariti tuzbom kod mjerodaviogisuda.

Clanak 118.
(Novo kazneno djelo)

Ako pritvorenik ili zatvorenik za vrijeme, pritvora ili izdrzavanja kazne zatvora uéini novo
kazneno djelo, zavod je duZan pednijeti kaznenu prijavu mjerodavnom tuziteljstvu.

Clanak 119
(Administrativna mjera - usamljenje)

(1) Prema prltvoremku ili Zatvoreniku koji zbog SVOth postupaka predstavlja» ozbiljnu
opasnost za sustav 1zvrsenja pritvora i kazne zatvora, moZe s¢ odredity mjera usamljenja u
.neprekldnom trajanju do 30 dana. U posebnim slucajewma ova mjera moze: biti produljena po
_odobrénju niinistra pravde. Nijedno produZenje ove-mjere odobreno od ministra pravde neée
biti duIJe od 30 daria.

(2) Prtitvorenik, odnosno zatvorenik ¢e se za viijeme trajanja mjere usaniljerija drzati
odvojeno od ostallh osoba.

(3) IzvrSenje mjere usamljenja prekinut ¢e se, kako je to flavedeno u Elanku 88. (3), ako
lije¢nik tako-naredi.

(4) Mjera usarnljenja moZe se. ukinuti i prije isteka vremena za koje je odredena ako se u
tijeku njezina izvr3enja,utvrdi da su prestali razlozi zbog koph Je odredena.,

(5) Za vrueme izdrZavanja mjere usamljenja, stanje pritvorenika ili zatvorenika svaki dan
kontrolira lljecnlk zavoda.

(6) RjeSenje u sluaju iz stavka (1) ovoga ¢lanka donosi upravnik zavoda, a rjeSenje iz
stavka (3) ovoga Clanka lijeénik odgovarajuée specijalnosti.

(7) Protiv rjeSenja iz stavka (1) ovoga &lanka pritvorenik. ili zatvorenik ima pravo priziva
ministru pravde. u roku od tri dana od dana primitka rjesenja, s tim da priziv ne odgada
izvrsenje.

(8) Rjedenje iz stavka (7) ovoga Elanka donesend po prizivu je konacio i potiv njega se ne
moZe voditi upravni spor.




(9) Pravilnik o uvijetima i:na¢inu izdrZavanja kazne upuéivanja u samicu i mjere usamljenja
donost mintstar pravde.

11. Kuéni red
Clanak 120.
(Sadriaj i dostupnost Pravilnika o kuénom redu)

(1) Kuénim redom blize se uréduje organizacija i -naCin Zivota pritvorenika i zatvorenika, a
osobito: prijem 1 rasporedlvanje upoznavanje s kuénim redom i drugim propisima, smjestaj,
ishrana i odijevanje, naéin koristenja zdravstvene zastite i provedba higijenskil mjera nadin i
uvieti zadevoljavanja vierskih potreba, d0p151vanje prljem posjeta i posiliki, vrsta i koli¢ina
.prehrambemh attikala koje mogu primati, uvjeti i ha¢in raspolaganja novcem .od naknada za
rad, nagrada i nov&anih pOSlljkl nacin k01lstenja neprekldnog odinora, odrZavanja reda i
stege, sustav stegovnih prekrsajari sankcua uvjeti i'nacin izvrSetija izre¢enih.stegovnih kazni,

mjera usamljenja, vrste:zavodskih pogodnosti; uvjeti i nagin koridtenja svih pogodnosti, nagin
organiziranja: kulturno- prosvje’tnog, zabavnog 1 Sportskog Zivota, slobodne aktivnosti, boravka
na otvoreénom, ustroj i nadin rada pritvorediicke, odiiosio zatvoienicke samouprave, nacin
otpusta i pomoc pnhkom otpusta s 1zdrzavanja kazne:zatvora kao i druga pitanja koja.mogu
biti od znataja zaruvjete i natin izviSenja pritvora i izdravanja kazne zatvora.

(2) Pravilnik o kuétiom redirdoriosi mitistar pravde.

(3) Prayilnik o kucnom redu objavit Ce se i bit ¢ée dostupan svakom pritvoreniku i
zatvoreniku,

IV - ODREDBE O IZVRSENJU PRITVORA
Clanak 121.
(Zavod.ili odjeli zavoda.za pFitvor)

(I) Mijera pritvora: odredena rjeSenjem Kaznenog odjela Suda izvrSava 'se u posebnom
pritvoiskom; odjelu zavoda ili u posebidin zavodu za mjeru pritvora..

(2) Pritvorski odjeli su zatvorenog tipa.
Clanak 122,
(Postupanje:s pritvorenicima)

(1) U postupanju s pritvorénim osobama primjenjuju se odgovarajuce odredbe Zakona o
kaznenom postupku, kao i.odredbe ovoga Zakona.

(2) Na zahtjev tuZitelja 1 ako je to u interesu pravde; Sud moZe narediti da se ogranife
odredena prava pritvorenika.



Clanak 123.
(Potvrda o prijemu)

Zavod 'izdajerpismenu potyrdu-o prijemu pritvorene osobe u kOJu s¢ unosi dan i sat prijema
pritvorene osobe, ime 0sobe koja je:dovela:pritvorenu osobu i ime dsobe koja ju je primila.

Clanak 124.
(Privrenmieno izvodenje iz zavoda)

Pritvorena se osoba moze privremeno izvoditi iz zavoda sanio po ndlogu Kazfienog odjela
Suda.

Clanak 125.
(Premjestaj pritvorenika)
(1) Ako je u interesu vodenja kaznenog postupka ili ako to zahtijevaju sigurnosni razlozi,
pritvorénik moZe biti premjedten iz jednog u dfugi zavid ili na lijeSeénje iz jedne zdravstvene:

ustanove v drugu zdravstvenu ustanovu, bilo kojegod entiteta.

(2)-RjeSenje o premjestaju pritvorerika iz stavka (1) ovoga ¢lanka.donosi Sud ili drugi sud u
Bosni i.Hercegovini kada je na njega Sud prenio vodenje postupka.

(3) Protiv’ rjesenja iz stavka (2) ovoga ¢lanka pritvorenik moZe-uloziti Zalbu sudskom vijecii u
roku od iri dana od dana primitka fje3enja.

(4) 7alba.nasjeienjeqe odgadaizvisenje rjesenja.,
(5) Rjesenje sudskog vijeca je konatno.
(6) Prilikom premjestatija.iz Jedne u drugu ustanevu, osoba izstavka (1) ovoga ¢lanka mora
biti $to-marijeizloZena javnosti i zastiéena odgovarajuéim mjerama od uvreda, znatizelje i bilo
kdkvog izlaganja javnoj pozornosti.
élanak; 126.
(SmjeStaj u zdravstvenu ustanovu zbog psilii¢kih smetnji)

(1) Pritvorenik koji za vrijeme izdrzavanja mjere pritvora dugevno oboli' ili pokazujé teske
psihicke smetnje smjestit ¢e se'u zdravstvenu ustandvu.

2 0 shijeStaju -u smislu stavka (I) ovoga &lanka OdILICUJe Sud, na prijedlog upravnika
zavoda, a na’ termelju obrazloZerog:misljenja dva lijeénika, od kojih ] jejedan pmhgatar

(3) Pritvorenik ostaje u.zdravstvenoj ustariovi dok rie. prestanu razlozi.za smjedtaj, a najdulje
do ‘isteka vremena prltvora osimi ako. je, 'sukladno odredbama odgovarajuéeg zakona,
doneseno neko drugo rjesenje..




Clanak 127.
(Otpust iz pritvora)

Otpust pritvorene osobe iz zavoda obavlja se na temelju rjedenja o ukidanju pritvora ili
istékom vremena.zd koje:je-pritvor odreden.

Clanak 128.
(Obavijest:o.smrti pritvorenika)

U slucaju smrti pritvorene osobe, 0 tome. ¢e:se bez odgadatja 1Zvijestiti uZa obitelj ukoliko je
ima, Kazneni odjel Suda 1 Ministarstvo pravde.

Clanak 129
(Nadzor nad izviSenjem mjere pritvora)

Nadzoi:nad izvi$érnjem mijére:pritvorasobavlja Ministarstvo pravde.
V - ODREDBE O IZVRSENJU KAZNE ZATVORA
1. Opéeodredbe

Clanak 130.

(Svrha kazne zatvora)

Svrha'izvréenja kazne zatvora je da se‘kazné pocinitelji kaznenih djela kako je to odredio, Sud,
te da se zatvorcnicima omoguéi da tljekom izdrzavanja Kazne, kroz Sustav suvtemenih
odgq]mh mjera, usvoje druStveno prihvatljive vrijednosti uisvrhu lakseg ukljudivaiija u uvjete.
Zivota ha slobodi i.da se ponasaju sukladno:zakonu i ispunjavaju duznosti gradanina.

Clanak 131,

(Individualizirani tretman)

(1) Sa zatvorenicima treba postupati na nadin .kojji u. najvetoj mjeri odgovara njihovim
osobnim potrebama i'koji je prilagoden postignutom uspjehu utrétmanu.

(2) Radi postizanja uspjesnoga tretinafia obavlja.se procjena i-Klasificiranje zatvorenika.
Clanak 132.
(Sudjelovanjeu tretmanu)

() Kod zatvorenika treba razvijati osjeca) osobne odgovomosti za vlasiite postupke 1
podsticati ih da u:svem. tretmanu i;sg.mi_sudjpl_qju.



(2) Tijekom izvrSenja kazne zatvora zatvorenici Ce sudjelovati u odgojnim, kulturnim,
‘éportsk-im idrugim ;djélatnos’tima-.

(3) Kako bi se zatvorenici potakli.na sudjelovanje u tretmanu i razvijanje osje€aja osobne
odgovornosti; oni hogu uspostaviti:samoupravna tijela.

élanak 133.
(Rad zatvorenika)

(1) Zatvorenicima Ce se omoguciti fad sukladno njihovim p81h0ﬁ21ck1m sposobnostlma
‘stru¢noj spremi-i-mogucénostima zavoda.

rada,lste vr_ste na:slobodi.

(3) Swvrha rada: je da zatvorenici steknu, odnosno odrZe i povecaju svoje radne sposobnosti,
radne navike i struéno zhanjé radi-$to.lakseg ukljugivanja u koristan.Zivot na.slobodi.

(4) Sredstva koja zatvorenici ostvare svojim radom. u zavodu koriste se za njiliove osobne
potrebe u vrijeme boravka u zavodu, za, placanje zakonskog izdrZavanja na rl_]lhOV ratun
njihovih drigih obveza sukladno zakonu i na zakonu utemeljenim odlukama sudova i drugih
mjerodavnih.tijela.

(5) Postizanje ekonomske koristi od rada zatvorenika ne.smije i¢i na Stetu ostvarenja syrhe
toga rada.

Clanak 134.
(Nastava)

(1) Zazatvorenike za koje je to'potrebno organizira se nastava za opéii i striiénu izobrazbu 1
.0sposobljavanje:

(2) U svrhi ‘postizanja opce izobtazbe i tfetmana zatvorenika tljekom 1zvrierja kazne-
zatvora, orgamzuaju se razni oblici Skolovanja, tecajeva, slobodnih aktivhosti, kulturrio:
prosvjetnog, rada i tjelesne: kulture i omoguéuje &itanje knjiga i dnevnoga tiska, pracenje.
televizijskoga programa, posjeti kulturnim i portskim. manifestacijama kada to sigurnosni
razlozi dopustaju kao i koristenje drugih sredstava informiifanja.

Clanak 135.
(Opéa odredba o uvjetnom otpustu)

Radi poticanja vlastitih napora zatvoremka za. uklju¢ivanje u redovit ‘Zivot na .slobodi,
zatvofenici za koje.se utemeljeéno moZe ocekivati da ¢e s¢ na slobodi dobio vladati.i da nece



cinitt kaznena djela mogu s pustiti na uvjetni otpust, suikladno kaznenom zakonom, ili ovim
zakonom, uz. mogucnost obveznog-uvjetnog otpusta i odredlvan_]a mjera nadzora, zabrane ili
ogramcen_]a 1 _]avl_]an_]a nadlenom tijelu socijalne zastite ili drugoj pravnoj osobi ili
organizaciji Koji pruZaju pomo¢:li druge: oblike =zbr1n_]avan_]a osoba ofpustenih saizdrZzavanja
kazne zatvora, kaoi druge radnje u skfadii s vaZzetim propisima.

Clanak 136
(Pomoé nakon otpusta)

(1) Zatvorenicima otpustenim $a izdrzavanja kazné zitvora mjerodavna tijela, ustanove i
druge pravne osobe pruZat.ée pofrebnu pomoé za njihovo lakse i brze ukl_]ucwanje u redovit
Zivotna slobodi.

(2) Pomoé iz stavka ( 1) ovoga clankd podrazuml_]eva ali ne i ogranitava na, iznalaZenje
privremenog smjestaja i osiguranje ishrane, nuZno lijé¢enje, izhalazenje nove sredine.u kojoj
¢e osudena osoba Zivjeti, pomo¢- u sredivanju, Obltel_]SkIh prilika, u pronalazen_]u zaposlenja i
dovrsenje zapocetog struénog ospesobljavanja i davanje novéane pomoéi ‘za podmirivanje
najnuZznijiti potreba,

1. Upuéivanje na izdrZavanje kazne zatvora
Clanak 137.
(Zavodi i institucijé za izdrzavanje kazne zatvora)
(1) ZatVorenici CeisluZiti svoju kaznu u Zavodu za izviSenje kaznenih sankcija Bosne i
Hercegovme ili u druglm ihstitucijana Koje su utvrdene kao najpogodnije za ostvarivanje

svrhe kaznezatvora.

(2) Druge institucije iz stavka. (1)-ovoga &lanka su institucije iz.¢lanka 257. ‘ovoga zakona,
odnosno-institucije Koje,odr edi Ministarstvo pravde BiH.

Clanak 138.
(Oduzimanje putne isprave)
(1) U svrhu osiguranja izviSenja kazne zatvora;, predsjednik Kaznenog odjela Suda vrsi
upuéivanje osuderne osobe, a ukoliko ocijeni da bi ta osoba, odlaskom w inozemstvo mogla
osujetiti izvrsenje kaziig, trazit ée,od mjerodaviiog tijela da-mu oduzme isprave koje se mogu

koristiti za prelazak drZavne granice do izvrSenja kazne:

(2) O oduzimanju i zadrZavanju isprava kojom se.dozvoljava:osobi prelazak dravne ‘granice
izdaje serpotvrda,



Clanak 139.

(Izvrienje rjésenja o upucivanju)

( 1) Kazneni odjel Suda poziva osudenu osobu koja se nalazi,na slobodi i priopéava joj dan
kada se treba javiti radi izdrzavanjd kazne.zatvora.

(2) Dan javljanja u zaved odreduje se tako da osiiderioj osobi ostane najmanje osam; ‘a
najvise 15 daiia do dana javljanja na 1zdrzavanje kazne Zatvoia.

(3) Pri priopCenju predaje se osudenoj osobi uputni akt, kao i vozna karta ake za odlazak
tréba rabitj prijevozna sredstva javnoga prometa.

(4) Kazneni odjel Suda duzan je; prilikom upu¢ivanja gsudene osebe na'izdrZavanje kazne
zatvora, 1§todobio ili najkasnije u-roku.od tri dana; o tome izvijestiti zavod.

(5) Uz uputni se-akt.obvezno dostavlja ptijepis presude i izvod-iz kaznene-evidencije.

(6) Za osobe l\O_]e se upucuju na izdrzavanje kazne prije pravomocnosti. presude; Kazneni
odjel Suda duZan je uz rjesénje o upuéivanju na izdrZavarje kazne, zatvora zavodu dostaviti i
prijepis:nepravomoéne presude.

6)) Zavod je duZan $to je prije mogude;.ali najkasnije u toku istog dana izvijestiti Kazneni
odjel Suda o;stupanju ostidene osobe na izdr¥avanje kazrie zatvora.

((8) Ako se-osudena osoba, kOja je na slobodi,ne: javi odredenog-dana radi lzdrzavanga kazne
zatvora, zavod ¢e o tome izvijestiti Kazneni odjel Suda najKasnije §to je prije moguce; ali
najkasm;e u.toku istog dana.

(9) Akorse uredno upucena osudena osoba ne javi u.zavod u odredenom roku, Sud ée izdati
naredbu;sudbensj policiji da.se taosoba prinudno sprovede.

(10) Za osudene osobe koje se kruu ili se nalaze u bjekstvu, Kazneni odjel Suda donosi
naredbu-za izdavanje potjernice koju. dostavl_]a ihjerodavnom.tijelu za unutarnje poslove

(11) Kada osudena.osoba bude uhvaéena, sprovodi se u zavod.

(12) Troskove:sprovodenja u slucaju iz st. (9) i (10) ovoga &lanka snosiosudena oseba.

| Clanak 140,
(Smjeltaj, djelotvorno prave na pomog¢ prevoditelja, pogodnosti‘izdravstveno
informiranje zatvorenika stranih. drzavljana)

(1) Pnlikom upudivanja zatvorenika stranog drzavljamna u odredeni zavod, osim .opéih
Kriterija iz zakona ili drugih propisa u cilju ublaZavanja zatvorenikovog os_]ecz:ga
izoliranosti i -adekvatnog tretmana, treba naStO_]atl da 's¢ njegovo uputivanje izvrsi u
skladu s nijegovim specifichith potfebama i ukoliko je. to 1zv0dl_]1vo, $ mogucnoicu
komunikacije s drugim stranim zatvorericima istog drzavljanstva, jezika, viere ili



rada, ukoliko to m]e u suprotnostl s ra21021ma sigurnosti, eﬁkasmje realizacijé
tretmana ili drugim opravdanim razlozima u skladuisa zakonom.

(2) Zavodska uprava je duZna stranim drZavljanima omoguciti djelotvorno pravo na
pomo¢ prevoditelja kad je potrebno da Sudjeluyju u postupku koji ifi se; tide, 0680bitd
ukljucujuéi stégovne postupke, postupke po molbl za uvjetni otpust, molbi za
pomilovanje, zahtjevu za transfer za daljrije izdrzavanje kazne zatvora u zemljl
podrijetla, kao i drugim postupcima-kada;se odlu¢uje o njihovim pravima.ili rjedavanju
molbi, Zalbi i drugih podnesaka podnesenih radi za$tite njihovih prava; s tim da se
glede pruzanja pravine pomo¢i u davanju prevoditeljskih ili usluga tumata moZe
obratiti ‘konzularnom predstavniku njegove drzave ili predstavniku drzave koja $titi
interese dr#ave zatvorenikarstranog drzavljanina,

(3) U slu¢aju odluéivanja o odredenim izlazima izvah kiuga zavoda zatvoreniku stranom
drzavljaninu, svaki rizik da. bi takav zatvorenik mogao pobjem procjenjuje se
pOJedmacno 1:u sluéaju odobravan_]a trazenog izlaza, isti se moZe koristiti samo uz
1izdane:mjere obveznog-nadzora.

(4) Zavodske medicinske sluZbe mordju osigurati da se informacije o prenosivim
bolestima, posebno hepatitisu, HIV-u, AIDS-u, TBC-u 1 sli¢no, redovito na razli¢itim
jeziciina dostavljaju stranim. zatvoreniciia, a ukohko boluju -od navedenih bolesti,
dobit &e zdravstvenu zadtitu i sve druge oblike médicinske njege savjetovdrja ili
informiranja kao'1 drugi zatvorenici.

é]anak’ 141.

(1) Ostdenoj -osobi kojoj je izreéena kazna zatvora.do jedne godine moZe. se, nd zahitjev
osudene; zamijeniti novanom kaznom,.koja'se placa u jedniokratnom iznosu.u roku-do
30 dana pod-uvjetima.odredenim Kaznenim zakonom.

(2) Osudenoj osobi kajoj je kazna -zatvora do jedne godme zamijenjena novéanom
kaznom: i koja je pladena u jednokratnom iznosu 'u roku ‘od 30 dana od dana
pravomoénosti fiaVedene sudske odluke sud e izdati potvrdu o ‘izvrsenoj kazni i o
torie obavijestiti tijélo unutamjih peslova nadlezno za vodenje kaznené évidencijé.

(3). Ako se novéana kazna.ne pla‘u u roku iz stavka:(l) ovog Clanka, sud ¢e donijeti-odluku
0 lzvrsenju kazne zatvora. Ako se.hoviina Kazna plati samio djelomigiio, iZvrsit e se
kazna zatvora razmjerno iznosu kO_]l nije plaen.

‘Clanak.142.

(Potetak'i racunanje kaznezatvora)



(1} Pocetak izvr3enja kazne zatvora-racuna se od dana kada se osudena osoba sama javi radi
izdrZzavanja kazne zatvora, odnosno od dana kada bude sprovedena u zavod.

(2} Vrijeme provedeno nezakonito na slobodi ne racuna se u izdrZavanje kazne.
Clanak 143.
(Pravilnik o upudivanju na kaznu zatvora}

Ministar pravde donosi Pravilnik o Kriterijima za upucivanje osudenih osoba na izdrZavanje
kazne zatvora. :

Clanak 144.
(Nadzor Ministarstva pravde nad radom Sudske uprave)

Inspekeijski nadzor nad radom Sudske uprave u obavljanju poslova upucivanja osudenih
osoba na izdrzavanjé kazne zatvora radi Ministarstvo pravde.

3. Odgoda-izvr§enj‘a kazne
Clanak 145.
(Okolnosti pod kejima je odgoda moguéa)

(1) Osudenoj osobi koja se nalazi na slobodi moZe se, na njezinu zamolbuy ili s njezinim
pristankom, na zamolbu ¢lanova uZe obitelji ili na prijedlog mjerodavnog opéinskog tijela
socljalne zastite, odgoditi izviSenje kazne zatvora:

1. ako je oboljela od teZe akutne bolesti;
2. ako se desio smrtni slucaj ili tedka.bolest u:uzoj obitelji osudene osobe;

3. ako je odgoda potrebna radi izvrSenja ili dovrienja iznimno neodgodivih poljskih ili
sezonskih radova ili radova izazvanih elementarnim nepogodama ili drugim udésom, a obitelj
osudene osobe nema drugih &lanova obitelji sposobnih za rad, niti se zbog slabog imovnog
stanja 1li iz drugth opravdanih razloga moZe angaZirati druga osoba za obavljanje ovih
poslova; '

4. ako je osudena osoba obvezna uraditi odredeni posao koji je veé zapocela, a usljed
neobavljanja posla nastala bi neotklonjiva ili znatnija 3teta za nju ili njezinu uzu obitel;,
odnosno za osobu,odnosno organizaciju prema kojoj je u obvezi;

5. ako je odgoda osudenoj osobi potrebna zbog zavrietka $kolovanja ili’ polaganja ispita za
koji se pripremala;

6. ako je zajedno s osudenom osobom osuden i njezin bralni diug ili drugi €lanovi
zajednickog kucanstva ili ako se oni veé¢ nalaze na izdrfavanju kazne zatvora, a istodobnim
izdrZavanjem kazne svih tih osoba bilo bi ugroZeno izdrZzavanje maloljetnih, bolesnih ili starih
¢lanéva kucanstva;




7. ako jeosudena osoba zéna koja.doji dijeté mlade.od gedinu dana ili koja je trudna;

8. ako je osudena osoba jedini hranitelj Obltel_]l a stipanjem na izdrzavanje; Kazné zatvora.
bilo.bi-ugroZeno izdrZavanje obiteljskog kuéanstva,

9. ako je podiieseria zamolba za pomiilovanje:.

2y IZVISCI’I_]e kazne u slutaju iz tocke 1. stavka. (1) dvoga ¢lanka moZe se odgoditi. za
vrijeme dok bolest traje; u sludajevima iz t. 2., 3., 1 4. najdulje tri. mjeseca, u: slucaJeVIma 17 t.
S., 6. 1:8. najduilje Sest mjeseci,a u slucajewma iz tocke 7. do navriene jedne godine Zivota

_dJ eteta,

(3) U slucajuiz tocke 1. stavka (1) ovoga ¢lanka, osudena je osoba duznia svakatéi-mijeseca
Kaznetom-odjelu Suda podnesiti dokaz o svom zdravstvenom stanju.

Clanak 146.
(Molba za odgodu)

(1) Zamolba za odgodu izvrenja kazne zatvora podnosi se u roku od tri dana od dana
uru¢enog uputnog akta iz stavka (3) ¢lanka 139. ovogazakona.

(2) Ako je.razlog zarodgodu izvrienja kazne zatvora iz stavka (If) to€ka 1. Slanka 145. ovoga
Zakona nastao n‘ako_n tog roka, zamolba se moze podnijeti do dana kada se osudéna osoba
treba javiti radi izdrzavanja kazie.

(3) U zamolbi se moraju navesti razlozi i dokazi \o‘éi,nj'en_i'cama koje opravdavaju odgodu.

(4) Dokaze o cmjemcama iz to¢aka 1., 2., 5.,6.1 7. stavka (1) ¢lanka 145. ovoga zakona
izdaje mjerodavno tl_]el() aizt 3.,4.18. mjesna zajednica prema prebivalistu osudene osobe.

(5;) O zamolbi za odgodu izvrienja kazne zatvora odluéuje Kazneni odjel Suda Koji je duzan
’dOl’lljetl rjesenje:uroku 6d pet dana od dana prirmitkazamolbe.

(6) Prije donoSenja rjeSenja Kazneni odjel Suda moze izvrsiti potrébhe p“r‘csjvjje“ré radi
utvrdivanja.¢injenica havedenih u.zamolbi.

cmyemce Kaznem odJel Suda ée rjesepjem odbaciti.
(8) IzvrSenje kazne nece se 0dgoditi ako bi.zbog odgode nastupila zastara izvrienja kazne.

(9 Ukupna odgoda izvrienja kazne po svim osnovima mozZe trdjati -ndjdulje 12 mjeseci;.
o5im u sludaju iz tocke-7..stavka (1) ¢lanka 145. ovoga zakona.

(10) Do donoSerija fjeienja o zarnolbi 6dgada se podetak izvrienja kazne zatvora.



Clanak 147.

(Priziv)
(1) Protiv rjeSenja kojim se odbija ili odbacuje zamolba za odgodu izvr3enja kazne zatvora
osudena osoba ima pravo priZiva u foku od tri dana od dana primitka rjeSenja predsjedniku
Suda.
(2) Priziv odgada izvrSenje kazne.
(3) Predsjednik Suda duZan je donijeti rjeSenje po prizivu iz stavka (1) ovoga ¢lanka u roku
od tri dana od dana- primitka priziva, a u roku od pet dana od dana donesenog rjesenja duzan
je dostaviti ga Kaznenom odjelu Suda.
(4) Protiv rjeSenja predsjednika Suda ne moze se pokrenuti upravni spor.
(5) O odgodi izvrienja kazne zatvora Sud ¢e obvezno izvijestiti zavod.
Clanak: 148.
(Vojni rok)

(1) Osoba pozvana na odsluZenje vojnoga roka koja je osudena na kaznu zatvora upucuje se
na izdrzavanje kazne zatvora prije sluZenja vojnoga roka.

(2) Osobi koja je u tijeku odsluZenja vojnoga roka pozvana na izdrzavanje kazne zatvora
odgada se izvrSenje kazne zatvora do zavrSetka vojnoga roka ukoliko u tom roku ne bi
nastupila zastarjelost izvrSenja kazne.

Clanak 149.

(Odgoda izvrienja na zahtjev tuzitelja)

(1) Kad tuZitelj na temelju zakonske ovlasti zatraZi odgodu izvrienja kazne zatvora,
Kazneni odjél Suda neée pozivati osudenu osobu radi izviSenja kazne, a ako ju je ve¢ pozvao,
ali jo§ nije pro3ao rok javljanja u zavod, donijet ¢e tjeSenje o odgodi izvrienja kazne zatvora.
(2) Odgoda izvrSenja kazne zatvora u slu¢aju iz stavka (1) ovoga ¢lanka traje dok tuZitelj ne
izvijesti Sud da se moZe otpoceti sa izvrSenjem kazne zatvora, odnosno dok ne bude donesena
odluka o pravnom sredstvu tuZitelja.
4. Prijem u zavod

Clanak 150.

(Smjestaj u prijemni odjel)

-(1) Osudena osoba prima se u zavod na temelju uputnog akta Suda.



(2) Prilikom prijema u zavod, utvrdit ¢e se identitet osudene osobe, nakon Cega se ona
smjeSta u prijemni odjel.

(3) Osoba osudena na kaznu zatvora do jedne godine zadrzat ée se u prijemnom odjelu do
15 dana, a osobe osudene preko jedne godine zatvora najdulje 30 dana.

Clanak 151.
(Proces evidentiranja)

(1) U prijemnom odjelu ime osudene osobe upisuje se u mati¢nu knjigu, za nju se formira
dosje 1 utvrduje zdravstveno stanje.

(2) Osoba osudena na kaznu zatvora preko $est mjeseci fotografirat e se.
(3) Za vrijeme boravka u prijemnom odjelu, utvrduje se prijedlog tretmaha zatvorenika.

(4} Uputu o matiénim knjigama, dosjeu i naginu odredivanja tretmana zatvorenika donosi
fninistar pravde.

Clanak 152.
(RekKlasifikacija i godiSnji pregled)

U tijeku izvrSenja Kazne zatvora obavljat ¢e se reklasifikacija zatvorenika, ovisno o
postignutom uspjehu u tretmanu. Najmanje jednom godi$nje napravit ¢e se pregled napretka
zatvorenika.

Clanak 153.
(Obavijc'st o nadnevku stupanja i otpusta)

O nadnevku stupanja i o nadnevku otpusta s izdrzavanja kazne zatvora zavod ¢e odmah
izvijestiti mjerodavno tijélo za unutarnje poslove na &ijem podrudju se zatvorenik vodi u
evidenciji prebivaliita,odnosno boravista, kao 1 mjerodavno tjjelo kod koga se ta osoba vodi u
vojnoj evidenciji.

Clanak 154.
(Obavijest o datumu stupanja i otpuStanja stranog drZavljanina ili osobe bez
drzavljanstva)

(1) O datumu stupanja na .izdrZavanje kazne zatvora stramog drzavljanina ili osobe bez
drzavljanstva zavod ¢e odmah obavijestiti Sluzbu za poslove sa strancima Ministarstva
sigurnosti, zatim o bjekstvu ili nestanku osobe koja se nalazi na izdiZavanju kazne
zatvora, odobrenom izlazu izvan kruga zavoda, polinjenju kaznenog djela ili
izreCenim stegovnim sankcijama, premjedtaju zatvorenika u drugi zavod ili
zdravstvenu ustanovu na lijeSenje, kao i odobravanju uvietnog otpusta, odnosno
dobivanja pomilovanja.



5.

a,

(2) O datumy ofpustanja. sa izdfiavanje kazne zatvora osobe iz stavka-(1) ovog ¢lanka
zavod ¢e nadleZnu sluzbu obavijestiti.u roku od 30"dana ptijé isteka kazne zatvora.

(3) Obavuesu iz stavka (1).ovog &lanka.zavod ¢e dostavljati i u shuajevima odredwanja
ili ukidanja pritvora.

(4) Na zahtjev Sluzbe za poslove sa strancima zavod moZe dati i druge podatke ili
mformacue koje 'su od ZnaCaja za.rad i funkcioniranje navedene :sluzbe u skladu sa
zakonom 1li drugim posebrim propisom.

. Clapak 155.
(Obavijesti sigurnosnih agencija ili:sluzbi upuéene zavodu)

(1)M1n1starstvo sigumnosti, odnosno odgovarajuée sigurnosne agencue ili sluzbe na
dfzavnioj tazini ili policijske sluzbe entiteta; odnosno Bréko Distrikta BiH duZii su
odmah po saznanju obavgestltl zavode t Bosni i Hercegovini o osobi kojoj je oduzeto
dr7avljanstvo Bosne i Hercegovme ili koja je proglasena opasnom po nacionalnu
sigurriost, a koja se nalazi na izdrZavanju kazne :zatvora ili druge. mjere izredene u
skladu sa zakonom.

(2),© osobi iz stavka (1) ovog ¢€lanka &e 'se osim.zdvoda obavijestiti 1 sud ukoliko takva
osoba izvriava mjeru pritvora ili ako Je osiidena pravémoénom sudskom odlukom i
boravl na. SlObOdl @ tijekwpostupka upuéivanja naizdrzavanje kazne zatvora.u skladu s
Slankom 139, ovog zakona.

Upravljanje kaznama svakog od zatvorenika

Posebne odredbe;

Clanak 156.

(Smjeitaj wzdravstvenu ustanovuzbog psihi¢kih smetnji)

.(]) Zatvorenik koji za vrijeme izdrZavanja kazne zatvora dusevno oboli ili. pokazuje teske
‘p51hlcke smetnje 'smjéstit.¢e.sé u zdravstvenu ustanovu.

(2) O smijestaju u smislu stavka (1) ovoga ¢lanka odluduje ‘ministar pravde, na pnjedlog
upraviiika zavoda, a pa-temelju obrazloienog misljerija strinog tima lijeénika koji imenuje
ministar.

(3) Osudena osoba ostaje u zdravstvenOJ ustanow dok ne prestanu razlom za smjestaj, a

donesenc neko drugo; qesenje



Clanak 157.

(Vrijeme provedeno u zdravstvenoj ustanovi)

Vrijemé koje osudena osoba provede u zdravstvendj ustanovi izvan zavoda, kako je to
predvideno u stavku (3) ¢lanka 81. i stavku (1) ¢lanka 156., uratunava se u izvrienje kazne
zatvora.

b. Rad inaknada za rad
Clanak 158.
(Odredivanje vrste posia)
(1) Zatvorenicima se odreduje vrsta posla sukladno potrebama njihova tretmana, njihovim
psihofizi¢kim sposobnostima, sklonostima, osobnim svojstvima 1 stefenim struénim
sposobnostima, prema moguénostima koje postoje u zavodu i prema potrebama odrZzavanja

stege.

(2) Prilikom odredivanja vrste posla vodit ¢e'se raduna i o Zelji:zatvoretiika da rade odredeni
posao.

Clanak 159,
(Nastavak radnog odnosa s prijasnjim poslodavcem)
(1) Zatvorenik koji na izdrzavanju kazne zatvora treba provesti do tri mjeseca, a koji je'u
radnom odnosu, moZe za vrijeme izdrZavanja kazne zatvora nastaviti rad u poduzeéu u kojem
je do tada radio, ako se zatvorenik i poduzede.s tim suglasi i ako je to izvodljivo § obzirom na

udaljenost poduzeda.

(2) Medusobna prava i obveze u slu€aju iz stavka (1) ovoga ¢lanka regulirat ¢e se ugovorom:
koji zak{juéuju ministar pravde i ovlastena osoba poduzeca.

(3) Pod poduzeéem u smislu ovoga ¢lanka podrazumijeva.se svaka pravna osoba (poduzeée,
ustanova, radnja i sk.) kod koje je osudena osoba zasnovala radni odnos.

Clanak 160.
(Odmor od rada)

Zatvorenici imaju pravo na dnevni odmor, najmanje jedan dan odmora u tjednu, te dovoljno
vremena za izobrazbu i druge aktivnosti sukladno njihovu programu tretmana.

Clanak 161.
(Naknada kao predmet izvrSenja odluke Suda)

Iznimno od odredaba iz &lanka 106. ovoga zakona, predmet izvrienja moZe biti polovina
iznosa naknade za rad na temelju izvréne odluke mjerodavnog suda po kojoj je zatvorenik



obvezan davati izdrzavanje djeci, bratnom drugu, odnosno roditeljima, naknaditi 3tetu
prouzroenu kaznenim djelom ili podmiriti druge obveze.

Clanak 162.
(Godi¥nji odmor)

(1) Zatvorenici koji su na neprekidnom radu proveli 11 mjeseci, ukljuéujuéi 1 vrijeme
provedeno na lijetenju zbog povrede na radu ili profesionalnog oboljenja do kojeg je doslo
radom u zavodu, ‘imaju pravo na neprekidan odmor od najmanje 18, a najvise 30 radnih dana
tijekom jedne godine.

(2) Zatvorenici koji su osudeni na kaznu zatvora do jedne godine i koji su na radu proveli
neprekidno $est mjeseci, imaju pravo na odmor‘u trajanju od jednog dana za svakih navr§enih
mjesec dana rada:

(3) Naknada za.odmor zatvorenika utvrduje se po propisima o radhnim odnoSima.

(4) DuZina i nacin koriStenja odmora u smislu st. (1) i (2) ovoga €&lanka propisuju se
Praviinikom o kuénom redu.

¢. lzobrazba
Clanak 163,
(Organiziranje nastave)
(1) Za malodobne zatvorenike i milade punoljetne osobe koje nemaju zavrienu osnovnu
§kolu, zavod je obvezan organizirati nastavu u svrhu stjecanja osnovne nacbrazbe i nastavu za

sttu¢nu 1zobrazbu i osposobljavanje, sukladno propisima o osnovnoj i srednjoj naobrazbi.

(2) Nastava iz stavka (1) ovoga ¢lanka organizira se i za ostale zatvorenike za koje je to
korisno i potrebno.

(3) Ako se pokaZe pogednijim, zavod moZe organizirati nastavu iz stavka (1) ovoga ¢lanka
u suradnji-s mjesnim Skolama, o ¢emu se zakljucuje poseban ugovor.

(4) Zatvorenici mogu biti dopisni izvanredni daci i studenti §kola i te¢ajeva,izvan zavoda,
ako to razlozi dozvoljavaju i ako se programom tretmana ocijeni da je to potrebno i korisno za

ostvarenje svrhe izvrienja kazne.

(5) Zatvorenici koji zaviSe odredenu Skolu ili steknu kvalifikaciju u zavodu dobivaju
svjedodZbu. 1z svjedodZbe se ne smije vidjeti da je opca ili druga izobrazba steé¢ena u zavodu.

Clanak 164.
(Propisi o izobrazbi)

Na rad skola koje se osnivaju u.zavodu primjenjuju se propisi o oshovnoj i stednjoj naobrazbi
entiteta, odnosno Zupanija na ¢ijem se podruéju nalazi zavod.




d. Komuniciranje i pogodnosti

Clanak 165,
(Pisma i telefon)
(1) Zatvorenici imaju pravo odrZavati kontakte s ¢lanovima svoje obitelji 1 osobama ili
predstavnicima organizacija koja mogu pomodéi u njihovu-tretmanu, putem pisama i telefona

bez ograniéenja.

(2) Iznimno, kada to zahtijevaju razlozi, zavod moZe obavljati kontrolu pisama i telefonskih
razgovora, o ¢emu se obavjeStava zatvorenik.

Clanak 166.
(Posjeti)

(1) Zatvorenici imaju pravo primati posjete ¢lanova uZe obitelji, a po odobrenju upravnika
zavoda, mogu ih posjecivati i druge osobe, sukladno Pravilniku o kuénom redu.

(2) Ako je zatvorenik strani drZavljanin, ima pravo da ga posjecuje diplomatski i konzularni
predstavnik njegove drzave ili drzave koja Stiti interese njegove drZave, sukladno
medunarodnom pravu i u granicama kuénoga reda.

(3) Pravo iz stavka (2) ovoga ¢lanka moZe se uskratiti samo ako se takvo pravo uskracuje
diplomatskim ili konzularnim predstavnicima Bosne i Hercegovine u drzavi &iji je zatvorenik
drZavljanin, ako posebnim zakonom nije drukéije odredeno.

(4) Ako je zatvorenik osoba bez drZavljanstva ili izbjeglica, predstavnik medunarodne
organizacije koja Stiti interese osoba bez drZavljanstva, odnosno izbjeglica, ima pravo, u
granicama kuénoga reda, posjeéivati tu osobu.

Clanak 167.
(Posiljke)

Zatvorenict imaju pravo primati od ¢lanova uZe obitelji posiljke s rubljem, predmetima za
osobnu uporabu, tisak, knjige te fovac, kojima mogu raspoOlagati, sukladno kuénom redu.

Clanak 168.

(Pogodnosti)
(1) Za dobro pona3anje i zalaganje na radii.zatvorenicima se mogu odobravati pogodriosti.
(2) Pogodnosti su skup poticajnih mjera usmjerenih na pruZanje povjerenja zatvoreniku,
ublaZavanje posljedica deprivacije, poticanje vlastitog sudjelovanja u ostvarivanju programa

tretmana, jaCanje odgovornosti i samopouzdanja radi osposobljavanja zatvorenika za
samostalan Zivot sukladno pravnom poretku i normama gradanskoga drustva.




s

(3) Pogodnosti odobrava upravnik zavoda ili osoba koju on ovlasti.

(4) Pogodnosti se mogu koristiti u krugu zavoda i izvan kruga zavoda.
Clanak 169.
(Slobodno kretanje i dopust)

(1) Zatvorenicima se mogu odobravati sljedeée pogodnosti koje ¢e koristiti izvan kruga
zavoda, i to:

1. slobodno kretanje izvan kruga-zavoda u trajanju do 24 sata nakon svakih izdrZanih sedam
dana kazne zatvora (Cetiri puta u mjesecu koje, u natelu, treba koristiti neradnim danom);

2. slobodan izlaz u grad u trajanju do pet sati jednom u mjesecu;
3. dopust do Sest dana tijekom jedne godine izdrzavanja kazne zatvora (nakon svakih dva
mjeseca provedenih na izdrZavanju kazne zatvora osudenom se moze odobriti do jedan dan

dopusta);

4. dopust do tjedan dana tijekom jedne godine izdrzavanja kazne zatvora u slucaju teske
bolesti ili smrti ¢lana obitelji, elementarnih nepogoda ili tedkih socijalnih sluéajeva;

5. slobodno kretanje izvan kruga zavoda do dva dana tijekom jedne godine za vjerske
blagdane;

6. za svaki drzavni blagdan slobodno kretanje izvan kruga zavoda do jedan dan tijekom
jedne godine;

7. godidnji odmor u krugu obitelji.

(2) Moguce je odobriti pogodnost sa ili bez nadzora. Nadzot se obavezno odreduje ako je
pogodnost koja se koristi izvan zavoda odobrena:

a) osobi osudenoj na kaznu zatvora do. déeset godina za kaznena djela genocida, kaznena
djela prot:v humanosti, ratne zlotine, terorizam, nedopustenu proizvodnju i promet drogama,
sprjefavanje provratka izbjeglica i raseljemh osoba;
b) -osobi osudencj na vise od deset godina zatvora, bez obzira na vrstu kaznenog.djela;
¢) alkoholi¢aru, ovisniku o drogama ili vifestrukom povratniku.
Clanak 170.

(Procjena opasnosti)
(1) Kod prvog prijema, kao i pri odlu¢ivanju o pogodnostima izvan zavoda, svaki zatvorenik
treba biti procijenjen kako bi se ustanovile:

a) veliina opasnosti za zajednicu u slu¢aju bijega zatvorenika,
b) vjerojatnost da ¢e takva osoba probati pobjeéi sama ili uz izvanjsku pomod.



(2) Tijekom izdrZavanja zatvorske kazne: potrebno je neprestano ispitivati podjelu sigurnosti
sukladne procijenjenom stupnju opasnosti Sigurnosnih uvjeta, donijeti odgovarajuéu odluku o
odobravanju ili neodobravanju pogodnosti.

(3) Procjena opasnosti bijega — sigurnosnih uvjeta najmanje ukljuduje:
a) prijetnju javnosti - zajednici u sluéaju bijega zatvorenika;
b) prijasnje vladanje, pokusaj bijega, ranije uskracivanje slobode po tjeralici;
¢) pristup izvanjskoj pomoci;
d) ranija osudivanost;
e) osobne i obiteljske prilike;
f) raniji boravak izvan podru¢ja Bil, sklonost stalnim putovanjima, tj. kretanju iz mjesta
u mjesto ili Cesto mijenjanje mjesta prebivalista odnosno boravka;
£) osobno sudjelovanje u ostvarivanju programa tretmana;
h) priroda kaznenog djela zbog kojeg je zatvorenik osuden;
i} naéin, motivi i posljedice podinjenog kaznenog djela;
j} stav prema Zrtvi;
k) duZina izreene zatvorske kazne,
1} moguca piijetnja drugim zatvorenicima;
m) druge okolnosti koje mogu biti od vaznosti za procjenu sigurnosne opasnosti.

Clanak 171.
(Nadzor izvan obveznog nadzora)
(1) Osim obvéznog nadzora, potreba za odredivanjem mjera nadzora ocjenjivat ée se i
odredivat prilikom svakog-odobravanja pogodnosti.
(2) Pri odobravanju pogodnosti ovladtena sluzba zavoda duZna je, osim procjene opasnosti i
drugih okolnosti sukladno ¢lanku 170. ovoga zakona¥ pratiti vladanje i tretman osudene osobe
i to redovno, organiZirano uz sustavno motrenje i pradenjé navedenih osoba primjenom

suvremenih penoloskih metoda, odnosno sukladno ¢lanku 20. ovoga zakona.

(3) Mjere nadzora mogu trajati dok postoji potreba, a najdulje 15 dana do isteka kazne.

Clanak 172.
(Mjere nadzora, zabrane'i ograni¢enja)

(1) Zavodska uprava koristi nadzor kako bi mogla procijeniti opasnost koja prijeti od svakog
zatvorenika, svakog zatvorenika podvrgnuti uvjetima sigurnosti, a sve s ciljem
onemogucavanja bijega zatvorenika i zatite javnosti — javnog poretka, na nadin da nadzor
ishodi sigurnim pustanjem zatvorenika u zajednicu za vrijeme izdrZavanja zatvorske kazne.i
o¢uvanja uskladenosti programa sigurnosti 1 socijalne reintegracije.

(2) Nadzor podrazumijeva uvid u aktivnosti i1 vladanje zatvofenika, a provodi se redovito,
organizirano 1 sustavno primjenom mjera zabrane, izvjeséivanja, oduzimanja nedozvoljenih



stvari, privremenim zadrZzavahjem: isprava, pra¢enjem osoba, predmeta ili 'dOgadaja_, vizualno
1li pomocu tehni¢kih metoda i srédstava.

(3:)_ Mjere  zabrane koje se- mogu ‘odrediti préma zatvoreniku koji koristi pogodnosti izvan
kruga zavoda su:

a) zabraria niaputarja mjesta boravljenjaili prebivanja 1

b). zabrana putovarja.

(4) U ostale mjereszabrane spadaju;
4) zabrana posjecivanja odredenih mjesta ili podrugija,
b) zabrana; boravijénya u blizini odredenih objekata ili ustanova,
¢) zabrana sastajanja s odredenim-osobama,.
.d) zabrana posjecivanja odredene adrese.ili adresa,
€). zabrana ‘promijene mjestakoriStenja pogodnosti,
D privremeno zadiZavanje.isprava koje se mogu koristiti.za prelazak diZavne granice:i
vozatke dozvole; ,
@) zahtjev za povremeno javljarije policijskoj upravi ili drugom odredenom drZavnoim
tijelu,
h) zahtjev Za. bliskim nadzerom zatvorenika tijekom fazdoblja pogodnosti izvan
zavoda, "
i):zahtjev za-prebivanjem na odredenoj adresi,
]) zahtjev da budena odredenoj adresi u: odredeno vrljeme
k) ograniefja u pogledu udaljenosti kretanja izvan sjedista zavoda.

(5) Upravnik zavoda osim pogodnosti moZe izreéi mjere zabrane-i ostale mjere Zabrane, bilo
zasebno ili zajedno te od ovlastene pollcgske uprave ili drugog tijela traziti povremeng il
stalno obaVJestavanJe 1. mqesce 0 pona$anju zatvorenik i nadinu na Koji. korist pogodnosti il
odrediti da zatvorenici Za vrijeme izlaska u grad ili u druge mjesto udaljeno vise od 'S
kilometara od sjediita zavoda mogu posjetiti takvo mjesto samo uz prethodno pismeno,
odobrenje upraviika, u kojem mora biti navedeno takvo mjesto.

(6) Za vrijeme izdrZavanja kazne upravnik zavoda odréduje i ukida mjeru zabrane ili nadzora,
a uz'mjere iz stavaka-(3) i (4) ovoga ¢lanka mozZe ukljuciti i druge nijere sukladno Pravilniku.

(7) Protiv odluke-upravnika iz:stavka (5) ovoga ¢lanka zatyorenik moZe uputiti predstavku ili
drug1 podncsak Mlmstarstvu pravde, mSpektoru ovlastenom za nadzor rada zavoda ili uputltl

o

naquqne pocin_eske pojédinacno 111 kumulatho, po sycgem_ slobodnom izboru i redoshjedu
bez ikakvih.ograni¢enja:
Clanak 173.
(Izvr¥enje mjeia zabranc)

(1) Mjerc zabrane i ostale myjefe zabrane koje su naredene uz odobrenje o kornstenju
pogodnosti izvisava ovla$teni policijsKi organ ili driigo odredeno drZavno tijelo.

(2) Upravnik zavoda duZan je pohcgsklm organima u mjestu sjedidta zavoda i mjestu
koridtenja pogodnosti, osim izviéséa o svim zatvorenicima koji koriste pogodnosti na



podrucju njegove ovlasti, dostaviti i sve pisane odluke o svim odredenim mjerama zabrane,
zahtjevima, kao i sve vazne informacije koje mogu biti vazne za pitanja sigurnosti i zaStite
javnog poretka.

(3) Upravnik zavoda obvezan je sve pisane odluke i informacije iz stavka (2) ovoga &lanka
dostaviti 1 drugom drZavnom tijelu odredenom za izvr§avanje mjera zabrane, odredenog
zahtjeva ili nadzora."

Clanak 174.
(Ogranicenja za odobravanje pogodnosti)

(1) Sljedecim se osobama ne mogu odobravati pogodnosti koje ¢e se koristiti izvan kruga
zavoda, prije nego 1zdrzeé tr1 petiné izreCene kazne zatvora:

1. Osobama koja su osudene na kaznu zatvora do deset godina za kaznena djela genocida,
zlo¢ina protiv Covjecnosti, ratnog zlogina, terorizma, neovlastene proizvodnje i stavljanja u
promet opojnih droga, spreavanje povratka izbjeglica i raseljenih osoba.

2. Svim osobama osudenim na kaznu zatvora preko deset godina bez obzira na vrstu
kaznenog djela.

3. Alkoholi¢arima, narkomanima i vi§estrukim povratnicima.

(2) Osobama koje su osudene na kaznu zatvora od osam do deset godina, a nisu poéinile
kaznena djela 1z tocaka 1. i 2. stavka (1) ovoga &lanka i nisu visestruki povratnici, alkoholigari
ili narkomani, pogodnosti koje se koriste izvan kruga zavoda mogu se odobriti nakon izdrzane
jedne polovine izredene kazne zatvora, a.za osobe.osudene na zatvorsku kaznu od pet do osam
godina zatvora, pogodnosti koje se koriste izvan kruga zavoda, mogu se odobriti nakon
1zdrZane jedne tredine zatvorske kazne.

(3) Pogodnosti koje s¢ koriste izvan kruga zavoda mogu se odobravati ostalim
zatvorenicima nakon izdrzane jedne etvrtine kazne zatvora.

(4) Za zatvorenike koji su podinili kaznena djela iz togaka 1. i 2. stavka (1) ovoga &lanka,
kao i za one za koje se procijeni da bi njihov boravak na slobodi mogao izazvati negativne
reakcije socijalne sredine, pri odobravanju pogodnosti iz ¢lanka 169. ovoga zakona potrebno
Je pribaviti mi8ljenje. mjerodavne policijske uprave i mjerodavnog opéinskog tijela socijalne
zaStite.

(5) Kiriteriji iz st. (1), (2), (3) i (4) ovoga ¢lanka ne odnose se na odobravanje pogodnosti iz
tocke 4. Clanka 169. ovoga zakona kojase koristi u izvanrednim prilikama.

(6) Uz zamolbu za odobravanje pogodnosti iz todke 4. &lanka 169. ovoga zakona zatvorenik
je duZan priloZiti dokumentaciju u svezi s razlogom zbog kojeg traZi dopust.

(7) Svako neopravdano kasnjenje s koriStenja pogodnosti dulje od 24 sata smatra se
bjekstvom,



(8) Pogodnosti iz ¢lanka 169. ovoga zakona ne mogu se koristiti izvan podrucja Bosne i
‘Hercegovine.

(9) Zatvorenikii s za vrijeme boravka na.lijedenju u Zdravstvenoj ustanovi izvan zavoda ne
mogu odobravati izvanzavodne pogodnosti.

_ ) 7 Clanak 175,
(Uskracivanje koriSténja pogodnostiza .odredeno razdoblje)

(1) U 1zuzetnim prilikama, a osobito u. slucaju epidemija bolesti, clementarnihi.nepogeda
ili kada to nalaZu interesi sigurnosti ili. iz drugih opravdanih razloga u ‘skladu sa
zakononi i drugim prepisima za. odredeno razdoblje; koritenje po_goan_stl se moze
uskeratiti. o

(2) UskraCivanje pogodnosti upravmk zavoda moze ograniciti na razdoblje de mjesec
dana, stim da zbog posebnih prilika‘ova mjefa moZe biti produljena.za jo% 30 dana po
odobrenju ministra pravde.

Clanak 176.
(Ogranienja.za odobravanje pogodnosti‘osobama Kojinis j je oduzeto drzavljanstvoe
Bosne«d Hercegovine ili koje su proglasene opasnim po iacionalnu sigurnost)

Osobi kojoj je oduzeto drzavljanstvo Bosne i Hercegovine ili koja je'proglaSena opasnom za
nacionalnu sigurnost Bosne 1 Hércegovine za viijeme izdrzavanja kazne zatvora ili druge:
mjere izre¢ene u skladu sa zakonom nece -s¢ odobravati pogodnosti izvan kruga Zavoda za
vrijeme ttdjanja navedenih pravnih stanja 1li pravnih situacija, odnosno:nekog drugog sliénog.
pravnog statusa odredenog na 0snovi posebnog zakona ili dmgog.odgovarajuéeg propisa:

Clanak 177.
(Pravila o koriStenju pogddnostiy
(1) Uvjeti i nacin korlstenja pogodnosti iz €lanka 169..ovoga.zakona, ukljudujuéi pravila o
nadzoru osobe:tokom Koristenja pogodhosti,.Kao i pogodnosti kejerse Koriste u krugu zavoda,
propisat.¢e'se Pravilnikom o kuénori redu.

(2) Prizivi na odluke o kofidtenju pogodnosti mogu se podaijeti Ombudsmanu Bosne i
Hercegovine:

e. Ovlasti nakon izvrienja mjere-usamljenja '
Clanak 178.
(PremjeStanje u poseban odjel)
(1) Ako nakon izviSenja fhjere usamljenja nisu prestali razlozi zbog kojih je ta mjera

odredena; zatvorenik se moZe prémjestiti u posebm odjel zavoda- zatvorenog tipa s pojacanim
nadzorom iz ¢lanka 188 ovoga zakona,




(2) -Zatvorenik ostaje u posebnom odjeln iz-stavka (1) ovoga ¢lanka dok ne prestanu razlozi
zZbog kojih je.smijesten u taj odjel.

(3) U slugaju iz stavka (1) ovoga €lanka shodno.se ptimjenjuju odredbe stavaka (6), (7)1 (8)
¢lanka 119. ovoga zakona.

Clanak 179,
(PremjeStanje u-posebni odjel u drugi zavod)

(1) Zatvorenik kojem nakon izvriene mjere rsamljenja nisu prestah tazlozi zbog kojih je
ta mjera odredena i koji. se nalazi u zavodu poluotvorenog tipa ili zavodu zatvorenog
tipa bez posebnog odJela $ pcuacamm nadzorom mozZe se premjestiti u posebni odjel
zavoda'zatvorenog tipa s pojacaniin nadzorom iz ¢lanka 188. - ovog zakona.

(2) RjeSenje u slutaju iz stavka (1) ovog €lanka;donosi ministar pravde.

(3) Protiv rjeSenja iz:stavka, (2) ovog ¢lanka rhoZe. se iloZiti #alba Ministarstvu pravde u

roku od tri dana od dana prijma r_]esenja s'tim da Zalbd n¢ 7adiZava izvrichje fieenja.

@ Rjesenje iz stavka (3) ovog ¢lanka doneseno po Zalbi je-konagno i-protiv njega.se ne;
moze-pokrenuti upravni spor:

6. Prekid izdrzavanja kazne zatvora
Clanak 180.
(Ovlast za prekid izdrzavanja)
(I Zatvoreriku se moZe dozvoliti prekid izdrZavanja kazne.zatvora.

(2) Odredbe ¢l 145., 146., 147.'1 148, ovoga zakona shodno se primjenjuju i u sludaju
prekida izdrZavanja kazne zatvora.

(3) PBrekid izdrZavanja Kazne zatvoia izvisit.Ce:se 1 u sludaju kada Kazneni odjel Suda odredi
mjeru pritvora za drugokaznerio djelo.

(4) O prekidwizdr¥avanja kazne zatvora rjeSenjem odluduje Kazneni odjel Suda

(5) U sludaju iz stavka (4) ovoga ¢larika Sud odluduje u vijeéu sastavljenom od ‘trojice,
:sudaca.

Clanak 181,
(PodnoSeiije-zamolbe)

Kaznenom odje]u Suda u roku od tri dana.



Clanak 182.
(Priziv protiv FjeS¢nja Suda)

(1) ‘Protiv rjeSenja.iz stavka (4) ¢lanka 180. ovoga zakona zatvorenik moze izjaviti priziv
pfedsjedniku Sudau roku od tri dana od dana primitka rjesenja:

(2) Rjesenje doneseno po prizivu je konatno i pretiv njega se ne moZe pokrenuti. upravni

(3) Viijéme provedeno na prekidu izdrZzavanja kazne zaivora, oddbrenom od Suda, he
ratuna s u vrijémie’ izdrzavanja kazné:zatvora.

Clanak 183.
(Stavljanje van snage rjeSenja.o-prekidu)

(I} Ako se za vrijeme trajanja prékida. 1zdrzavanja kazne zatvora utvrdi ‘da su prestale
okolnosti: zbeg kojih je prekid dozvoljen, ili j j& prekid dozvoljen na teinelju laznih isprava ili
druglh dokaza, odnosno da-se prekld ne koristi u svrhu u koju je dozvoIJen rjeésenje iz ¢lanka
180. ili 182. ovoga zakona stavit ¢e se izvan snage, a.zatvoreniku naloZiti da se’javi na dalJnJ €&
izdrzavanje kazne zatvora odmzh, a figjKasfijje u foku od tri dana od dana primitka rjesenja.

(2) Rjesenje iz stavka (1) ovoga ¢lanka dostavlja se zavodu i zatvoreniku.

(3) NarjeSenje iz Stavka (2) ovoga ¢lanka zatvorenik ima pravo priziva u roku od tri dana.
Priziv ne:odgada izvrienje:

(4) Ako sé zatvorehik ne javi na daljnje izdrzavanje kazne zatvora u roku odiedénom u
rjeSenju, zavod €e postupiti po odiedbamariz st..(8)-do-(11)&lanka 139, ovega zakena.

7. PremjeStaj tijekom izdrzavanja kazne
Clanak 184.

(Podnosenje zamolbe i odluka o pl‘emjéEt'aiii)

pogodnostl ‘moze podmjetl zamolbu za premjestaj u drugl zavod U entitetu u kOJem ima
piebivalidte; odnosno.boraviite.

(2). ‘Ofprg_:_rnje§tqj{ufzatv\0rehika odliic":uje ministai pravde uz pribavljeno misljenje-zavoda.

(3) U sluéaju kada se radi o zatvoreniku koji se s obzirom na kategorizaciju kazneno=
pO§rﬁVﬁih zavoda i' internu klasiﬁl_{_ac_:iju zatvorenika ne bi fhogao uklopiti u trétman u.diugom

(4) Ako je zamolba podnesena prije roka iz stavka. (1) ovoga ¢lanka .odbacit ée se kao
preuranjena.



(5) Ako je zamolba odbijena, nova se zamolba moZe podnijeti po proteku Sest mjeseci od
dana pravomocnosti rjeSenja.

(6) Protiv rjesenja iz stavka (2) ovoga &lanka moZe se uloZiti priziv Ministarstva pravde u
roku od tri dana.

Clanak 185.
(Upravnikova odluka o premjestaju)

(1) Upravnik zavoda mozZe predloZiti premjestaj zatvorenika u drugi zavod u entitetu u
kome zatvorenik ima prebivaliste, odnosno boraviste radi u¢inkovitije realizacije tretmana ili
kada je to nuZno iz sigurnosnih razloga.
(2) Ministar pravde mozZe donijeti odluku o premjestaju i bez prijedloga upravnika zavoda.
(3) Troskove premjestaja snosi zavod.

Clanak 186.

(Prizivi)

(1) Priziv na rjesenje kojim se dozvoljava premjestaj ne zadrZzava izvr$enj¢ rjeSenja.

(2) RjeSenje po prizivima iz stavka (6) Clanka 184. je konacno i protiv njega se ne moZe
pokrenuti upravni.spor.

8. Izvrienje kazne dugotrajnog zatvora

Clanak 187.
(Op¢a odredba)

Odredbe ovoga zakona o izvrienju kazne zatvora primjenjuju se 1 na izvrSenje kazne
dugotrajnog zatvora ako &l. 188. do 192. ovoga zakona nije drugadije propisano.

Clanak 188.
(Pojatani nadzor)
(1) Kazna dugotrajnog zatvora mozZe se izvriavati u posebnom odjelu zavoda zatvorenog
tipa u odvojenim prostorijama za boravak od ostalih zatvorenika i uz mjere pojalanog

nadzora.

(2) Pod pojalanim nadzorom podrazumijeva se promatranje i ¢esca kontrola zatvorenika
nocu i danju, a izvrSava se na nacin da ne remeti svakodnevne aktivnosti.

(3) Osobe koje izdrZavaju kaznu dugotrajnog zatvora svrstavaju se u posebne odgojne

skupine, s tim da na jednog odgajatelja dolazi do 25 zatvorenika.



Clanak 189. _
(Tretman sigurnosti prema-zatvorenicima:pod pojacanom sigurno$cu)

(1) Prema zatvorericima koji su podvrgnuti tretthanu pojacane sigurnosti, sve: dok
predstavljaju rizik, treba stvarati interes. humanog tretihaha, posebno ohrabrujucéi
zatvorenike da :smanje rizik kop je procgenjen da predstavljaju, podrzavanja
djelotvoine kontrole i sigurfiosti  potrebu za. sigurnoscéu osoba; §to ukazuje da treba.
izgradivati dobru ihteru athosféru uspostavom pozmvmh odnosa izmedu-zatvorenika
i zavodskog osoblja.

(2) Rizi¢ni zatvorenici.za sigurnost zavoda i javnosti ijavni poredak drustvene zajednice,
kao 3t je myera usamljena shijestaj u posebni odjel i pojadani nadzor; bi trebali w
takvim prostorima uZivati odgovarajuéi tretman. Kao kompenzaciju za strogu sﬂ‘uacuu
takvih.odjela zavoda i treba ih ohrabriti da rade na prestanku razloga za prun}enu ove
mjere;, kroz druZenja s drugim zatvoremicima u takvom odjelu kao i veci izbor
aktivhosti u tretmani maksimalne-sigurnosti, prema programu aktivnosti donesenom
od strane uprave zavoda u odndsu na havedenu kategoriju zatvorenika; uz
posvectivanje posebne paZnje zdravstvenim problemima, koji se mogu pO]aVltl kao
reziltat takvog trétmana sigurnosti i pokusati se boriti protiv moguiéih negativiih
efekata;navedene pajadané sigurnosti.

3 Zatvorem(:l ne:bi smjeli biti podvrgnuti dodatnim mjerama sigurnosti dulje nego-§to- Je
to nuzno, a §to ée se postiéi redovitim peispitivanjem takvih odluka, odnosno je 1i i
dalje nuzan, smjestaj u posebnom visokotiziéfiom odjelu ili odjelu pojaCanih mjera
sigurnosti, i to svakih $est-mjeseci od-donoSenja” takvog rjesenja od strane upravnika i
Koja.mjefa moze biti produljlvana samo po pisanom odobrenju niinistra pravde, osim
prema ‘zatvoreniku kojém je izféCena kazna. dugotrajnog zatvora kada e se
preispitivanje vrsiti najmanje jedanput godisnje Kroz pregled. napretka zatvorenika u
postupku reklamﬁkacge zatvorenika. Mjera se mora okongati ¢im prestanu postojati
razlozi za njezino postojanje.

(4) Osim zatvorenika iz &lanka 169. stavka (2) ovog zaKona, zatvorenicl pravomo¢no
osudeni za ostala Kkaznena djela protiv CovjeCnosti i vruednosti zaStiéenih
medunarodnim pravom i kaznéha djela. organiziranog kriminala iz ¢lanka 250. st. (2)1
(3) Kaznenog zakona, kao i zatvorenici ‘prema kojima Je izreCena admmlstratlvna
mjera usamljenja premjeStanje u poseban odjel s ‘pojacanim nadzorom ako nisu
prestali razlozi ZbOg koph je bila izreGena mjera usamljenja i kada je odrédena mjera
pojatanog nadzora kod izviSavanja kazne .dugotrajnog zatvora, su rizi¢na skupina u
smisla prljetnp 1 moguénosti nasilja takvih zatvorenika.od strane- drugih-zatvorenika. i

obveza Je diZave: da zastiti takvu vrstu osudenika od prijetiji nasiljem ili drugog
opasnog i teSkog narugavanja sustava izvrienja kazne zatvora bilo odvajanjein od
drugih zatvorenika; razdvajanjein . ili trazenjem premjestaja. za boravak u drugom
zavodu, a §to -¢e: predstavljati i zavisiti glede izbors pristiipa. od ocjene i procjene:
svakog pcuedmacnog slu€aja.



(5) Protiv rjeSenja iz stavka (3) ovog ¢larika zatvorenik ima pravo Zalbe Ministarstvi
pravde:u roku od tri dana od dana‘primitka rjesenja, s.tim da Zalba ne odgada izvr3enje
rjesenja.

{6) Rjesenje iz stavka (5) ovog ¢laika doneseno po Zalbi je Konagno i protiv njega se ne
moze voditi upravni spor.

(7) Pravila ¢ uijetima, naginu i tretmanu izdrzavanja kazne zatvorenika u posebnom
odjelu. pod pojacanim nadzorom ili sigurnoséu donijet ¢e,ministar pravde.

Clanak:190,

(Ogranifenje odobravanja pegodnosti)

Osobama koje;izdrzavaju kaznu dugotrajanog zatvora ne;mogu se odobravati pogodnosti koje
se koriste izvan kruga zavoda dok ne izdrze dvije treéine izrecene kazne:

Clanak 191.
(Ogranienja:radnog angaimana)

Zatvorenici koji izdrZavaju kaznu idugotrajaniog zatvora ne mogu se radno angaZirati na
poslovima izvan kruga zavoda dok ne pocnu.s koriStenjem pogodnosti 1zvan Kruga Zavoda.

Clanak 192..
(Kontrola Komunikacije)

\Zatvoremclma kop 1zdrzava]u kaznu dugotrajnog zatvora obavlja sé kontrola pisama i

9. Otpust
a) Uvjetni otpust
Clanak 193.
(Povjerenstvo-za uvjetni otpust)
(1) Kako bi se zatvorenici potakli da razrijes¢ préblemé i situacije kdje su dovele do.
cm}enja kaznenoga djela, uspostavlja se sustav uv;etnog otpusta, na temelju kojeg s¢ moZe
uviétno otpustiti zatvorenik za kojeg se procijeni da vide.ne predstavlja nepribvatljiv rizik za.

zajodnicu.

(2) 0 uvjetnom otpustu zatvorenika kojima je kaznu zatvora izrekao‘ Sud, odluduje

(3) Poyjerenstvo ima, pet ¢lanova, od kojih je jedan predsjednik. Kvorum za doncsenje
odluka-¢ine-tri ¢lana.



4) vajerenst'vc se sastoji -od po jednog predstavnika Suda i Ministarstva pravde, te tri
neovisna &lana 17 relevahtnog strucnog podruéja. ‘Clanovi Povjerenstva imenuju se na
razdoblje od pet godina, § moguénodéu pondvnog izbota na jos jédan fnandat. U slucaju
prestanka. mandata nekog od ¢lanova Povjerenstva, mandat. njegova zamjenika trajat ce do
isteka tekuceg mandata Povjerenstva:Ovo 1menovanJe nede biti sinétnja za ponovno
imenovanje. za ¢lana Povjerenstva u pogledu broja mandata, ukolike je preostalo viijeme
hiaridata. Povijerenstva kraée od dvije godine.

(3) Powerenstvo _]C u svom radu neovisno. Clariovi mogu dati ostavki u. bilo Kom mormeritu,

a mogu biti razrijeSeni duznosti iskljuéive radi utvrdenog krSenja ‘duZnesti, potinjenog
kaznenoga djela ili iz drugih ozbiljnih razlega; utvrdenih u postupka. Rjesenje o razrjesenju
predSJedmka ili bilo kojeg ‘Clana Povjerenstva, ako se dokaze da postoji temel] za razrje$enje;

donosi mitiistar pravde.

(6) Povjerenstvo.donost Poslovnik o.radu.
Clanak 194.
(Informacije koje se dostavljaju Povjerenstvu) ;

y o UVJetnom otpustu Povjerenstvo tjeSavana temelju zamolbe ili suglasnosti-zatvorenika,
na temelju zamolbe ¢lana tijegove uze Obltel_]l ili na prijedlog upravnika zavoda.

(2) Zamolbe, odnosno prijedlozi dostavljaju se Povjerenstvu putem zavoda.

(3) Zavod uz zamdlbu dostavlja podatke 0 postignitom uspjehu u programu tretmana
zatvorenika, podatke o eventualnim ramjxm osudama, opis kaznenoga djéla, podatke o
pona3anju zatvorenika, kao. i ostala izvje3éa drugih struénih osoba kejé su- angaZiraiie u radu
sa Zatvoténikom, te druge podatke bitne za odluku. Uz zamolbu zatvorenika prilaZe se i
misljenjé:zavoda o utemeljénosti Zarolbe, odnosno prijedloga.

(4) Lijecnik prilikom sagledavanja zdravstvenog stanja osobe na izdrzavanju kazre zatvora
moZe poditijeti inicijativu upravhiku.zaveda za.ocjenu-opravdanosti podnosenja prijedloga za
uvjetni otpust od strane upravmika zavoda ukoliko teze ili akutno zdravstveno stanje

zatvorenika:na to ukazuje-ili ukoliko medicinska procjena uKazuje ha hemoguénost 1zljecen]a
111 prcgres:vnost odncsno postupno pogcrsavanje zdravstvenog stanja osobe, s opasnoscu 1o

krltenje

1. ranija osudivanost;

2. ponaganje uzavodu;

3. sudjelovanje u programu tretmana;

4. stav préeia Zrtvi;




5. rizik penovnog Einjenja kaznenih djela;
6. adekvatnost prijedloga za 1zmjestanje.

(6) Sva izvjeséa koja zavod pripremi za Povjerenstvo za uvjetni otpust dostavljaju se i
samom zatvoreniku, kojem se na taj nacin pruza prilika da Povjerenstvu podnese plsmene
podneske u svezi s njihovim sadrZajem.

Clanak 195.
(Obvezni prijedlog upravnika za uvjetni otpust)

(1) Upravnik zavoda po sluZbenoj duZnosti obvezatno upucuje Povjerenstvu prijedloge za
uvjétni otpust za sve zatvorenike koji se mogu uzeti u razmatranje, i to u roku od 30 dana prije
datuma isteka dvije tre¢ine od izre¢ene kazne, i koji ispunjavaju zakonom predvidene uvjete
za uvjetni otpust, obuhvaéajuéi i negativna izvje§€a i mi8ljenja zavoda u kojima nije
predloZeno odobravanje uvjetnog otpusta.

(2) Upravnik zavoda dostavljat ¢e Povjerenstvu prijedloge kao i negativna izvje3ca i misljenja
iz.stavka (1) ovoga ¢lanka po sadrZaju, opsegu i proceduri sukladho ¢lanku 194. ovog zakona.

Clanak 196.

(Mjere nadzora, zabrane ili ogranicenja i javljanje nadleZnom tijelu glede pomodi
prema-uvjetno otpustenoj-osobi)

(1) Prilikom odobravanja uvjetnog otpusta, Povjerenstvo moze u svom rjeSenju osobi
kojoj odobrava uvjetni otpust izreci mjere nadzora, zabrane ili ograni¢enja.navedene u
¢lanku 172: st. (3) i (4) to€. a), b), ¢), d), 1), g), h) 1 i) ovog zakona, kao i obvezati na
javljanje nadleZnom tijelu socijalne zastite ili drugoj pravnoj osobi ih organizaciji koja
pruza pomo¢ ili ‘druge oblike zbrinjavanja osoba otpustenih sa izdrZavanja kazne
zatvora.

(2) U slugaju izricanja mjera ili obveza iz .stavka (1) ovog ¢lanka, zavod je duzan
navedeno rjeSenje osim osobama i tijelima iz ¢lanka 198. stavka (2) ovog zakona
dostaviti i nadleznom policijskom tijelu ili tijelu socijalne zastite ili drugoj pravnoj
osobi koja pruza drugu vrstu pomodéi, prema mjestu prebivalista ili boraviita uvjetno
otpustene osobe.

(3) Mjere nadzora, zabrane ili ograni¢enja izvr$ava nadlezno policijsko 1li drugo odredeno
drzavno tijelo, a mjere socijalne zastite ili druge pomoc¢i nadleZno tijelo socijalne
zaStite ili druga pravna osoba koja se bavi pruzanjem druge vrste pomodi ili
zbrinjavanja prema navedenoj kategoriji osobe.

(4) Tijela iz stavka (3) ovog ¢lanka u slucaju krdema ili nepridrZzavarja izrecenth mjera
zabrane ili zatraZenog ispunjenja odredenih obveza socijalne zastite ili druge vrste
pomeodi duzna su odmah obavijestiti Sud ili drugi.sud u Bosni i Hercegovini kada je ha



njega Sud prenio vodenje postupka ili drugo tijelo u skladu sa Zakonom' ili
medunarodnim ugovorom i Povjerenstvo.

(5) Po dobivanju obavijesti iz stavka (4) ovog ¢lanka, Sud moZe takvoj osobi rjedenjem
izreéi opomenu ili odrediti novi rok zaizvrienje navedenih mjera ili obveza ili ijeSenje
0 uvjetnom otpustu staviti izvan snage 1 takvu odluku dostaviti tijelima policije na
izvrSenje 1 vracanje na daljnje 1zdrzavanje kazne zatvora u zavod. iz kojeg je otpustena
na uvjetni otpust.

(6) Protiv rjedenja iz stavka (5) ovog ¢lanka uvjetno ofpuStena osoba ima pravo Zalbe
predsjedniku Suda u roku od tri dana od dana primitka rjeenja, s tim da Zalba ne
zadrzava 1zvrienje rjesenja.

(7) O zalbi protiv rjeSenja iz stavka (6) ovog ¢lanka odluéuje predsjednik Suda i doneseno
fjeSenje po Zalbi je kona¢no i protiv njega se ne moze pokrenuti upravni spor.

(8) Mjere nadzora, zabrane ili ogranienja i javljanja nadleZnom tijelu glede pomogi
uvjetno otpudtenoj osobi obvezno se izriGu za osobe i kaznena djela iz Elanka 169.
stavka (2) u vezi s ¢lankom 174. stavkom (1) ovog zakona.

(9) Za vrijeme uvjetnog otpusta zatvorenik ne moZe napuStati teritori) Bosne i
Hercegovine, ukoliko medunarodnim ugovorom, odnosno sporazumom ili drugim
posebnim propisom nije drugacije odredeno.

Clanak 197.
(Informacije o rezultatima koji su postignuti u procesu izvrSenja uvjetnog otpusta)

(1) Tyelo socijalne zastite, policije ili drugo odredeno drZzavno tijelo, odnosno pravna
osoba, duZno je Sudu, drugom sudu u Bosni 1 Hercegovini kada je na njega Sud prenio
vodenje postupka ili drugom tijelu u skladu sa Zakonom ili medunarodnim ugovorom
1 Povjerenstvu za uvjetni otpust najmanje jednom u $est mjeseci, odnosno na njihov
zahtjev i Selée dati informacijé o rezultatima koji su, postignuti u procesu izvrienja
uvjetnog otpusta. ' V

(2) Za osudene osobe za koje je izre¢ena mjera nadzora, zabrane ili ograni¢enja prilikom
odobravanja uvjetnog otpusta tijelo policije duzno je informacije iz stavka (1) ovog
¢lanka dostaviti sudu i Povjerenstvu.

(3) NadleZno tijelo socijalne zadtite ili drugo odredeno tijelo duZno je u roku od 15 dana
od dana prijma rjeSenja Povjerenstva za uvjetni otpust, kao i dokumentacije i podataka
od zavoda, uvjetno otpustenu osobu kojoj je odredena mjera ispunjenja odredene
obveze ili drugih oblika zbrinjavanja upoznati s radnjama pomo¢i kojé mozé poduzeti,

- ali ju 1 pouciti 0 njezinim obvezama u tijeku trajanja uvjetnog otpusta.



Clanak 198.
(Dostavljanje rjesenja Povjerénstva)
(1) Uvjetni se otpust odobrava ili odbija rjeSenjem. RjeSenje mora biti obrazleZeno.

(2) Rjedenje Povjerenstva o uvjetnom otpustu dostavlja se zavodu, koji je duZan po jedan
primjerak dostaviti zatvoreniku 1 Sudu.

(3) Ako je podnositelj zamolbe ¢lan obitelji, o ishodu ga izvje$éuje Ministarstvo pravde.
Clanak 199.
(Stavljanje izvan snage rjesenja o otpustu)

Ako u razdoblju nakon dono3enja rjeSenja o uvjetnom ofpustu a prije dana otpusta s
izdrZzavanja kazne zatvora na uvjetni otpust, zatvorenik ucini stegovni prekrsaj, Povjerenstvo
moze rjeSenje;staviti izvan snage.

Clanak 200.
(Priziv i ponovno podnoZenje molbe)

(1) Protiv odluke Povjerenstva iz ¢lanka 199.0voga zakona ne moZe se izjaviti priziv, niti
pokrenuti upravni spor.

(2) Zatvorenik ima pravo ponovnog podnodenja zamolbe za uvjetni otpust nakon proteka
jedne godine od posljednje odluké Povjerenstva ili i prije toga ako tako odludi Povjerenstvo u
kojem sluaju ée se ujedno odluditi o zahtjevu-zamolbi za prijevremeno odobrenje za
podnosenje zamolbe za uvjetni otpust i ¢ odobrenju uvjetnog otpusta.

Clanak 201.
(Uvjetni otpust za izrecene kazne zatvora do dvije godine)

(1) U pogledu izre¢enih kazni zatvora do dvije godine, zatvorenik &e nakon izdrZane dvije
tre¢ine kazne dobiti obvezni uvjetni otpust koji podrazumijeva ispunjene zakonskih
uvjeta iz ¢lanka 44. Kaznenog zakona, odnosno kriterija iz ¢lanka 194. ovog zakona.

(2) Rjedenje iz stavka (1) ovog Clanka donosi upravnik zavoda, a mjere nadzora
preporucuje sluZba tretmana o kojima odlucuje upravnik zavoda navedenim rjesenjem.

(3) Zatvorenici koji nisu koristili izvanzavodske pogodnosti ili su stegovno tretirani ili su
narusavali pravila kuénog reda ili se nisu podvrgavali programu tretmana ili su se
ponaSali suprotno naredenjima sluZbenih osoba zavoda adutomatski ne dobivaju
obvezni uvjetni otpust ve¢ o takvom zatvoreniku odluku, kao 1 eventualne mjere
nadzora donosi Povjerenstvo po vazeéim propisima.




(4). Potrebnu dokumentaciju s prednjlm 1 drugiim cmjenlcama iz stavka (3). ovog ¢lanka
upravnik zavoda dostavlja Pov;erenstvu shodno odredbama koje regulirgju postupanje
ipravnika.za davanje prijedloga za uvjetni otpust.

Clanak 202.
(OvlaStenost.za odluku ¢ molbi'za uvjetni Qtpusf);

Za postupanje po molbi ili prjedlogu za kojdliilip o uvjetnom otpustu zatvorenika kojega je
osudio entitetski sud ili Sud Bréko Distrikta Bill na temelju zakona entiteta 1. Bréko Distiikta
BiH, a koji izdrZava zatvorsku kaznu ili je za vrijeme 1zdrzavanja kazne premjésten u, zavod
drugog entiteta, Bréko Distrikta BiH ili Zavoda, oviasteno je tijelo entitefa ili Distrikta Breko
BiH na ¢ijem je podru€ju sjedidte suda koji jé sudio u prvom stupnju i koji je izrekao
prvostupanjsku presudu na temelju odgovarajuéeg zakonskog propisa, ako posebnim
zakonom nije drukgije:odredeno.

Cianak 203.

(Godisnje izvjeséc)

Godi3nje izvjésée o svom radii Povierenstvo-dostavljaministru pravde.

Clanak 204.

(Ovlasti upravnika zavoda u svezi s-uvjetnim otpustom)

(1) Zatvorenika koji ispoljava primjereno ponasanje zalaZe e nia fadu i dktivno sudjéluje u
procesu plevaspltavanja a izdrZao je najmanje 4/5 kazne zatvora, upravmk zavoda moze

uvjetno pustiti na slobodu do i mjéseca prije isteka kazne.

(2) Ova.odredba o uvjetnom otpustu ne primjenjuje se na osobe: kojima je nov¢ana kazna
'zam'ijeleénajl{a"z'ﬁo'me'zzatif(‘)ra.

b) Otpust zatvorenika
Clanak 205:
(Dan otpusta)

(1), ‘Zatvo_réﬁi_k se otpusta iz zavoda onog dana kada mu istekne kazna ih onog dana kada mu
potinje teci uvjetni otpust. .

(2) Ako posljednji dan izdrZavanja kazne zatVora pada u dane -prazilfka- ili drugi dan kada
zavod.ne.radi, zatvorenik-se otpusta.posljednjeg radnog dana koji tom danu prethodi.

(3) Iznimno od odredbe $tavka (2) ovoga Clanka, kada je novCana kazpa zamijenjena
kaznom:zatyora, otpust zatvorenika iz:zavoda obavit é¢é.se i u neradne-dane.



(4) Zavod j_ei_di,li'an o otpustu svakog, zatvorenika s izdrzavanja Kazne zatvota izvijestiti
Kazneni odjel Suda u'roki od osam.dana.

Clanak 206.
(Pomoé:po otpustu)

(1) Osoba koje se ‘Otpudta iz zavoda ima prave na troskove prijevoza do svog tanijeg.
prebivalidta ili do myjésta preblvahsta fijezine uZe obitelji, a ako je stranac, -do .graniénog
prijelaza. lznimno, na obrazloZen zahtjev osobé koja sé otpusta, ddobrit ¢e joj se troskovi
prijevoza.de drugog mjesta na teritoriju BiH.

(2) Troskove prijévoza snosi'zavod.

(3) Ako zatvorenik koji se otpusta iz zavoda néma odjeéu ili 6bucu, niti sredstava da ih
nabavi, zavod ée mu osigurati prikladnu.odjeéu-i-obuéu.

(4) Ako je u vrijethe kad se otpusta s izdrzavanja kazne zatvorenik tesko bolestan i us]jed
toga nesposoban za putovanje; zavod ée ga smjestiti u nanllzu zdravstvenu ustanovu radi
luecenja Ako zatvorenik-nema sredstava platiti tro§kove hjecenja :a oboljenj€ je nastalo za
vrijere Izdrzavanja kazne zatvora, troskove za prvi mjesec snosi Ministarstvo pravde, a
nakon toga opcma u kojoj je zatvorenik imao prebivalifte, odnosno boraviste u vrijeme
upuéivanja na izdrzavanje kazhe zatvora wzavod.

Clanak 207.
(Izvje¥ée:zavada o potrebi pomoci nakon izdirZavanja zatvorske-kazne)

(1) Osim pomodéi.nakon otpusta.iz élanka:206. ovoga zakona, zavod' je duZan prlje otpustanja
zatvorenika s izdrzavanja zatvorske Kazne ustarioviti je i mu i kakva mu je pomo¢ potrebna.
nakon-otpudtanja.

(2) O potrebi i vrsti p0m0c1 iz stavka (1) ovoga Clanka zavod' Ce izvijéstiti tijelo socualne
skrbi ovlasteno prema mjestu prebivalista odnosno boravista otpustene osobe, kao i drugu
ustanovu ili pravnu osobu, odnosno- odgovarajuicu udrugu ¢ijim je djélokfugom obuhvaéeno
pruzarijé;poinoci 6s0bama otpustenim:s izdrzavanja-zatvorske kazne.

(3) Otpustenom strancu placaju se tro8kovi prijevoza do granicnog prijelaza, ako ‘posebnim -
piopisom nije.drukZije odredeno.

Clanak 208.
(Dostavljanjeradrese po otpustii)
(1) Prilikom otpusta iz zavoda uvjetno otpustena osoba naznadit ¢e mjesto u kome Ce,
boraviti' za vrijeme trajanja uyjetnog otpusta. Po dolasku: u ove mjesto uvjetno otpustena

osoba.duZnaje-prijaviti se tijelima iz ¢lanka 153. ovoga zakona.

(2 U slucaju promjene nijésta boravka uvjetno. otpudtena osoba duZzna je o tome izvijestiti
tijela:iz stavka (1)ovoga ¢lanka.



Clanak 209,

(Izvjeséeizavoda o potrebi pomoéi uvjetno otpustenoj osobi)

Pr otpustanju iz zavoda uVJetno otpustene osobe; zavod je osim dostavljanja izvjes§éa tijelima
iz, élanka 153. u vezi s ¢lankom 208. ovoga zakona duZan ustanovm je-1i 305 1 kakva joj je
pomo¢ potrebna; te u roku od tri dana od dana kada joj pocinje te€i uvjetni otpust: o tome
obavijestiti tijelo socijalne skrbi ovlasteno prema mjestu boravista uv_]etno otpustene 050be,
kao 1 driigu ustanovu ili pravini 0sobu, odnosno odgovarajucu udrugu ¢ijim je djelokrugom
obuhivaceno pruzanje poroéi osobata otpustenim § izdr#avanja zatvorske kazne-

Clanak 210.

(Otpustanje zbog amnestije i poniilovanja)

(hyu sluca_]u otpustanja zatvorenika na temelju Zakona o amnestiji,.zavod. je duZan otpustiti
ga najkasnije: 24 sata nakon zaprimanja rjeSenja o amnestiji, ako Zakonom o amnestiji nije
drukgije odredeno.
(2) U sli¢dju otpuStanja zatvorenika na temelju -odluke o pomilovanju; zavod je duzan
otpustiti ga istoga dana nakon zaprimanja odluke o pomilovanju, a najkasnije u roku od 24
sata.

Clanak211.

(Potyrda.o izdrZanoj Kazni)

(1) Svakoj osobi uvjetno puitenoj na slobodii izdaje se potvrda o izdrzanoj kazni.
(2) Potvrdwsiz-stavka.(1) ovoga.clanka izdaje upravnik zavoda.
(3) Obrazac i sadZaj potvrdesiz stavka.(1) propisuje:ministar-pravde.
V1.- IZVRSENJE KAZNE MALOLJETNICKOG ZATVORA

Clanak 212.

(Opéa odredba)

Qdredbe ovoga zakona primjenjuju se i na 1zvrsenJe kazne maloljetnickog zatvora, osim ‘ako
odredbama ¢l. 213, do 219. ovoga zakotia fijje drukéije propisano.

Clapak 213.

(Smjestaju poséban.odjel ili zavod)




(1) Kazna maloljetni¢kog zatvora izvrSava se'u posebnom odjelu za maloljetnike. u zavodu

ili u posebriom.zavodu u entitetu:urkome zatvorena osoba ima prebivaliste, odnosno boraviste;
u kome mialoljetrie osobe mogu ostati do- navisene 23. godine Fivota, a ako do tada ne budu

izdrzale kaznu, uputit ¢e'se u zavod u kothe punoljetni zatvorenici izdrzavaju-kaznu zatvora.

(2) lznimno od odredaba iz stavka (1) ovoga (“:lhnka,_. u zavodu.za maloljetnike, odnosno u.
posebnom odjelu, moZe ostati osoba koja je navrSila 23 godine Zivota ‘ake je to potrebno radi
zavisetka njézina skolovanja ili struénog osposobljavanja, ali najdulje do navrieng 25. godine
Zivota:

(3) Osobe kojeizdrzavaju kaznu maloljetnitkog zatvora moraju imati odvojene prostorije za
boravak od ostalih zatvorenika, .ako se nalaze u posebnom odjelu.

Clanak 214.
(Smjestaj maljetnika u drugi zavod ili poseban _odj'el)'

(1) 8] slucaju nemogucnosn smjestaja rnaloljetne osobe kOJOJ Je ovIastem sud b110 ko;eg
odgolmh mjera 1 tretinana te ;zdrzavanja_maloljctmckog‘ zatvo_ra u p_osebnorn Qd]elu za
‘maloljetnike u zavodu ili ul_posebn'ofn‘ 'zavédu u-entitétu u 'kojem_ zatvorena osoba’ima mjesto
‘prebivalista ili boravista, Ministar pravdermoze. do‘ni_j_éti odluky datakav maloljetnik izdrzava
kazhuu 6dgovardju¢em-zavodu-u drugome-entitetu u Bosni i He'r’cegovini.

(2) Molbu utemeljenu na razlozima iz stavka (1) ovoga.clanka podnosi sud-mjesta prebivalista
ili boraviSta ovlaSten za upucivanje smjestaja takve osobe posredstvom entitetskog
ministarstva pravde ili Pravosudnog povjerenstva Briko Distrikta BiH, koje mora prethiodio
dati’ pisanu suglasiiost za smjestaj maloljetnika-u:zaved ili peseban ‘odje] drugog entiteta.

(3) Na temelju odluke ministra pravde, sud mjesta prebivalista odnosho botavista - upuduje
osobu kejoj je izrecena kazna.maloljetnitkog zatvora u odgovarajuéi zavad ili u poseban odjel
za maloljetnike u zavodu drugog entiteta, po prethodnoj suglasnosti Ministrastva pravde foga
entiteta.

{(4) Troskove smjestaja snost ent1tetsk0 ministarstvo pravde ili Pravosudno po*qerenstvo
Br¢ko Distrikta Bill koje je. dalo pisanu suglasnost za smjedtaj takvog maloljetnika- u
odgovarajuérposebni odjel odnosno u'zavod za r_nalol_]etmke drugoga.entiteta.

Clanak 215.
(Skolovarije u zavodu)
(l) U posebnom odjelu ili zavodu iz ¢lanka 213. ovoga zakona postoji osnovna i srédnja.
£kola, sukladno propisima ¢ osnovnoj i1 srednjoj skoh ili :se u suradnﬂ ) odgovarajucom‘

osnovnom, odnosno srednjom $kolom u posebhom odjelu ili zavodu osnivaju odjeljenja
osnovne, odnosno.srednje $kole.za naobrazburi odgoj tih.osoba.



(2) Osoba koje. izdrzava kaznu maloljetniCkog zatvora moZe iznimno, pod nadzorom
odgajatelja radi zavfSetka ZzapoCetog Skolovanja, pohadati. $kolu izvan zavoda, ako to
doz_vgljavaju s1gumosna sltu_ac_ija_l program tretmana.

Clanak 216.
(§p0rt)

(I) Osobama koje izdrzavaju kaznu maloljetniékog Zzatvora osigitava e moguénost
bavljenja $portom.

(2) Mihistar pravde donosi Pravilnik o tjelesnom odgoju za maloljetnike.
Clanak 217.
(Dopisivanje)

(1) -Osobama koje izdrzavdju kazni maloljetmckog zatvora né mozZe se ograniditi
dopisivanje s-roditeljima i drugim bliskim srodnicima.

(2) Pod bliskim srodnikom, u smislu ovoga &lanka, smatraju se, pored roditelja, braca i
séstre, polubraéa i polusestre, djed i fiana, odnosno. djed i baba maloljetnika, ako su s njima
bile posebno bliske na kO]LI okolnost ée se pr1bav1t1 misljenje Ustanova za socijalni rad opéiné
prebivalita maloljetnika, i sl.

Clanak:218.
(Dopust)
( l) Osobi koja. izdrzava kaziiu maloljetmékog zatvora koja se dobro ponasa 1 zalaze u
u¢enju i radu upravnik Zavoda moze odobriti dopust radi posjecivaija roditelja i drugih

bliskih.srodnika.

(2) Dopust se moze odobriti dva.puta tijekom-godine i nijednom.ne moZe:trajati dulje od 20
dana.

3y Pogodnosu iz stavka (1 (2) ovoga ¢lanka mogu: se odgbravati osobama koje nisu
navréile 23 godine. Zivota. :

Clanak 219
(Upuéivanje u:samicu)

(1) Osobi koje iizdrzava kaznu maloljetni¢kog Zzatvora, a. nije navriila 23 godine Zivota,
moZe:se iznimno izreéi stegovna mjera;.upuéi'van_ja'u samicu najvise do pet dana.

2) Osob'if.koja' izdrzava_kaZhu,'malolj_étI)jékog‘zatvora 1 koje pohada-nastavu omegucit-¢e.se
da:za vrijeme izdrZavanja Kazne samice redévito pohada . nastavii, éita strudnu literaturu i radi
Skolsku zadacu.



Clanak 220.
(Administrativna mjera - usailjenje),

Prema osobi koja izdr7ava kaznu maloljetnickog. zatvora, a nije naviila 23 godine Zivota, ne
moze:se primjjeniti- aijera usamljenja.

VII - IZVRSENJE NOVCANE KAZNE IZRECENE U KAZNENOM POSTUPKU
élanak 221.
(Odrédbe Kaznenogzakona)
Novana kazna provodi se sukladno relevantnim odredbama Kaznenoga zakona..

VIII - 1IZVRSENJE MJERA ZASTITNOG NADZORA. IZRECENIH UZ UVJETNU
OSUDU

Clanak 222.
(Svrha mjera zaStithoginadzora)
Svrha: 1zvrSenja mjera-zastitnog nadzora iz ¢lanka 66, Kaznenog zakona jeste da se;  pruZanjem
‘ponioci, Staraija, nadzora i Zastité za vrijeme-uvjetnog otpusta pomogne drustvena pr1lag0dba
potinitelja:kKaznenog djela.
Clanak 223,

(Zastitini nadzor u mjestu prebivalita/boravista)

odnosno borav1stu pocmltelja kaznenog djela

Clanak 224.

(Troskovi)
(1) Troskove izvrienja mjera zastltnog nadzora, ako zakonom: nije drukcue odredeno, snosi
opcma na &ijem je podrugju poéinitelj kaznenog djela imao, prebivaliite, odnosno boraviite u

viijeme odredivanja-ovih mjera..

(2) Opéini e se za 1zvrsenje mjera iz stavka(l) ovoga ¢€lanka osigurati -adekvatna
financijskai druga sredstva.




Clanak 225.
(Presuda i podaci koji'se dostavljaju tijélu socijalne; zastite)

Kazneni odjel Suda je uz izvrdnu presudu injel'odavnom opcinskom tijelu socijalne. zastite
duzan dostaviti i sve bitnije podatke 0. liénosti. pocmltelja kaznenog djéla koje. je prlbawo
tijekom pestupka, a osobito medicinsku:dokumentaciju i nalaze i misljenja:sudskih vjestaka.

Clanak 226.
{Radnje koje poduzima tijelo socijalne zastite).

(1) Nakon primitka izir$ie presude, podataka i dokumentacije iz-&lanka 225. ovoga zakona,
mjerodavno op¢insko tijelo socualne zaltite ¢e, -ovisno o vrsti mijere zastitnoga nadzora,
poduzeti potrebne radnje fadi ostvativanja Suradnje s odgovaraju¢om zdravstvenom
ustanovom, psiholoskim sayjetovalistem; odnosno zavodom za zaposl]avan]e a, po: potrebi, i
s drugiim ustdriovaima i-organizacijama. '

(2) Opcinsko tijelo socijalne zadtite duzno Je urokii od 15 dana od dana _primitka izvrine
preside, podataka i dokumentacije iz stavka (1) ovoga ¢lanka, pocinitelja kaznenoga djela,
kome je OTdfe_denéi riijera zastitriog nadzora, upoznati's radnjama koje je poduzelo, te'ga pouditi
o fjegovim.obvezama tijekom trajanja mjere Zadtitnog nadzora.

Clanak227.

(Upudivanje po¢initelja u.odgovarajucu ustanovu)

Mjerodavno opéinsko tijelosocijalne zastite ée, ovisho o visti mjeie Zastltnog nadzora, uputltl
potinitelja Kaznenoga djela u odgovarajucu zdravstvenu ustanovu, psiholodko savjetovaliste,
drugu ustanovu ili orgamzacgu 1 updzndti ga da je duZan postupati sukladno dobijenim
savjetima i uputama, kao i posjedivati opéinsko tijelo Socijalne zastite prema njegovim
uputama.

Clanak 228.
(Suradnja s-obitelji poéinitelja)
Za vrljeme 1zvrsenja mjera zastltnog nadzota opéinsko tijelo socijalne zaStite ostvarivat ce,
potrebnu suradnju i s obitelji podnitelja kazrenoga djela u svthu sredivanja njegoyih
obiteljskih prilika.
Clanak 229,

(Informacije o reziiltatima)




(1) Mjerodavno opcmsko tuelo socijalne zastlte duzno Je najmanje Jednom u sest mjesem

zastltnog nadzora

(2) .Ako pocmltelj kaznenoga. djela ne prihvati ili odbije izvr¥enje mjere- zaltitnog nadzora,
opcmsko t1jelo socl Jalne zastite duZno je:6:torhie izvijestiti Kazneni odjel Suda.

(3) 'Kad-opéinsko tijelo socijalne zastite u tijeku i 1zvrsenja mjereszastithog nadzora ocijeni-da
je ispunjena.njena svrha, duzno je o tome:izvijestiti Kazneni odjel Suda.

[X - IZVRSAVANJE RADA.ZA OPCE DOBRO NA SLOBODI
Clanak 230.
(Opée-odredbe o izvriavanju ra(ia‘ za op¢e.dobro na:slobodi)
(1) DrZavna tijela, organizacije, ustanove i druge pravne osobe, kao 1 fizicke osobe, duzné
su suradivati s Ministarstvom pravde u-izvrSavanju rada,za opée- dobro na slobodi na zahtjev

Ministarstva.

(2) Ministarsvo pravde sklapa ugovore, za iZviSavanje rada za opce dobro s osobama iz
stavka 1. ovoga ¢lanka. Ugovorima se utvrduju medusobna prava i obveze.

(3) Na radnopravna pitanja kao. 5t6 su radno vrueme dnevni 1 tjedni edmori, te uporabu
sredstavazastitena radu primjenjuju.se opéi propisi.

(4) Rad zaiopée dobro:na-slobodi je besplatan i ne sluZi postizanju dobiti: Qsudena osoba e
snosi troskove izvrsavanja rada za opée dobro.

(5) Rad za opée dobro na slobodi izvisava se, u pravili, u mjestu prebivalista, odnosno
boravista osudene osobe.

Clanak 231.
(Raspored na rad-za opée-dobro)

(1) Ministarstvo pravde domjet ¢e rjesenje 0 mijestu rada osudene osobé u foku od osam
-dana-od primitka pravomoéne 1 izvrine presude.

(2) Osudena.ce sé osoba, ovisno 6 raspoloZivim- -moguénostima, raSporedm na-rad sukladno
njezinim zdravstvénim Sposobnostlma stiuho]j 6sposobljenosti 1 stetenim znanjima.

(3) Osudena se osobarasporeduje na rad na raspoloZivo mjesto sukladno Pravilhiki o'vrsti i
uvietima rada 7a opée dobro,, ,koji donosi ministar pravde.

(#) Poletak i raspored izvr3avanja fada za ‘opée dobre utviduje posebmim. rjesenjem
* Ministarstvo pravde.

X - 1IZVRSENJE MJERA SIGURNOSTI




1. Obvezno psiliijatrijsko lijeCenje -

Clanak 232.
(Mjesto izvr$enja mjere obveznog psihijatrijskog lije€enja)

(1) Mjera sigumosti obveznog psihijatrijskog lljecenja koja. se izrite uz kaznu zatvora
izvr$ava se u'Zavodu sukladno Pravilniku koji donosi Ministarstvo pravde.

2) Mjera" sigurnosti obveznog pmhuatruskog 11] eCenja koja-se izri¢e uz:rad. za-opéerdobro na,
slobodi izvrsava se u psihijatrijskom odjelu opce zdravstvenie ustanove sukladne Zakonu o
izvrienju kaznenih sankcija entiteta na &ijem se: teritoriju-nalazi Zdravstvena tistariova.

(3) Troskove izviSenja mijefe sigumosti obveznog psihijatrijskog lijedenja snosi
Ministarstvo pravde.

2. Obvezno lijefenje od ovisnosti
Clanak 233.

(Mjestoizvr$enja mjere obveznog lijeenja od.ovisnosti)

(2). Mjera sigirnosti obVeznog lijeGenja od ovisnosti, izreena uz-uvjetnu osudu ili iz rad za
opcerdobro na slobodi, izvi§ava se sukladno Zakonu o izvr$enju kaznenih sankcija entitéta na
£ijem se teritoriju nalazi zdravstvena iistanova,

'(3) §] sIuca]u opoziva uvjetne osude, izvrienje. mjere ‘sigurnosti obveziog lijeenja od
ovisnosti bit ¢e provedena sukladiio odredbama st..(1) ovoga €lanka.

Clanak 234,
(Nadin i-vrijeme izvr§enja mjera sigurnosti)

* (1) Tzvr3enje mjera sigurnosti iz <I. 2321 233, ovog zakona prethodi izdrzavanju kazne
zatvora, odnosno prvo se izvrava mjera sigurnosti.

(2) Mjera iz stavka (1) ovog ¢lanka izviSava se u Zavodu za forenzitku psihijatriju, a
izuzetno: u drugoj zdravstvenOJ ustanovi i samo u slucaju nemogucnosn takvog
upulivanja osgba se moZe privremeno uputiti u posebm forenzicki odjel zavoda u
Kojem sé izdrzava Kazna zatvora..

-(3) Vn]erne provedeno u ustanovama za hjecenje u vezi sa lzvrsenjem mjéra Sigurnosti




(4) Osobe sa 1zreCenom mjerom sigurnosti imaju prave na jednake uvjete:lijeCenja, kao i
osobe:smjestene u driige.zdravstvene ustanove,

7 ~ Clanak 235,
(Obavijest'zavoda o potrebi pruZanja-pomoci-nakon:izvrienja mjera sigurnosti)

{1) Nakon -otpustanja iz medicinske wstanove osobe kojoj je izre¢ena Mmjera. ‘sigurnosti
obveznog psihijatrijskog lije¢enja ili obveznog lijedenja od ovisnosti, koja je trajala
najdulje do isteka izdrZavanja kazne zatvora. ili kojoj je sud odobrio uvjetni .otpust,
Zavod za: forenzicki psihijattiju ili druga specuahzlrana ustanova duZan je odmah, a
najkasnije u roku od 24 sata po otpustanju, obavijestiti nadleZno tijélo socijalne zastite
prema mjestu prebivali$ta ili boravista otpuStene osobe o potrébi i vrsti socijalne
pomodi i brige iz djelokruga:rada navedenog tijela. ' '

(2) Obavijest iz stavka (1) ovog, Clanka Zavod za. forenzicku psihijatriju ili druga
specijalizirana ustanova e dostaviti tijelu socijalne zaStite prije otpuﬁtanja osobe iz
stavka (1) ovog &lanka, kada utvrdi da zbog uvjeta u kojima Zivi izvan ustanove,
odnosno zbog, materijalnih, stambenih, Obltel_]Sklh radnopravaih ili drugih stanja ili
prilika; nije sposobna brinuti se o sebi i .svom psihofizickom stanju a‘sve u cﬂju
pruZanja adekvatne socijalne pomodi 1 brige: takvoj -osobi, kao i mogucnosti njezina
'smje§taja u socijalnu ustanovu po postupku predvidenom pozitivnim zakonskim
propisima iz oblasti zdfavstvai sotijalne zadtite ili drugom posebnom propisu.

Clanak 236:
(Psihijatrijski tretman u zavodu)

(1) Za osobe koje irhaju manje psihicke poremecéaje i koje ne potpadaju pad odredbe st.
(1) i (2) ¢lanka 234. ovog zakona, zdravstvena sluZba u zavodu u kojem se izvr§ava
kazna zatvéra osigurat ¢e pmhuatrx]skl tretrian svim zatvorenicima kojima je takav
tretman potreban i posebnu paznju ce posvecwatl Sprjecavargu izviSenja ili pokusaju
samopovredivanja ili suicida:

(2) Za osobe iz stavka (1) dvog.clanka na raspolaganju ¢e biti zdravstvena ambulanta.ili
stacionar u zavodu ili Zdravstvena ustanova izvan zavoda ili posebii odjeh pod
medicinskim padzorom, kao i drugi odgovarajuéi oblici zdravstvene;zastite wskladu.sa
Zakonom.. -

Clanak 237,
(Primjena moderne terapije u lijeéénju,_osoha.kgjima‘ jexiizreéen‘a mjera sigurnosti)

(1) Za vrijeme. izdrzavanja mjere Sigurnosti i spécij'él]ﬁoj ustafiovi za forenziCku
psihijafriju ili u Odjelu sudske psihijatrije pri zavodu primjernjivat ¢ se odgovarajuca
psihoterapija, farmakoterapija, socioterapija i po moguc€nosti radna terapija, u skladu s
mediciriskifi nalazom nadleZnog lijeCnika specijalista neuropsdujatra, odnosno
lljecmka specijalista iz drugih oblasti psxhljatrlje ili struénog pSlhlj&tI‘ljSkOg tima
lije¢nika, zavisno od | dufevnog i tieleshog stanja zdravlja osoba sa izreenom:injeroim
sigurnosti,




2y Postupanje sa osobama sa izie¢eriom mjerom ‘sigurnosti mora biti humano @ s
postivanjem njihova lJudskog dostojanstva, kao 1 u skladu s pfincipima medic¢inske
etike iz oblasfi mentalnog zdravlja, mentalnog poremeésja.i drugih patoloskih oblika
iz. oblasti psihijatrije.

N Clanak 238.
(Suvremene metode lijedenja od ovishiosti alkohaola,, droga ili drugih oblika
‘toksikomanijé¢)

U lije¢enji od alkohola, droga ili drugih oblika ovisnosti - tokmkomamje primijenit ¢e se
suvremene metode lijeenja koje obuhvacaju blolosku p31holosku 1 socjjalnu dlmenzgu
hcnostl kao luecenja zasnovanog na, znanjlma 1 1stra21van_|1rna 1z drug1h znanstvemh 1
multidlrnenzmnalnom prmcxpu odnosno vise terapljslqh postupaka 1 lntegralnom principy,
odnosno hjecenje ne samo osnoviiog psihickog: oboljenja nego i odnosa bolesnika i njegove
okoline:

o Clanak 239.
(Zastita i unapredivanje zdravija osoba sa izreenom mjerom sigurnosti)

- Zastita i unapredivanje zdravlja osoba sa jzrecenom mjerom sigurnosti ostvaruje se:

a) omogucavanjem odgovarajuce dijagnosti€ke obrade i psihijatrijskog lijeCenja i
lijecenja od. ovisnosti;

b) znanstvenim istraZivanjima na podrudju zastite i unapredivanja zdravlja osoba sa
izre¢énom mjérom sigurnosti i njihovom zaititom od medicinskih i znanstvenih
istra¥ivanja bez, njihova pristanka ili pristanka ‘njihovih zastupmka ii ako je to
suprotno zakonu ili drugom propisu ili medunarodnim spotazumima iz oblasti
medicine; biomedicine, psihijatrije ili drugih srodnih medicinskik oblasti;

¢) ukljucwanj em:0soba-sa izreCenom mjerom sigurnosti-u obrazovne programe;

d) oporavkom 0soba sa izreCeriom mijerom sigurnosti, njihovim ukljuéivanjem.u obitelj i

~ radnu i*drudtvenu sredinuy; |

e) adekvatno osposobljenim kadrom koji 'se bavi zdravstvenom =zastitom osoba sa
izrecéiom mjerom sigurnosti i unapredenjem njlhova zdravlja;.

f) poticanjem udruZivanja osoba sa izréehom fhjefom sigumosti u cilju ostvanvanja
njihovih prava, samopomo¢i i pom0c1

g) kao i drugim oblicima zastite i unapredenja zdravlja-u skladu s posebntim zakonom ilt
rdruglm odgoyvarajuéim propisima.

Clanak 240,
(Postlvan]e i zastita ljudskog dostojanstva osoba kojima j jelizreena mjera s1gurnost1)

(I) Dostojanstvo osobé sa izreenom mjerom sigurnosti mora se: tititi i postovati: u svim
okolnostima.

(2) Osobe sa izre¢enom mjerom Sigurriosti imaju pravo-na zasfitu od bilo kakvog: oblika
zlostavljanja te' ponizavajuéeg postupanja.



(3) Osobe sa izreGenom mjerom sigurnosti ne::smiju biti dovedenc u neravnopravan
. poloZaj zbog svoje dulevne smetnje. Posebne mjere koje se poduzimaju da bi se
zatitila prava ili osiguralo unapredivanje zdravlja osoba s -duSevnim .smeinjama ne

smatraju se:oblikom. nejednakog postupanja.

_(4) Slobode i prava osoba :sa izrefenom mjerom SIgumOStl mogu se ograni¢iti sama
zakonom ili drugim posebnim. propisom, ako je to nuZno radi zastite zdravlja ili
sigurhosti té osobe ili drugihi osoba, odnosné okoline:.

Clanak 241.
(Pravo komunikacije, slanja‘i primanja pisama i podnesaka osoba.sa izrec¢enom mjefom
sigurnosti)

(1) Osobe sa izreGenom mjerom sigurnosti imaju heograni¢éno pravo sIanJa i pfimanja
plsama i. pismenih podnesaka od strane Elanova svoje obitelji, osoba kojé mogu
pomodéi u njihovu tietinant, zakonskog;zastupnika ili opunomodenika koji je:zastupa,
tijela, organizacija ili odgovargjuceg tljela ucilju zatitersvojih zakonskih prava.

(2) Osobesa izreCenom:mjerom sigurnosti imaju pravo da podnose prituzbe zbog povrede
n31hov1h prava ili drugih népravilnosti i-iste.se moraju rjeSavati bez odgadanja.

(3) Osobe. iz st (1) i (2) ovog Elanka mogu upudivati svoje molbe i prituzbe diZavnom
omibudsmanuy, ifispektoru za nadzor nad radom zavoda, neovisnom Poyvjerenstvu iz
Clarka 52. ovog zakona, Pov;erenstvu za monltonng kazneno-popravnih zavoda,
policijskih postaja 1 pmhgatrqsklh ustanova Vijeéa ministara, Ministarstvu za ljudska
prava i izbjeglice Bosne i Hercegovine ~ odjelu za, zastitu. ljudskih prava, kao i
‘predstavnicima druglh institucija,, ofganizacija ili ‘tijela madleZnim 'za praenje i
ostvarivanje ljudskih prava ili zaStini osoba s duévnim smethjama, kao i tijelu -
nacmnalnog preventivnog mehanizma za spr]ecavanje muéenja ili druglh okrutiiih,
neljudskih ili poniZavajuéih postupaka-ili kaZnjavanja u Bosnl i Hercegowm

2. Zabrana obavljanja poziva; djelatnosti ili duznosti
Clanak 242,

(Izvr¥enje zabrane)
(1) Mjetu sigurnosti zabrane obavljanja poziva, djelatnosti ili duZnosti izvr§ava mjerodavno:
tijelo unutamjlh postova Za podrugje opéine, odnosno. tijelo uprave mjerodavno za izdavanje
dozvole; odnosno odobrenja za obavljanje odredetiog poziva, djelatnosti ili duZnosti.
(2) Kazheni odjel Suda obavjestava o izricanju mjere mjerodavno tijelo unutai‘njih‘ poslova.
za pOdruc_]e opcine ha &ijem podriigju osoba prema kojoj je mjera sigurnosti izredena ima

prebivaliste; odnosno boraviste.

(3) Odluka o-izretenoj mjeri iz stavka (1)‘ovoga ¢lanka unosi.se i kaznenu evidénciju.



(4) Ako §& osoba prema kojoj je .izreCena mjera iz stavka (1) ovoga Clanka preseli na
podruc:Je druge opcing, o tome Ce se izvijestiti mjerodavno opéinsko tijelo za unutarnje
poslove te opéine; radi unedenja odluke u kaznenu evidenciju.

(5) Ako je.obavljanje nekog pozivay.djelatnosti ili duZnosti vezano uz dozvolumjerodavnog
tijela, Sud ¢e. dostaviti odluku o izredenoj mieri i tom tijelu.

(6), Ako se mjera odnosi na obavljarje odiédenog poziva, djelatnosti ili duZnosti. koje
osudena 0soba obavlja u poduzecu, ustanovi ili drzavnom ujelu, Sud ¢e odliiku o izre¢enoj
mjeti dostaviti poduzeéu, ustanovi iti drzavnom tijelu u kome je:ta/osoba zaposlena.

Clanak 243.
(Nagin izvrSenja)

(1) Ako obavljanje nekog, poziva, djelatnosti ili duZnostj nije vezano uz posebnu dozvolu,
odnosno odobrenje mjerodaviog, tijela, mjeru zabfane obavljanja poziva; -djelatnosti ili
duZnosti izvr§ava mjerodavno opcmsko tljelo zd unutariyje poslove- poduzimanjern potrebnih
radnjl kojim se osobi' prema kojoj je ta mjera izreena onernogucava.da se bavi zabranjemm
pozivom, djelatriod¢u ili. drugim zanimanjem.

(2) Ako je obavljanje nekog poziva, djelatnosti ili duznosti na koje sé zabrana odnosi
vezano uz dozvolu, odnosno odobrenje'mjerodavnoga’ tijela, ova.se mjeta sigurtiosti izvtSavd

odu21manjem dozvole, 6dhosno odobrénja, 1 zabranom njezina izdavanja sve dok je ta mj era
SIgumosn na snazi, uZ.istodobno unoiénjéte-mjére u ev1denc:1ju tog tijela.

4. Oduzimanje predmeta
Clanak 244.
(Izvrienje mjere:oduzimanja)

(1) Mjeru sigarnosti odu21manja predmeta izvrSava Kazneni odjel Suda, odnosno tijelo koje
je.donijelo odluku o primjeni ove mjete.

(2) Prema p‘rifo‘di odiizetih. predineta odredit ¢e se hoc’:'e Ii ¢e oduzeti predmeﬁ Prodati po
propisima izvrénog postupka ili ¢e se unistiti ili .
organizaciji.
‘Clanak 245.
(Prihodi)
Sredstva:dobivena prodajom oduzetih predmeta prihodi su Proraduna Bosne i Hercegovine.

XI - IZVRSENJE MJERE ODUZIMANJA IMOVINSKE KORISTI STECENE
KAZNENIM DJELOM

Clanak 246.




(Postupak)

1(1) U pogledu mjerodavnos‘u i postupka Za oduzunanje 1m0vmske korlsu vaze odredbe

odredeno.

(2) Kazneni odjel Suda po 's‘lu‘ibendjj duznosti p’("')k-re(:'e postupak za 1zvrsenje odluke o
eduzimanju imovinske koristi:

Clanak 247.
(Oduzimanje imoyinske koristi od praviiih 0soba)

Mjera oduzimanja imovinske koristi od poduzeca-ili drugih pravnih-osoba, koja j je iztecena u
kaznenom postupky; obavlja se po pfopisitha o izvr¥énju zastitne ‘mjere oduzimanja
imovinske koristi.

Clanak 248.
(Preuzimanje kontrole nad imovinom éd. strané druge pravne osobe)

Ako. po pravomdocnosti odlike kojom se oduzima imovinska korist poduzecu ‘ili drugoj
pravnoj osobi, to' poduzede ili pravna, osoba prestane s radom:ili izgubi'svojstvo pravne osobe,
postupak odummanja imovinske koristi provest e se protiv pravne osobe koja je preuzela
imovinu.do visine viijednosti preuzete‘imovine, '

Clanak 249.
(Unos.u Proratun Bosne i Hercegoviiie)
(1) Oduzeta imovinska korist izraZena U noveu, vrijednostim papirima i sl. unosi se u
Proraun institucija- BiH i koristi .sukladno Zakonu o izvréénju Prora¢una; a pokretna i/ili
‘nepokretna.imovina-e se prodatl sukladno- vazediin propISLma, d ostvarena sredstva.unijeti u

Proracun ili ée sé:ta imovina dati na. koristenje orgamzacuama iz pOdI'llC_]a socualne pohnke
'Izobrazbe drzavmm tljehma 1 sl. Sud ée, ako je to moguce 1 prue 1zrlcanja odluke o

......

nepokretncu imoVvini, izvriti potrebne konzultacue iu izreci odluke navestl kO_]Q] se ustanovi
ta-imovina daje-na korlstenje

(2) Ako. oste¢énom bude mnaknadno priznat. zahtjev za narmrenje iz oduzete vrijednosti,
Ministarstvo za tiezor i financije-isplatit ¢e odte¢enom utvrdeni iznos.

XII - IZVRSENJE:ODGOJNIH MJERA
Clanak 250.

(Svrha izvrSenja odgojnih mjera)



Syvrha izvisenja odgojnih mjera je da se pruzanjem zaStite, pomo¢i 1 nadzora maloljetmm
podiniteljima kaznemh djela U najvecoj] mogucoj mjeri 031gura njihov odgoj; popravljanje i
pravilan 1azvbj, a kad je to potrebno, 1 da ih se‘sprijeti u &injenju kaznénih djela.

Clanak 251.
(Naéela izv'iﬁénjh odgojnih mjera)

(ry u 1zvrsenju edgojnih mjera s maloljetnicima treba postupati na’ nadin kOjl odgovara
njihovu uzrastu i osobnim svojstvima, pridrZavajuéi se u radu pedago¥kih, andragodkih i
psiholoskih principa.

(2) Maloljetmke treba poticati da aktivno -sudjeluju u svom odgajanju, mijenjatiju svojih
stavova.i logih navika iu.razvijanju osjeéaja-odgovornostirza vlastite:postupke..

(3). Tokom izvrSenja odgojnih mjera maloljétnicima ¢e s¢ sukladno njlhovom uzrastu 1
sposobnostima, kao 1 sklonostima prema odredenim zanimanjima, osigurati osnovna i sredija
izobfazba, kdo i fadnio osposobljavanje.

Clanak 252.
(Izvrienje prije pravomoénosti)

U kaznenom postupku protiv maloljetnika, Kaznem OdJeI Suda moze odrediti da se s
izvr§enjem pojedinih-odgojrih mjera moze podeti-i prije pravomocnosn sudske odluke, ako se
smatra da je'to za 0dgoj maloijetmka korisno i istodobno potrebno radi odvajanja malolj etnika
iz sreding u kO_]O_] j€ Zivio, radi pruZanja pomodi, zastite-ili smjestaja maloljetnika, a kad taj
smjeStaj nije moguce osigurati na drugi nacin, ili kad je to potrebno da. ga se sprije¢i u
¢injenju. kaznenih djela ilirasocijalnog: ponasanja

Clanak 253.
(Nadzor)

Nadzor nad.izvriéfjem odgojnitumjera obavlja Mlmstarstvo pravde;

Clanak 254.

(Primjena odredaba koje:se odnose na malgljetnike i.na odrasle O’S,Ob‘?j

Odredbe -ovoga zakgna koje se odnose na maloljetmke prlm_]enJUJu se i na osobe koje su u
tijeku primjene. Ong_]I’llh mjera postale punoljetne, kao i na mlade punoljetne osoberkojima je
Sud iziékao:odgojnu.mjéru.

XTIT - IZVRSENJE KAZNI ZA PRAVNE OSOBE

Clanak 255.




(Zakon o ovrinom postupku)

Izvrienje novéane kazne i kazne odu21manja Imovine za pravne osobe obavlja se na nalin
propisan Zakonom o-ovrinom postupku Bosne 1.Hercegovine.

Clanak256.
(Prestanak postojanja pravne osobe)

Na i'z‘v'réé'nj"e mjere prestanka postojanja pravne osobe primj'enjuju' se pravila o likvidaciji i

ste¢aju. ,
XIV:- PRIJELAZNE ODREDBE.
Clanak 257.
(Sinjestaj u entitetske zavode)
Sve dok Bosna i Hercegovina ne bude imala zavode predvidéne ovim zakonom,, Sud

pojedince moze pritvarati o prltvorske jedinice.zavoda bilo kojeg od entiteta, a 0scbe kOja Sud
osudi-nazzatvorsku kaznu svoje kazine¢ iogu zdrZavati u ent1tetsk1m zavedima:

~ Clanak 258.
(Uskladivanje zakona)

Nadlezna tljela Federacue BiH, Republike Srpske i Bréko Distrikta Bil ‘uskladit ée svoje
zakone iz ove oblasfi s ovim :zakonom u roku od 90 dana -od dana stupanja na stagu ovog
zakona.
XV --ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 259.
(Objava pravilnika)

(1) Pravilnici i drugi podzakonski akti prédvideni ovim zakonom donijet ¢e:se w roku od 60
dana 'od dana stiparija na- ‘snagu ovoga.zakona.

(2) Nakon donoSenja, praviliéi iz 6voga zakona objavljuju se u "Sluzbenom glastiku
BiH".

Clanak 260.

(Prestaniak primjene-zakona)



Danom stupanja na.snagu Qvogj'Z_akona prestaje da Va‘i'__i_ Zs;_k()’n:Bban 1 Hercggoﬁne‘ 0
izvrsenju kaznenih.sankcija, pritvora.i drugih mjera (.,Sluzbeni glasnik BiH“ broj: 12/10 1.
100/13) ' '

Clanak;Zﬁ'l--.
(Objavljivanje zakona)

Ovaj:zakon stupana:snagu danom-objavljivanja.u ,.Sluzbenom glasniku BiH.

Broj:

2015. godihe
Predsjedavajuci ' Predsjedavajuéi
Predstavni¢kog:doma Doma naroda

Parlamentarne skupstine-BiH Parlamentarne skup3tine BiH
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