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Predmet: Dostava lzvjeica o reviziji za 2013. godinu
Cijenjeni,
Sukladno clanku 16. Zakona o reviziji institucija Bosne i Hercegovine (Sluzbeni glasnik BiH' broj

12/06), dostavljamo vam izvieséa o reviziji institucija Bosne i Hercegovine za 2013. godinu, prema
sljedecem:

1. Agencija za antidoping kontrolu BiH

2. Agencija za drzavnu slu3bu BiH

3. Agencija za forenzitka ispitivanja i viestacenja

4. Agencija za identifikacijske isprave, evidenciju i razmjenu podataka BiH

5. Agencija za javne nabave BiH

6.  Agencija za lijekove i medicinska sredstva BiH

7. Agencija za nadzor nad triitem BiH

8.  Agencija za osiguranje u BiH

9. Agencija za policijsku potporu

10.  Agencija za postanski promet BiH

1. Agencija za predskolsko, osnovno i srednje obrazovanje BiH

12.  Agencija za prevenciju korupcije i koordinaciju borbe protiv korupcije BiH

13.  Agencija za rad i zapoiljavanje BiH

4. Agencija za razvoj visokog obrazovanja i asiguranje kvalitete BiH

15.  Agencija za sigurnost hrane u BiH

16. Agencija za statistiku BiH

17.  Agencija za Skolovanje i struéno usavrsavanje kadrova

18. Agencija za unaprjedenje inozemnih investicija u BiH

19.  Agencija za zaStitu osobnih podataka u BiH

20.  Arhiv BiH

21, Centar za informiranje i priznavanje dokumenata iz podruéja visckog
obrazovanja

22. Centar za uklanjanje mina u BiH

23. Direkcija za civilno zrakoplovstvo BiH
24. Direkcija za ekonomsko planiranje
25. Direkcija za europske integracije




26,
27,
28.
29.
30.
3.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
8.
39.

40,
41.
42.

Direkcija za koordiniranje policijskih tijela BiH

Drzavna agencija za istrage i zaStitu

Drzavna regulativna agencija za radijacijsku i nuklearnu sigurnost
Fond za povratak

Generalno tajnistvo Vijec¢a ministara BiH

Granicna policija BiH

Institucija ombudmana za zastitu potrosaca u BiH

Institucija ombudsmana za ljudska prava BiH

Institut za akreditiranje BiH

Institut za intelektualno vlasnistvo BiH
Institut za mjeritetjstvo BiH

Institut za nestale oscbe BiH

Institut za standardizaciju BiH

Jedinica za implementaciju Projekta za izgradnju Zavoda za izvrienje

krivicnih sankcija pritvora i drugih mjera BiH
Komisija za koncesije BiH

Konkurencijsko vijece BiH

Memorijalni centar Srebrenica-Patocari Spomen obiljezje i mezarje za

Zrtve genocida iz 1995.
Ministarstvo vanjske trgovine i ekonomskih odnosa BiH

Ministarstvo civilnih postova BiH
Ministarstvo financija i trezora BiH
Ministarstvo komunikacija i prometa BiH
Ministarstvo obrane BiH

Ministarstvo pravde BiH

Ministarstvo sigurnosti BiH

Ministarstvo vanjskih poslova BiH
Ministarstvo za ljudska prava i izbjeglice BiH
Odbor drzavne sluzbe za Zalbe
Parlamentarna skupstina BiH

Povjerenstvo za oCuvanje nacionalnih spomenika BiH
Pravobraniteljstvo BiH

Predsjednistvo BiH

Regulatorna agencija za komunikacije BiH
Sluzba za poslove sa strancima

Sluzba za zajednicke poslove institucija BiH
SrediSnja harmonizacijska jedinica MFT 8iH

.. Srediinje izborno povjerenstvo BiH

Sud BiH
Tuziteljstvo BiH




64. Uprava BiH za zastitu zdravlja bilja
65. Uprava za neizravno oporezivanje BiH
66. Ured koordinatora za reformu javne uprave

67. Ured za harmonizaciju i koordinaciju sustava plaéanja u poljoprivredi,
ishrani i ruralnom razvoju BiH
68. Ured za razmatranje Zalbi BiH

69. Ured za veterinarstvo BiH

70. Ured za zakonodavstvo Vijeéa ministara BiH
71.  Ustavni sud BiH

72. Visoko sudbeno i tuZiteljsko vijece BiH

Napominjemo kako su sva dostavljena izvje$ca o reviziji institucija Bosne i Hercegovine za
2013. godinu, dostupna na web-stranici Ureda - www.revizija.gov.ba.
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Predmet: Dostava lzvjesca o reviziji za 2013. godinu
Cijenjeni,
Sukladno €lanku 16. Zakona o reviziji institucija Bosne i Hercegovine (Slizbeni glasnik BiH' broj

12/06), dostavtjamo vam izvjesca o reviziji institucija Bosne i Hercegovine za 2013. godinu, prema
sljededem:

1. Agencija za antidoping kontrolu BiH

2. Agencija za drZavnu sluzbu BiH

3. Agencija za forenzicka ispitivanja i vjestacenja

4. Agencija za identifikacijske isprave, evidenciju i razmjenu podataka BiH

5. Agencija za javne nabave BiH

6.  Agencija za lijekove i medicinska sredstva BiH

7. Agencija za nadzor nad trzistem BiH

8.  Agencija za osiguranje u BiH

9. Agencija za policijsku potporu

10.  Agencija za poStanski promet BiH

11.  Agencija za predskolsko, osnovno i srednje obrazovanje BiH

2. Agencija za prevenciju korupcije i koordinaciju borbe protiv korupcije BiH

13.  Agencija za rad i zaposljavanje BiH

14.  Agencija za razvoj visokog obrazovanja i osiguranje kvalitete BiH

15.  Agencija za sigurnost hrane u BiH

16. Agencija za statistiku BiH

17.  Agencija za $kolovanje i stru¢no usavriavanje kadrova

18. Agencija za unaprjedenje inozemnih investicija u BiH

19.  Agencija za zatitu osobnih podataka u BiH

20. Arhiv BiH

21.  Centar za informiranje i priznavanje dokumenata iz podruéja visokog
obrazovanja

22.  Centar za uklanjanje mina u BiH

23.  Direkcija za civilno zrakoplovstva BiH
24. Direkcija za ekonomsko planiranje
25. Direkcija za europske integracije



Driavna regulativna agencija za radijacijsku i nuklearnu sigurnost

——

Jedinica za implementaciju Projekta za izgradnju Zavoda za izvrienje

Memorijalni centar Srebrenica-Potocari Spomen obiljeZje i mezarje za

26. Direkcija za koordiniranje policijskih tijela BiH
27. Drzavna agencija za istrage i zastitu
28.
29. Fond za povratak
30. Generalno tajnistvo Vijeca ministara BiH
31. Grani¢na policija BiH
32. Institucija ombudmana za zastitu potrosaca u BiH
33. Institucija ombudsmana za ljudska prava BiH
34, Institut za akreditiranje BiH
35. Institut za intelektualno vlasnistvo BiH
36. Institut za mjeriteljstvo BiH
37. nstitut za nestale osobe BiH
38. Institut za standardizaciju BiH
39.
krivicnih sankcija pritvora i drugih mjera BiH
40. Komisija za koncesije BiH
41. Konkurencijsko vijece BiH
42,
Zrtve genocida iz 1995.
43. Ministarstva vanjske trgovine i ekonomskih odnosa BiH
44, Ministarstvo civilnih poslova BiH
45. Ministarstveo financija i trezora BiH
46. Ministarstvo komunikacija i prometa BiH
47. Ministarstvo cbrane BiH
48. Ministarstvo pravde BiH
49. Ministarstvo sigurnosti BiH
50. Ministarstvo vanjskih poslova BiH
51. Ministarstvo za {judska prava i izbjeglice BiH
52. Odbor drzavne sluzbe za Zalbe
53. Parlamentarna skupstina BiH
534. Povjerenstvo za oCuvanje nacionalnih spomenika BiH
535. Pravobraniteljstvo BiH
56. Predsjednistvo BiH
57. Regulatorna agencija za komunikacije BiH
58. Sluzba za poslove sa strancima
59. Sluzba za zajednicke poslove institucija BiH
60. Sredisnja harmonizacijska jedinica MFT BiH
61. Sredisnje izborno povjerenstvo BiH
62. Sud BiH
63. Tuziteljstvo BiH



64.
65.

67.

68.
69.
70.
71.
72.

Uprava BiH za zastitu zdravlja bilja
Uprava za neizravno oporezivanje BiH
Ured koordinatora za reformu javne uprave

Ured za harmonizaciju i koordinaciju sustava placanja u poljoprivredi,
ishrani i ruralnom razvoju BiH
Ured za razmatranje Zalbi BiH

Ured za veterinarstvo BiH

Ured za zakonodavstyo Vijeca ministara BiH
Ustavni sud BiH

Visoko sudbeno i tuZiteljsko vijece BiH

Napominjemo kako su sva dostavljena izvjeséa o reviziji institucija Bosne i Hercegavine za
2013. godinu, dostupna na web-stranici Ureda - www.revizija.gov.ba.

S postovanjem,
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URED ZA REVIZIJU INSTITUCIJA BIH

I. MISLJENJE REVIZORA

Uvod

Izvréii smo reviziju financijskih izvje$¢a (Bilanca stanja, Pregled prihoda, primitaka i
financiranja, Pregled rashoda proraduna po ekonomskim kategorijama, Posebni podaci o
placama i broju uposlenih, Pregled dinamike uposliavanja, Pregled stainih sredstava u obliku
stvari i prava, Pregled kapitalnih ulaganja i Analizu izvréenja prora¢una - tekstualni dio) u
Instituciji ombudsmana za ljudska prava Bosne i Hercegovine (u daljnjem tekstu:
Institucija ombudsmana) za godinu koja se zavrSava 31. prosinca 2013. godine.

Pored financijskih izvie§¢a, predmet revizile bila je i uskladenost poslovanja Institucije
ombudsmana s odgovaraju¢im zakonima i propisima koji imaju utjecaja na financijska
izvjesca za 2013. godinu.

Odgovornost rukovodstva

Rukovodstvo Institucije ombudsmana je odgovorno za pripremu i fer prezentaciju financijskih
izvie$ca sukladno prihvacenom okviru financijskog izvjescivanja, tj. Zakonu o financiranju
institucija BiH, Zakonu o prora¢unu institucija BiH i medunarodnih obveza BiH za tekucu
fiskalnu godinu, Pravilniku o financijskom izvjeséivanju institucija BiH i Pravilniku o
raunovodstvu s radunovodstvenim polittkama i procedurama za korisnike prorauna
institucija BiH. Ova odgovornost ukljuéuje i kreiranje, primjenu i odrzavanje unutarnjih
kontrola koje su relevantne za pripremu i prezentaciju financijskih izvje&¢a koja ne sadrie
znalajne pogresne iskaze uslijed prijevare ili greske.

Pared odgovornosti za pripremu i prezentaciju financijskih izvje§éa, rukovodstvo Institucije
ombudsmana je odgovorno za poslovanje sukladno odgovarajuéim zakenima i propisima i
potvrduje da je tijekom fiskalne godine osiguralo namjensko, svrsishodno i zakonito
koritenje sredstava odobrenih proradunom institucije za ostvarivanje utvrdenih ciljeva, te
ekonomiZno, efikasno i efektivno funkcioniranje sustava financijskog upravljanja i kontrole.

Odgovornost revizora

Nasa je odgovornost izraziti misljenje o financijskim izvje&¢ima temeljem revizije. Reviziju
smo izvrsili sukladno Zakonu o reviziji institucija Bosne i Hercegovine i primjenjivim Okvirom
Medunarodnih standarda vrhovnih revizijskih institucija (ISSAI). Ovi standardi zahtijevaju da
postupamo sukladno etitkim zahtjevima i da reviziju planiramo i izvr$imo na nacin koji
omoguéava da se, U razumnoj mjeri, uvjerimo kako financijska izvje$¢a ne sadrze znadajne
pogreséne iskaze. Revizija ukljuduje obavljanje postupaka u cilju pribavljanja revizijskih
dokaza o iznosima | objavama u financijskim izvje$¢ima. Izbor postupka je utemeljen na
prosudbi revizora, ukljudujuéi procjenu rizika znafajnog pogre$nog prikazivanja u
financijskim izvje§éima uslijed prijevare ili greske. Prilikom procjene rizika revizor razmatra
unutarnje kontrole koje su relevantne za pripremu i fer prezentaciju financijskih izvie$éa u
cilju osmisljavanja revizijskih postupaka koji su odgovarajuci u danim ckolnostima, ali ne u
svrhu izrazavanja mislienja o efikasnosti unutarnjih kontrola. Revizija takoder ocjenjuje
financijsko upravljanje, funkciju unutarnje revizije i sustav unutarnjih kontrola.

Pored odgovornosti za izrazavanje misljenja o financijskim izvjes¢ima, nada odgovornost je
izraZzavanje mislienja o tome jesu li su financijske transakcije i informacije, po svim bitnim
pitanjima, usuglasene s odgovarajuéim zakonima i propisima. Ova odgovornost uklju€uje
obavijanje procedura kako bi dobili revizijske dokaze o tome koriste |li se sredstva za

lzvjeiée o financijskoj reviziji Institucije ombudsmana za ljudska prave BiH za 2013. godinu 2



odgovarajuée namjene koje su odredene zakonom i propisom. Ove procedure ukljucuju
procjenu rizika od znacajnih neslaganja sa zakonima i propisima.

URED ZA REVIZIJU INSTITUCIJA BIH

Vjerujemo kako su pribavljeni revizijski dokazi dostatni i odgovarajuéi i da osiguravaju temelj
za na$e misljenje.

Misljenje

Prema nasem misljenju, financijska izvje$c¢a Institucije ombudsmana prikazuju fer i istinito,
po svim bitnim pitanjima, stanje imovine i obveza, prihoda i rashoda na 31.12.2013. gadine i
izvrSenje proratuna za godinu koja se zavréila na navedeni datum, sukladno prihvacenom
okviru financijskog izvjeséivanja.

Aktivnosti, financijske transakcije i informacije prikazane u financijskim izvje$¢ima Institucije

ombudsmana u tijeku 2013. godine bile su u svim zpaéajnim aspektima usuglasene s
odgovarajuc¢im zakonima i propisima.

Sarajevo, 23.06.2014. godine
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lzvjesce o financijskoj reviziji Institucije ombudsmana za ljudska prava BiH za 2013. godinu
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I. IZVJESCE O REVIZIJI

URED ZA REVIZIJU INSTITUCIJA BIH

1. Uvod

Institucija ombudsmana ustanovljena je Sporazumom o ljudskim pravima (Aneks VI. Opéeg
okvirnog sporazuma za mir u BiH}, kao jedan od dva dijela Povjerenstva za ljudska prava
koju je, pored ombudsmana, €inio i Dom za ljudska prava BiH. Zakonom o ombudsmanu za
ljudska prava BiH' definirane su mjerodavnosti i ovlasti Institucije ombudsmana, pravila
postupanja u pracenju rada tijela i institucija u postupcima po Zalbama gradana i ex officio, te
druga bitna pitanja vezana uz djelovanje mehanizma za zaétitu ljudskih prava i sloboda.
NadleZna je razmatrati predmete koji se odnose na slabo funkcioniranje ili povrede ljudskih
prava i sloboda pocinjenih od bilo kojeg organa Bosne i Hercegovine.

Institucija ombudsmana je neovisna institucija uspostavljena s ciliem promoviranja dobre
uprave i vladavine prava, zastite prava i sloboda fizi¢kih i pravnih osoba, kako je garantirano
Ustavom BiH i medunarodnim specrazumima.

Sjediste Institucije ombudsmana je u Banjoj Luci, a uspostavljena su tri podruéna ureda ito u
Sarajevu, Mostaru i Bréko distriktu BiH, te jedan terenski ured u Livnu. institucijom
ombudsmana rukovode tri ombudsmana od kojih jedan obavlja funkciju koordiniranja,
odnosno predsjedanja. Ombudsmani se imenuju na mandat od Sest godina.

2. Postupanje po ranijim preporukama

Ured za reviziju institucija BiH (u daljnjem tekstu: Ured za reviziju) izvrio je financijsku
reviziju Institucije ombudsmana za 2012. godinu o ¢emu je sainjeno lzviedce o reviziji, te
izrazio pozitivho misljenje na financijska izvje§éa i zakonitost poslovanja, uz isticanje
predmeta na dio lzvje§€a koji opisuje nepostojanje plana djelovanja u svezi borbe protiv
korupcije.

Instituciji ombudsmana su predloZene preporuke kojima se sugerira poduzimanje odredenih
aktivnosti na unaprjedenju poslovanja i otklanjanju nepravilnosti u daljnjem poslovanju.

Institucija ombudsmana nije dostavila cdgovor Uredu za reviziju ¢ poduzetim aktivhostima
radi nadilazenja slabosti i nedostataka koji su identificirani u lzvje8¢u o reviziji za 2012.
godinu, iako je to bila u obvezi uginiti sukladno &lanku 16. stavak 3. Zakona o reviziji
institucija BiH.

Osvrtom na preporuke revizije dane u lzvjescu o reviziji za 2012. godinu, te uvidom u
peduzete aktivnosti, utvrdili smo sljedece:

Realizirane preporuke;

Institucija ombudsmana je usvojila Akcijski plan o primjeni Zakona za prevenciju korupcije i
koordinaciju borbe protiv korupcije za 2014. godinu. Nadalje, ostvarene su odredene ustede
vezano za realizaciju izdataka za informiranje. Razmotrena je mogucnost internet pretplate
za tisak i ocijenjenc kako ista nije prihvatljiva. U svezi provodenja postupaka javnih nabava,
realizirana je preporuka u dijelu koji se odnosi na plan nabava.

' Slubeni glasnik BiH, br. 32/00, 19/02, 35/04_32/06 i 38/06

lzvjesce o financijskoj reviziji Institucije ombudsmana za ljudska prava BiH za 2013. godinu




A

ﬁr’;

URED ZA REVIZIJU INSTITUCIJA BIH
Nerealizirane preporuke:

Jo§ uvijek se u cijelosti ne primjenjuje Zakon o ombudsmanu za ljudska prava, kao zakon
koji je lex specialis, u dijelu koji se odnosi na osiguranje financijske neovisnosti Institucije
ombudsmana?. Nije realizirana preporuka vezano za troskove nastale zakljugivanjem
ugovora o djelu. | u 2013. godini angaZirane su osobe temeljem ugovora o djelu na
sistematiziranim radnim mjestima. U svezi javnih nabava, u svim sluajevima nije vrSena
objava obavijesti o javnoj nabavi u Sluzbenom glasniku BiH, te nije zahtijevano uvjerenje o
placenim porezima i doprinosima od ponudaca.

3. Sustav unutarnjih kontrola

Institucija ombudsmana je odgovorna za kreiranje, primjenu i odrzavanje unutarnjih kontrola
koje su relevantne za pripremu i prezentaciju financijskih izvje&¢a i uskladenost poslovanja
sa zakonima i pravilima. Kontrolno okruZje &ni osnovicu sustava unutarnjih kontrola i
podrazumijeva rukovadenje i stil upravijanja, organizacijsku strukturu i kompetentnosti i
politike ljudskih resursa. Revidiranjem pojedinih procesa u Instituciji ombudsmana zakljuéeno
je kako postoji prostor za nadogradnju postoje¢eg sustava unutarnjih kontrola i to vezano za
procedure javnih nabava te angaZiranje osoba temeljem ugovora o djeiu.

Provodenjem revizijskin postupaka, uoeno je kako Instituciia ombudsmana nema
uspostavljen adekvatan sustav evidentiranja predmeta i akata. Tocnije, uoCeno je kako se u
pojedinim sluéajevima pod istim brojem protokola zavede dva razlicita dokumenta.

S tim u svezi, preporu¢amo Instituciji ombudsmana da uspostavi i vodi evidencije
primijene i otpremljene poste sukladno propisima koji reguliraju uredsko poslovanje.

Takoder, uodeno je kako je osobi angaZiranoj temeljem ugovora o djelu odobravan putni
nalog za slufbeno putovanje. Obradun naknada tro$kova putovanja (dnevnica i smjestaj)
vrden je sukladno Qdluci ¢ nainu i postupku ostvarivanja prava zaposlenih u institucijama
BiH na naknadu za sluzbeno putovanje. Napominjemo kako je navedenom Odlukom
definirano kako se otvaranje putnih naloga za sluZbeno putovanje odobrava iskljucive za
zaposlene u institucijama BiH.

Sukladno Zakonu o unutarnjoj reviziji institucija BiH, Institucija ombudsmana ne ispunjava
kriterije za uspostavljanje vlastite jedinice (odjela) za unutarnju reviziju te ¢e tu funkciju,
temeljem Odluke o kriterijima za uspostavu jedinica unutarnje revizije u institucijama BiH,
obavijati Ministarstvo za ljudska prava i izbjeglice BiH. U 2013. godini nije bilo aktivnosti u
svezi provodenja unutarnje revizije.

+ Rukovodenje, organizacija i ljudski resursi

Institucijom ombudsmana rukovode tri ombudsmana od kojih jedan obavlja funkciju
koordiniranja, odnosno predsjedanja. VaZeéim Pravilnikom o unutarnjem ustroju Institucije
ombudsmana predvidena su 93 izvréitelja, od &ega su tri ombudsmana. Na 31.12.2013.
godine, u instituciji je bilo zaposleno 56 osoba.

Status i efikasnost Institucije ombudsmana kao mehanizma za zaétitu ljudskih prava, a
posebice pitanje neovisnosti, podlozno je provierama kroz proces reakreditacije koji obavlja
Medunarodni koordinacijski komitet nacionalnih institucija za promociju i zatitu ljudskih

2 |nstitucija ombudsmana nema mehanizam da realizira danu preporuku. Realizacija preporuke ovisi o
_zakonodavnoj viasti
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prava (ICC). Institucija ombudsmana je akreditrana u status ,A* do 2015. godine, uz
preporuke da se iniciraju izmjene i dopune zakona kako bi se osigurala potpuna financijska
neovisnost institucije | da se osiguraju odgovarajué¢a sredstva za funkcioniranje institucije. U
cilju izvrSenja preporuka, Institucija ombudsmana je podnijela Inicijativu za izmjenu i dopunu
Zakona o ombudsmanu za ljudska prava BiH prema Parlamentarnoj skupétini BiH, no
medutim, do izmjene navedenog zakona nije doslo.

U procesu revizije sagledano je i upravljanje ljudskim resursima Institucije ombudsmana. Pod
upravijanjem ljudskim resursima podrazumijevaju se medusobno povezane aktivnosti i
procesi od kojih su najvaZniji: planiranje broja radnih mjesta, analiza poslova tj. radnih
mjesta, definiranje kompetencija i vjestina za svako radno mjesto, proces selekcije,
profesionalna obuka i razvoj zaposlenih, unapriedenje znanja i vje&tina zaposlenih,
motivacija zaposlenih i meduljudski odnosi te komunikacija sa zaposlenim. S tim u svezi,
uoteno je kako Institucija ombudsmana nema dovoljno razvijene mehanizme za pracenje,
razvoj i upravljanje ljudskim resursima.

Smatramo kako kvalitetno upravijanje [judskim resursima moZe znaéajno unaprijedit
poslovanje institucije te sugeriramo Instituciji ombudsmana da u narednom razdoblju
posveti posebnu pozornost ovom podruéju. U okviru moguénosti potrebno je,
koriste¢i raspoloZive resurse, te aktivnhom suradnjom s drugim nadleZnim
institucijama, nastojati postici Sto bolje i kvalitetnije upravijanje ljudskim
potencijalima.

4. Proracun

Institucija ombudsmana je uputila Zahtjev za dodjelu sredstava iz proraduna za 2013. godinu
u ukupnom iznosu od 2.401.000 KM. Zakonom o prora¢unu institucija Bosne i Hercegovine i
medunarodnih obveza Bosne i Hercegovine za 2013. godinu®, Instituciji ombudsmana su
odobrena sredstva u iznosu od 2.374.000 KM, iskljucivo za tekuée izdatke., U odnosu na
odobrena proratunska sredstva za 2012. godinu, proradun Institucije ombudsmana je manji
za 14,000 KM. Institucija ombudsmana raspolagala je i s donatorskim sredstvima u ukupnom
iznosu od 221.677 KM, za realizaciju tri projekta.

Sukladno zakonskoj proceduri, Institucija ombudsmana je dostavila Vijeéu ministara BiH
13.09.2013. godine, Prijedlog odluke o odobravanju sredstava iz tekuée prituve Proracuna
institucija BiH i medunarodnih cbveza BiH za 2013. godinu. Prema Prijedlogu odluke,
sredstva u iznosu od 33.200 KM su namijenjena za izmirenje obveza zakupa, tekuceg
odrzavanja i komunalnih usluga. Sredstva su odobrena u zahtjevanom iznosu, Odlukom
Vije¢a ministara BiH od 08.10.2013. godine.

U tijeku godine, Institucija ombudsmana je na temelju suglasnosti Ministarstva financija i
trezora BiH, izvrSila jedno prestrukturiranje rashoda u ukupnom iznosu od 25.500 KM.
Prestrukturiranje rashoda je cdobreno u zahtjevanom iznosu i to u korist pozicija putnih
troskova (2.000 KM), telefonskih i po$tanskih usluga (1.000 KM), nabave materijala (6.000
KM) i ugoverenih usluga (16.500 KM), a na teret pozicija bruto plac¢a (16.500 KM) i naknada
troSkova zaposlenih (9.000 KM).

Ukupno izvréenje preraéunskih sredstava za 2013. godinu iznosilo je 2.333.416 KM (87%), a
izvrSenje donatorskih sredstava iznosilo je 179.677 KM (81%).

3 Sluzbeni glasnik BiH, broj 100/12
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5. Planiranje i izvjeSéivanje o radu
« Strateski plan, program rada i izvjesée o radu

Stratesko planiranje: Institucija ombudsmana ima usvojen strateski dokument Strategija
djelovanja Institucije ombudsmana za razdoblje 2010.-2014. godina. Strategija je utemeljena
na misiji, viziji i nadelima na kojima je Institucija ombudsmana uspostavijena, te sadrZi
strateske ciljeve/prioritete s popisom aktivnosti koje Institucija ombudsmana treba poduzeti u
ciliu osiguranja implementacije tih cilieva. Strategija sadrZi plan provedbe i nadzora procesa
koji ée se koristiti kako bi se ocijenio napredak u djelovanju Institucije ombudsmana na zastiti
liudskih prava u BiH. Takoder, Strategija predstavija temelj za izradu godisnjeg plana
aktivnosti.

Plan rada zasnovan je na aktivnostima definiranim Strategijom Institucije cmbudsmana za
razdoblie 2010.-2014. godina. Neki od utvrdenih strateskih cilieva su: efikasna zastita i
promocija ljudskih prava, jatanje kapaciteta institucije, medunarodna i institucionalna
suradnja s organima BiH, suradnja s nevladinim organizacijama i gradanima.

Godi$nje izvjeSée o rezultatima aktivnosti Institucije ombudsmana u 2013. godini daje
podatke o aktivnostima ove institucije, s pokazateljima o obimu poStivanja ljudskih prava i
sloboda na temelju obraéanja gradana i pravnih osoba, pred institucijama, tijelima,
ustanovama, kao i privatnim ustanovama koje obavljaju javne duznosti. Izvjesce se, sukladno
zakonu, upucuje Predsjednistvu BiH, Zastupnitkom domu i Domu naroda Parlamentarne
skupétine BiH, Narodnoj skupétini Republike Srpske i Parlamentu Federacije BiH. Izviedce
sadrzi statistitke pokazatelje o broju i prirodi primljenih Zalbi, rezultatima razmatranja Zalbi
koje su bile predmet istrage i nalaze o tome, kao i prijedioge i preporuke koje su upucene, s
podacima o njihovom prihvaéanju. Prema navodima iz Izvje$¢a, u 2013. godini je bilo 13.962
obraéanja gradana, $to je u odnosu na 2012. godinu vide za 12%. Nastavljen je trend rasta
obraéanja u odnosu i na prethodne godine. Ukupno je u radu bilo 5.137 Zalbi po kojima je
otvorena istraga zbog sumniji na kréenje fjudskih prava. Pored godisnjeg izvjes¢a, Institucija
ombudsmana je sacinila i objavila i pet specijainih izvjes¢a iz podrugja socijalnih i djetjih
prava te prava Roma.

*  Prevencija korupcije

Vijeée ministara BiH usvojilo je 2009. godine Strategiju za borbu protiv korupcije 2009.-2014.
godine i Akcijski plan za provedbu Strategije koji podrazumijevaju preuzimanje proaktivne
uloge prema prijevari i korupciji, odnosno izradu politike i strategije institucije u sprieavanju
korupcije, jadanje svijesti i poveéanje odgovornosti u koridtenju javnog novca, utjecaj na
transparentnost svih postupaka, te predo&avanje rezultata rada. Temeliem preporuka iz
Izvje3éa o reviziji Institucije ombudsmana za 2012. godinu, u srpnju 2013. godine je usvojen
Akcijski plan o primjeni Zakona za prevenciju korupcije i koordinaciju borbe protiv korupcije
za 2014. godinu. Plan sadrzi cilieve i principe djelovanja u podrutju prevencije i suzbijanja
korupcije te utvr@ene aktivnosti s definiranim nositeljima aktivnosti, rokovima i indikatorima
ostvarenja cilieva. Plan ima za cilj podiéi svijest uposlenika o rizicima korupcije. Konstatirano
je kako Institucija ombudsmana jos uvijek nije pristupila izradi Plana integriteta.

Potrebno je u narednom razdoblju poduzeti aktivnosti u svezi usvajanja Plana
integriteta na naéin kako Je to definirano Strategijom, a kojim se odreduju
procesi/pozicije koje su najpodloZnije korupciji.

1zvjesce o financijskoj reviziji Institucije ombudsmana za ljudska prava BiH za 2013. godinu 7
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6. Pregled rashoda proraéuna*

6.1. Tekuéi izdaci

s Bruto place

Ukupno ostvarene bruto place i naknade pla¢a iznose 1.644.724 KM. S koncem godine, u
Instituciji ombudsmana je bilo zaposleno ukupno 59 osoba (54 osobe na neodredeno vrijeme
i pet na odredeno vrijeme, ukijutujuéi tri ombudsmana).

U tijeku godine institucija je na temelju partnerskog Ugovora s organizacijom Save the
Children Norway, angazirala tri osobe za koje su tro$kovi plaéa i naknada financirani iz
donatorskih sredstava.

Sukladno internom aktu, institucija je izvr§ila isplatu novéanih nagrada zaposlenim u
ukupnom neto iznosu od 10.199 KM. Od toga, najvedi dio (9.425 KM) ispladen je u prosincu
2013. godine za 40 zaposlenika, u rasponu od 167 KM do 306 KM.

Bruto piade i naknade iz pla¢a uposlenih obra¢unavaju se sukladno odredbama Zakona o
pla¢ama i naknadama u institucijama Bosne i Hercegovine.

¢ Naknade troskova uposlenih

Naknade tro§kova zaposlenih ostvarene tijekom 2013. godine iznose 160.694 KM. Pomenuti
iznos najve¢im dijelom se odnosi na naknadu za topli obrok tijekom rada (72.561 KM),
prijevoz s posla i na posao {33.399 KM), pomo¢ u slugaju smri ili teZze bolesti (19.150 KM} i
regres za godisnji odmor (13.509 KM).

Naknade su ispla¢ivane prema vaZe€im podzakonskim aktima koji reguliraju na&in obraguna
i isplate istih.

¢+ Putni troskovi

Ukupno ostvareni putni trodkovi u 2013. gaodini iznose 57.833 KM. Od toga, putni trodkovi u
zemlji iznose 36.618 KM, a putni troskovi ostvareni u inozemstvu 21.215 KM. Znadajniji
iznosi putnih trodkova u zemlji odnose se na tro$kove smjestaja za sluzbena putovanja u
zemlji (17.798 KM) i troSkove dnevnica u zemlji (18.150 KM).

Putovanja se pretezito odnose na prisustvo seminarima, konferencijama i radnim sastancima
iz podrucja ljudskih prava. Sluzbena putovanja u inozemstvo uglavnom se realiziraju putem
pozivnog pisma organizatora u kojem se pretezno navodi kako isti snosi tro$kove putovanja.

» lzdaci telefonskih i postanskih usluga

Izdaci telefonskih i po$tanskih usluga ostvareni u 2013. godini iznose 59.670 KM. Znadajniji
izdaci odnose se na fiksne telefone (29.317 KM), podtanske usluge (15.778 KM) i mobilne
telefone (9.362 KM),

Sukladno internom aktu Institucije ombudsmana, pravo na naknadu tro$kova za kori$tenje
mobilnog telefona u sluzbene svrhe, ostvaruje devet zaposlenika. Visina naknada kre¢e se u
rasponu od 60 KM za vozaca, do 200 KM za ombudsmana.

Pregledom pojedinih ratuna za mobilne telefone, konstatirano je kako se korisnici
pridrzavaju odobrenih limita i da se za nastala prekorac¢enja odobrenih limita vrée umanjenja
od placéa korisnika.

* Pregled rashoda prora¢una za 2013. godinu prikazan je u Tablici |. u privitku lzvje$éa.
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¢ lzdaci za uporabu vozila

lzdaci za uporabu sluzbenih vozila ostvareni su u iznosu od 51.131 KM. Znag&ajniji izdaci
odnose se na nabavu goriva (26.470 KM), popravak i odrZavanje vozila (15.500 KM) te
usluge osiguranje vozila (6.288 KM).

Realizacija izdataka evidentirana je na temelju uporabe, servisiranja i odrzavanja sedam
vozila Institucije ombudsmana. Po tri vozila su na raspolaganju uredima u Sarajevu i Banjoj
Luci, a jedno vozilo se koristi za potrebe rada ureda u Mostaru. Brigu o vozilima vode vozagi.
Institucija ombudsmana je jo§ 2012. godine ugovorila i platila izradu kompjutorskog
programa za pracenje troSkova uporabe, odrZavanja i servisiranja vozila. Navedeni program
u 2013. godini nije bio operativan. Odjel za financije i raunovodstvo vodi evidenciju trodkova
koristenja sluzbenih vozila, ali prilikom odobravanja servisa vozila, analizira se samo
raspoloZivost financijskih sredstava za te namjene, bez ocjene opravdanosti nastanka trogka.
Cetiri vozila institucije su kasko osigurana.

s Zakup imovine i opreme

Ukupna realizacija izdataka za unajmljivanje imovine i opreme s 31.12.2013. godine iznosi
246.733 KM. Unajmljivanje prostora vrsi se za glavni ured u Banjoj Luci te regionalne urede
u Sarajevu, Mostaru i Livnu.

Znacajniji iznosi izdvajaju se za zakup poslovnog prostora glavnag ureda u Banjoj Luci,
ukupne povrSine 422 m?, za koji se mjese&no izdvaja 16,16 KM/m? i terenskog ureda u
Sarajevu veli¢ine 329 m?, s mjeseénom cijenom zakupa od 30,6 KM/m2. Prema raspoloZivim
informacijama, Institucija ombudsmana u 2013. godini nije poduzimala aktivnosti na
smanjenju cijene zakupa.

e Ugovorene usluge

lzdaci za ugovorene usluge ostvareni su u ukupnom iznosu od 44.543 KM. Znadajniji izdaci
odnose se na isplatu neto naknada za ugovore o djelu (22.985 KM), trokove za informiranje
(7.786 KM) te usluge reprezentacije (5.609 KM).

Ugovori ¢ djelu: Ukupni izdaci ostvareni na temelju neto isplata ugovora o djelu iznose
22.985 KM. Tijekom godine Institucija ombudsmana je angazirala devet vanjskih suradnika,
a na temelju zaklju€enih ugovora o djelu. Analizirajuéi ove izdatke, moze se konstatirati kako
je Institucija ombudsmana tijekom &itave godine angazirala tri Gistadice za ¢idéenje poslovnih
prostorija u podrucnim uredima Mostar i Bréko, kao i terenskom uredu Livno. Ugovorena i
isplacena mjesetna naknada za angaziranje osoba je 150 KM. Pored toga, institucija je za
vrijeme koristenja godiSnjeg odmora Eistadica, stalno zaposlenih u uredima u Banjoj Luci i
Sarajevu, angaZirala vanjske suradnike. Nadalje, za lektoriranje izvjedéa angaZirana su fri
lektora kojima je za taj posao ispla¢ena naknada od po 400 KM.

Znacajniji iznos (15.191 KM), koji &ini 66% ukupnih izdataka za ugovore o djelu, isplacen je
za angaziranje vanjskog suradnika za obavljanje financijskih poslova iz djelokruga rada
rukovoditelia siuZzbe za financijsko - ra¢unovodstvene poslove, koji je odsutan zbog
koristenja porodilinog cdsustva. Cijeneéi obim i potrebu obavljanja navedenog posla, ali i
¢injenicu kako su u Instituciji ombudsmana, u Sektoru za financije, zaposlene jo$ tri osobe s
visokom struénom spremom, koje rade na sliénim poslovima, potrebno je sagledati i druge
modalitete efikasnog i ekonomi¢nog prevazilazenja nastale situacije. Vanjski suradnik je bio
angaziran tijekom ¢&itave godine za obavljanje ovih poslova, te su mu pored ugovorene
mjesecne naknade (1.200 KM, odnosno 1.000 KM) placani i trodkovi smjestaja i dnevnice
prilikom sluZzbenog putovanja. Skreéemo pozornost na isplaéenu visinu naknade koja bi

lzvjedde o financijskoj reviziji Institucije ombudsmana za ljudska prava BiH za 2013. godinu 9
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trebala biti usugladena s obimom abavljenog posla. Takoder, smatramo kake je ovakav naéin
angaziranja oscba netransparentan, $to je neprihvatljiva praksa kad je u pitanju javni sektor.

Preporuc¢amo preispitati opravdanost angazmana osoba na temelju ugovora o djelu za
financijske poslove, a prilikom angaiZiranja vanjskih suradnika potrebno je pridrZavati
se nacela ekonomiénosti, efikasnosti i efektivhosti.

Usluge reprezentacije: Prave i nadin koristenja sredstava reprezentacije definirano je
internim  pravilnikom Institucije ombudsmana. Pravilnikom je prave na raspolaganje
sredstvima reprezentacije dano ombudsmanima, i to mjeseéno 500 KM po ombudsmanu.
Analizirajuéi troSkove reprezentacije, moZe se konstatirati kako su znadajniji izdaci
evidentirani za nabavu pi¢a i napitaka za potrebe ,interne" reprezentacije te nabave
prigodnih poklona za poslovne suradnike.

7. Bilanca stanja®

Ukupna aktiva Institucije ombudsmana iznosi 228.562 KM, a sastoji se od novéanih
sredstava (3.916 KM), kratkoro€nih potrazivanja (4.402 KM) i neotpisane vrijednosti stalnih
sredstava (220.244 KM). U cilju to€nog i pouzdancg izvje$éivanja, a uvazavajuéi i preporuke
Ureda za reviziju institucija BiH, Ministarstvo financija i trezora BiH je izvrSilo zatvaranje
potraZivanja u Glavnoj knjizi trezora u iznosu od 116.158 KM (konto 131364) koja su
evidentirana na organizacijskom kodu Institucije ombudsmana, a koja datiraju iz ranijeg
razdoblja (razdoblje prelaska na trezorski sustav poslovanja).

Ukupna pasiva iznosi 445.228 KM, a €ine je kratkoro¢ne tekuce obveze {(50.961 KM), obveze
prema zaposlenim za plaée i naknade (174.023 KM) i izvori sredstava (220.244 KM).
Kratkoroéne tekuce obveze se uglavnom odnose na obveze prema dobavijadima (37.530
KM), a obveze prema zaposlenim se odnose na obvezu za isplatu placa i naknada
zaposlenim za prosinac 2013. godine koje su izmirene poéetkom 2014. godine.

8. Javne nabave

Institucija ombudsmana je u travnju 2013. godine definirala plan nabava za tekuéu godinu,
kojim je ukupno planirana vrijednost nabava 117.340 KM. izbor najpovoljnijeg dobavljata
vrien je na temelju konkurentskog zahtjeva. Od ukupno provedenih 13 konkurentskih
postupaka, samo dva konkurentska zahtjeva su provedena s dodatnom objavom obavijesti u
Sluzbenom glasniku BiH.

Vrijednosno znaéajniji postupci za izbora najpovoljnijeg dobavljata provedeni su za nabavu
goriva {(19.657 KM), tonera i ketridza (17.144 KM) te nabavu uredskog materijala (14.441
KM).

Provedenom revizijom postupaka javnih nabava za uredski materijal i tonere i ketridZe,
konstatirano je kako Institucija ombudsmana nije zahtijevala uvjerenje ponudaca o plaéenim
porezima i doprinosima kao uvjet za sudjelovanje u postupku nabave, iako se radilo o
financijski najveéim postupcima nabave.

3 Bilanca stanja na 31.12.2013. godine prikazana je u Tablici Il. u privitku |zvie§éa.
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Preporu¢amo da se pri provodenju postupaka vece vrijednosti, kao uvjet za
sudjelovanje u postupku nabave zahtijeva uvjerenje ponudaca o plaéenim porezima i
doprinosima.

Takaoder, na oba postupka, izabrani ponudaé nije dostavio svoju ponudu sukladne trazenim
uvjetima, iako je ista prilikom ocjenjivanja, kvalificirana kao zadovoljavajuca. Mislienja smo
kako je ugovorni organ, trebao odbaciti ponudu koja ne |spunjava formalno - pravne uvjete iz
tenderske dokumentacije i nastaviti postupak sukladne Zakonu o javnim nabavama BiH.

9. Ostalo
+ Donacije

Institucija ombudsmana je u 2013. godini raspolagala sredstvima koja poticu iz donacija u
ukupnom iznosu od 221677 KM. Za pracenje realizacije ovih projekta uspostavljenl su
zasebm projektni kodovi u ISFU sustavu, tako da su vodena tri programa posebne namjene i

. Jadanje kapaciteta odjela za zastitu djeteta BiH“, ,Podrika vecoj dostupnosti i vidljivosti
Instltucue ombudsmana za ljudska prava BiH* i ,Jaganje kapaciteta institucije kroz
zapoéljavanje pripravnika“. Ukupno utroena sredstva tijekom godine su 179.677 KM, a
41.999 KM je preneseno u narednu godinu.

10. Korespondencija

Institucija ombudsmana je u ostavlienom roku dostavila komentare na Nacrt izvjesca o
reviziji za 2013. godinu. U komentarima nisu navedene nove injenice niti dostavljeni novi
dokazi koji bi utjecali na nalaze iznesene u Nacrtu izvjes¢a. Shodno navedenom, ovo
lzvjesée predstavija konagno izvje$ée, bez korekcija u odnosu na Nacrt izvjesca.

Voditelj tima za Rukovoditelj Odjela za
ﬁnancusri(u reviziju financijsku reviziju

D'am';el Jozi¢ Mué%ééaftié

Clach tima: 10/ i Rukovoditelj Odjela za
{f.- 17 dle J a y “K razvoj, metodologiju i
Nat‘aéa\jviowc réulzor kontrolu kvalitete
-
' Osman Patuka, revizor _ Dragolj\,{ l-ﬁ;-vinf:
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BunaHc crama Ha aaH 31.12.2013. roauHe
Hasus uHcTuTyumje: MHCTUTUWJA OMBYACMEHA 3A IbYACKA NMPABA BuX
Tabena Il
e TONNE 1 2 Wngexe 312
1 3 4

1.FoToBWHA, KPaT.NOTPAKNBAtLA, PAIrPaHNYeHba K 3anuxe 124,088 8.318 2
HoeuaHa cpeacTea 3.485 3.916 112
KpaTkopoyHa NoTpaxuBaka 120.580 4.402 4
|Kparxopo'-m|n NnacMaHu
IMHTBDHH thMHAHCMCKN OJHOCK
Januxe
|KpaTkopoura pasrpaHn-era
2. Ctanxa cpepcTea 331.841 220.244 €6
Cranna cpegctea 939.767 946.895 101
Wcnpaeka BpWjeaHOCTH 607.926 726.651 120
HeoTnucana BpMjBRHOCT CTANHUX CPEACTABA 331.841 220.244 66
1yropayHn NnacMaHun
/lyropouHa pasrpaHiyera

YKYTIHO AKTHBA (1+2) 455,908 228.562 50
&Kpatxopowe obape3e U pasrpanuyetba 212,805 224.584 106
|kpatkopaune Texyhe obaseas 51.169 50.961 100
ll(pamopoqum KPEAUTU W 33]MOBK
IOGaBeae npema 3anccneHuMa 161.436 174.023 108
IMHTepHm thrHaHCKHjCKI 0aHOCK
|KpaTKopouHa pasrpaHuyetba
4. Oyropouxe oGapese n palrpanHnyeHa 0 0
YropoqHn KReouTh U 3ajMosK
Octane ayropoyHe oGasese
[lyropouHa pasrpaHuucha
5. U3BopH cpencTaBa 331.841 220.244 66
Vi3Bopu cpeacTasa 331.841 220.244 66
OcTanu wasopu cpegcrasa
'Hepacnopef]erm BULLIAK NpHUXoaa/pacxona
| YKYTIHO MACUBA (3+4+5) - | 544.446] 445.228] 82|

HanomeHa: MNMpasvnHUKoM 0 (PUHAHCHCKOM WIBjSWITABArY MHCTHTYUK|a BOCHE U XepueroBuHe, Yn 8. cTae 4 , HANOMEHYTo
je pa Gunaxc cTamwa GyleTeKnx KopucHUKa Hefie BUTH ypaBHOTeXeH (aKTHRA jeAHaKa Nacuen) 3607 NPOrpamcKu
yCnecTaBrbeHor cuctema TnaeHe kiwure, Aok he Bunauc cTawa koju paau MuHUGTapcTBO (MHAHCK|A W TPE3opa Ha Huady

OmbyacmeH:
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lMpernen pacxopa Byyera 3a 2013. roguHy

Haaus nuctutyumje: UHCTUTYLIMJA 3A IBYOCKA NPABA OMBEYACMEH BuX

Tabena |
PR : OpoGpenn | Yexnahuea- M3spuerse
1 2 3 4 5 6
1. Tekyfiv Magaum 2.374.000 34.171 2.408.171 2.333.416 97
BpyTo nnaTe u HakHaae 1.664 000 -16.500 1.647.500 1.644.724 100
HakHaae TpowKoBa 3anocneHux 180 00O -9.000 171.000 1506.393 93
MyTHW TPOLIKOBM 68 000 2.000 70.000 57.833) 83
Manaun TeneoHCKHX ¥ NoWT.yCnyra 62.000 1.000 63.000 59.670 o5
Wzpauu 3a eHeprujy v koM ycnyre 22.000 5.000 27.000 19.175 71
|Habaeka matepujana 39.000 6.000 45,000 35.297 78
|M3,qaum 3a ycnyre Nnpeeo3a v ropvea 35.000 35.000 27.467 78
YHajMIbuBarme MMOBUHE U GnpeMe 229.000 18.200} 247.200 246.733 100
[M3naum 3a Tekyhe oapwasarne 25.000 10.971 35.971 32.217 90
[M3naum 32 ocurypane £.000 8.000 6.364 80
ErOBopEHe v apyre nocebue yenyre 42 D00 16.500 58.500 A4 543 76
2. KanutanHu n3gaum 0 0 0 Q
HaGaska ssmmnmta 0
HabGaska rpafieBvHa 0
Hafaeka onpeme 0
Habagka ocranux ctanHux cpeacTaBa 0
FPekoHCTpyXUMja U MHBECTUUWOHO OAPX. 0
3. Texyhu rpaHToBu a (1] 1] 0
0
0
4. BUWweroguwba kanuTanta ynaraka 0 0 0 0
0
5. Hoeuane gpoHaumje 0 221.677 221.677 179.677 B1
Save the Children 181.759 181.759 168.330 93
{Oonacija Norveske ambasade 11.347 11.347 11.347
Donacija Ameritke ambasade 28.571 28.571
YKynHo ( 1+2+3+4+5) 2.374.000 255.848 2.629.848 2.513.093 96

HanomeHa: konoHa 2 y 26upy Tpeba pa oaroeapa oaoGpeHoM GyyeTy Mo 3aKOHY TaKo WTo:

BULIETOAMWMHE KanuTanHe n3aaTke ogobpene y Byuety 3a Texyhy roauHy Tpefa npukaszatu nog pen.bp.4.y konoHw 2
BULIETOAVLE KANUTANHE U3AATKE NPEHECEHE K3 PAHWMX roausa Tpeba npukaaat Noa pea.opojem 4. y kKanoHW 3.
HOBYaHe AcHaUWje oacbpere y GyyeTy 3a TekyRy roguHy Tpeba npukasaTy noa peaHum Bpojem 5.y Kenonw 2
HOBYaHe AoHauuje opobpere BaH ByyeTta 3a Tekyhy roguny Tpeta npukasaTty nog peaHvm Bpajem 5. u kaloni 3.

ek

PykosoncTao je Mpernea pacxoga SyyeTa no exonomcm_m”rfarerdpnjama ono6bﬁn‘d nada 28 02 2014 ropnke
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WU3jaea o onrbadpl-l_ocmua pykoBoacTBa

MeljyHapoany CTaHAapa BPXOBHWUX PEBUIMCHUX MHCTUTYUMja (ISSAI 1580) npeasvha Aa pesusop Tpeba aa pobuje
oprosapajyhy usjaBy oA PYKOBOACTBE WHCTUTYLMjE Kao ACKA3 L3 PYKOBORCTEO NPU3HAJE CBOJy OATOBOPHOGT 3a
0BJEKTUBHO NpuKa3nBake hUHAHCHICKUX W3BJELUTAA CArNACHO MjePOfaRHOM OKBIPY (DUHEHCH|CKOF U3BjeLLTaBaA, Te
Aa je oaobpuno huHaHcKjcke M3BjeLTaje.

Pykosoacteo WHcTUTYumje ombByacMena 3a reyaAcka npaBa bBoche w
XepueroBuHe (y parbem TekcTy: WHCTUTyuuja) ayxHo je na obesbujean Aaa
¢uHaHcujckn masjewwsTajn 3a 2013. roguHy Gyay wapafeHu y cknagy ca 3akoHoM o
thunarcnpamy uHcTutyumja buX (,CnyxGenu rnacHnk BuX Gpoj 61/04, 49/09, 42/12,
87/12 v 32/12), MNpaBANHUKOM 0 UHAHCU|CKOM W3BjelUTaBatby WHCTUTYLMja BuX
(Cnyx6GeHu rnacHuk BuX 6poj 33/07 1 16/10 v npoTokon MUHUCTapCcTBA OMHaHCKH]a Y
Tpesopa Opoj: 01-05-02-1-656-1712 op 23.01.2012. roguHe) U [MpaBUNHWUKOM ©
PaqyHOBOACTBY Ca PAYYHOBOACTBEHVIM NMONUTMKaAMa M npouenypama 3a KOPUCHWUKE
Oyyeta uHctuTyumja BuX (npotokon Munvctapctea duHaHcuja u Tpesopa BuX 6poj
01-08-02-1-644-1/12 op 20.01.2012. rogute). PykoBoacTBo je TakoRe obasesHo Aa
nocTyna y cknajay ca 3akoHom 0 OyyeTty MHcTuTyumMja BuX v mefyHapoarux o6aeesa
BuX 3a 2013. roguny (CnyxBeHn rnacHuk BuX Gpoj 100/12) u npatehum ynyTcTBUMA,
objawmernma n cMjepHuama Koje aoHock MWHMCTapcTBO buHaHchja W Tpesopa
BrvX, kao ¥ ocTanum 3sakcHuMa y BocHu u XepueroBuHM, Tako ga MHaHCWjCKW
W3BjeLITaju aajy hep v MCTUHUT NpUKas hUHaHCUCKOr cTaba MHCTUTYUMje.

Mpu cactasrpamwy TakBUX (UHAHCU|CKUX W3BjELUTAja CArOBOPHOCTM PYKOBOACTEA
obyxBarajy rapaHumje:

* [2a je OCMWUWILEH W fa ce nprMjeryje W oapKaBa CUCTEM WHTEPHUX

KOHTpOMa KojW e peneeaHTaH 3a npunpemy u dep npeseHTaumjy
hUHAHCHjCKNX W3BjeWTaja;

* 3 DUHAHCWICKW W3BJELUTA]N HE cagpKe MaTepWhjanHo 3HauajHe NorpeLuHe
nckase;

* a dUHAHCKCKN U3BjELUTAjU cajpke CBE peneBaHTHE nojaTke W aHanwae
n3BpUWera OyyeTa, Kao W NOAATKE O CUCTEMY WHTEPHUX KOHTpona W
peanusauuju npenopyka pesusuje.

s [la ce y nocnosaky NpUMjekyjy BaXehKM 3aKOHCKUM W APYrA peneBaHTHW
NPONUCHY;

PykoeoacTeo je Takofle 04roBOpHO 2a YyBake UMOBWHE W pecypca of rybutaka, na
Tako WM 3a npeaysumare oarosapajyhux mjepa ga 6w ce cnpujedune v oTKpune
NPOHEBJEPE U OCTane He3aKoRNTOCTH.

Hatym, 24.02.2014.
OM6WJCMEH
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Izjava o odgovornostima rukovodstva |
Medunarodni standard vrhovnih revizionih institucia (ISSAI 1580) predvida da revizor treba da dobije odgovarajutu
izjavu od rukovodstva institucije kao dokaz da rukovodstvo priznaje svoju odgovornost za objektivno prikazivanje
finansijskih izviestaja saglasno mjerodavnom okviru finansijskeg izvieitavanja, te da je odobnilo finansijske izvjestaje.

Rukovodstvo Institucije ombudsmana za ljudska prava Bosne i Hercegovine (u
daljem tekstu: Institucija) duZno je da osigura da finansijski izvjestaji za 2013. godinu
budu izradeni u skladu sa Zakonom o finansiranju institucija BiH (,Sluzbeni glasnik BiH
broj 61/04, 49/09, 42/12, 87/12 i 32/12), Pravilnikom o finansijskom izvjestavanju
institucija BiH (Sluzbeni glasnik BiH broj 33/07 i 16/10 i protokol Ministarstva finansija i
trezora broj: 01-05-02-1-656-1712 od 23.01.2012. godine) i Pravilnikom o
raunovodstvu sa raunovodstvenim politikama i procedurama za korisnike budzeta
institucija BiH (protokol Ministarstva finansija i trezora BiH broj: 01-08-02-1-644-1/12 od
20.01.2012. godine). Rukovodstvo je takoder obavezno da postupa u skladu sa
Zakonom o budzZetu institucija BiH i medunarodnih obaveza BiH za 2013. godinu
(Sluzbeni glasnik BiH broj 100/12) i prateéim uputstvima, objasnjenjima i smjernicama
koje donosi Ministarstvo finansija i trezora BiH, kao i ostalim zakonima u Bosni i
Hercegovini, tako da finansijski izvjestaji daju fer i istinit prikaz finansijskog stanja
Institucije.

Prisastavljanju takvih finansijskih izvjestaja odgovornosti rukovodstva obuhvataju
garancije:

* da je osmislien i da se primjenjuje i odrzava sistem internih kontrola koji je
relevantan za pripremu i fer prezentaciju finansijskih izvjestaja;

» da finansijski izvje$taji ne sadrze materijalno znagajne pogreéne iskaze;

* da finansijski izvjestaji sadrze sve relevantne podatke i analize izvrenja

budZeta, kac i podatke o sistemu internih kontrola i realizaciji preporuka
revizije.

« da se u poslovanju primjenjuju vaZeci zakonski i drugi relevantni propisi;

Rukovodstvo je takoder odgovorno za ¢uvanje imovine i resursa od gubitaka, pa
stoga i za preduzimanje odgovarajucih mjera da bi se sprijeéile i otkrile pronevjere i
ostale nezakonitosti.

Datum, 24. februar 2014. godine ,
Ombudsman

Jasminka DEumhur



Izjava o odgovornostima rukovodstva

Medunarodni standard vrhovnin reviziskin inslitucija (ISSAI 1580) predvida da revizor treba dobiti odgovarajucy izjave
od rukovodstva institucije kao dokaz da rukovedstvo priznaje svoju odgovornost za objektivno prikazivanje financijskin
izvie§ca sugtasno myeradavnom okviry financijskog izvieséivanja, te da je odobrilo financijska izvjesca

Rukovodstvo Institucije ombudsmana za ljudska prava Bosne i Hercegovine (u
daljem tekstu: Institucija) duzno je osigurati da financijska izvje$éa za 2013. godinu
budu izradena sukladno Zakonu o financiranju institucija BiH (,SluZbeni glasnik BiH
broj 61/04, 49/09, 42/12, 87/12 i 32/12), Pravilniku o financijskom izvje$éivanju
institucija BiH (Sluzbeni glasnik BiH broj 33/07 i 16/10 i protokel Ministarstva financija i
trezora broj: 01-05-02-1-656-1712 od 23.01.2012. godine) i Pravilniku o radunovodstvu
sa racunovadstvenim politikama i procedurama za korisnike proraguna institucija BiH
{protokol Ministarstva financija i trezora BiH broj 01-08-02-1-844-1/12 od 20.01.2012.
godine). Rukovodstvo je takoder obavezno postupati sukladno Zakonu o proradunu
institucija BiH i medunarodnih obveza BiH za 2013. godinu (SluZbeni glasnik BiH broj
100/12) i prate¢im naputcima, pojasnjenjima i smjernicama koje donosi Ministarstvo
financija i trezora BiH, kao i ostalim zakonima u Bosni i Hercegovini, tako da financijska
izviesca daju fer i istinit prikaz financijskog stanja Institucija.

Pri sastavljanju takvih financijskih izvie$éa odgovornosti rukovodstva obuhvaéaju
garancije:

* da je osmislien i da se primjenjuje i odrzava sustav internih kontrola koji je
relevantan za pripremu i fer prezentaciju financijskih izvjeséa;

¢ da financijska izvje$¢a ne sadrZze materijalno zna¢ajne pogresne iskaze;

« da financijska izvije§¢a sadrze sve relevantne podatke i analize izvréenja

proratuna, kao i podatke o sustavu internih kontrola i realizaciji preporuka
revizije.

¢ da se u poslovanju primjenjuju vazedi zakonski i drugi relevantni propisi:

Rukovodstvo je takoder odgovorno za Guvanje imovine i resursa od gubitaka, pa
stoga i za poduzimanje odgovarajucih mjera kako bi se sprijedile i otkrile pronevijere i
ostale nezakonitosti

Datum, 24. februar 2014. godine /’ﬂ D 1N

Ombudsman
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