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Predmet: Finansijski plan Drzavne regulatorne komisije za elektricnu
energiju za 2021. godinu, dostava na uvid

U skladu sa ¢lanom 4.10. Zakona o prijenosu, regulatoru i operateru sistema elektricne
energije u Bosni i Hercegovini (,Sluzbeni glasnik BiH", br. 7/02, 13/03, 76/09 i 1/11) u
prilogu se na uvid dostavlja Finansijski plan Drzavne regulatorne komisije za elektri¢nu
energiju (DERK) za 2021. godinu.

Uz Finansijski plan se dostavlja i obrazlozenje najznacajnijih elemenata plana, kao i
analiticki pregled troskova na osnovu kojih su utvrdene osnovne planirane kategorije
prihoda i rashoda za 2021. godinu.

Podsje¢amo da regulatorna naknada, koju plac¢aju vlasnici licenci, predstavlja osnovni
prihod Finansijskog plana DERK-a i uspostavlja se na osnovu Zakona o prijenosu,
regulatoru i operateru sistema elektricne energije u Bosni i Hercegovini. Ova naknada
se odreduje tako da pokrije procijenjene troskove DERK-a.
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Bosna i Hercegovina
DRZAVNA REGULATORNA KOMISIJA
ZA ELEKTRICNU ENERGIJU

Broj:06-16-1-220-2/20
Tuzla, 28.07.2020.

Na temelju ¢lanka 4.10. Zakona o prijenosu, regulatoru i operatoru sustava elektri¢ne energije
u Bosni i Hercegovini (“Sluzbeni glasnik BiH”, br. 7/02, 13/03, 76/09 i 1/11), na sjednici
Drzavne regulatorne komisije za elektri¢nu energiju, odrzanoj 28. srpnja 2020. godine, donosi
se

ODLUKA
O USVAJANJU FINANCIJSKOG PLANA ZA 2021. GODINU
[

Ovom odlukom usvaja se Financijski plan Drzavne regulatorne komisije za elektricnu
energiju za 2021. godinu.

Financijski plan Drzavne regulatorne komisije za elektri¢nu energiju za 2021. godinu dat je u
privitku ove odluke i ¢ini njen sastavni dio.
Il

Ova odluka stupa na snagu danom donos$enja i bit ¢e objavljena u “Sluzbenom glasniku BiH™.
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FINANCIJSKI PLAN 5
DRZAVNE REGULATORNE KOMISIJE ZA ELEKTRICNU ENERGIJU
ZA 2021. GODINU

Primarni izvori financiranja Dr¥avne regulatorne komisije za elektri¢nu energiju (DERK)
utvrdeni su &lankom 4.10. Zakona o prijenosu, regulatoru i operatoru sustava elektri¢ne
energije u Bosni 1 Hercegovini (“SluZbeni glasnik BiH”, br. 7/02, 13/03, 76/09 1 1/11), kao
prihodi od regulatornih naknada koje DERK ostvaruje od vlasnika licenci za djelatnosti
prijenosa elektriéne energije, neovisnog operatora sustava, opskrbe, trgovine i medunarodne
trgovine elektriénom energijom, kao i proizvodnje i distribucije elektri¢ne energije u Brcko
Distriktu Bosne i Hercegovine.

Prihodima utvrdenim Financijskim planom DERK-a financirat ¢e se vedéina detaljno
planiranih rashoda neophodnih za realizaciju temeljnih pravaca aktivnosti DERK-a u 2021.
godini. ViSak prihoda nad rashodima prethodnog razdoblja ¢e se koristiti za djelimi¢no
financiranje rashoda i za taj iznos ée se umanyjiti regulatorna naknada.

Plan rashoda DERK-a za 2021, godinu je utvrden na temelju procijenjenih troskova planiranih
po inkrementalnoj metodologiji budZetiranja, odnosno prema stvarnim troSkovima iz
prethodnih godina koji su bili predmet revizije od strane neovisnih revizora.

Financijski plan DrZavne regulatorne komisije za elektri¢nu energiju za 2021. godinu sastoji
se od:

R Financijski | Poveéanje/ | Financijski Index
X Naziv plan za 2020.| smanjenje | plan za 2021.
br. . . %
godinu (5-3) godinu
1 2 3 4 5 5/3
I [PRIHODI 1.943.000 54.000 1.997.000( 103
I iRASHODI 2.193.000| 54.000 2.247.0000 102
m IUKUPNO da-m -250.(}(]0| -250.000, 100
VISAK PRIHODA PRETH.
v RAZDOBLJA 250.00()I 250.000, 100
V SVE UKUPNO (III+IV) 0 o0 0

Planovi prihoda i rashoda utvrduju se kako slijedi:



1. Plan prihoda

Financijski | Poveéanje/ | Financijski Index
R. br Naziv prihoda plan za 2020, smanjenje plan za 2021, ~, y
godinu (5-3) godinu ’
1 2 3 4 5 5/3
I [PRIHODI OD VLASTITE AKTIVN. (1+2) 1.942.000, 54.0000 1.9%6.006 103
1 [Prihodi od regulatome naknade 1.930.000 64.000{  1.994.000 103
2 |Prihodi od naknada za podnoenje zahtjeva 12.000 -10.000 2.000, 17
II |OSTALI PRIHODI (3+4) 1.000 0 1.000 100
3 [Prihodi od prodaje stalnih sredstava 0 0 0
4 Ostali prihodi 1.000 0 1.000( 100
I [UKUPNO (I+II) 1.943.000 54.000{ 1.997.000 103
IV (VISAK PRIHODA PRETH. RAZDOBLJA 250.000 0 250.000, 100
YV SVE UKUPNO (III+1V) 2.193.000 54.000 2.247.000( 102
2. Plan rashoda
Financijski | Povefanje/ | Financijski Index
R. br Naziv rashoda plan za 2020, | smanjenje |plan za 2021.|
. . Yo
godinu (5-3) godinu
1 2 3 4 :) 5/3
I |Materijal i energija 56.000] 4,000 60.0000 107
II [Usluge 365.000| 3.000 368.0000 101
III [Plaée i naknade uposlenih 1.541.000| 39.000 1.580.000/ 103
IV |Amortizacija 53.000| 8.000 61.000) 115
V [Kamate i premije osiguranja 11.000| 0 11.000( 100
VI [Putni tro¥kovi 130.000| 1.000, 131.000, 101
VII [Porezi i dopr. koji ne ovise od rezultata 1.000| 0 1.000 100
VIII Ostali rashodi 36.000 -1.000 35.0000 97
UKUPNO (F+...+V1ID) 2.193.000 54,000 2,247,000 102




Obrazlozenje Financijskog plana za 2021. godinu

Drzavna regulatorna komisija za elektriénu energiju (DERK) je osnovana Zakonom o
prijenosu, regulatoru i operatoru sustava elektridne energije u Bosni i Hercegovini (“SluZbeni
glasnik BiH”, br. 7/02, 13/03, 76/09 i 1/11) kao neovisna i neprofitna institucija Bosne i
Hercegovine. Prvobitno definirane nadleZnosti i odgovornosti DERK-a nad prijenosom
elektri¢ne energije, operacijama prijenosnog sustava i medunarodnom trgovinom elektricne
energije, profirene su obvezama u regulaciji djelatnosti proizvodnje, distribucije i opskrbe
elektrine energije u Bréko Distriktu Bosne i Hercegovine.

Financijski plan DERK-a za 2021. godinu je usvojen u skladu sa vaZeéom zakonskom
regulativom koja regulira njegov rad. U sluc¢aju dono§enja nove primarne legislative, odnosno
izmjena nadleZnosti i odgovornosti DERK-a, prema eventualnim novonastalim potrebama ce
se pristupiti inoviranju Financijskog plana.

Kljuéne aktivnosti DERK-a za koje su Financijskim planom osigurana sredstva su: donoSenje
i pracenje tarifa iz svoje nadleZnosti 1 licenciranje i regulatorni nadzor vlasnika licenci.

Pored ovih osnovnih pravaca djelovanja, DERK planira nastaviti svoju misiju povecavanja
funkcionalnosti trzita elektriéne energije u Bosni i Hercegovini. U tom praveu se posebno
izdvajaju aktivnosti na praéenju primjene i razvoju pravila kojim se promoviraju trZiSni
principi u sferi uravnoteZenja elektroenergetskog sustava BiH i razvoj regulatornih pravila u
okviru svoje jurisdikcije.

Osim navedenih aktivnosti, rad DERK-a ¢e biti usmjeren i na odobravanje i nadzor pravila i
planova reguliranih subjekata, medunarodne aktivnosti koje se odnose na regulatorne obveze
Bosne i Hercegovine, kao i pracenje primjene mehanizma naplate izmedu operatora
prijenosnog sustava (ITC mehanizam).

U skladu sa Ugovorom o uspostavi Energetske zajednice (*Sluzbeni glasnik BiH-
Medunarodni ugovori”, broj 9/06), Bosna i Hercegovina je obvezna u svoje zakonodavstvo
transponirati i u praksi implementirati nove propise Europske unije o internom energetskom
trZiStu. U granicama ovlaStenja koja su mu zakonom povjerena, DERK aktivno sudjeluje u
kreiranju jasnog i pouzdanog regulatornog okvira utemeljenog na europskim direktivama i
pravilima o unutarnjem trZistu elektriéne energije, kako bi se postigao razvoj domaéeg trZista
elektriéne energije 1 njegova §to kvalitetnija integracija u regionalno trZiste.

Kroz potporu i provedbu regionalnih prioriteta, DERK ¢ée takoder znafajno participirati u
potpori projektima iz Bosne 1 Hercegovine koji su u okviru Energetske zajednice identificirani
kao znalajni za elektroenergetski sektor, a osobito ¢e dati svoj puni doprinos u realizaciji
mjera u sektoru energije koje Bosna 1 Hercegovina prihvati na medunarodnom planu.

U tom pravcu, DERK ima za cilj jacanje kapaciteta kako bi se $to potpunije ispunjavale
medunarodne obveze, osobito u svezi sa regulatornim izvje$¢ivanjem. Planirano je da se
troSkovi ovih aktivnosti pokuSaju racionalizirati kroz optimalnu koordinaciju sa drugim
kljuénim subjektima u elektroenergetskom sektoru.



Financijski plan je determiniran projekcijama da ¢e se aktivnosti u 2021. godini obavljati sa
22 uposlena, te da ¢e se zadrZati dostignuta razina cijene rada primjenom osnovice koja se
koristi za obradun plaéa svim uposlenim u institucijama Bosne 1 Hercegovine.

Detaljnom razradom svih trofkova koji su neophodni za realizaciju pojedinaénih aktivnosti,
uz odgovarajuéa ogranicenja i pridrZavanje usvojenog sustava internih kontrola, procijenjeno
je da se planirani ciljevi mogu ostvariti zadrZavajuéi standarde troSenja iz prethodnog
razdoblja. Planiranje troskova koji proizlaze iz osnova ostvarenja normativno utvrdenih prava
uposlenih i troskova vezanih za organizaciju redovitih aktivnosti u uvjetima pandemije
uzrokovane korona virusom su rezultirali povefanjem rashoda u odnosu na prethodno
razdoblje za 2,46 %.

Prihodima koji se ostvare u 2021. godini ée se financirati najveéi dio detaljno planiranih
rashoda neophodnih za realizaciju temeljnih pravaca aktivnosti DERK-a. Kao 1 u prethodnom
razdoblju, precizirano je da se jedan dio trogkova (11,13 % ukupnih rashoda) financira iz viska
prihoda nad rashodima ranijeg razdoblja, tako da su obveze vlasnika licenci po osnovi
regulatorne naknade u narednoj godini planirane na priblizno istoj razini kao i prethodnih
godina.



PLAN PRIHODA

DERK se u potpunosti financira iz vlastitih prihoda na na¢in kako je to odredeno Zakonom o
prijenosu, regulatoru i operatoru sustava elektri¢ne energije Bosne 1 Hercegovine.

Temeljni prihod predstavija regulatorna naknada koja se odreduje tako da pokrije procijenjene
troskove DERK-a. Regulatornu naknadu plaéaju vlasnici licenci prema vrsti elektroenergetske
djelatnosti za koju se licenca izdaje. Eventualni vi§ak prihoda se koristi za financiranje dijela
rashoda u narednoj godini i za taj iznos se umanjuje regulatorna naknada.

Financijskim planom za 2021. godinu je procijenjeno da ée se dio rashoda u tekuéoj godini
financirati viSkom prihoda iz ranijeg razdoblja u iznosu od 250.000 KM.

Prihodi od vlastitih aktivnosti su u strukturi Financijskog plana dominantna kategorija, pri
¢emu regulatorna naknada €ini 99,85 % ukupnih prihoda tekuéeg razdoblja. Imajuéi u vidu
trenuta¢ni broj vlasnika licenci, ofekuje se da planirano povecanje regulatorne naknade za
3,32% nece znatajno utjecati na veé dostignutu razinu pojedinaénih obveza
elektroenergetskih subjekata po ovaj osnovi.

Pored regulatorne naknade, izvjesno je da ¢e DERK ostvarivati i prihode od naknada za
podnodenje zahtjeva za izdavanje licenci. U 2021. godini se, prema podacima iz Registra
licenci, oéekuje obnova samo jedne licence.

Bitno je naglasiti da je prilikom procjene prihoda koridten konzervativni pristup, tako da su
Financijskim planom za 2021. godinu planirani samo izvjesni prihodi, kako po vrsti, tako i po
visini pojedinacnih kategorija prihoda.

PLAN RASHODA

Plan rashoda DERK-a za 2021. godinu je utvrden na temelju procijenjenih tro§kova planiranih
prema inkrementalnoj metodologiji budZetiranja. Prema ovoj metodologiji osnovu za
planiranje trosSkova predstavljaju stvarni trokovi iz prethodnih godina. Ocjenu realnosti
troSkova u prethodnim razdobljima DERK je dobio kroz pozitivha miSljenja eksternih
revizora. Eksternu reviziju financijskih izvjeica su od osnivanja DERK-a obavljali po javnom
pozivu angaZirani neovisni revizori, kao i Ured za reviziju institucija Bosne 1 Hercegovine.

Prilikom planiranja su, kao kontrolni faktori, koristeni i planovi pojedina¢nih aktivnosti &ija
se realizacija ofekuje u posmatranom planskom razdoblju. Rezultanta primjene ove
metodologije budzetiranja je stabilan financijski plan bez znagajnijih promjena u odnosu na
planove u ranijim razdobljima.

U skladu sa naprijed navedenim, ukupni rashodi za 2021. godinu su planirani sa povec¢anjem
od 2,46 % u odnosu na prethodnu godinu. Vecéina troskova je planirana na skoro istoj razini,
bez znacajnijih odstupanja u odnosu na prethodnu godinu, a u nastavku su dati opis i sadrzaj
troSkova koji imaju najznacajniji utjecaj na ukupno planirane rashode u 2021. godini.



Veéina pojedinagnih izdataka za troSkove materijala i energije su uglavnom planirani na istoj
razini u odnosu na prethodnu godinu. Za razliku od prethodnih razdoblja, na ovoj tro$kovnoj
poziciji su planirane nabave materijala za dodatnu dezinfekciju prostorija i materijala za
za§titu uposlenih u uvjetima pandemije, §to je u konaénici dovelo do ukupnog povecanja ovih
rashoda za 4.000 KM ili 7,14%.

Tros$kovima usluga su definirane osnovne vrste potpore eksternih subjekata kojima se
osigurava efikasan i neometan rad DERK-a. U tom pravcu su obrazloZene dominantne stavke,
te znaCajnija odstupanja planiranih iznosa u odnosu na prethodno razdoblje.

Troskovi unajmljivanja imovine i opreme obuhvataju trofkove unajmljivanja poslovnih
prostora, stanova i dvorana za javne rasprave. Ovi trofkovi su planirani na temelju zaklju€enih
ugovora, te posebnog plana odrZavanja javnih rasprava. TroSkovi najma dvorana za javne
rasprave su planirani samo za odrZavanje javnih rasprava koje su, u pravilu, posje¢enije i nije
ih moguce odrzati u DERK-ovim prostorijama. Na planiranih sedam javnih rasprava u 2021.
godini pruZa se prilika subjektima iz elektroenergetskog sektora i svim zainteresiranim
predstavnicima javnosti da daju svoje komentare o DERK-ovim pravilima i odlukama iz
domena regulacije elektroprijenosnog sustava, a na podru¢ju Bréko Distrikta Bosne i
Hercegovine prevashodno u djelatnostima distribucije i opskrbe kupaca elektri¢ne energije u
okviru univerzalne usluge. U skladu sa naprijed navedenim potrebama, ukupno utvrdeni
troskovi unajmljivanja su za 1,19% manji u odnosu na prethodno plansko razdoblje.

Obavjetavanje javnosti o svojim aktivnostima, kao i poStivanje nacela objektivnosti i
transparentnosti u radu su zakonske obveze DERK-a. U okviru izvr§avanja ovih obveza
planirani su izdaci za odnose sa javno¥fu. U tom praveu precizirani su troSkovi koji
obuhvataju: informiranje javnosti o pokretanju i provodenju postupaka u dnevnim tiskanim
medijima, objavu usvojenih pravila i odluka u sluZbenim glasilima, kao i pripremu godisnjih
izvjeS¢a kojima se prezentira rad i funkcioniranje DERK-a i elektroenergetskog sektora BiH.
Imajuéi u vidu da je planiran manji broj javnih rasprava kao i u prethodnom razdoblju,
predvideno je smanjenje izdataka za ove usluge za 13,33% KM.

Izdaci za telefonske i postanske usluge su planirani na temelju pravila i procedura kojim je
regulirano koriStenje ovih usluga u DERK-u. Prateéi razvoj tehni¢kih i tehnologkih dostignuéa
u oblasti telekomunikacija, te uvaZavajuéi cijene usluga koje su ugovorene u provedenim
postupcima javnih nabava, o€ekivano je smanjenje izdvajanja za ove namjene za 3,45 %.

Procijenjenim iznosom stru¢nih usluga odredeni su okviri za angaZiranje specijalista za
raCunalne, pravne i raunovodstvene usluge, kao i usluga neovisnog tijela koje ée izvriiti
nepristrasnu provjeru podataka navedenih u financtjskim izvje$éima (usluge revizije). DERK
¢e, 1 u narednom razdoblju, nastojati da jedan dio stru¢nih usluga racionalizira angaZiranjem
vlastitih resursa, tako da na ovoj tro¥kovnoj poziciji nije planirana promjena ukupno planirane
sume sredstava. U okviru radunalnih usluga planirano je odrZavanje postojeéeg web-portala,
povremena potpora za administriranje mreZe, kao i odrZavanje programa za vodenje
elektronickog protokola koji je implementiran nakon donoSemja Odluke o uredskom
poslovanju u institucijama Bosne i Hercegovine (“Sluzbeni glasnik BiH™, broj 74/14).

U okviru usluga su predvideni 1 izdaci za ¢lanarine u domaé¢im i medunarodnim
asocijacijama. DERK je dugogodiinji ¢lan Regionalne asocijacije energetskih regulatora
(ERR4) i Asocijacije mediteranskih energetskih regulatora (MEDREG). Odlukom Generalne
skupstine od 1. sije¢nja 2017. godine Drzavna regulatorna komisija za elektriénu energiju je



postala ¢lanica Vijeéa europskih energetskih regulatora (CEER) u statusu promatrada, te su na
ovoj trodkovnoj poziciji planirana sredstva za &lanarinu i u ovoj asocijaciji. Iako je na
Generalnoj skupstini MEDREG-a donesena odluka da ¢e ¢lanarina u ovoj organizaciji biti
veca za 20%, izvjesno je da ¢e ukupno planirana suma sredstava za ove namjene biti dostatna
za izmirenje ¢lanarina u pomenutim medunarodnim i domaéim asocijacijama.

Pored navedenih, u Financijskom planu su u manjim iznosima planirane i sljedece usluge:
komunalne usluge, usluge tekueg odrZavanja, troSkovi stru¢nog obrazovanja uposienih,
troskovi platnog prometa, te ostale nepomenute usluge. Kod vedine pomenutih trokova se
planira zadrZati razina potroinje. Sve pomenute usluge promatrane pojedinatno nemaju
znadajnijeg utjecaja na ukupne tro¥kove, a ukoliko se iste promatraju kao skupina troSkova,
primjetno je da nema zna&ajnijih odstupanja u odnosu na ranije planirane izdatke.

Bruto place i naknade, kao i naknade tro$kova uposlenim planirane su na temelju Pravilnika o
plaéama kojeg DERK uskladuje sa odredbama Zakona o placama i naknadama u institucijama
BiH (“Sluzbeni glasnik BiH”, br. 50/08, 35/09, 75/09, 32/12, 42/12, 50/12, 32/13, 87/13,
75/15, 88/15, 16/16, 94/16, 72/17 i 25/18). Financijskim planom je precizirano da ée se
aktivnosti u 2021, godini obavljati sa 22 uposlena. Troskovi bruto plada i naknada placa su
planirani prema cijeni rada koja se primjenjivala i prethodnih godina, a odredena je Odlukom
Vijea ministara Bosne i Hercegovine o visini osnovice za obracun placa uposlenim u
institucijama BiH. Utvrdena dinamika uposljavanja, kao i uveéanje dodatka na placu po
osnovi minulog rada, su rezultirali poveéanjem ove analiti¢ke kategorije za 0,56 %.

Planirana realizacija normativno utvrdenih prava uposlenih prilikom umirovljenja, osnovni su
razlog povecanja ukupno planiranih tro§kova naknada za 25,83%, $to je utjecalo da su ukupno
planirani tro$kovi radne snage u konaénici poveéani za 2,53%. Pripadajuéi iznosi poreza i
doprinosa, koji se odnose na kategorije placa i naknada uposlenim, planirani su prema vazeéoj
legislativi i praksi koja se primjenjuje u institucijama BiH, odnosno prema propisima koji se
primjenjuju u mjestu prebivali§ta uposlenog.

Putni troskovi su planirani na temelju pretpostavljenih planova sluZbenih putovanja u zemlji i
inozemstvu, a koji se temelje na utvrdenim i planiranim obvezama i aktivnostima. Pored
sudjelovanja u radnim tijelima medunarodnih asocijacija &iji je ¢lan, DERK predstavlja Bosnu
i Hercegovinu u Regulatornom odboru Energetske zajednice (ECRB) i sudjeluje u radu drugih
tijela Energetske zajednice. Plan sluZbenih putovanja u inozemstvo je sadinjen na pretpostavci
da tro$kovi sluZbenih putovanja nece biti refundirani od strane organizatora sastanaka. U
odnosu na prethodnu godinu, ukupno planirani troskovi sluzbenih putovanja u 2021. godini su
vedéi za 0,82%.

[zdaci za premije osiguranja su planirani u skladu sa trenutno vaze¢im ugovorom koji je
zakljuéen po objavljenom javnom pozivu za dostavu ponuda. Na temelju uvjeta i cijena iz
zakljucenog ugovora, ukupne premije osiguranja su planirane na istom iznosu kao i prethodne
godine.

Tro3kovi amortizacije predstavljaju vrijednosni izraz postupnog trofenja stalne imovine u
procesu poslovnih aktivnosti. Ovom sustavnom alokacijom nov&anih sredstava u tijeku
korisnog vijeka stalnih sredstava, DERK prikuplja sredstva za investicijske aktivnosti.
Planirani troSkovi amortizacije su veéi za 15,09 % jer se u planskom razdoblju planira
nabaviti i staviti u uporabu oprema kojom ¢ée se zanoviti jedan dio materijalnih sredstava koja
su u potpunosti amortizirana.



Nabave stalnih sredstava planirane su posebnim Planom investicija kojim su precizirani izvori
sredstava za investicije 1 pojedinatna planirana ulaganja prikazana prema vrstama stalnih
sredstava. U Planu investicija za 2021. godinu su evidentirane oekivane nabave opreme
kojim se najveéim dijelom zamijenjuju stalna sredstva koja se stavljaju van uporabe.
Planirana ulaganja ¢e biti realizirana iz vlastitih investicijskih sredstava osiguranih kroz
tekuéu amortizaciju.

U cilju sveobuhvatnijeg pregleda, u priloZenim tablicama su prikazani: Analiti¢ki pregled
planiranih rashoda za 2021. godinu i Plan investicija za 2021. godinu.

Tuzla, 28. srpnja 2020. godine



Analiti®ki pregled planiranih rashoda za 2021. godinu

Financijski | Povecanje/ | Finaneijski Index
Naziv rashoda plan za 2020. | smanjenje |plan za 2021. o
godinu (5-3) godinn ’
1 2 3 4 5 513
1 aterijal i energija 56.000 4.000 60.000 107
[Kompjutorski materijal 0 6.900 69000 0O
Uredski materijal 9.000, -6.900 2.100] 23
Materijal za opravke i odrZavanje vozila 1.500 -500 1.000] 67
Izdaci za elektri®nu energiju 8.000, 0 8.000, 100
Pogonsko gorivo 13.000 0 13.000( 100
[zdaci za centralno grijanje 9.000, 0 9.000[ 100
Stru¢na literatura (knjige, &asopisi..) 6.500 500 7.000[ 108
Pretplate za sluZbena glasila 2.500 0 2.500( 100
Tro¥kovi sitnog inventara 1.500 0 1.500( 100
[Tro¥kovi auto guma 4.000 0 4.000, 100
Tzdaci za potro¥ni materijal (i¥¢enje i dr.) 1.000 4.000 5.0000 500
2 |Usluge 365.000 3.000 368.000, 101
Usluge prijevoza i registracije 2.000 =500 1.500( 75
Unajmljivanje imovine i opreme 183.000 -2,000 181.000] 99
Usluge opravki i odrZzavanja 10.000 1.000 11.000] 110
Troskovi reprezentacije, reklame i prop. 22.000 0 22.000] 100
Bankarske usluge 5.000] 1.000 6.000; 120
[Komunalne usluge 12.500 0 12.500; 100
[zdaci za odnose sa javnodéu 30.000 -4,000 26,0000 87
Racunovodstvene, kompj. i dr. strudne usl. 28.500 3.000 36.5000 128
Izdaci telefonskih i poitanskih usluga 29.000 -1.000 28.0000 97
Intelektualne i osobne usluge 5.000 0 5.000 100
Usluge stru€nog usavr3. i informiranja 10.000 500, 10.500, 105
Clanarine 28.000 0 28.0000 100
3 [Plaée i naknade uposlenih (a+b) 1.541.000 39,000 1.580.00¢ 103
a) |Place i naknade plada 1.421.000 8.000 1.429.000 101
Neto place i naknade placa 795.000 4.000 799.000[ 101
Novéane nagrade uposlenim 20.000 0 20.000, 100
Porezi i doprinosi na i iz plaéa 591.000 4.000 595.000, 101
Porezi i doprinosi na i iz plaéa —nov. nagr. 15.000 0 15.0000 100
b) Naknade troSkova uposlenim 120.00 31.000 I51.0000 126
Naknade za prijevoz na posao i sa posla 12.000 0 12.000] 100
aknade za topli obrok 48.000 1.000 49.000, 102
Regres za godi¥nji odmor 11.000 0 11,000, 100
Jubilarne nagrade 1.000 -1.000 0 0
Porezi i doprinosi na naknade 0 34.000 34000, 0
4 |Amortizacija 53.000 8.000 61.000, 115
iAmortizacija opreme 51.200 8.000 59.200; 116
IAmortizacija nematerijalnih sredstava 1.800 0 1.800; 100
5 |[Kamate i premije esiguranja 11.000 0 11.000; 100
Premije osiguranja 11.000; 0 11,009, 100
6 [Putni trofkovi 130.000; 1.000| 131.000; 101
Putni tro¥kovi u zemlji 40.000 -1.000 39.0000 98
Putni tro§kovi u inozemstvu 90.000 2.000 92.000 102
7 |Porezi i dopr. koji ne ovise od rezultata 1.000 0 1.000 100
8 |Ostali rashodi 36.000 -1.000 35.000| 97
UKUPNO (1+2-+...+8) 2.193.000 54.000 2.247.000| 102




PLAN INVESTICIJA

DrZavne regulatorne komisije za elektri¢nu energiju za 2021. godinu

1. Plan izvora sredstava

Red.
b:o_] O P is Iznos
1. | Amortizacija sredstava u 2021. godini (sredstva na stanju 30.06.2020.) 43.000
2. | Amortizacija sredstava u 2021. godini (nove nabave do kraja 2020. godine) 3.000
Amortizacija sredstava u 2021. godini (nabave u2021. godini prema
3. AT 15.000
planiranoj dinamici)
I | Planirana amortizacija u 2021, godini (1+2+3) 61.000
Il | Ostali viastiti izvori financiranja investicija L/
Ukupno vlastiti izvori firanciranja (I+II) 61.000
2. Plan nabava stalnih sredstava
Red.. Naziv Vrsta Termin J?d' Koli¢ina ITFOC' P roc.
broj nabave mjere cijena vrijednost
1 Radne stanice sa racunalna sijedanj kom 20 2.000 40.000
operat. sustavom oprema
Oprema za racunalna
2 | pohranu podat. oprema sijecanj kom 1 5.600 5.600
(storage ili sl.) P
3 | Prijenosno radunalng | oconi | kom 7 2200  15.400
ratunalo oprema
I Ukupno racunalna oprema (1) 28 61.000
Ukupno Plan nabava stalnih sredstava (I) 61.000
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bocna u Xepuerosuna
JPXXABHA PETYJIATOPHA KOMHUCHIA
3A EJIEKTPUUHY EHEPTUIY

bpoj:06-16-1-220-2/20
Tysna, 28.07.2020.

Ha ocnoBy wiana 4.10. 3akoHa 0 npeHocy, peryjiaropy M omneparopy cHcTema eIeKTpu4yHe
enepruje y bocan m Xepueropunu (“Cnyxbenn rnacuuk buX”, 6p. 7/02, 13/03, 76/09 u
1/11), Ha cjenuuy JIpKaBHe peryaaTopHe KOMHCH]E 3a €JIEKTPUYHY €HEpPrujy, oApxaHoj 28.
jyna 2020. roauHe, 10HOCH ce

ONJVKA
O YCBAJAIY ®UHAHCUJICKOT TLIAHA 3A 2021. TOJAUHY
I

OBoM ominykoMm ycBaja ce DuuaHcHjcku I1aH J[pikaBHe peryiaTtopHe KOMHCHje 3a
eJIeKTpHUHY eHeprujy 3a 2021. roauny.

®unancujcku 1ulaH JlpikaBHe perynaropHe KOMHCHje 3a eJIeKTpuuHy eHeprujy za 2021.
FOJIMHY JIaT je y HPHIIOTY OBE OJUTYKE M UHHHU HBEH CAaCTaBHH JIHO.

11

OBa o/utyKa cTyna Ha CHary JlaHoM JioHolema 1 Ouhe objasibena y “Ciry:kOeHOM IIIaCHHKY
buX".

OMHCH]E

Eote




OHUHAHCHJCKH IIJITAH
JPKABHE PET'YJATOPHE KOMHUCHIJE 3A EJIEKTPUYHY EHEPTHJIY
3A 2021. TOJUHY

Iprmapuy u3BopH (unancHpama J[pxkaBHe PETyNaTOPHE KOMHCH]E 32 €leKTPUIHY €HEprHjy
(JHEPK) yrephenn cy wianom 4.10. 3akoHa 0 IpeHOCy, pEryiaTopy U OIEpaTopy CHCTEMA
enexTpuune enepruje v Bocau u Xepuerosunu (“Conyx0enn rmacauk buX”, 6p. 7/02, 13/03,
76/09 u 1/11), kao mpuxogu ox perynatopaux Hakaajga xoje JJEPK octBapyje on BiacHHKa
JMIEHIY 32 JjeIaTHOCTH IpeHOCd eICKTPUYHE €HeprHje, He3aBHCHOT Oleparopa CHCTEMaA,
CHabJujeBama, TProBuHe K MchyHApo/HE TPrOBUHE EIEKTPHYHOM CHEPrHjoM, Kao H
ODpOM3BOAmE W AucTpuOylMje eNeKTpuuHe eHeprHje y bpuko Jluctpukry bocHe 1
XepneroBuHe.

[Mpuxomama yrBphernm PunaHcHjckuM mmaHoMm JJEPK-a dunancupahe ce sehuna netassHO
IUIAHAPAHHX Pacxola HEOMXOAHHX 34 pealld3alljy OCHOBHMX npasana akTHBHOCTH JIEPK-a y
2021. roguau. Bumak npuxozia HaJi pacXoJuMa IIPETXOJHOr IlepHofa fie ce KOPHCTHTH 3a
JjemaMUIHO PHHAHCHPAEKE Pacxo/ia | 3a Taj U3HOC hie ce yMamUTH perylIaTopHa HaKHala,

[Inan pacxoma JIEPK-a 3a 2021. romuny je yrBplieH Ha OCHOBY NMpOIHjeHBE€HHX TPOIIKOBA
IUTAaHHPAHAX 110 MHKPEMEHTATHO] METONONOTMjM OylleTHpama, OJHOCHO IIPEMa CTBApHHUM
TPOLUKOBHMA U3 IPETXONHUX TOIUHA KOjH cy OMIIHM IpeIMET PEBH3HjE O CTpaHe HE3aBHCHHX
peBU3Opa.

Quuancyjcxu 1mnaH Jp)xaBHe perylaTopHe KOMHCHje 3a €lIeKTpHUHy eHeprujy 3a 202].
TOIMHY CacTOjH Ce O

P Dunancujexn Iosehame! | PARAHCHjCKH l[/ln exal
6 : Hazus naad 3a 2020.| cmameme |rmiaax3a 2021, f
p- Yo
ToJUHY (5-3) roJUHY
1 2 3 4 5 5/3
I MPAXOIN 1.943.000 54.000 1.997.000, 103
II [PACXOJH 2.193.000 54.000 2.247.0000 102
I [¥KYIIHO (1-11) -250.000 -250.000, 100
HINAK IPUXO A ITPETX.
v EPUOJIA 250.000 250.000, 100
V [CBE ¥K¥IIHO (1I1+1V) 0 0 0

[ImaHoBH HpHXOAA K pacxoxna YIBphyjy ce Kako Clujenu:



1. Ilnan npuxoxa

Ounadenj- | [lorehame/ | @uHaAHCH]-
HHupexe
P. op Ha3zue npuxoaz CKH IIaH 33| cMametbe |CKHMMaH3al
2020. roxuny| (5-3) [021.roammy|
1 2 3 4 5 5/3
I ggl)xonn OA BIACTUTE AKTHBH. | ;905000 54000 1.996.000 103
1 [TIpuxonu onx perynaTopHe HAKHANE 1.930.000 64.0000 1.994.000, 103
2 [[Ipuxond oz HaKkHAjA 32 MOJHOLICEE 3aXTjeBa 12,000 -10.000 2.0000 17
I OCTAJU ODPUXOIU (3+4) 1.000 0 1.00Q] 100
3 [[IpuxonmH of Nponaje CTAMHUX CPEACTARR 0 0 0
4 {Ocranu npuxosu 1.000 0 1.000] 100
III [YKY¥YIIHO (I+ID 1.943.000 54.000( 1.997.000( 103
IV [BAIIAK IIPHXOJA ITPETX. IIEPAOJA 250.000 0 250.000, 100
V (CBE YKYIIHO (I1I+IV) 2.193.000 54.0000 2.247.000| 102
2. Ilnan pacxoaa
(dunuancujexn | [losehiame/ (DHAAHCHiCKH WHneke
P. op Hasue pacxoaa nnar 3a 2020. | cMmameme (nmaH 3a 2021. H:;
roguny (5-3) roXHHY °
1 2 3 4 5 5/3
I Marepujan n eHepruja 56.000 4,000 60.0000 107
II [Yeayre 365.000 3.000 368.000 101
III TInare n HaKHALE 3ANMOCTEHHX 1.541.000 39.000 1.580.000 103
1V JAmopruzannja 53.000 8.000 61.0001 115
V |[KamaTe H npeMHje ocUrypama 11.000 0 11.000, 100
VI [IyTHH TpoLIXOBH 130.000 1.000 131.000 101
VII Mopean H JOOP. KOjH He 3aBHUCE OF 1.000 0 1000 100
€3yJITaTa
VI Ocranx pacxoan 36.000 -1.000| 35.000 97
YKYHIHO (I+...+VIID) 2.193.000 54.000 2.247.0000 102




Obpasaoxeme OPrHaHCHjCKOr MUIaHa 32 2021. ropgany

JlpikaBHa peryiatopHa KOMHCH]a 3a enektpuyHy eHeprjy (IEPK) je ocHoBaHa 3akoHOM o
IPEHOCY, PEryIaTopy ¥ OIepaTopy CUCTeMa eleKTPHYHe eHepruje y bocuy u XepuerosHHH
(“Cmyx6enn rnacauk buX”, 6p. 7/02, 13/03, 76/09 m 1/11) xao He3aBUCHa M HenpoduTHA
HHCTUTYNHja bocHe 1 Xeprerosure, [IppoOuTHO JeduHACaHE HANIEKHOCTH H OATOBOPHOCTH
JIEPK-a Hajg @OpeHOCOM eNCKTPHYHE EHEpryje, onepandjaMa NPeHOCHOT CHCTeMa M
MeljyHapOJBEOM TPrOBHHOM €JEKTPHYHE €HEpPIHje, MpollupeHe cy obaBe3aMa y perynucamy
IjenaTHOCTH TPOM3BOMAIE, MUCTPHOyLHje W cHabaujeBama ENeKTpUYHE eHepryje y bpuko
JucTpuxry bocHe ¥ XepleTroBHHE.

OQunancyjexu mnan JJEPK-a 3a 2021. roguny je ycBojeH y ckiany ca BaxehoM 3akoHCKOM
PEryNIaTHBOM KOja PEryIHIIe HBeroB paj. ¥ cly4ajy JOHOIIEHha HOBE IPHMapHE JICTHCIATHBE,
OJJHOCHO H3MjeHa Ha[IeXHOCTH H omropopHoctH JEPK-a, mnpema eBeHTyanmHAM
HOBOHacTamMM noTpedama hie ce NpucTyIHTH HHOBAparky DHHAHCH]CKOT MIaHa.

Kipyune aktuBnoctr JIEPK-a 3a xoje cy ®unancujckum mianom obesbjehena cpencrsa cy:
JOoHOImEme M Npaheme Tapuda M3 CcBoje HAIUISNHOCTH H JNHIEHIUpAme H pPerylaTopHH
HaJ[30p BIIACHHKA JIMI[CHITH.

ITopen OBMX OCHOBHMX IpaBama ijenobama, JJEPK mimaHHpa HacTaBUTH CBOjY MHCH]Y
nopehaBama QYHKIMOHATHOCTH TPXKHINTA eleKTpAIHE eHepruje y boceu 1 Xepnerosunn. ¥
TOM IIpaBIy ce ImoceCHO M37Bajajy aKTHBHOCTH Ha Ipahely IpHMjeHe ¥ pa3BOjy NpaBHia
KOJMM C€ IIPOMOBHINY TpPXHIIHH NPHHIMIH Yy chepu OanaHCHpama eIeKTPOEHEPreTcKor
cucrema brX u pa3Boj perynaTopHuX NpaBuiia y OKBHPY CBOj€ jYPHCAMKIH)E.

Ocum HaBenerrx akruBHOCTH pan JEPK-a he 6utu ycMjeper u Ha omoOpaBame M Hafi30p
IpaBUIa U IUIAHOBA peryjucaHux cybjekara, MelyHapopHe akTMBHOCTH KOje ce OJHOCE Ha
perynaTopHe obaBese Bocue u Xeprerosune, xao u npahieme NpuMjeHe MEXaHU3MA HAILIATE
n3mebhy oneparopa npexocHor cucreMa ([7C MexaHuzam).

VY cxuagy ca YroeopoMm o ocHuBamwy EHneprercke sajegmume (“CryxOenn rmacuuk buX-
Mebhynapoaquu yrosopu”, Opoj 9/06) Bocma m Xepneroewna je ofaBe3Ha Y CBoje
3aKOHOJABCTBO TPAHCIIOHOBAaTH W Y IPaKCH IpPHUMHjeHNTH HoBe nponuce EBporcke yHHje 0
HHTEPHOM E€HEPreTCKOM TPXKMIITY. ¥ IpaHMIaMa oBnanthera Koja Cy My 3aKOHOM IIOBjepeHa,
JAEPK akTHBHO y4YecTBYje y KpeHpamy jacHOr H IOY3[aHOT pPeETYIaTOpHOT OKBHpa
3aCHOBAHOT Ha EBPOIICKHM JMPEKTHBaMa ¥ IPaBHIHMa O YHYTpAbeM TPKHUILTY eleKTpHYHE
€Hepryje KaKko OH ce IOCTUTrao pa3Boj JoMahier TPXKUINTA eeKTPHIHE CHEPrije H FeroBa IITO
KBAINTETHHja HHTErpalija y PETHOHAIHO TPXKHUIITE.

Kpos mompmky m cmoposeaby perHoHanmHmx npuopureta JJEPK he Takolje 3Hawajmo
IapTHUMIHPATH y MOAPINIH HpojeKTHMa M3 bocHe M XepIerosuHe KOj¥ Cy y OKBHDY
Enxeprercke sajeinmne HASHTH(HKOBaHHM Kao 3HAYAJHH 32 €JNEKTPOEHEPreTCKH CEKTOp, a
HapoyHuTo he NaTh CBOj IyHH JOIPHHOC ¥ PealH3aliji Mjepa Y ceKTopy eHepruje xoje bocna
¥ XeplerosnHa NIpuxXBaTH Ha MeljyHapoOHOM IiaHy.



Y 1om mpaBny JEPK mma 3a mub jadame Kaman@rera Kako OH ce INTO IOTIYHH]E
HcIylaBaie MejjyHaponHe o0aBe3e, HAPOUHTO Y BE3W ca PeTYIATOPHUM H3BjellTaBAIbEM.
[Tnanupa#o je Ja ce TPONMIKOBH OBHMX AKTHBHOCTH NOKYIIajy palHOHAIH30BATH KpO3
OIITHMATIHY KOOPAMHALK]Y ca IPYTHM KIBYIHHM CYOjeKTHMA ¥ €IEKTPOSHEPIreTCKOM CEKTODY.

(DHHAHCHjCKH IUIaH je AEeTepMHHHMCAH IMpojekiHjama fa he ce aktmpHOCTH Y 2021, ronuHH
obaBsbaTy ca 22 3anocieHa, Te qa he ce 3aIp)KaTy JOCTHTHYTH HHMBO IHjERE pajzia IPUMjeHOM
OCHOBHIIE KOja c€ KOPHCTH 3a o0pauyH IInara CBHM 3alOCIEHAM y HHCTATyIHjama Bocue u
Xepreropure.

JleTalbHOM pa3paloM CBUX TPOMIKOBA KOjH CY HEONIXOJHH 3a PEANH3ALH]Y II0jcTHHATHHX
aKTHBHOCTH, y3 OJroBapajyhia orpaHuYersa M NpHIpKABamke YCBOjEHOT CHCTEMa HHTEPHHX
KOHTpoOJia, NPOLH]eHEHO je Ja Cce IUIAaHMpaHM LOHJFEBM MOTY OCTBAapUTH 3ajpikarajyhu
cTaHAape TpoIlema H3 NpeTXoXHor nepuoja. IliaHupame TpoIIKOBa KOjH HpOHM3Nase H3
OCHOBa OCTBApEma HOPMAaTHBHO YTBpheHHX IpaBa 3allOCNCHHX H TPONIKOBAa BE3aHAX 32
OpraHM3aldjy PeIOBHAX aKTHMBHOCTH Y YCIOBHMA ITaHAEMH]e Y3POKOBaHE KOPOHA BHPYCOM
CY pe3ynTHpamu moBehameM pacxosa y OXHOCY Ha IPETXOTHHE epHox 3a 2,46 Yo,

Ipuxonmma koju ce octBape y 2021. romunu he ce ¢uHaHcHpar Hajsefin aWO JeTabHO
IUIAHMPAHKMX PAcXojia HEOIIXOMHUX 3a peanu3alijy OCHOBHHX IpaBalia akTHBHocTH JJEPK-a.
Kao ¥ y nperxozsoM neproiy, Ipeld3NpaHo je fa ce jenad quo tpomkosa (11,13 % ykymHux
pacxoja) ¢hHHaHCHpa M3 BHIIKA IPHX0Ja HaJ pacXOJHMa paHHUjer IIEpHOa Tako Ja ¢y obapese
BJIaCHHKA JIHIEHIIM II0 OCHOBY DEryJIaTOpHE HAaKHAJe Yy Hape[HOj IOJUHM IUIAHWpaHe Ha
IPHOIKHO HCTOM EHBOY KaoO U IIPETXOXHUX [OJIUHA,



ITJJAH ITPUXOJA

JEPK ce y moTnyHOCTH (PMHAHCHpa M3 BMAacTHTHX IpHXoJa Ha HadHH Kako je To oppeheHo
3aKkoHOM O IpEeHOCY, PerynaTopy M OIEparopy CHcTeMa e€NeKTpHYHe eHeprmje Boche m
XeplLeropuHe.

OCHOBHH TPHXOJ IPEJCTaBba DErylaTopHa HaKHajla Koja ce ofpehyje Tako Mia TOKpHje
npouujemene Tpomkose JJEPK-a. Perynaropay nakaany miahajy BIACHHITM JIMIIERIA IpeMa
BPCTH €iIeKTPOCHEPreTCKe JjellaTHOCTH 3a KOjy ce JHIeHUA H3faje. EBeHTyamHw BHIIaK
IIpAXo/ia ce KOPHUCTH 3a (pUHAHCHpame [HjeNa pacxoa y HapeJHO] TOAMHH H 3a Taj H3HOC Ce
yMamyje peryaaTopHa HakHaza.

PunancujckumM wianoM 3a 2021. roguny je mporujemeHo Aa hie ce nuo pacxoxa y Tekyhoj
TOAWHA (PEHAHCHPATH BHIIKOM IIPHXO0/a B3 paHujer nepuoja y usHocy ox 250.000 KM.

IlpuxomM O BIACTHTHX aKTHBHOCTH Cy Y CIPYKTYpH DUHaHCHjCKOT IlaHa AOMHHAHTHA
KaTeropHja, OpH deMy peryiaropHa HakHajma wuuHE 99,85 % ykynHEX npmuxona Texyher
nepuona. ViMajyhu y BHAy TpeHyTHM Opoj BIacHHMKa JIMICHIH, OdeKyje ce Ja IIaHApaHo
mosehame perynaropae Haxsazae 3a 3,32 % nehe 3Ha4ajHo yTHUATH Ha Beh JOCTHIHYTH HHBO
TojemHavYHEX 00aBe3a ejIeKTPOEHEPTETCKAX cyDjeKara 110 OBOM OCHOBY.

Iopex perynaropHe HakHane u3BjecHO je fa he JIEPK ocTBapuBaTH 1 IpUX0Je Ol HAKHAAA 33
MOJHOMICKHE 3aXTjeBa 3a H3daBame JaneHuw. Y 2021. rogmHM ce, mpeMa OomanuMa H3
Peructpa nunenun, ogekyje 00HOBa caMmo jeJiHe ITHNCHIIE.

BHTHO je HarllackTH ka je IPHIIMKOM IpPOjeHe MPAX0Aa KOpPUIieH KOH3¢PBATHBHY IIPHCTYIL,
Tako Aa cy OunancHjckuM mnanoM 3a 2021. roAuHy IUIAaHAPAHA CAMO U3BjeCHH IIPHXOIM,
KaKo 10 BPCTH, TAKO H 10 BECHHH NOjeIMHAYHAX KATEropHja IPHXO/Ia.

IIJIAH PACXOIA

IInan pacxona JIEPK-a 3a 2021. romugy je yrBpleH Ha OCHOBY IpONMjeHmeHHX TPOIIKOBA
IUIAaHApaHHUX TIpeMa MHKPEMEHTATHOj METOIONOTHj! OyeTnpama. [Ipema oBoj Merononoruju
OCHOBY 3a IITAaHUpamkE TPOIMKOBA HPEACTAaRIbA]Y CTBAPHH TPOLIKOBH K3 MMPETXOAHHX TOJHHA.
Ormjeny peamHOCTH TpoIIkoBa Yy npetxomuuMm nepuoamma JIEPK je moGmo kpo3 mosuTHBHA
MHIULBEHA €KCTEPHHX peBH30pa. EKcTepHY peBH3Hjy ¢UHAHCHjCKMX H3BjelTaja Cy Ol
ocHuBarka JJEPK-a obaBibaim Mo jaBHOM ITO3MBY aHTXKOBAaHW HE3aBUCHM PEBHU30PH, Kao U
Kannenapuja 3a peBuzujy nHcTHTYnHja BocHe u Xepuerosuxe.

[MpunukoM niaHUpama cy, Kao KOHTPOJIHYN (akTopH, KOpHMeHN H IIaHOBH I10jeIHHAYHEX
aKTHBHOCTH UHja ce peald3alldja o4eKyje y IOCMaTpaHOM INIAaHCKOM Iepuony. PesyaranTa
OpHMjeHe OBe MeToJoNornje OyueTapama je crabuinad (HMHAHCHjCKH IIaH Oe3 3HadajHHjHX
IpOMjeHa ¥ OJHOCY Ha IUIAHOBE Y PaHKjHM IePHOIHMA.

VY cxmamy ca HanpHjen HaBeJIeHAM, YKyIHH pacxogu 3a 2021. roauHy Cy IUIaHHpaHd ca
noschameM ox 2,46 % y ogHOCY Ha NpeTXonHY rofnHy. Belinna Tpolkosa je auupana Ha
CKOPO MCTOM HHBOY, 0€3 3HA4ajHMJUX OJCTyNama Y ONHOCY Ha IPETXOJHY TOJHHY, @ Y



HACTaBKy Cy JaTH OIIMC M CAJApXaj TPOIIKOBRA KOjU MMajy Haj3HAYajHMjH yTHOZ] HA YKYIIHO
wraHupane pacxone y 2021. roqmau.

Behuna nojequmadHuX H3JaTaka 3a TPOLUIKOBE MarTepHjaja M €HEepraje cy YrlaBHOM
IUIAHMPAHU Ha HUCTOM HHMBOY Y OJHOCY Ha IIPeTXONHY FOJHMHY. 3a pa3siMKy OX IPEeTXONHHUX
TIeprofia, Ha OBOj TPOIIKOBHO] IIO3ULHMJH Cy IlaEMpaHe HabaBKe MaTepHjaia 3a AOJATHY
Je3rH(eKnyjy IpocTopija 1 MaTepHjana 3a 3allTATY 3alOCICHUX Y YCIOBUMa IAaHZAEMH]e,
INTO je Y KOHAGHHOH JOBeNo 0 YKynHor nosehama oBux pacxona 3a 4.000 KM umn 7,14%.

TpomkosuMa ycinyra ¢y gebHHECaHe OCHOBHE BPCTe TIOAPIIKE eKCTEPHHX cyOjekara KojuMma
ce obesbjeljyje edmxacan m HecMeran pax JEPK-a. Y Tom mpaBuy cy oOpasinoxeHe
JOMHUHAHTHE CTaBKe, T€ 3HATajHHja OACTYIamka INIAHUPAHUX W3HOCA ¥ OJHOCY Ha IpPeTXOJHH
TIEPHOL,

TpomkoBn yHajMbHBama HMOBHHe U onpeMme oOyxsahajy TpomKoBe yHajMJbHBAHkA
IIOCIIOBHHUX IIPOCTOPA, CTAHOBA M cajia 3a jaBHe paclipaBe. OBA TPONIKOBHU Cy IUIAHMPAHH Ha
OCHOBY 3aKJBYUEHHX YIOBOpPa, T€ TOCEOHOr IIIaHa OJApKaBama jaBHAX paclpaea. | pOIIKOBH
3aKyIla caya 3a jaBHe paclipaBe Cy IFIaHHPAHH CaMo 33 OJIpPXKaBarbe JABHHX paclipasa Koje Cy,
y mnpaeuiny, mocjehenuje w Hmje mx moryhe oxapxars y JIEPK-opum npocropujama. Ha
IUIAHUpaHHX cefaM jaBHUX pacmpaBa y 2021. rogusm mpyxka ce NpUIHKA CyDjeKTHMa U3
€JIEKTPOEHEPTETCKOT CEKTOPA H CBHM 3aWHTEPECOBAHUM INpeACTABHHIMMA jaBHOCTH Aa Aajy
cBoje komentape © JIEPK-oBuM mnpapuinMma H OJIyKaMa H3 JOMEHA pErylHcarba
€JIEKTPOIIPEHOCHOI CHCTeMa, a Ha moapydjy bpuxo [ucrpmkra bocme u Xepuerosuse
IIPEBACXOMHO Yy JjelaTHOCTUMA JUCTpHOYIHje 1 cHabaujeBama Kyala eleKTpHIHe eHepruje
y OKBHpY YHHBep3allHe ycnyre. ¥ CKJIagy ca HamnpHjel HaBeNeHHM HoTpebama, YKYIIHO
YIBp€HH TpOILIKOBH YHajMJbHBaIba ¢y 3a 1,19% Mamu y ogHOCY Ha OPETXOIHH IUIAHCKH
TEpHO,.

ObasjenITaBame jaBHOCTM O CBOJUM aKTHBHOCTHMA, Ka0 M [OOITHBAmkE IIPHHI[HIIA
00jeKTHBHOCTH M TpPaHCIAPEHTHOCTH Y paay cy 3axkoHcke obaseze JIEPK-a. V okeupy
U3BpIIaBama OBHX obaBe3a IUIAHUpPaHM Cy H3JANM 3a ofHOCE ca japHomby. Y TOM IpapLy
NpenM3HpaHl Cy TPOIIKOBH Koju oOyxBaliajy: mMH(OpMHCame jaBHOCTH O HOKpeTamy H
cripoeoljersy MOCTYNaKa y JIHEBHHM LITAMIIAHHM MEAHjHMa, 06jaBy YCBOjeHHX NpaBHiIa M
OITyKa y CHy:kOeHHMM TINacHiIMMa, ka0 M IpHIpeMy TOOUNIEBHX H3BjeMITaja KOjUM ce
npeseHTyje panx i pyrxumonucame JJEPK-a i enrextpoereprerckor cekropa buX. Umajyhu y
BHAY Ja je IIaHMpaH MamH Opoj jaBHHX pacrpaBa ka0 H Y IIPCTXOAHOM IIEPHOIY,
pensubheHo je cMameme H3laTaka 3a ose ycryre 3a 13,33% KM.

Wspnann 3a Tenedoncke 1 ONITaHCKE Yelyre cy IUIAHUPAHA Ha OCHOBY IIPaBHIIa H IIpOLEAypa
KOJHM je perymucano kopumhemse oBHX yciyra y JIEPK-y. Ilpatrehu pasBoj TEXHHUKHMX H
TEXHOJIOIIKHX OOCTHIHyha y obmacTu TenekoMyHHKailHja, Te yBakaBajyliE IHjeHe ycayra
Koje Cy YroBOpeHe y CIIPOBENEHHM MOCTYMIMMA jaBHHX HA0aBKH, OUEKHMBAHO j€ CMABCIHE
H3/Bajamsa 32 OBe HaMjeHe 3a 3,45 %.

[IpounjemeHnM H3HOCOM CTPYYHHX YoIyra ojpeleHH Cy OKBHPH 3a aHraxoBaaibe
CTEIHjanucTa 3a KOMILYIEpCKe, IpaBHe H pauyyHOBOICTBEHE YCIyIe, Ka0 H YCIyra
HE3aBHCHOT THjeja Koje lie M3BpUIMTH HENpHCTPacHy LpOBjepy IomaTaka HABEAEHHX Y
¢uHaHCHjckMM M3Bjemrrajuma (ycmyre pesusmje). JEPK he, m y mHapemHoM mnepuoxy,
HacTOjaTH Az jeAaH JHO CTPYYHHX YCIIyra palHoOHATH3Yje aHTaXKOBAEM BIACTHTHX pecypca,
TaKo Jja Ha OBOj TPOIIKOBHO] IIO3WNHAJH HUje IUIaHHpaHa NPOMjeHa YKYITHO IFIaHMPaHEe CyMe



cpeacraBa. ¥ OKBHPY KOMIYTEPCKHNX YCIyra IUIAaHHPAaHO je OolpKaBame nocrojeher ped-
nopTaia, HoBpeMeHa MOAPIIKA 32 aJIMAHACTPHpALE MPEKe, Ka0 U OApKaBame Nporpama 3a
Boljelbe EIEKTPOHCKOr IPOTOKONA KOjH je MMIUIEMEHTHpAaH HaKoH HoHomema Omiyke o
KaHIENapHjCKOM [IOCI0Bamy ¥ HHCTHTYIHMjaMa BocHe n Xeprnerosune (“Cryx6enu raacHuK
buX”, opoj 74/14).

V okeupy yciayra cy npeaeuljeHH M H3fanmd 3a wnamapuue y goMahuM . MehyHapogHuM
aconmjarmjama. JIEPK je myroromummsu wian PernoHanse aconujandje eHEPrETCKHX
perynaropa (ERRA) m Acoumjausje MegHTEpaHCKHX eHEpreIcKux perylartopa (MEDREG).
OmnyxoM D'emepanHe cxymmnruHe on 1. jamyapa 2017. romume JlpxaBHa perynaTopHa
KOMHCH]a 33 CIeKTPHYHY €HEeprHjy je mocrtana wianuna CapjeTa eBPOICKHMX €HEPTCTCKHX
perynaropa (CEER) y cTarycy mocMarpada, Te ¢y Ha OBOj TPOIIKOBHO] MO3HIH]H IUIAHApaHa
CpeICTR2 3a UNAHApWHY W y OBoj acomujauuju. Mako je Ha I'eHepanHOj CKYMIITHEM
MEDREG-a noneceHa o[Tyka fa he wiaHapEHa y OROj opraHuzamuju Outh Beha 3a 20%,
u3BjecHO je ma he yKymHO IUIaHMpaHa cyMa CpeAcCTaBa 3a OBe HaMjeHe OHMTH JOocTaTHa 3a
H3MHUpPEhe YIaHapHHa y IOMEHYTHM MeljyHapogHEM ¥ JoMahuM aconujaryjama.

[lopen nasenenux, y OUHaHCHjCKOM IIaHy Cy Y MamkHM HM3HOCHMA ILTaHWpaHe H cibeache
yeiIyre: KOMyHAIHE YCIyTe, ycIyre Tekyher ofpikaBama, TPOUIKOBH CTPY4HOr oOpasoBama
3amOCNEHMX, TPOIIKOBM IUIATHOr NpOMeTa, Te ocTane HenoMmeHyTe yciyre. Konm Behume
OMEHYTHX TpPOIIKOBa Ce IUIaHMpa 3aJpXKaTH HHBO IOTpome. CBe NOMEHyTe yCIyre
mocMaTpaHe MojeqHHaYHe HeMajy 3Ha4ajHHjer YTHllaja Ha YKYIIHe TPOIIKOBE, a YKOJIHMKO Ce
HCTE MMOCMATPajy Kao Ipyla TPOIUKOBa IIPHUMjeTHO je Ja HeMa 3HAYajHUjHX OJCTYNama y
OJHOCY Ha paHHje IUIAHUPAHE H3JATKE.

Bpyro 1mare ¥ HakHame, Ka0 M HaKHaJle TPOIIKOBA 3allOCNCHHM IITAHHpPAHE CY HA OCHOBY
IpaBunauka o mnatama kojer JEPK ycwnaljyje ca oxpemfama 3akoHa o marama H
HakHagama y mHcTHTynMjamMa BuX (“Cmyx6ern rmacamk BuX”, 6p. 50/08, 35/09, 75/09,
32/12, 42/12, 50/12, 32/13, 87/13, 75/15, 88/15, 16/16, 94/16, 72/17 u 25/18). ®Gunancujckum
IUIaHOM je mpenu3upaHo Aa he ce aktuerocTd y 2021. rogunn obasipati ca 22 3anocneHa.
Tpomkosr Opyro IUlaTa M HakHaja IlaTa ¢y IUIAaHHpaHH IIpeMa LMjeHH pana Koja ce
IpUMjelBHBala H IPETXOAHNX roAuHa, a ofpehena je Oamyxom Casjera MuHHcTapa bocHe 1
XepleropEHe 0 BHCHHH OCHOBHIIE 33 00padyH IniaTa 3allOCICHEM Y HHCTHTYIMjaMa buX.
Y1BplieHa AHHAMHKa 3al0NUbaBaka, Kao U yeehame AojaTka Ha mially 10 OCHOBY MHHYJIOT
paja, ¢y pe3ynTHpa nosehameM oBe aHaIMTHUKE KaTeropuje 3a 0,56 %.

ITnanmpana peanm3anuja HOPMATHBHO YTBpEHHX [paBa 3allOCICHHX IIPHAAKOM
TIEH3MOHNCakha, OCHOBHM CY passor nopeharma YKYIIHO INIAHHpaHMX TPOIIKOBA HAKHAAA 3a
25,83%, mrTo je yTHHaNo Ja cy YKYIHO IUIaHHpAHE TPOIIKOBH pajHEe CHare y KOHAYHHIIH
moeehanu 3a 2,53%. Ilpunanajylim M3HOCH IOpe3a M JONpPHHOCA, KOJH €€ OAHOCE Ha
KATEropHje IUIaTa H HaKHaJd 3aIloCcIeHNM, ILTaHHPaHU ¢y IpeMa Baxehoj JErHclIaTHBH M
ImpakcH Koja ce NpHMjeryje ¥ HHcTuTynHjama buX, ofHOCHO IpemMa NpoIHcHMAa KOJU ce
IPHM]eBY]y Y MjeCTy IpeOHBAIAINTA 3aII0CIICHOT.

[TyTHM TpONIKOBH CYy IUIaHMpPaHH Ha OCHOBY IIPeTIIOCTaBJBEHHUX IUIAHOBA CIOYyKOEHHX
IyTOBama y 3eMJBHM M HHOCTPAHCTBY a KOJH c€ TeMeJbeé Ha YTBpjeHHM H ITaHHpaHHM
ofagesama ¥ akTuBHOCTHMA. [lopen yuemha y paguuM THjenuMa MelyHapo HHUX acouujanuja
auju je wnad, JIEPK mnpencrama bocrny m Xepuneropuny y PerymatoproMm oabopy
Eneprercxe 3ajeqnune (ECRB) u y4ecrByje y pamy Apyrux tujena Emeprercke 3ajennuIe.
Ilnan ciryx0enux 1yToBama Yy MHOCTPAHCTBO j€ CAa4MIbeH Ha IPETIIOCTABIM L2 TPOIIKOBH



ciyxOeHux mnyroBama Hehe OuTH pedymHaupaHu oj ¢TpaHe OpraHH3aTopa cacTaHaka. Y
OJIHOCY Ha IPETXOAHY TOJHHY, YKYIIHO TINIaHHPaHK TPOIIKOBH CIyOeHHX myToBama y 2021.
roxuuy cy Behu 3a 0,82%.

M3jgany 3a IOpeMEje OCHTypama Cy IUIAHMpaHW y cKIajy ca TpeHyTHO BaxehuM yrosopom
KOjH je 3aK/bydeH 10 00jaB/bEHOM jaBHOM IIO3MBY 3a JOCTaBY NOHynZa. Ha ocHOBY ycnoBa u
IHjeHa U3 3aKJbYYCHOr YIOROpa YKYIIHE IpeMHje OCUTypama Cy IIaHUPaHEe Ha HCTOM H3HOCY
Kao | IPETXOXHE TOJMHE.

TpomkoBd aMopTH3alMje MPeACTaB/bajy BpHjeAHOCHH H3pa3 MOCTENCHOr TPOILICHa CTajHE
HMOBHHE y MPOLECY IIOCIOBHMX AKTHBHOCTH. OBOM CHCTEMCKOM AallOKalldjoM HOBYaHHX
cpeacTaBa y TOKY KODHCHOr BHjeKa craynumx cpexacrasa JEPK mpukymmba cpeacrsa 3a
HHBECTHIMOHE aKTHBHOCTH. [lnagupanm Tpoukosu aMmoprr3anyje cy Behu 3a 15,09 % jep ce
Yy IJIAaHCKOM TepHoAy InaHupa HaOGaBHTH H CTaBHTH y YHOTpedy ompema kojoM he ce
3aHOBHTH jelaH MO MATEPHjaIHUX CPEICTABA KOja Cy ¥ HOTIYHOCTH aMOPTH30BaHA.

Habaeke cranamx cpezcraBa IniaH#paHe cy mocebHmM IlmaHoM HMHBeCTHIMja KOjUM CYy
NpeUM3HPaHd H3BOPH CpEAcTaBa 33 HMHBECTHLMje M II0jeAMHaYHa IIIaHWpaHa ylarama
IpyYKa3ada NpeMa BpcTama CTanmHuX cpencraBa. ¥ Ilmamy wmBecthudja 3a 2021. roguny cy
EBHJICHTHPAHE OYEKWBAaHEe HalbaBKe OIpeMe KOjoM Ce HajrehuMm aujenoM zamjemyjy cTanHa
CpelICcTRa Koja ce cTaB/bajy BaH ymorpebe. Ilnanupana ymarama he 6uTH peamasoBana u3
BJIaCTHTHX MHBECTHIHOHHX cpencTaBa 00e3bjeherHux xpo3 Texyhy aMopTH3amujy.

Y nupy cBeoOyXBaTHHjEr IIperiesia, y OpuiIoxeHnM TabenamMa ¢y IpAKa3aHH: AHAIATHUKH
mperiiell IaHupanux pacxoja 3a 2021. roquny u Ilnan uasectunyja 3a 2021. roguny.

Tyana, 28. jymu 2020. roxune



AHaNHTHYKH NIperie IanApaHux pacxona 3a 2021. roguay

@unancujexu | [lopehame/ (PanancHcKH Hnneke
Ha3ue pacxona naH 3a 2020, | cmamesse |nnan 3a 2021, o,
TOAMHY (5-3) TOOHHY
1 2 3 4 5 53
1 [Marepnjan u eRepruja 56.000 4.000 60.000( 107
KoMnjyTepcku MaTepujan 0 6.900, 6900 0
Kannemapujcku MaTepHjan 9.000 -6.900 2.100{ 23
MaTepHrjan 3a onpasxe M OIpKaBabe BOINAA 1.500 -500 1.000 67
F13many 3a eNeKTPHYHY eHeprajy 3.000 0 8.000 100
[ToroHCKO TOPHBO 13.000 0 13.000] 100
M3nany 3a HeHTPAITHO IpHjarse 9.000 0 9.000, 100
Crpyuna nuTepaTypa (KibWre, YacOUCH U ©11.) 6.500, 500 7.000( 108
lpetmnate 3a cmy:xOeHa rMackia 2.500 0 2.5000 100
[Tpomxosn CHTHOT HHBEHTApA 1.500 0 1.5000 100
[TpOILKOBH ayTO I'yMa 4.000 0 4.000, 100
Manaiy 32 noTpoIuHy Matepujan (uumh. u gp.) 1.000 4.000 5.000, 500
2 [Yenyre 365.000 3.000 368.000, 101
Vesryre npeBo3a U perucTpaugje 2.000 500 1.500( 75
[VHajMisHEARC HMOBHEE H ONIpEME 183.000 -2.000 181.000] 99
Veayre ompasky ¥ opiKapamba 10.000 1.000 11.000] 110
[TpomKkoBY penpe3eHTalH]€, PEKIAME H IIPOIL 22.000 0 22,000, 100
[baHkapcke yeayre 5.000 1.000 6.000] 120
KomyHanHe ycnyre 12.500 0 12,500, 100
H3mamy 3a oHoce ca japHomhy 30.000 -4.000 26.000, 87
PaqyHOBOZCTBEHE, KOMIIj. M Ip. CTPYYHE YCII. 28.500 8.000 36,500, 128
M3mauy Tene(oHCKHX 1 MOITAHCKHX YCIyra 29.000 -1.000 28.000 97
HTenexTyanHe ¥ THYHE YCIyTe 5.000 0 5.000[ 100
Vcayre cTpydHOT ycasplll. ¥ HH(popMHCcaka 10.000 500, 10.500] 105
Unanapyue 28.000 0 28.000[ 100
3 [[Inare H HAKHAJe 3anoceRHx (a+0) 1.541.000 39.000, 1.580.000, 103
a) [Iname u Haxnade nrama 1.421.000) 8.000 1.429.000 101
HeTo miarTe ¥ HaKHaje niuara 795.000 4.000 799.000( 101
Hopuaze Harpaae 3a00CNCHHM 20.000 0 20.000; 100
[Tope3yu ¥ BONPHHOCH Ha M U3 INIATA 591.000 4.000 595.000, 101
[Topesy B JONPHHOCH HA M H3 IUIATA — HOB. Harp. 135.000) 0 15.000; 100
6) |Haxunade mpoxoed 3anocienix 120.000 31.600 I51.0000 126
Haxnane 3a IpeBo3 Ha IOCA0 H €4 [TOCNA 12.000, 0 12.000{ 100
HaxHane 3a Tomx 06pox 48.000 1.000 49.000; 102
[Perpec 3a rORMINGEA OAMOD 11.000 0 11.000, 100
JyGunapHe Harpazne 1.000 -1.000 of 0
[Mopesu ¥ ZOIPHHOCH HA HAKHAJE 0 34.000 34.0000 O
4 'Amoprusanmja 53.000 8.600 61.000, 115
JAMOpTHIaLMja onpeMe 51.200 8.000 59.200, 116
IAMOpTH3aLMja HEMaTepHjaNHUX CPEACTaBa 1.800) 0 1.800 100
5 |[Kamare M npeMHje OCHIypama 11.000 0 11.000, 100
[Tpemuje ocurypama 11.000; 0 11.000{ 100
6 [IIyTHH TPOIIKOBH 130.000 1.000, 131.000, 101
[TyTHH TPOIIKOBH Y 3€MJBH 40.000 -1.000 39.000 98
[TyTHH TPOIIKOBH Y MHOCTPAHCTRY 20.000 2.000 92.000] 102
7 [Mope3u U 10Np. KOjN He 3aBHCE O] Pe3yJATaTa 1.000, 0 1.000, 100
8 |Ocrann pacxogu 36.000 -1.000 35.000 97
VKYITHO (1+2+...+8) 2.193.000 54.000 2.247.0000 102




1. Ilnau n3sopa cpeacrasa

IJTAH HHBECTHIIHJA

JpxaBHe peryjaTopHe KOMHCH]je 32 eleKTpHUNY eHeprajy 3a 2021. roguny

Pen.
6;l;j Onuc H3Hoc
1. | Amoptr3saimja cpencrasa y 2021. rogunu (cpenctea Ha cramy 30.06.2020.) 43,000
2 AmopTtuH3anuja cpencraea 'y 2021. romusu (Hose Habagke 10 kpaja 2020. 3.000
" | rogune) )
3 AmopTtusanja cpencrapa y 2021. romuuu (Habaske y 2021, roausu npema 15.000
" | nnaHKMpaHo] AMHAMHLIN) ’
I | Hnanupana amopmuzayuja y 2021, zoounu (1+2+3) 61.000
Il | Ocmanu enacmumu uzeopn punancuparea uHeecmuyuja 0
Ykynso BlacTuTH H3BOpH puHancupama (I+1I) 61.000
2. ITnan HabaBKM CTaNHHX CpefcTaBa
Pe;[: Haszus Bpera Tepmun J-en. Konuuuna HPOH' l'!pou.
opoj Ha0aBke | Mjepe IIMjeHa | BPHjeNHOCT
Panne cranuie ca AUVHADCKA
1 | onepar. paiynap jamyap | xom 20 2.000 40.000
onpeMa
CHCTEMOM
Omnpema 3a
2 | ClIaMMIITERS PAIYHAPCKA | coivap | xom 1 5.600 5.600
nopar. (storage ompema
WK CJ1.)
3 | Hlpenocim racunarska | o ar | kom 7 2.200 15.400
padyHap oprema
I ¥rynno pauynapcra onpema (1) 28 61.000
Yxynuo Ilnan sabaBku craaHux cpeacraba (1) 61.000
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Bosna i Hercegovina
DRZAVNA REGULATORNA KOMISIJA
ZA ELEKTRICNU ENERGIJU

Broj:06-16-1-220-2/20
Tuzla, 28.07.2020.

Na osnovu ¢lana 4.10. Zakona o prijenosu, regulatoru i operatoru sistema elektri¢ne energije u
Bosni i Hercegovini (“Sluzbeni glasnik BiH”, br. 7/02, 13/03, 76/09 i 1/11), na sjednici
Drzavne regulatorne komisije za elektri¢nu energiju, odrzanoj 28. jula 2020. godine, donosi se

ODLUKA
O USVAJANJU FINANSIJSKOG PLANA ZA 2021. GODINU
|

Ovom odlukom usvaja se Finansijski plan Drzavne regulatorne komisije za elektri¢nu
energiju za 2021. godinu.

Finansijski plan Drzavne regulatorne komisije za elektri¢nu energiju za 2021. godinu dat je u
prilogu ove odluke i ¢ini njen sastavni dio.

II

Ova odluka stupa na snagu danom dono$enja i bit ¢e objavljena u “Sluzbenom glasniku BiH™.




. FINANSIJSKI PLAN 5
DRZAVNE REGULATORNE KOMISIJE ZA ELEKTRICNU ENERGIJU
ZA 2021. GODINU

Primarni izvori finansiranja DrZzavne regulatorne komisije za elektriénu energiju (DERK)
utvrdeni su ¢lanom 4.10. Zakona o prijenosu, regulatoru i operatoru sistema elektri¢ne
energije u Bosni i Hercegovini (“SluZbeni glasnik BiH”, br. 7/02, 13/03, 76/09 i 1/11), kao
prihodi od regulatornih naknada koje DERK ostvaruje od vlasnika licenci za djelatnosti
prijenosa elektri¢ne energije, nezavisnog operatora sistema, snabdijevanja, trgovine i
medunarodne trgovine elektricnom energijom, kao i proizvodnje i distribucije elektriéne
energije u Bréko Distriktu Bosne i Hercegovine.

Prihodima utvrdenim Finansijskim planom DERK-a finansirat ¢e se veéina detaljno
planiranih rashoda neophodnih za realizaciju osnovnih pravaca aktivnosti DERK-a u 2021.
godini. ViSak prihoda nad rashodima prethodnog perioda ée se koristiti za djelimi¢no
finansiranje rashoda i za taj iznos ée se umanjiti regulatorna naknada.

Plan rashoda DERK-a za 2021. godinu je utvrden na osnovu procijenjenih trodkova planiranih
po inkrementalnoj metodologiji budZetiranja, odnosno prema stvarnim troskovima iz
prethodnih godina koji su bili predmet revizije od strane nezavisnih revizora.

Finansijski plan DrZavne regulatorne komisije za elektri¢nu energiju za 2021. godinu sastoji
se od:

R. Finansijski | Poveéanje/ | Finansijski Index
br Naziv plan za 2020.| smanjenje | plan za 2021. %
’ godinu (5-3) godinu ¢
1 2 3 4 5 5/3
I (PRIHODI 1.943.000 54.000 1.997.000{ 103
I SHODI 2.193.000 54.000, 2.247.000, 102
I [UKUPNO (I-II) -250.000 -250.000, 100
IV [VISAK PRIHODA PRETH. PERIODA 250.000 250.000{ 100
V [SVE UKUPNO (III+IV) 0 o o

Planovi prihoda i rashoda utvrduju se kako slijedi:




1. Plan prihoda

Finansijski | Povecanje/ | Finansijski Index
R. br Naziv prihoda plan za 2020.) smanjenje [plan za 2021. o
godinu (5-3) godinu
1 2 3 4 5 5/3
I {PRIHODI OD VLASTITE AKTIVN. (1+2) 1.942.000 54.0000 1.996.000 103
1 Prihodi od regulatorne naknade 1.93(.000 64.000] 1.994.000 103
2 [Prihodi od naknada #a podnodenje zahtjeva 12.000, -10.000 2.000 17
11 OSTALI PRTHODI (3+4) 1.000 0 . 1000 100
3 [Prihodi od prodaje stalnih sredstava 0 0 0
4  |Ostali prihodi 1.000 0 1.000{ 100
I [UKUPNO (I+ID 1.943.000 54.000 1.997.000( 103
IV [VISAK PRIHODA PRETH. PERIODA 250.000 0 250.000( 100
V SVE UKUPNO (III+IV) 2.193.000 54.0000 2.247.000( 102
2. Plan rashoda
Finansijski | Povecanje/ | Finansijski Index
R. br Naziv rashoda plan za 2020. | smanjenje |plan za 2021.| =,
. . Yo
godinu (5-3) godinu
1 2 3 4 5 5/3
I Materijal i energija 56.000 4.000 60.000) 107
I [Usluge 365.000] 3.000  368.0000 101
III [Place i naknade zaposlenih 1.541.000‘ 39.000 1.580.000, 103
IV lAmortizacija 53.000 8.000 61.000 115
V [Kamate i premije osiguranja 11.000; 0 11.0000 100
VI Putni troskovi 130.000 1.000 131.000, 101
VII Porezi | dopr. koji ne zavise od rezultata 1.000 0 1.600 100
VIII Ostali rashodi 36.000 -1.000 35.0000 97
UKUPNO (I+..+VIID) 2.193.000 54.000 2.247.0000 102




Obrazlozenje Finansijskog plana za 2021. godinu

Drzavna regulatorna komisija za elektri¢nu energiju (DERK) je osnovana Zakonom o
prijenosu, regulatoru i operatoru sistema elektri¢ne energije u Bosni i Hercegovini (“Sluzbeni
glasnik BiH”, br. 7/02, 13/03, 76/09 i 1/11) kao nezavisna i neprofitna institucija Bosne 1
Hercegovine. Prvobitno definirane nadleZnosti i odgovornosti DERK-a nad prijenosom
elektri¢ne energije, operacijama prijenosnog sistema i medunarodnom trgovinom elektrine
energije, proSirene su obavezama u regulaciji djelatnosti proizvodnje, distribucije i
snabdijevanja elektriéne energije u Bréko Distriktu Bosne i Hercegovine.

Finansijski plan DERK-a za 2021. godinu je usvojen u skladu sa vaZeom zakonskom
regulativom koja regulira njegov rad. U sluaju dono$enja nove primarne legislative, odnosno
izmjena nadleZnosti i odgovornosti DERK-a, prema eventualnim novonastalim potrebama ¢e
se pristupiti inoviranju Finansijskog plana.

Kljuéne aktivnosti DERK-a za koje su Finansijskim planom obezbijedena sredstva su:
donoSenje i pracenje tarifa iz svoje nadleZnosti i licenciranje i regulatorni nadzor vlasnika
licenci.

Pored ovih osnovnih pravaca djelovanja, DERK planira nastaviti svoju misiju povecavanja
funkcionalnosti trzista elektri¢ne energije u Bosni i Hercegovini. U tom pravcu se posebno
izdvajaju aktivnosti na praéenju primjene i razvoju pravila kojim se promoviraju trZidni
principi u sferi uravnoteZenja elektroenergetskog sistema BiH i razvoj regulatornih pravila u
okviru svoje jurisdikcije.

Osim navedenih aktivnosti rad DERK-a ¢e biti usmjeren i na odobravanje i nadzor pravila i
planova reguliranih subjekata, medunarodne aktivnosti koje se odnose na regulatorne obaveze
Bosne i Hercegovine, kao i praenje primjene mehanizma naplate izmedu operatora
prijenosnog sistema (ITC mehanizam).

U skladu sa Ugovorom o uspostavi Energetske zajednice (*SluZbeni glasnik BiH-
Medunarodni ugovori”, broj 9/06) Bosna i Hercegovina je obavezna u svoje zakonodavstvo
transponirati i u praksi implementirati nove propise Evropske unije o internom energetskom
{rzi§tu. U granicama ovladtenja koja su mu zakonom povjerena, DERK aktivno udestvuje u
kreiranju jasnog i pouzdanog regulatornog okvira zasnovanog na evropskim direktivama i
pravilima o unutarnjem trzistu elektri¢ne energije kako bi se postigao razvoj domaceg trZista
elektri¢éne energije i njegova $to kvalitetnija integracija u regionalno trZiste.

Kroz podrsku i provedbu regionalnih prioriteta DERK ée takoder zna€ajno participirati u
podrici projektima iz Bosne i Hercegovine koji su u okviru Energetske zajednice
identificirani kao znadajni za elektroenergetski sektor, a naro&ito ¢e dati svoj puni doprinos u
realizaciji mjera u sektoru energije koje Bosna i Hercegovina prihvati na medunarodnom
planu.

U tom praveu DERK ima za cilj jacanje kapaciteta kako bi se Sto potpunije ispunjavale
medunarodne obaveze, narofito u vezi sa regulatornim izvje§tavanjem. Planirano je da se



trofkovi ovih aktivnosti pokuSaju racionalizirati kroz optimalnu koordinaciju sa drugim
klju¥nim subjektima u elektroenergetskom sektoru.

Finansijski plan je determiniran projekcijama da ée se aktivnosti u 2021. godini obavljati sa
22 zaposlena, te da ée se zadrZati dostignuti nivo cijene rada primjenom osnovice koja se
koristi za obra¢un pla¢a svim zaposlenim u institucijama Bosne i Hercegovine.

Detaljnom razradom svih troskova koji su neophodni za realizaciju pojedina¢nih aktivnosti,
uz odgovarajuéa ograni¢enja i pridrZavanje usvojenog sistema internih kontrola, procijenjeno
je da se planirani ciljevi mogu ostvariti zadrzavajuéi standarde tro3enja iz prethodnog perioda.
Planiranje tro3kova koji proizlaze iz osnova ostvarenja normativno utvrdenih prava
zaposlenih 1 tros$kova vezanih za organizaciju redovaih aktivnosti u uslovima pandemtije
uzrokovane korona virusom su rezultirali pove¢anjem rashoda u odnosu na prethodni period
za 2,46 %.

Prihodima koji se ostvare u 2021. godini ée se finansirati najve¢i dio detaljno planiranih
rashoda neophodnih za realizaciju osnovnih pravaca aktivnosti DERK-a. Kao 1 u prethodnom
periodu, precizirano je da se jedan dio troskova (11,13 % ukupnih rashoda) finansira iz viska
prihoda nad rashodima ranijeg perioda tako da su obaveze vlasnika licenci po osnovu
regulatorne naknade u narednoj godini planirane na priblizno istom nivou kao i prethodnih
godina.



PLAN PRIHODA

DERK se u potpunosti finansira iz vlastitih prihoda na naéin kako je to odredeno Zakonom o
prijenosu, regulatoru 1 operatoru sistema elektricne energije Bosne i Hercegovine.

Osnovni prihod predstavlja regulatorna naknada koja se odreduje tako da pokrije procijenjene
troSkove DERK-a. Regulatornu naknadu plaéaju vlasnici licenci prema vrsti elektroenergetske
djelatnosti za koju se licenca izdaje. Eventualni vi§ak prihoda se koristi za finansiranje dijela
rashoda u narednoj godini i za taj iznos se umanjuje regulatorna naknada.

Finansijskim planom za 2021. godinu je procijenjeno da ée se dio rashoda u tekuéoj godini
finansirati viSkom prihoda iz ranijeg perioda u iznosu od 250.000 KM.

Prihodi od vlastitih aktivnosti su u strukturi Finansijskog plana dominantna kategorija, pri
¢emu regulatorna naknada &ini 99,85 % ukupnih prihoda tekuéeg perioda. Imajuéi u vidu
trenutni broj vlasnika licenci, ofekuje se da planirano povecanje regulatorne naknade za
3,32 % nece znaCajno utjecati na ve¢ dostignuti nivo pojedina¢nih obaveza elektroenergetskih
subjekata po ovom osnovu.

Pored regulatorne naknade izvjesno je da ée DERK ostvarivati i prihode od naknada za
podnoSenje zahtjeva za izdavanje licenci. U 2021. godini se, prema podacima iz Registra
licenei, ogekuje obnova samo jedne licence.

Bitno je naglasiti da je prilikom procjene prihoda koriSten konzervativni pristup, tako da su
Finansijskim planom za 2021. godinu planirani samo izvjesni prihodi, kako po vrsti, tako i po
visini pojedinaénih kategorija prihoda.

PLAN RASHODA

Plan rashoda DERK-a za 2021. godinu je utvrden na osnovu procijenjenih troskova planiranih
prema inkrementalnoj metodologiji budZetiranja. Prema ovoj metodologiji osnovu za
planiranje troSkova predstavljaju stvarni tro$kovi iz prethodnih godina. Ocjenu realnosti
troSkova u prethodnim periodima DERK je dobio kroz pozitivna misljenja eksternih revizora.
Eksternu reviziju finansijskih izvjestaja su od osnivanja DERK-a obavljali po javnom pozivu
angaZirani nezavisni revizori, kao i Ured za reviziju institucija Bosne i Hercegovine.

Prilikom planiranja su, kao kontrolni faktori, koristeni i planovi pojedina¢nih aktivnosti &ija
se realizacija ofekunje u posmatranom planskom periodu. Rezultanta primjene ove
metodologije budZetiranja je stabilan finansijski plan bez zna&ajnijih promjena u odnosu na
planove u ranijim periodima.

U skladu sa naprijed navedenim, ukupni rashodi za 2021. godinu su planirani sa poveéanjem
od 2,46 % u odnosu na prethodnu godinu. Veéina troskova je planirana na skoro istom nivou,
bez zna&ajnijih odstupanja u odnosu na prethodnu godinu, a u nastavku su dati opis i sadrZaj
trofkova koji imaju najznacajniji utjecaj na ukupno planirane rashode u 2021. godini.



Veéina pojedinaénih izdataka za trofkove materijala i energije su uglavnom planirani na istom
nivou u odnosu na prethodnu godinu. Za razliku od prethodnih perioda, na ovoj trofkovnoj
poziciji su planirane nabavke materijala za dodatnu dezinfekciju prostorija i materijala za
zadtitu zaposlenih u uslovima pandemije, §to je u konaénici dovelo do ukupnog povecanja
ovih rashoda za 4.000 KM ili 7,14%.

Troskovima usluga su definirane osnovne vrste podrske eksternih subjekata kojima se
obezbjeduje efikasan i nesmetan rad DERK-a. U tom pravcu su obrazloZene dominantne
stavke, te znagajnija odstupanja planiranih iznosa u odnosu na prethodni period.

Tro3kovi unajmljivanja imovine i opreme obuhvataju troSkove unajmljivanja poslovnih
prostora, stanova i sala za javne rasprave. Qvi tro§kovi su planirani na osnovu zakljucenih
ugovora, te posebnog plana odrZavanja javnih rasprava. Troskovi zakupa sala za javne
rasprave su planirani samo za odrZavanje javnih rasprava koje su, u pravilu, posjecenije i nije
ih moguée odrZati u DERK-ovim prostorijama. Na planiranih sedam javnih rasprava u 2021.
godini pruZza se prilika subjektima iz elektroenergetskog sektora i svim zainteresiranim
predstavnicima javnosti da daju svoje komentare o DERK-ovim pravilima i odlukama iz
domena regulacije elektroprijenosnog sistema, a na podrugju Brdko Distrikta Bosne i
Hercegovine prevashodno u djelatnostima distribucije i snabdijevanja kupaca elektriCne
energije u okviru univerzalne usluge. U skladu sa naprijed navedenim potrebama, ukupno
utvrdeni tro$kovi unajmljivanja su za 1,19% manji u odnosu na prethodni planski period.

Obavjestavanje javnosti o svojim aktivnostima, kao i postivanje principa objektivnosti i
transparentnosti u radu su zakonske obaveze DERK-a. U okviru izvr$avanja ovih obaveza
planirani su izdaci za odnose sa javnosfu. U tom praveu precizirani su troSkovi koji
obuhvataju: informiranje javnosti o pokretanju i provodenju postupaka u dnevnim Stampanim
medijima, objavu usvojenih pravila i odluka u sluzbenim glasilima, kao i pripremu godi¥njih
izvjeStaja kojim se prezentira rad i funkcioniranje DERK-a i elektroenergetskog sektora BiH.
Imajuéi u vidu da je planiran manji broj javnih rasprava kao i u prethodnom periodu,
predvideno je smanjenje izdataka za ove usluge za 13,33% KM.

Izdaci za telefonske i postanske usluge su planirani na osnovu pravila i procedura kojim je
regulirano koriStenje ovih usluga u DERK-u. Prate¢i razvoj tehni¢kih i tehnologkih dostignuéa
u oblasti telekomunikacija, te uvaZavajuci cijene usluga koje su ugovorene u provedenim
postupcima javnih nabavki, ofekivano je smanjenje izdvajanja za ove namjene za 3,45 %.

Procijenjenim iznosom stru¢nih usluga odredeni su okviri za angaZiranje specijalista za
kompjuterske, pravne i raunovodstvene usluge, kao i usluga nezavisnog tijela koje e izvrsiti
nepristrasnu provjeru podataka navedenih u finansijskim izvjetajima (usluge revizije), DERK
¢e, 1 u narednom periodu, nastojati da jedan dio struénih usluga racionalizira angaZiranjem
vlastitih resursa, tako da na ovoj tro§kovnoj poziciji nije planirana promjena ukupno planirane
sume sredstava. U okviru kompjuterskih usluga planirano je odrZavanje postojeceg web-
portala, povremena podrika za administriranje mreZe, kao i odrZavanje programa za vodenje
elektronskog protokola koji je implementiran nakon donoSenja Odluke o uredskom
poslovanju u institucijama Bosne i Hercegovine (“Sluzbeni glasnik BiH”, broj 74/14).

U okviru usluga su predvideni i izdaci za &lanarine u domaéim i medunarodnim
asocijacijama. DERK je dugogodi$nji ¢lan Regionalne asocijacije energetskih regulatora
(ERRA) 1 Asocijacije mediteranskih energetskih regulatora (MEDREG). Odlukom Generalne
skupstine od 1. januara 2017. godine DrZavna regulatorna komisija za elektri¢nu energiju je



postala €lanica Vijeca evropskih energetskih regulatora (CEER) u statusu posmatraca, te su na
ovoj troskovnoj poziciji planirana sredstva za €lanarinu i u ovoj asocijaciji. Iako je na
Generalnoj skupstini MEDREG-a donesena odluka da ée &lanarina u ovoj organizaciji biti
veca za 20%, izvjesno je da ¢e ukupno planirana suma sredstava za ove namjene biti dostatna
za izmirenje ¢lanarina u pomenutim medunarodnim i domaéim asocijacijama.

Pored navedenih, u Finansijskom planu su u manjim iznosima planirane i slijede¢e usluge:
komunalne usluge, usluge tekuéeg odrzavanja, troskovi strutnog obrazovanja zaposlenih,
trofkovi platnog prometa, te ostale nepomenute usluge. Kod vecine pomenutih trokova se
planira zadrZati nivo potro$nje. Sve pomenute usluge posmatrane pojedinatno nemaju
znaajnijeg utjecaja na ukupne tro$kove, a ukoliko se iste posmatraju kao grupa troSkova
primjetno je da nema znacajnijih odstupanja u odnosu na ranije planirane izdatke.

Bruto plade i naknade, kao i naknade tro§kova zaposlenim planirane su na osnovu Pravilnika
o plaéama kojeg DERK uskladuje sa odredbama Zakona o plaama i naknadama u
institucijama BiH (“SluZbeni glasnik BiH”, br. 50/08, 35/09, 75/09, 32/12, 42/12, 50/12,
32/13, 87/13, 75/15, 88/15, 16/16, 94/16, 72/17 i 25/18). Finansijskim planom je precizirano
da ée se aktivnosti u 2021. godini obavljati sa 22 zaposlena. Troskovi bruto pla¢a i naknada
plaéa su planirani prema cijeni rada koja se primjenjivala i prethodnih godina, a odredena je
Odlukom Vije¢a ministara Bosne i Hercegovine o visini osnovice za obradun placa
zaposlenim u institucijama BiH. Utvrdena dinamika zapoS$ljavanja, kao i uvecanje dodatka na
plaéu po osnovu minulog rada, su rezultirali povecanjem ove analitiCke kategorije za 0,56 %.

Planirana realizacija normativno utvrdenih prava zaposlenih prilikom penzionisanja, osnovni
su razlog poveéanja ukupno planiranih troskova naknada za 25,83%, §to je utjecalo da su
ukupno planirani troskovi radne snage u konaénici povecani za 2,53%. Pripadajudi iznosi
poreza i doprinosa, koji se odnose na kategorije plada i naknada zaposlenim, planirani su
prema vazeéoj legislativi i praksi koja se primjenjuje u institucijama BiH, odnosno prema
propisima koji se primjenjuju u mjestu prebivalista zaposlenog.

Putni troSkovi su planirani na osnovu pretpostavljenih planova sluZbenih putovanja u zemlji i
inostranstvu a koji se temelje na utvrdenim i planiranim obavezama i aktivnostima. Pored
uces¢a u radnim tijelima medunarodnih asocijacija ¢iji je ¢lan, DERK predstavlja Bosnu 1
Hercegovinu u Regulatornom odboru Energetske zajednice (ECRB) 1 uestvuje u radu drugih
tijela Energetske zajednice. Plan sluZbenih putovanja u inostranstvo je safinjen na
pretpostavci da troskovi sluzbenih putovanja neée biti refundirani od strane organizatora
sastanaka. U odnosu na prethodnu godinu, ukupno planirani troskovi sluzbenih putovanja u

2021. godini su veéi za 0,82%.

Izdaci za premije osiguranja su planirani u skladu sa trenutno vaZeéim ugovorom koji je
zakljucen po objavljenom javnom pozivu za dostavu ponuda. Na osnovu uslova i cijena iz
zakljuéenog ugovora ukupne premije osiguranja su planirane na istom iznosu kao i prethodne
godine.

TroSkovi amortizacije predstavljaju vrijednosni izraz postepenog tro§enja stalne imovine u
procesu poslovnih aktivnosti. Ovom sistemskom alokacijom nov€anih sredstava u toku
korisnog vijeka stalnih sredstava DERK prikuplja sredstva za investicijske aktivnosti.
Planirani tro8kovi amortizacije su veéi za 15,09 % jer se u planskom periodu planira nabaviti i
staviti u upotrebu oprema kojom ¢e se zanoviti jedan dic materijalnih sredstava koja su u
potpunosti amortizovana.



Nabavke stalnih sredstava planirane su posebnim Planom investicija kojim su precizirani
izvori sredstava za investicije 1 pojedinana planirana ulaganja prikazana prema vrstama
stalnih sredstava. U Planu investicija za 2021. godinu su evidentirane ofekivane nabavke
opreme kojim se najveéim dijelom zamijenjuju stalna sredstva koja se stavljaju van upotrebe.
Planirana ulaganja ¢e biti realizirana iz vlastitih investicionih sredstava obezbijedenih kroz
tekuéu amortizaciju.

U cilju sveobuhvatnijeg pregleda, u priloZenim tabelama su prikazani: Analiticki pregled
planiranih rashoda za 2021, godinu i Plan investicija za 2021. godinu.

Tuzla, 28. juli 2020. godine



Analiti¢ki pregled planiranih rashoda za 2021. godinu

Finansijski | Poveéanje/ | Finansijski Index

Naziv rashoda plan za 2020, | smanjenje |plan za 2021. %

godinu (5-3) godinu ¢

1 2 3 4 5 573
1 |Materijal i energija 56.000 4.000 60.000, 107

Kompjuterski materijal 0 6.900 6900 0
Kancelarijski materijal 9.000, -6.900 2.100 23
Materijal za opravke i odrZavanje vozila 1.500 -500 1.000] 67
[zdaci za elekiritnu energiju 8.000 0 8.000; 100
Pogonsko gorivo 13.000 0 13.000; 100
[zdaci za centralno grijanje 9.000, 0 9.000( 100
Struéna literatura (knjige, &asopisi..) 6.500 500 7.000 108
Pretplate za slu¥bena glasila 2.500 0 2,500, 100
Troskovi sitnog inventara 1.500 0 1.500( 100
Trokovi auto guma 4.000 0 4.000, 100
[zdaci za potrodni materijal (¢i¥éenje i dr.) 1.000 4.000 5.000] 500
2 [Usluge 365.000 3.000 368.000) 101
Usluge prijevoza i registracije 2.000 -500 1.500( 75
Unajmljivanje imovine i opreme 183.000 -2.000 181.000, 99
Usluge opravki i odrZavanja 10.000 1.000 11,000, 110
[Tro8kovi reprezentacije, reklame i prop. 22,000 0 22.000] 100
Bankarske usluge 5.000 1.000 6.000] 120
Komunalne ushige 12.500 0 12.500; 100
[[zdaci za odnose sa javnoSéu 30.000 -4.000 26.000, 87
atunovodstvene, kompj. i dr. struéne usl. 28.500 8.000) 36.500 128
I1zdaci telefonskih i po$tanskih usluga 29.000, -1.000 28.000 97
Intelektualne i li¢ne usluge 5.000, 0 5.000( 100
Usluge struénog usavrs. i informisanja 10.000 500 10.5000 105
Clanarine 28.000 0 28.000{ 100
3 [Place i naknade zaposlenih (at+b) 1.541.000 39.000 1.580.000( 103
a) |Plaée i naknade plaéa 1.421.000 8.000) 1.429.000) 181
Neto place i naknade plaéa 795.000) 4.000 799.000; 101
Nov&ane nagrade zaposlenim 20.000 0 20.0000 100
Porezi i doprinosi na i iz placa 591.000 4.000 595.0000 101
Porezi i doprinosi na i iz pla¢a — nov. nagr. 15.000 0 15.0000 100
b) |Naknade troskova zaposienih 120.000 31000 1510000 126
Naknade za prijevoz na posao i sa posla 12.000 0 12.000] 100
Naknade za topli obrok 48.000 1.000 49.000{ 102
Regres za godisnji odmor 11.000 0 11.000] 100

Jubilarne nagrade 1.000 -1,000 0 0

Porezi i doprinosi na naknade 0 34.000 340000 0
4 |Amortizacija 53.000 8.000 61.000/ 115
IAmortizacija opreme 51.200 8.000] 592001 116
IAmortizacija nematerijalnih sredstava 1.800 0 1.800[ 100
5 [Kamate i premije osiguranja 11.000 0 11.000 100
Premije esiguranja 11.000 0 11.000] 100
6 [Putni trofkovi 130.000 1.000 131.000 101
Putni trofkovi u zemlji 40.000 -1.000 39.000( 98
Putni tro¥kovi u inostranstvu 90.000 2.000 92.000( 102
7 [Porezii dopr. koji ne zavise od rezultata 1.000 0 1.000; 100
8 [Ostali rashodi 36.000) -1.000 35.000; 97
UKUPNO (1+2+...48) 2.193.000 54.000 2.247.000; 102




PLAN INVESTICIJA

Drzavne i-egulatorne komisije za elektri¢nu energiju za 2021. godinu

1. Plan izvora sredstava

%f;}' Opis Iznos
1. | Amortizacija sredstava u 2021. godini (sredstva na stanju 30.06.2020.) 43.000
2. | Amortizacija sredstava u 2021. godini (nove nabavke do kraja 2020. godine) 3.000
3 Amortizacija sredstava u 2021. godini (nabavke u 2021. godini prema 15.000
" | planiranoj dinamici) '
I | Planirana amortizacija u 2021. godini (1+2+3) 61000
II | Ostali viastifi izvori finansiranja investicija 0
Ukupno vlastiti izvori finansiranja (I+1I) 61.000
2. Plan nabavki stalnih sredstava
Red'. Naziv Vrsta Termin J?d' Koligina Iffoc. P roc.
broj nabavke | mjere cijena vrijednost
1 Radne stf.lmce sa radunarska januar Kom 20 2,000 40.000
operat. sistemom oprema
Oprema za ratunarska
2 | skladistenje podat. januar kom l 5.600 5.600
o oprema
(storage ili sl.)
3 | Prijenosni ralunar racunarska januar kom 7 2.200 15.400
oprema
I Ukupno racunarska oprema (1) 28 61.000
Ukupno Plan nabavki stalnih sredstava (I) 61.000
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) Bosna i Hercegovina BocHa n XepueroBuHa
DRZAVNA REGULATORNA KOMISIJA LPXABHA PEIYITATOPHA KOMAUCUJA
ZA ELEKTRICNU ENERGIJU 3A ENTIEKTPUYHY EHEPIUJY

Broj: 06-16-1-220-4/20
Tuzla, 27.10.2020.

PARLAMENTARNA SKUPSTINA BOSNE | HERCEGOVINE

PREDSTAVNICKI DOM ,
Gosp. Nebojsa RADMANOVIC, predsjedavajuci Predstavnickog doma

DOM NARODA ]
Gosp. Nikola SPIRIC, predsjedavajué¢i Doma naroda

Predmet: Finansijski plan Drzavne regulatorne komisije za elektriénu
energiju za 2021. godinu, dostava na uvid

U skladu sa ¢lanom 4.10. Zakona o prijenosu, regulatoru i operateru sistema elektri¢ne
energije u Bosni i Hercegovini (,Sluzbeni glasnik BiH", br. 7/02, 13/03, 76/09i 1/11) u
prilogu se na uvid dostavlja Finansijski plan Drzavne regulatorne komisije za elektri¢nu
energiju (DERK) za 2021. godinu.

Uz Finansijski plan se dostavlja i obrazloZenje najznacajnijih elemenata plana, kao i
analiticki pregled troSkova na osnovu kojih su utvrdene osnovne planirane kategorije
prihoda i rashoda za 2021. godinu.

Podsjeéamo da regulatorna naknada, koju plac¢aju vlasnici licenci, predstavlja osnovni
prihod Finansijskog plana DERK-a i uspostavlja se na osnovu Zakona o prijenosu,
regulatoru i operateru sistema elektricne energije u Bosni i Hercegovini. Ova naknada
se odreduje tako da pokrije procijenjene troSkove DERK-a.

tedsjedatelj Komisije
/ A f@k
“Nikola PEJIC

Prilog: Kao u tekstu

Borda Mihajlovica 4/11, 75000 Tuzla, Bosna i Hercegovina « Tel.: 035 302060 + Fax: 035 302077
info@derk.ba * www.derk.ba



Bosna i Hercegovina
DRZAVNA REGULATORNA KOMISIJA
ZA ELEKTRICNU ENERGIJU

Broj:06-16-1-220-2/20
Tuzla, 28.07.2020.

Na temelju ¢lanka 4.10. Zakona o prijenosu, regulatoru i operatoru sustava elektri¢ne energije
u Bosni i Hercegovini (“Sluzbeni glasnik BiH”, br. 7/02, 13/03, 76/09 i 1/11), na sjednici
Drzavne regulatorne komisije za elektri¢nu energiju, odrzanoj 28. srpnja 2020. godine, donosi
se

ODLUKA
O USVAJANJU FINANCIJSKOG PLANA ZA 2021. GODINU
[

Ovom odlukom usvaja se Financijski plan Drzavne regulatorne komisije za elektri¢nu
energiju za 2021. godinu.

Financijski plan Drzavne regulatorne komisije za elektri¢nu energiju za 2021. godinu dat je u
privitku ove odluke i ¢ini njen sastavni dio.
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Ova odluka stupa na snagu danom donos$enja i bit ¢e objavljena u “Sluzbenom glasniku BiH™.

edsjedatelj Komisije

kola PEJIC



FINANCIJSKI PLAN .
DRZAVNE REGULATORNE KOMISIJE ZA ELEKTRICNU ENERGIJU
ZA 2021. GODINU

Primarni izvori financiranja DrZavne regulatorne komisije za elektri¢nu energiju (DERK)
utvrdeni su &lankom 4.10. Zakona o prijenosu, regulatoru i operatoru sustava elektri¢ne
energije u Bosni i Hercegovini (“SluZbeni glasnik BiH”, br. 7/02, 13/03, 76/09 i 1/11), kao
prihodi od regulatornih naknada koje DERK ostvaruje od vlasnika licenci za djelatnosti
prijenosa elektri¢ne energije, neovisnog operatora sustava, opskrbe, trgovine 1 medunarodne
trgovine elektri¢nom energijom, kao i proizvodnje i distribucije elektri¢ne energije u Brcko
Distriktu Bosne i Hercegovine.

Prihodima utvrdenim Financijskim planom DERK-a financirat ¢e se veéina detaljno
planiranih rashoda neophodnih za realizaciju temeljnih pravaca aktivnosti DERK-a u 2021.
godini. Vifak prihoda nad rashodima prethodnog razdoblja ¢e se koristiti za djelimic¢no
financiranje rashoda i za taj iznos ¢e se umanjiti regulatorna naknada.

Plan rashoda DERK-a za 2021. godinu je utvrden na temelju procijenjenih troskova planiranih
po inkrementalnoj metodologtji budZetiranja, odnosno prema stvarnim tro$kovima iz
prethodnih godina koji su bili predmet revizije od strane neovisnih revizora.

Financijski plan DrZavne regulatorne komisije za elektrinu energiju za 2021, godinu sastoji
se od:

Financijski

R Financijski | Povefanje/ Index
' Naziv plan za 2020.( smanjenje | plan za 2021.
br. . . %
godinu (5-3) godinu
1 2 3 4 5 5/3
I [PRIHODI 1.943.000 54.000 1.997.000, 103
II RASHODI 2.193.000 54.000 2.247.0000 102
I [UKUPNO (I-IT) -250.000 -250.000 100
VISAK PRIHODA PRETH.
v RAZDORBLJA 250.000 250.0000 100
V [SVE UKUPNO (III+IV) 0 06 0

Planovi prihoda i rashoda utvrduju se kako slijedi:




1. Plan prihoda

Financijski | Poveéanje/ | Financijski Index
R. br Naziv prihoda plan za 2020.] smanjenje [plan za 2021. o
. N 0
godinu (5-3) godinn
1 2 3 4 5 513
I |[PRIHODI OD VLASTITE AKTIVN. (1+2) 1.942.000 54.000 1.996.000( 103
1 [Prihodi od regulatorne naknade 1.930.000 64.0000 1.994.000 103
2 [Prihodi od naknada za podno3enje zahtjeva 12.000 -10.000 2.000 17
II JOSTALI PRIHODI (3+4) 1.000 0 1.000) 100
3 |Prihodi od prodaje stalnih sredstava 0 0 0
4  Ostali prihodi 1.000 0 1.000[ 100
I UKUPNO (I+II) 1.943.000) 54.0000 1.997.0000 103
IV VISAK PRIHODA PRETH. RAZDOBLJA 250.000 0 250.000; 100
V SVE UKUPNO (III+1V) 2.193.000 540000 2.247.000; 102
2. Plan rashoda
Financijski | Poveéanje/ | Firancijski Index
R. br Naziv rashoda plan za 2020. | smanjenje |plan za 2021.| ',
s . Yo
godinu (5-3) godinu

1 2 3 4 5 5/3

1 [Materijal i energija 56.000 4.000 60.000/ 107
I [Usluge 365.000 3.000  368.000 101
I [Place i naknade uposlenih 1.541.000 39.000 1.580.0(]l)| 103
IV |Amortizacija 53.000 8.000 61.000 115
V [Kamate i premije osiguranja 11.000, 0 11.000{ 100
VI Putni trofkovi 130.000 1.000 131.000, 101
VII [Porezi i dopr. koji ne ovise od rezultata 1.000 0 1.000, 100

VIII Ostali rashodi 36.000 -1.000 35.0000 97
UKUPNO (I+...+VIID 2.193.000 54.000 2.247.000] 102




Obrazlozenje Financijskog plana za 2021. godinu

Dravna regulatorna komisija za elektriénu energiju (DERK) je osnovana Zakonom o
prijenosu, regulatoru i operatoru sustava elektriéne energije u Bosni i Hercegovini (“SluZbeni
glasnik BiH”, br. 7/02, 13/03, 76/09 i 1/11) kao neovisna i neprofitna institucija Bosne i
Hercegovine. Prvobitno definirane nadleZnosti i odgovornosti DERK-a nad prijenosom
elektrine energije, operacijama prijenosnog sustava i medunarodnom trgovinom elektrine
energije, profirene su obvezama u regulaciji djelatnosti proizvodnje, distribucije i opskrbe
elektri¢ne energije u Bréko Distriktu Bosne i Hercegovine.

Financijski plan DERK-a za 2021. godinu je usvojen u skladu sa vaZeom zakonskom
regulativom koja regulira njegov rad. U slu€aju dono$enja nove primarne legislative, odnosno
izmjena nadleZnosti i odgovornosti DERK-~a, prema eventualnim novonastalim potrebama ¢e
se pristupiti inoviranju Financijskog plana.

Klju¢ne aktivnosti DERK-a za koje su Financijskim planom osigurana sredstva su: donoSenje
i praCenje tarifa iz svoje nadleZnosti i licenciranje i regulatorni nadzor vlasnika licenci.

Pored ovih osnovnih pravaca djelovanja, DERK planira nastaviti svoju misiju pove¢avanja
funkcionalnosti trZiSta elektriéne energije u Bosni i Hercegovini. U tom pravcu se posebno
izdvajaju aktivnosti na pradenju primjene i razvoju pravila kojim se promoviraju trZi3ni
principi u sferi uravnoteZenja elektroenergetskog sustava BiH i razvoj regulatornih pravila u
okviru svoje jurisdikcije.

Osim navedenih aktivnosti, rad DERK-a ée biti usmjeren i na odobravanje i nadzor pravila i
planova reguliranih subjekata, medunarodne aktivnosti koje se odnose na regulatorne obveze
Bosne i Hercegovine, kao i pratenje primjene mechanizma naplate izmedu operatora
prijenosnog sustava (ITC mehanizam).

U skladu sa Ugovorom o uspostavi Energetske zajednice (“SluZzbeni glasnik BiH-
Medunarodni ugovori”, broj 9/06), Bosna i Hercegovina je obvezna u svoje zakonodavstvo
transponirati i u praksi implementirati nove propise Europske unije o internom energetskom
trzidtu. U granicama ovlastenja koja su mu zakonom povjerena, DERK aktivno sudjeluje u
kreiranju jasnog i pouzdanog regulatornog okvira utemeljenog na europskim direktivama i
pravilima o unutarnjem trZistu elektri¢ne energije, kako bi se postigao razvoj domaceg trziSta
elektri¢ne energije i njegova §to kvalitetnija integracija u regionalno trZiste.

Kroz potporu i provedbu regionalnih prioriteta, DERK ¢e takoder znacajno participirati u
potpori projektima iz Bosne i Hercegovine koji su u okviru Energetske zajednice identificirani
kao znaajni za elektroenergetski sektor, a osobito ¢e dati svoj puni doprinos u realizaciji
mjera u sektoru energije koje Bosna i Hercegovina prihvati na medunarodnom planu.

U tom pravcu, DERK ima za cilj jatanje kapaciteta kako bi se $to potpunije ispunjavale
medunarodne obveze, osobito u svezi sa regulatornim izvje§¢ivanjem. Planirano je da se
troSkovi ovih aktivnosti pokuSaju racionalizirati kroz optimalnu koordinaciju sa drugim
kljuénim subjektima u elektroenergetskom sektoru.



Financijski plan je determiniran projekcijama da ée se aktivnosti u 2021. godini obavljati sa
22 uposlena, te da ée se zadrZati dostignuta razina cijene rada primjenom osnovice koja se
koristi za obratun pla¢a svim uposlenim u institucijama Bosne i Hercegovine.

Detaljnom razradom svih troskova koji su neophodni za realizaciju pojedinaénih aktivnosti,
uz odgovarajuca ogranidenja i pridrZavanje usvojenog sustava internih kontrola, procijenjeno
je da se planirani ciljevi mogu ostvariti zadrZavajuéi standarde troSemja iz prethodnog
razdoblja, Planiranje troSkova koji proizlaze iz osnova ostvarenja normativno utvrdenih prava
uposlenih i trofkova vezanih za organizaciju redovitih aktivnosti u uvjetima pandemije
uzrokovane korona virusom su rezultirali poveéanjem rashoda u odnosu na prethodno
razdoblje za 2,46 %.

Prihodima koji se ostvare u 2021. godini ée se financirati najveéi dio detaljno planiranih
rashoda neophodnih za realizaciju temeljnih pravaca aktivrosti DERK-a. Kao i u prethodnom
razdoblju, precizirano je da se jedan dio troskova (11,13 % ukupnih rashoda) financira iz viska
prihoda nad rashodima ranijeg razdoblja, tako da su obveze vlasnika licenci po osnovi
regulatorne naknade u narednoj godini planirane na pribliZno istoj razini kao i prethodnih
godina.



PLAN PRIHODA

DERK se u potpunosti financira iz vlastitih prihoda na naéin kako je to odredeno Zakonom o
prijenosu, regulatoru 1 operatoru sustava elekiri¢ne energije Bosne 1 Hercegovine.

Temeljni prihod predstavlja regulatorna naknada koja se odreduje tako da pokrije procijenjene
trofkove DERK-a. Regulatornu naknadu placaju vlasnici licenci prema vrsti elektroenergetske
djelatnosti za koju se licenca izdaje. Eventualni viSak prihoda se koristi za financiranje dijela
rashoda u narednoj godini i za taj iznos se umanjuje regulatorna naknada.

Financijskim planom za 2021. godinu je procijenjeno da ée se dio rashoda u tekucoj godini
financirati viSkom prihoda iz ranijeg razdoblja u iznosu od 250.000 KM.

Prihodi od vlastitih aktivnosti su u strukturi Financijskog plana dominantna kategorija, pri
¢emu regulatorna naknada ¢ini 99,85 % ukupnih prihoda tekuceg razdoblja. Imajuci u vidu
trenutaéni broj vlasnika licenci, oéekuje se da planirano povecanje regulatorne naknade za
3,32% nee znadajno utjecati na vel dostignutu razinu pojedinaénih obveza
elektroenergetskih subjekata po ovoj osnovi.

Pored regulatorne naknade, izvjesno je da ée DERK ostvarivati i prihode od naknada za
podnoSenje zahtjeva za izdavanje licenci. U 2021. godini se, prema podacima iz Registra
licenci, ofekuje obnova samo jedne licence.

Bitno je naglasiti da je prilikom procjene prihoda koristen konzervativni pristup, tako da su
Financijskim planom za 2021. godinu planirani samo izvjesni prihodi, kako po vrsti, tako i po
visini pojedina¢nih kategorija prihoda.

PLAN RASHODA

Plan rashoda DERK-a za 2021. godinu je utvrden na temelju procijenjenih troSkova planiranih
prema inkrementalnoj metodologiji budZetiranja. Prema ovoj metodologiji osnovu za
planiranje trofkova predstavljaju stvarni troskovi iz prethodnih godina. Ocjenu realnosti
troSkova u prethodnim razdobljima DERK je dobio kroz pozitivna misljenja eksternih
revizora. Eksternu reviziju financijskih izvje$¢a su od osnivanja DERK-a obavljali po javnom
pozivu angaZirani neovisni revizori, kao i Ured za reviziju institucija Bosne i Hercegovine.

Prilikom planiranja su, kao kontrolni faktori, kori$teni i planovi pojedina&nih aktivnosti &ija
se realizacija oCekuje u posmatranom planskom razdoblju. Rezultanta primjene ove
metodologije budZetiranja je stabilan financijski plan bez znagajnijih promjena u odnosu na
planove u ranijim razdobljima.

U skladu sa naprijed navedenim, ukupni rashodi za 2021. godinu su planirani sa pove¢anjem
od 2,46 % u odnosu na prethodnu godinu. Veéina trofkova je planirana na skoro istoj razini,
bez znacajnijih odstupanja u odnosu na prethodnu godinu, a u nastavku su dati opis i sadrZaj
troSkova koji imaju najznacajniji utjecaj na ukupno planirane rashode u 2021. godini.



Veéina pojedinagnih izdataka za troskove materijala i energije su uglavnom planirani na istoj
razini u odnosu na prethodnu godinu. Za razliku od prethodnih razdoblja, na ovoj troSkovnoj
poziciji su planirane nabave materijala za dodatnu dezinfekeiju prostorija i materijala za
zastitu uposlenih u uvjetima pandemije, $to je u kona¢nici dovelo do ukupnog poveanja ovih
rashoda za 4.000 KM ili 7,14%.

Troskovima usluga su definirane osnovne vrste potpore eksternih subjekata kojima se
osigurava efikasan i neometan rad DERK-a. U tom pravcu su obrazloZene dominantne stavke,
te zna&ajnija odstupanja planiranih iznosa u odnosu na prethodno razdoblje.

TroSkovi unajmljivanja imovine i opreme obuhvataju troskove unajmljivanja poslovnih
prostora, stanova i dvorana za javne rasprave. Ovi troskovi su planirani na temelju zaklju¢enih
ugovora, te posebnog plana odrZavanja javnih rasprava. TroSkovi najma dvorana za javne
rasprave su planirani samo za odrZavanje javnih rasprava koje su, u pravilu, posjecenije i nije
ih moguée odrzati u DERK-ovim prostorijama. Na planiranih sedam javnih rasprava u 2021,
godini pruZza se prilika subjektima iz elektroenergetskog sektora i svim zainteresiranim
predstavnicima javnosti da daju svoje komentare o DERK-ovim pravilima i odlukama iz
domena regulacije elektroprijenosnog sustava, a na podrudju BrCko Distrikta Bosne i
Hercegovine prevashodno u djelatnostima distribucije i opskrbe kupaca elektri¢ne energije u
okviru univerzalne usluge. U skladu sa naprijed navedenim potrebama, ukupno utvrdeni
troskovi unajmljivanja su za 1,19% manji u odnosu na prethodno plansko razdoblje.

Obavjestavanje javnosti o svojim aktivnostima, kao i postivanje nalela objektivnosti i
transparentnosti u radu su zakonske obveze DERK-a. U okviru izvrSavanja ovih obveza
planirani su izdaci za odnose sa javno$¢u. U tom pravcu precizirani su trofkovi koji
obuhvataju: informiranje javnosti o pokretanju i provodenju postupaka u dnevnim tiskanim
medijima, objavu usvojenih pravila i odluka u sluzbenim glasilima, kao i pripremu godiSnjih
izvje$éa kojima se prezentira rad i funkcioniranje DERK-a i elektroenergetskog sektora BiH.
Imajuéi u vidu da je planiran manji broj javnih rasprava kao i u prethodnom razdoblju,
predvideno je smanjenje izdataka za ove usluge za 13,33% KM.

Izdaci za telefonske i poStanske usluge su planirani na temelju pravila i procedura kojim je
regulirano koristenje ovih usluga u DERK-u. Prateci razvoj tehnickih i tehnoloskih dostignuca
u oblasti telekomunikacija, te uvaZavajuc¢i cijene usluga koje su ugovorene u provedenim
postupcima javnih nabava, oéekivano je smanjenje izdvajanja za ove namjene za 3,45 %.

Procijenjenim iznosom stru¢nih usluga odredeni su okviri za angaZiranje specijalista za
racunalne, pravne i raunovodstvene usluge, kao i1 usluga neovisnog tijela koje ¢e izvrsiti
nepristrasnu provjeru podataka navedenih u financijskim izvjes¢ima (usluge revizije). DERK
e, 1 u narednom razdoblju, nastojati da jedan dio struénih usluga racionalizira angaZiranjem
vlastitih resursa, tako da na ovoj troskovnoj poziciji nije planirana promjena ukupno planirane
sume sredstava. U okviru raCunalnih usluga planirano je odrZavanje postojeceg web-portala,
povremena potpora za administriranje mreZe, kao i odrZavanje programa za vodenje
elektronickog protokola koji je implementiran nakon donoSenja Odluke o uredskom
poslovanju u institucijama Bosne i Hercegovine (“Sluzbeni glasnik BiH”, broj 74/14).

U okviru usluga su predvideni i izdaci za c¢lanarine u domadim i medunarodnim
asocijacijama. DERK je dugogodidnji &lan Regionalne asocijacije energetskih regulatora
(ERRA) i Asocijacije mediteranskih energetskih regulatora (MEDREG). Odlukom Generalne
skupstine od 1. sije€nja 2017. godine DrZavna regulatorna komisija za elektri¢nu energiju je



postala ¢lanica Vijeéa europskih energetskih regulatora (CEER) u statusu promatraca, te su na
ovoj trofkovnoj poziciji planirana sredstva za ¢lanarinu i u ovoj asocijaciji. lako je na
Generalnoj skupstini MEDREG-a donesena odluka da ¢e €lanarina u ovoj organizaciji biti
veca za 20%, izvjesno je da ¢e ukupno planirana suma sredstava za ove namjene biti dostatna
za izmirenje ¢lanarina u pomenutim medunarodnim i domaéim asocijacijama.

Pored navedenih, u Financijskom planu su u manjim iznosima planirane i sljedece usluge:
komunalne usluge, usluge tekuéeg odrZavanja, trodkovi struénog obrazovanja uposlenih,
tro§kovi platnog prometa, te ostale nepomenute usluge. Kod veéine pomenutih troskova se
planira zadrZati razina potroS$nje. Sve pomenute usluge promatrane pojedinacno nemaju
znadajnijeg utjecaja na ukupne trodkove, a ukoliko se iste promatraju kao skupina tro$kova,
primjetno je da nema znacajnijih odstupanja u odnosu na ranije planirane izdatke.

Bruto place i naknade, kao i naknade troSkova uposlenim planirane su na temelju Pravilnika o
plaéama kojeg DERK uskladuje sa odredbama Zakona o platama i naknadama u institucijama
BiH (“Sluzbeni glasnik BiH”, br. 50/08, 35/09, 75/09, 32/12, 42/12, 50/12, 32/13, 87/13,
75/15, 88/15, 16/16, 94/16, 72/17 i 25/18). Financijskim planom je precizirano da ¢e se
aktivnosti u 2021. godini obavljati sa 22 uposlena. Troskovi bruto placa i naknada plaéa su
planirani prema cijeni rada koja se primjenjivala i prethodnih godina, a odredena je Odlukom
. Vijeéa ministara Bosne i Hercegovine o visini osnovice za obracun plada uposlenim u
institucijama BiH. Utvrdena dinamika upo$ljavanja, kao i uvecanje dodatka na pla¢u po
osnovi minulog rada, su rezultirali pove¢anjem ove analiti¢ke kategorije za 0,56 %.

Planirana realizacija normativno utvrdenih prava uposlenih prilikom umirovljenja, osnovni su
razlog povecanja ukupno planiranih troskova naknada za 25,83%, $to je utjecalo da su ukupno
planirani troskovi radne snage u konaénici poveéani za 2,53%. Pripadajuéi iznosi poreza i
doprinosa, koji se odnose na kategorije placa i naknada uposlenim, planirani su prema vaZecoj
legislativi i praksi koja se primjenjuje u institucijama BiH, odnosno prema propisima koji se
primjenjuju u mjestu prebivali§ta uposlenog.

Putni troSkovi su planirani na temelju pretpostavljenih planova sluzbenih putovanja u zemlji i
inozemstvu, a koji se temelje na utvrdenim i planiranim obvezama i aktivnostima. Pored
sudjelovanja u radnim tijelima medunarodnih asocijacija &iji je ¢lan, DERK predstavlja Bosnu
i Hercegovinu u Regulatornom odboru Energetske zajednice (ECRB) i sudjeluje u radu drugih
tijela Energetske zajednice. Plan sluzbenih putovanja u inozemstvo je sa¢injen na pretpostavei
da troSkovi sluZbenih putovanja nece biti refundirani od strane organizatora sastanaka. U
odnosu na prethodnu godinu, ukupno planirani tro§kovi sluZbenih putovanja u 2021. godini su
vedi za 0,82%.

Izdaci za premije osiguranja su planirani u skladu sa trenutno vaZedim ugovorom koji je
zakljuGen po objavljenom javnom pozivu za dostavu ponuda. Na temelju uvjeta i cijena iz
zakljucenog ugovora, ukupne premije osiguranja su planirane na istom iznosu kao i prethodne
godine.

Troskovi amortizacije predstavijaju vrijednosni izraz postupnog troSenja stalne imovine u
procesu poslovnih aktivnosti. Ovom sustavnom alokacijom nov¢anih sredstava u tijeku
korisnog vijeka stalnih sredstava, DERK prikuplja sredstva za investicijske aktivnosti.
Planirani troSkovi amortizacije su veéi za 15,09 % jer se u planskom razdoblju planira
nabaviti i staviti u uporabu oprema kojom ¢e se zanoviti jedan dio materijalnih sredstava koja
su u potpunosti amortizirana.



Nabave stalnih sredstava planirane su posebnim Planom investicija kojim su precizirani izvori
sredstava za investicije i pojedina¢na planirana ulaganja prikazana prema vrstama stalnih
sredstava. U Planu investicija za 2021. godinu su evidentirane o¢ekivane nabave opreme
kojim se najveéim dijelom zamijenjuju stalna sredstva koja se stavljaju van uporabe.
Planirana ulaganja ¢e biti realizirana iz vlastitih investicijskih sredstava osiguranih kroz
tekuéu amortizaciju.

U cilju sveobuhvatnijeg pregleda, u priloZenim tablicama su prikazani: Analiticki pregled
planiranih rashoda za 2021. godinu i Plan investicija za 2021. godinu.

Tuzla, 28. srpnja 2020. godine



Analitiéki pregled planiranih rashoda za 2021. godinu

Financijski | Poveéanje/ | Financijski Index
Naziv rashoda plan za 2020. | smanjenje (plan za 2021. %
godinu {5-3) odinu
] 2 3 3 3 7
1 aterijal i energija 56.000 4.000 60.000; 107
K ompjutorski materijal 0 6.900 6900, 0
Uredski materijal 9.000 -6.900 2,100, 23
Materijal za opravke i odrZavanje vozila 1.500 -500) 1.000 67
[zdaci za elektri®nu energiju 8.000 0 8.000] 100
Pogonsko gorivo 13.000 0 13.000; 100
Izdaci za centralno grijanje 9.000 0 9.000] 100
Struéna literatura (knjige, &asopisi..) 6.500 500 7.000{ 108
Pretplate za sluZbena glasila 2.500 0 2.500 100
Trogkovi sitnog inventara 1.500 0 1.500{ 100
TroZkovi auto guma 4.000 0 4.0000 100
Izdaci za potroini materijal (¢i¥¢enje i dr.) 1.000 4.000 5.000{ 500
2 [Usluge 365.000 3.000 368.000] 101
Usluge prijevoza i registracije 2.000; =500 1.500, 75
[Unajmljivanje imovine i opreme 183.000 -2.000 181.000] 99
Usluge opravki i odrZavanja 10,000 1.000 11,000, 110
[Trogkovi reprezentacije, reklame i prop. 22.000 0 22.000, 100
Bankarske usluge 5.000 1,000 6.000] 120
Komunalne usluge 12.500 0 12.500; 100
Tzdaci za odnose sa javno$tu 30.000 4,000 26,000, 87
Racunovodstvene, kompj. i dr. struéne usl, 28.500 8.000) 36.500; 128
lzdaci telefonskih i po3tanskih usluga 29.000 -1.000 28.000; 97
telektualne i osobne usluge 5.000 0 5.000] 100
sluge strunog usavrs. i informiranja 10.000 500 10.500] 105
Clanarine 28.000 0 28.000] 100
3 [Plade i naknade uposlenih (a-+h) 1.541.000 39.000] 1.580.000] 103
a) |Place i naknade placa 1.421.000 8.000 1.429.006, 101
Neto plaée i naknade placa 795.000 4.000 799.000; 101
Novéane nagrade uposlenim 20.000 0 20.000; 100
Porezi i doprinosi na | iz plaéa 591.000 4.000 595.0000 101
Porezi i doprinosi na i iz plaéa — nov. nagr. 15.000 0 15000, 100
b) |Naknade troSkova uposlenim 120.000 31.000, ISLOOY 126
[Naknade za prijevoz na posao i sa posla 12.000 0 12.000, 100
INaknade za topli obrok 48.000 1,000 49.000) 102
Regres za godidnji odmor 11.000 0 11.000] 100
Jubilarne nagrade 1.000 -1.000 0 0
Porezi i doprinosi na naknade 0 34.000 340000 O
4 |Amortizacija 53.000 8.000 61.000] 115
Amortizacija opreme 51.200 §.000) 59200 116
Amortizacija nematerijalnih sredstava 1.800 0 1.800, 100
5 |[Kamate i premije osiguranja 11.000 0 11,000, 100
Premije osiguranja 11.000) 0 11.000, 100
6 [Putni troskovi 130.000, 1.000 131.000 101
Putni trokovi u zemlji 40.000 -1.000 39.000( 98
Putni trofkovi u inozemstvu 90.000 2.000 92.000] 102
7 [Porezii dopr. koji ne ovise od rezultata 1.000 0 1.000( 100
8 |Ostali rashodi 36.000 -1.000 35.000, 97
UKUPNO (1+2+...+8) 2.193.000 54.000 2.247.000( 102




PLAN INVESTICIJA

Drizavne regulatorne komisije za elektri¢nu energiju za 2021. godinu

1. Plan izvora sredstava

Red.
b:oj Opis Iznos
1. | Amortizacija sredstava u 2021. godini (sredstva na stanju 30.06.2020.) 43.000
2. | Amortizacija sredstava u 2021. godini (nove nabave do kraja 2020. godine) 3.000
3 Amortizacija sredstava u 2021. godini (nabave u 2021. godini prema 15.000
" | planiranoj dinamici) )
I | Planirana amortizacija u 2021. godini (1+2+3) 61.000
II | Ostali viastiti izvori financiranja investicija /]
Ukupno vlastiti izvori financiranja (I+II) 61.000
2. Plan nabava stalnih sredstava
Red-. Naziv Vrsta Termin J(?d' Koli¢ina Pfoc. P roc.
broj nabave mjere cijena vrijednost
| | Radne stanice sa racunalna | ewni | kom 20 2.000 | 40.000
operat. sustavom oprema
Oprema za sunal
2 | pohranu podat. facunama | gijetanj | kom 1 5.600 5.600
S oprema
(storage ili sl.)
3 | Prijenosno racunalna | i | kom 7 2200|  15.400
ratunalo oprema
I Ukupno racunalna oprema (1) 28 61.000
Ukupno Plan nabava stalnih sredstava (I) 61.000
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bocha u Xepuerosuna
JIPPKABHA PET'YJIATOPHA KOMHUCHIA
3A EJIEKTPUYHY EHEPIUIY

bpoj:06-16-1-220-2/20
Tys3na, 28.07.2020.

Ha ocHoBy uimana 4.10. 3akoHa 0 IpeHOCY, PEryJaTopy M ONEpaTopy CHCTeMa eJIEKTPHYHE
enepruje y bocau u Xepuerosunu (“Ciyxbenu rinacauk buX”, 6p. 7/02, 13/03, 76/09 u
1/11), na cjexuunu JlpxkaBHe peryjaropHe KOMHCHje 3a eleKTPHUHY eHEprujy, ojipxkanoj 28.
jyna 2020. roaune, JIOHOCH ce

ONJVYKA
O YCBAJAIY ®UHAHCHJICKOT TLIAHA 3A 2021. TOJUHY

I

OBoM omnykoMm ycBaja ce Puuancujcku 1wiaH JlpikaBHe peryiaTopHe KOMHCHje 3a
eneKTpuuHy eHeprujy 3a 2021. roauny.

Quuancujckd an J{pkaBHe peryinaTopHe KOMHCHje 3a eJIeKTpuuHy eHeprujy 3a 2021.
FOJIMHY JIaT j€ Y NPUIIOTY OBe O/UIyKe M YHHH FheH CacTaBHH JIHO.

11

OBa ojulyKa CTyIIa Ha CHary JlaHoM JioHolewa u Ouhe o6jaBbena y “Ciy:xOeHOM IITacHUKY

buX".
aBaJ jyhu qmncu_]e
os1a I'IEJI/I'H



OUHAHCHICKH IUIAH
JAPIKABHE PET'YJIATOPHE KOMUCHJE 3A EJJEKTPUYHY EHEPTHIY
3A 2021. TOJUHY

[TprMapHy M3BOPH GUHaHCHpama J[pkaBHe perylaTopHE KOMHCH)E 32 €NEKTPUYHY €HEPrujy
(JEPK) yrephenu cy wianom 4.10. 3akoHa 0 IpeHOCY, PErylaTopy H OIEPATOpPy CHCTEMA
elleKTpuuHe eHeprije ¥ bocuu u Xepueropuun (“Cayx6enu rimacHuk buX”, op. 7/02, 13/03,
76/09 u 1/11), xao npuxogu ox peryiaTopHux HakHaga koje JJEPK ocTeapyje on BIacHUKa
JIMOEHIH 33 AjelIaTHOCTH IIPEeHOCA CIICKTPHYHE €HeprHje, He3aBHCHOT OIEepaTopa CHCTEMA,
cHa0nujepama, TProBMHE M MeliyHapolHe TpProBUHE €NEeKTPMYHOM €HEprHjoM, Kao H
IPOH3BOM-¢ M JUCTpHOYIHje eAeKTpudHe eHepruje y bpuko Juctpukry BocHe
Xeprerosuse.

IMpuxomuma yrephennm QuuanchjckuMm nnanoM JJEPK-a ¢mranchpahie ce elinHa metaspHO
IUIAaHHPAHUX pacXxofa HEONXOIHAX 33 PealH3allljy OCHOBHUX IpaBana akTuBHOCTH JJEPK-a y
2021. ropunM. Buinmax npuxoja Hal pacxonuMMa IPeTXOAHOr nepuoja he ce KOpHCTHTH 3a
IjenmnMuvHO GHHAHCHpAKkE pacXo/a H 3a Taj U3HOC fie ce yMamiTH perynaTopHa HaKHaMa.

Ilnan pacxoma JJEPK-a 3a 2021. romuny je yIBplieH Ha OCHOBY IpONHjeHEeHHX TPOIUKOBA
INIAHAPAHUX [0 HHKPEMEHTAIHO] METONONOrHjH OylerHpama, OJHOCHO IpeMa CTBAPHUM
TPOIIKOBHMA U3 MIPETXOMHHX I'OJMHA KOjH cy OMIIN IpeMeT peBH3Hje Off CTpaHe He3aBHCHUX
peBU30pa.

Punancujcka miad JpkaBHE perynaTopHe KOMHCHje 3a eNeKTpUYHY eHeprjy 3sa 2021.
TOOUHY CACTOJH Ce OJ:

P OunancHjckn| Ilopehame/ | PUHAHCHjCKU "
X Hasng nuan 3a 2020, cmameme |mnam3a 2021, [ AeKS
op. %
roauny (5-3) TOAHHY

1 2 3 4 5 5/3

1 M[IPUXOOHU 1.943.000 54.000 1.997.600 103
II PACXOOU 2.193.000 54.000 2.247.000{ 102
IIT [VK¥TIHO (I-I) -250.000 -250.000| 100

HINAK IPIXOJA ITIPETX.

v EPHOJA 250.000 250.000( 100
V (CBE YKYIIHO (III+IV) 0 o 0

IInanoBM npuxosa v pacxoaa yIsphyjy ce Kako ClImjem:



1. Ilnan mpuxoxa
dunancHj- | Hosehame/ | Punancuj- "
HIeKc
P. 6p Ha3us npuxonz CKM INIAH 38 | CMAMEIE |CKH IIaH3a |~y
2020. rognny) (5-3) 2021. rogmmy
1 2 3 4 5 5/3
I gfgl)xonn OABIACTUTE AKTHBH. | 494000 540000 1.996.000 103
1 [Ipuxomu ox peryraTopHe HaKHaIe 1.930.000 64.000] 1.994.000 103
2 NIpuxomu o HAaKHAJA 33 NOAHOMIEHHE 3aXTjeRa 12.000 -10.000 2.000, 17
II 'OCTAJHA NPUXOIH (3+4) 1.000, 0 1.000{ 100
3 [Ipmxozm o npolaje CTAIHMX CpeficTaBa 0 0 0
4 |Octann npHxonn 1.000 0 1.000( 100
III [YKYIIHO (I+1II) 1.943.000 54.000f 1.997.000( 103
IV BHIUAK IIPNXOJA IIPETX. HEPUOIA 250.000 0 250.000{ 100
V (CBE YKYIIHO (II1+IV) 2.193.000 54,0000 2.247.000; 102
2. IInan pacxoga
Munancujexn | Ilopehiame/ (PHRaNCHiCKH Hnneke
P. op Ha3zun pacxoaa njaH 3a 2020, | emameme |maan 3a 2021. ;
TOAHRY (5-3) TOANHY ?
1 2 3 4 5 5/3
I [MaTepHjanx u eHeprija 56.000; 4.000 60.0000 107
II [Yemyre 365.000| 3.000 368.000 101
11 [Inare ¥ HAKHRAAE 3aN0MIEHHX 1.541.000| 39.000 1.580.0000 103
IV [Amoprmanuja 53.000] 8.000 61.0000 115
V [Kamare H npeMHje oCHrypama II.OO()I 0 11.000, 100
V1 [IyTaH TPOLIKOBH 130.000| 1.000 131.000, 101
VI IMopesu 1 Konp. KejH He 3aBHCe O 1.000‘ 0 1.000 100
e3yaTaTa
VIII Oecrann pacxoan 36.000 -1.000 35.000 97
VKYIIHO (I+...+VIID 2.193.000 54.000 2.247.000 102




Obpa3znoxeme Ounancujckor mwiana 3a 2021, rogany

JpxaBHa perynatopHa KoMucuja 3a enekrpuuny eHeprrjy (JIEPK) je ocHoBama 3akoHOM o
IIPEHOCY, PETYIATOPY H OIEPaTOpy CHCTEMa efeKTpudHe eHepruje y bocHu u XepueroBHHu
(“Cayx0benu riacuuk buX”, op. 7/02, 13/03, 76/09 u 1/11) xao He3aBucHa ¥ HenpodHTHA
uHcTHTYIHja BocHe n Xepuerosune. [IppoOuTHO AeduHECaHEe HAISHKHOCTH H ONIOBOPHOCTH
JEPK-a Haxm npeHocoM eNEeKTpUYHE CHEpruje, ONepalpjaMa IPEHOCHOI CHCTEMA H
MelyHapoJHOM TPrOBHHOM eJIEKTPHYHE CHEPTHje, IPOIUpeHe ¢y ofaBe3aMa y perylucamy
JeNaTHOCTH IPOH3BOAKe, MUcTpudynuje M cHaOIujeBama elneKTpHdHe eHepryje y bpuxo
Huctpnxry bocHe n XepuerosuHe.

Ounancujcxy nminad JJEPK-a 3a 2021. roauny je ycBojeH y ckiany ca BaxkehoM 3aKOHCKOM
PETryIaTHBOM KOja Peryiuiie HeroB pas. ¥ cIyvuajy JOHONICHha HOBE IPAMAapHE JIETHCIIATHBE,
ONHOCHO H3MjeHAa HamuexHocTH u  oxropopHoctd JEPK-a, mpema eBeHTyamHMM
HOBOHAcTaIHM noTpebama hie ce mpueTymuTH MHOBHpaky PHHAHCH)CKOT ILIaHa.

Kipyane aktusHoct JIEPK-a 3a xoje cy ®uHancujckuM maHoM o0e3bjehena cpenctra cy:
IoHomeme H Ipaliere Tapuda W3 CBOje HAMIEKHOCTH H JHMUEHUHPALE H PEryIaTOpHH
HAJI30p BIIACHHMKA JIALCHIH.

[lopen oBMX OCHOBHHX Ipamana jjenoBama, JEPK miranupa HacTaBUTH CBOjY MHCH]Y
nosehapama GYHKIMOHAHOCTH TPXKHUINTA EICKTPUYIHe eHepruje y bocun u Xepnerosuuu. Y
TOM TIpaBny ce moceOHO H37Bajajy akTHBHOCTH Ha npalielby NpEMjCHE H pa3Bojy IpaBHIa
KOJUM ce NIPOMOBHIIY TPXKHIIHM NPHHIUIK y cepH OaaHCHparma €IeKTPOSHEPreTCKOr
cucteMa buX H pa3Boj peryNaTOpHHX IpaBHiIa Y OKBHPY CBOj€ jYPUCAHKIIH]E.

OcumM HaBenennx axtuBHOcTH pan JIEPK-a he 6utm yeMjeper u Ha onoOpasame W Hanzop
IIpaBHJIa H IUIAHOBA perylHcaHdx cybjexaTa, MehyHapoane akTHBHOCTH Koje ce omHOCE Ha
perynatopHe obaBe3e bocHe n XepleroBuEe, Kao U npaheme IpUMjeHe MeXaHHZMa HallaTe
n3Mehy oneparopa npenocHor cactema (/7C Mexanuzam).

VY cxmagy ca YroBopoMm o ocHHuBamy EHeprercke sajenunne (“Cmy:xOenu rnacHAK BuX-
Mebynaponar  yroeopu”, ©Opoj 9/06) Bocrma u XepmneroswHa je o0aBesHa y CBoje
3aKOHOJABCTBO TPAHCIIOHOBATH ¥ Y NpaKCH NPHMHJCHHTH HOBe TIpomHce EBporncke yuuje o
HHTEPHOM €HEPIeTCKOM TPKHIITY. Y TpaHHIaMa opnamfiesa Koja ¢y My 3aKOHOM IIOBjepeHa,
JEPK axkTuBHO ydYecTByje Yy KpeHpamy jACHOI H IOY3HaHOT peryjJaTOpHOr OKBHpa
3aCHOBAHOr HA EBPOIICKHUM JUPEKTHBAMA H IIPABHIEMA O YHYTPAIIEM TPXKUIITY €IeKTPHYHE
eHeprHje kako OH ce MOCTHrao pa3Boj JoMaher TPKUIITA eeKTPHIHe CHEPIHje H HeroBa IITo
KBAJINTETHHja HHTErpalija ¥ PErHOHAIHO TPKHIIITE.

Kpoz nompmixy m coposex0y permonanmnmx mpuopurera JIEPK he Takohe 3Hauajro
NapTHIHIAPATH Yy NOJDIIIH IpojekTEMa M3 bocHe M XepleroBuHe KojH Cy Y OKBHpPY
EHepreTcKe 3ajennnlle MICHTHOHKOBaHM KAa0 3HAYajHH 34 €NEKTPOSHEPreTCKH CEKTOp, a
HapounTo hie faTh cBoj MyHM TONIPHHOC Y Pealn3alliji Mjepa ¥ CeKTOpY eHepruje Koje BocHa
H XepleroBMHa NpHXBaT Ha MehyHapoaHOM IUIaHy.



V Ttom mpaBny JIEPK mMa 3a muib jauame KamanuTeIa Kako OH ce LITO IOTMYHMje
ncoymabajge MehyHapoaHe obaBe3e, HapOTHTO Y BE3H Ca PErYIaTOPHHMM H3BjCINTABAREM.
[InanupaHo je ga ce TPOIIKOBU OBUX AKTHBHOCTH IIOKYIIajy pPalHOHAIM30BATH Kpo3
ONTHMAIHY KOOpAMHALU]Y ca JPYTHM KJBYUYHHM Cy0jeKTHMA Y €TeKTPOCHEPreTCKOM CEKTODY.

(DHHAHCHjCKH IIJIaH je JEeTePMHHHCAH NpojekiujaMa fAa he ce aktusHocTH y 2021. rogmum
o6aBibaTy ca 22 3anociena, Te Ja hie ce 3anpKaTi JOCTUTHYTH HUBO ITHjeHE paja IpHMjeHOM
OCHOBHIIE KOja ¢€ KOPMCTH 3a 00pauyH IUIaTa CBEM 3allOCICHNM Y MHCTHTyIHjama bocHe B
XepueropuHe.

JleTa/bHOM Pa3pafioM CBHX TpPOIIKOBA KOjH Cy HEOIXOJHH 3a peamu3aujy II0jeMHAYHHX
aKTHBHOCTH, y3 Ofrosapajyha orpaHidema M NPUAPKABAHE YCBOjEHOI CHCTEMAa MHTEPHHX
KOHTpONla, NPOLMjEIEHo je Ja Ce IUIAaHAPaHH LIJBEBH MOTY OCTBAapHTH 3ajpkaBajyhiu
CTaHNaple TPONIeHa H3 NMPETXOIHOr MepHoia. [lnaHMpame TPOIIKOBZ KOjHM IIPOM3JIase H3
OCHOBA OCTBApPEHa HOPMATHBHO YTBpjeHMX IpaBa 3allOCNEHMX H TPONUIKOBA BE3aHHX 3a
OpraHd3alujy PeJOBHAX AKTHBHOCTH Y YCIOBMMA IAHAEMHjE Y3POKOBAHE KOPOHA BHPYCOM
¢y pe3ynTepanu mosehiameM pacxofa y OMHOCY Ha IIPETXOMHA nepnon 3a 2,46 %.

Ipuxoauma koju ce octBape y 2021, romuru he ce duuancHpaty HajBehin OO AETAHLHO
IUIAHHPAHMX PAcXoja HEOIXOAHHX 32 Pealln3alijy OCHOBHHX Ipaparia akTHBHoCTH JIEPK-a.
Kao ¥ y OpeTxoHOM [eproy, Ipel3Hpano je Aa ce jenan auo tpomkosa (11,13 % ykymeux
pacxoja) (pHHAHCHpA U3 BANIKA [IPHXOda Hajl pacXoUMa paHHjer IIEPHOJA Tako Jia cy obasese
BIACHHMKA JIMLIEHIIM TI0 OCHOBY PpErylaTOpHE HAKHAle y HapeJHO] TOAMHH IUIAHHpaHe Ha
IPHOINNKHO HCTOM HHBOY Kao ¥ NPETXOMHAX TofMHA.



ITTAH ITPUXOOA

JEPK ce y moTiryHOCTH (p)MHaHCHpA U3 BIAaCTHIWX IPHXOJA HA HAUHH Kako je TO oApeheHo
3aK0oHOM O IPEHOCY, PEryJlaTopy M OIepaTopy cHcTeMa eNeKTpHYHe CHeprEje BocHe H
Xeprerosuse.

OcHOBHE IpHXOX IIPeNCTaBJba pPEeryjiaTopHa HakHajga Koja ce oapehyje Tako ma MOKpHje
nponujemere Tpomkore JJEPK-a. PerynaropHy HakHamy mnahajy BIaCHHIMM JHIOECHOM IIpeMa
BPCTH €EICKTPOCHEPreTCKe JjeNIaTHOCTH 3a KOjy ce NHIEHNA H3jaje. EBeHTyamHM BHIIaK
IpHX0Jia ce KOpHCTH 32 QHHaHCHpame qujeNa pacXoja y HapeHO] TOZMHH H 3a Taj H3HOC Ce
yMamyje peryjaTopHa HakHaja.

dunancujckuM 1aaHoM 3a 2021, roguHy je mpouujemeHo ma he ce quo pacxoxa y Tekyhoj
roavHy (PEHAHCHPATH BUIIKOM NPHXOJa U3 paHHjer nepuoza y usnocy ox 250.000 KM.

Ilpuxoa® of BIACTHTHX AKTHBHOCTH CY Y CTpykTypH DHHaHCHjcKOr miaHa AOMHHAHTHA
KaTeropdja, IpH 4eMy peryjaTopHa HakHaga 4uHH 99,85 % yKymHMX mpHuxoja Tekyher
nepuoga. Umajyhu y Buny TpenyTHu Opoj BIacHHMKA IIHIEHIH, OYEKyje ce Aa ILUTAHHPAHO
noBehiame perymaTopHe HakHaze 3a 3,32 % nehe 3Ha4ajHo yTHHATH Ha Beh NOCTHTHYTH HHABO
NOjeAMHAYHMX 0faBe3a eNeKTPOeHEPreTCKAX cydjexara o OBOM OCHORBY.

ITopen perynaropHe HaxHaje ussjecHo je na he JIEPK ocTBapuBaTi H npHxone o1 HaKHaJa 3a
IIOJHOIIEHE 3aXTjcBa 3a H3JaBame ymneHmM. ¥ 2021, rommem ce, npema mojanuMma u3
Perucrpa muuennd, ogekyje oOHOBa caMo jeIHe TUIEHNTE.

ButHO je HarnacHTH fa je IPHIAKOM IpoljeHe NpHuxo/ia KopumlieH KOH3epBaTAHBHH IIPUCTYTL,
Tako ga ¢y PuuaHcHjckuM IUtanoM 3a 2021, roauHy NIaHHpaHH caMoO H3BjECHH IPHXOIH,
KaKoO IT0 BPCTH, TAKO M IO BUCHHH I10je/IHHATHAX KaTeropHja NprXoa.

IIAH PACXOIA

ITnan pacxoma JEPK-a 3a 2021. roguny je yIBplieH Ha OCHOBY IpOLHjCHECHAX TPONIKOBA
IIAHHUPAHUX [IpeMa HHKPEMEHTAHO] METONONOTHjA OyeTHpama. [IpeMa 0BOj METOTOIOTHH
OCHOBY 3a IUIaHMpPaEk-e TPOUIKOBA IPEICTaB/bajy CTBAPHM TPOIIKOBH M3 IPETXOAHHUX TOAHHA.
Onjeny peatHocTH Tpomukopa y nperxogauM nepnoimma JEPK je moduo xpo3 mo3uTHBHA
MHUIIJBEHka eKCTEPHUX PEeBHM30pa. EKCTepHY peBu3Mjy (DHHAHCHjCKMX H3BjeIITaja Cy OX
ocHuBama JIEPK-a ob6aBipany o jaBHOM IIO3HBY aHIaKOBAaHH HE3aBHCHH PEBH3O0pH, Kao H
Kaunenapuja 3a pepusnjy uactutyuuja boce n Xepuerorune.

IprmuikoM mnaHHpama Cy, Kao KOHTPOJIHH (haKTOpH, KOpHIUNEeHH H [ITaHOBY IIOjeIHHAYHHX
aKTHBHOCTH UHja ce pealM3anuja OdeKyje Y HOCMAaTpaHOM INIAHCKOM Ieprony. Pesyinranra
IIpUMjeHe OBe MeTOAONOrHje OyyeTHpama je crabunad (HHAHCHjCKH IUaH Oe3 3HaYajHujux
IIpoMjeHa ¥ OHOCY Ha IJIAaHOBE ¥ PAaHHjHUM IICPHOIIMA.

Y cxjamy ca HampHjel HaBeACHHM, YKYIHM pacxomgu 3a 2021. roamHy cy IUIaHHpaHH ca
nosehameM ox 2,46 % y omHOCy Ha mpeTXOAHY rojuyy. BehuHa Tpomkopa je naHppaHa Ha
CKOpO MCTOM HHBOY, 0e3 3Ha9ajHMjUX OJCTYIIAKBA Y OJZHOCY Ha IPETXOAHY TONHHY, a Y



HACTaBKy Cy JaTH OIMC M Ca[piXaj TPOIIKOBAa KOJM HMajy Haj3HadYajHHjH YTHUA] Ha YKYIIHO
IaHupade pacxone y 2021. romuHu.

Behnna nojenmHavyHmX H3jaTaka 3a TPODIKOBE MaTepHjala H EHEPrHje Cy YIIABHOM
IJIaHUPAHH HA MCTOM HWBOY Y O[IHOCY HA OPETXOAHY TOJIMHY. 3a PasNHKy OJ MPETXOAHHX
HepHOa, Ha 0BOj TPOIUKOBHOj NMO3MIMJH Cy IUIaHMpaHe HabaBKe MaTepHjana 3a JOJaTHY
ne3uH(EKIH]y IPOCTOPHja M MaTepujaia 3a 3aIITHTY 3aNOCIEHHX Y YCIOBHMA NaHIEMH)E,
IITO j& Y KOHAYHUIM JOBEIO A0 YKYIHOr nopehama oBrX pacxoza 3a 4.000 KM umu 7,14%.

TpomkoBrMa yeiryra cy JehUHHCaHe OCHOBHE BPCTE MOAPIIKE CKCTEPHHX CyOjeKara KojuMa
ce o6e3bjehyje ebmxacan u Hecmeran pax JJEPK-a. ¥V ToM mpamny cy ofpasiioxeHe
JIOMMHAHTHE CT4BKe, T¢ 3HaJajHHja OCTYIIama INIRHHPAHHX M3HOCA ¥ OJ(HOCY Ha IIPETXOAHH
TIEPHOI.

TpomkoBH YyHajMJbMBaEka HMOBMHEe K onpeMe ofyxsaliajy TpOLIKOBE YHajMIbHBama
TIOCJIOBHHX TIPOCTOpA, CTAHOBA H cala 3a jaBHe pacnpaBe. OBH TPOLIKOBH Cy ILTaHMPaHH HA
OCHOBY 3aKJbYdeHHX YrOBOpa, T€ IOCEOHOTr IaHa O[piKaBamka jaBHHX paclpaBa. [pOIKOBH
3aKyIla cana 34 jaBHe paclpase Cy IIAHUPAHH CaMO 3a Ofp’KaBame jaBHMX DaciipaBa Koje cy,
y mnpasmiy, mocjehenuje B Huje ux moryhe ompxaru y JIEPK-osum mpoctopujama. Ha
IIAHMPAHKX CelaM jaBHHX pachpasa y 2021. roxwsHy Npyxa ce NpHIMKa cyOjeKTHMa H3
eTIEKTPOSHEPTEeTCKOr CEXTOPa H CBMM 3aWHTEPECOBAHMM IPENCTABHUIMMA jaBHOCTH Jia 1ajy
ceoje xomedrape o JEPK-oBuM mpaBuiauma M O;IykaMa H3 JOMEHa peryjHcama
eNeKTPOIPEHOCHOT CHCTeMa, a Ha moapydjy bpuxo Mumcrpmxra bocne um Xepuerosune
IPEBACXOIHO Y AjeNaTHocTEMAa AECTpUOyUMje i cHa0MjeRamka Kymala eleKTpHIHe eHepruje
Yy OKBHPY YHHBEp3QIHE yciyre. ¥ CKIafy ca HalpHjel HaBeACHHM Iorpedama, YKYIHO
YTBEpljeHHM TpPOILIKOBH YHajMJbHBama cy 3a 1,19% MamM y OfHOCY Ha NPETXOIHH IIaHCKH
HepHO,

OGasjemraBamke jaBHOCTH O CBOjUM aKTHBHOCTHMMA, Ka0 M IOMTHBAIE IIPUHIIHIIA
00jeKTHBHOCTH H TpaHCIAPEHTHOCTH Y paay cy 3axkoHcke obaseze JEPK-a. V oxsupy
H3BpILABAmA OBHX 00aBe3a IUIaHHUpAaHW Cy H3JAld 3a OfHOCE ca jaBHoIly. Y TOM IpaBLy
IpEIM3Npaiyd Cy TPOIIKOBH Koju oOyxmabiajy: mHQopMHcame jaBHOCTH © IOKpETalmy H
copoBoljelby MMOCTYNaKa Y JHEBHUM IITAMIEHHM MelujuMa, 00jaBy YCBOjEHHX NpaBHia H
OOIyKa Y CHNYyXKOeHHM IVNacHiIMMa, Kao M IPHIIPEMY TIOIMINIEBHX H3BjelITaja KOjUM ce
npeseHTyje pand 1 pynxmuonucame JEPK-a u enexrpoeneprerckor cextopa buX. Umajyhu y
BHAY J[a je IUlaHMpaH MamH Opoj jaBHEX pacrpaBa Kao H Y IIPETXOTHOM IIEpHOIY,
npeasul)eHO je cMamere M3JaTaka 3a ose yenyre 3a 13,33% KM.

Hzpanu 3a TenedoHcKe M IOMTAHCKE YCIyTe CY IUIAHHPaHH Ha OCHOBY IIpaBHiIa M Ipoleaypa
KojuM je perymmcano xopumheme opux yciyra y JEPK-y. Ilparehn paspoj Texmmukux u
TEXHOJIONIKMX HOCTHrHyha y OONAacTH TeNeKOMYHHKanuja, Te yBakKasajyhM LHjeHe yciyra
KOje ¢y YroBOpEHE Y CIPOBEIeHMM MOCTYNIMMa jaBHUX Ha0aBKH, OUEKHBAHO j€ CMAameme
H3[Bajama 32 0Be HaMjeHe 3a 3,45 %.

IIponujereHHM H3HOCOM CTPYYHHX YCiayra ofpeljcHH cy OKBHPHM 33 aHT@XKOBaame
CHelHjaicTa 32 KOMI[jYTepcKe, NIpaBHe M PAdyHOBOJACTBEHE YCIyre, Kao H ycIyra
He3aBHCHOr THjena Koje he M3BpPMMTH HeNpHCTpacHy NIpoBjepy Iofaraka HABEJEHHX Yy
¢buHancujckEM m3BjemrtajuMa (yemyre pesm3mje). JIEPK he, m y Hapendom nepuony,
HACTOjaTH Ja jefaH QU0 CTPYYHHX YCIIyra panuoHATH3Yje aHrKOBameM BIACTHTHX pecypca,
Tako fa Ha OBOj TPOIIKORHO] IIO3HIHjH HUje IJIaHMpaHa IpoMjeHa YKYIIHO IIaHHpaHe cyMe



cpeacraBa. Y OKBHPY KOMILjYTe€pCKUX YCIIyra IUIAaHHPaHO je OXpxKaBame Iocrojeher Beb-
moprala, IOBpeMeHa ITOIpHIKa 32 aAMUHHCTPUPABE MPEXE, Kao U OApXaBame Iporpama 3a
Boljembe ENEKTPOHCKOT NPOTOKONA KOjH je WMIUIEMEHTHpaH HakoH JoHomeHa Oiyke o
KaHITEIapHjCKOM [OCTIOBaky y HHCTUTYIMjaMa Bocre m Xepnerosure (“CryxOenu raacHHK
buX”, opoj 74/14).

V okBHpy ycnyra cy npexBubjeHs M M3Jalld 3a WlaHapHHE y AoMahiM M MehyHapomHum
acoudjaumjamMa, JJEPK je myrorommmmsu wias Permoramne acongjanudje eHEpreTCKAX
perynaropa (ERRA) » Acoumjauuje MeIHTepaHCKUX eHEpreTcKux perynartopa (MEDREG).
Omrykom [emepamne ckynmreHe of 1. janyapa 2017. romume [[pxkaBHa perynaropHa
KOMMCHja 3a eICKTPHYHY CHeprHjy je mocrana wianuna Cagjera eBPOICKMX €HEPTeTCKHX
perynaropa (CEER) y craTycy mocMarpada, Te ¢y Ha OBOj TPOIIKOBHO] MO3HIH]H IUIaHHpaHa
CpeICTBa 3a WIaHAPMHY U Y oBoj aconujamuju. Mako je Ha I'eHepanHO] CKYIIUTHHH
MEDREG—-a nonecesa omnyka jaa hie wiadapuHa y oBoj opranusanuje 6utu Beha 3a 20%,
H3BjecHO je aa he yKYNHO IUTaHHpaHa cyMa cpejcTaBa 3a OBE HaMjeHe OHTH JOCTaTHa 3a
H3MHpere TIaHapUHa Y IIOMeHYTHM MeljyHapoIHUM U JomahinM acoldjanmjama.

ITopen maBenenmx, y (PHEAHCHjCKOM IUIaHY CY y MambHM H3HOCHMA INIaHMpaHe H cibeneche
yCIIyTe: XKOMYHaJHe yCIyTe, yolyre TeKyher ofpaBara, TPOIIKOBH CTPYYHOr 00pa3zoBarka
3allOclIeHUX, TPOIIKOBH ILIATHOT IPOMETa, Te OcCTalle HemoMeHyTe ycayre. Koxm selimne
IIOMEHYTHX TPOIIKOBA C€ IUIaHHpa 3aApKaTH HUBO HOTpomme. CBe IOMEHYTE YCIyre
IOCMaTpaHe IojeUHaYH0 HeMajy 3Ha4ajHujer yTHIAja Ha YKYIHE TPOIIKOBE, a YKONHKO Ce
HCTE IOCMATpajy Kao rpylla TPOIUKORa IMPHMjEeTHO je Ja HeMa 3HauajHHjHX OFCTyIama y
OJHOCY Ha paHMje ILIaHUpaHe H3AaTKE.

BpyTo nnate wm HaxHane, ka0 M HaKHafe TPOINKOBA 3AMOCIEHMM IUIAHHpaHE Cy Ha OCHOBY
Ilpapunuvka o nnatama kxojer JIEPK ycxnmaljyje ca ozpembama 3akoHa o minatama o
HakHagaMa y uHcTETynHjama buX (“Cmyxbenn rmacemx buX”, 6p. 50/08, 35/09, 75/09,
32/12, 42/12, 50/12, 32/13, 87/13, 75/15, 88/15, 16/16, 94/16, 72/17 u 25/18). OUHAHCH]CKHM
IUTAaHOM je Tpelu3HpaHo Aa he ce axtaBHOcTH y 2021. romuuu obapibaTu ca 22 3amocieHa.
Tpomxopr Opyro IulaTa M HakHama IUaTa CY IUIAHHPAHH IpeMa LHjeHH paja Koja ce
IpuMjelhHABaIa B MPeTXOAHUX rofuHa, a ogpehera je OnnyxoM Casjeta MuHHcTapa bocHe 1
XepIeroBUHEC 0 BHCHHM OCHOBHIIEC 3a 0OpadyH IUlaTa 3alloCiIicHAM Y HMHCTHTyIHjama buX.
V1BpheHa mrHaMMKa 3aloNUbaBaka, Ka0 U yBehame AopaTka Ha mally 110 OCHORY MHHYJIOT
pana, cy pe3ynTHpand nmoeehameM OBe aHANTHTHYIKE KaTeropuje 3a 0,56 %.

IInanupana peajnu3agwja HOPMATHBHO YIBpPhHEHMX [OpaBa 3alOCHEHHX  [IPHIMKOM
IEeH3HOHHCakha, OCHOBHH Cy pasiior nosehalka yKyIHO IUTAaHHPAaHHX TPOIIKOBAa HakHaja 3a
25,83%, mTo je yTHUAIO Oa cy YKYIHO IUIAHHPAHH TPOMIKOBH PajHE CHArC Y KOHATHHIH
nopehiaEm 3a 2,53%. Ilpumapmajyliu ussHocu mopesa M HONpHHOCA, KOjU ce OXHOCE Ha
KaTeropuje IUIaTa M HaKHala 3aIlocICHHM, IUIAHEpaHU ¢y IpeMa Baxehoj JETHCIATHBH H
IpaKCH Koja ce NpuMjelyje Yy HHcTHTynHjama BuX, ofHOCHO mpeMa HDpONHMCHMA KOjH ce
TIPUM]eY]Y ¥ MjecTy NpeOUBaIUIITA 3aI0CIEHOT,

ITyTHH TpOmKOBH Cy IINAHUpaHH Ha OCHOBY IIPETIIOCTAB/FCHMX IUIAHOBA CHYXOCHHX
MyTORamka Y 3€MJBM M MHOCTPAHCIBY a4 KOjH c€ TeMeJbe Ha YTBpEHHM M INTaHMpPaHHM
o0aBe3aMa u akTuBHOcTHMA. [lopen yuemha y pamHuM THjeriMa MeljyHapoJHHX acOLH]jalu)ja
gyju je wiaH, JEPK mpencrasma Bocny m Xepuerosury y PerymatopHoM onbopy
Eneprercke 3ajeguuue (ECRB) m yvuecTByje y pamy ApyrHX Tujena EHeprercke 3ajeiHEIe.
IInan cnyxbeHMX IyTOBama y MHOCTPAHCTBO je CAaYMILEH HA IIPETIIOCTABIY Ia TPOIIKOBH



cayxbennx myrosawa Hehe Outd pedyHAMpaHMm of cTpaHe opraHM3aTopa cCacTaHaka. Y
OZHOCY Ha MPETXOAHY FOJHHY, YKYIIHO IUTAHUPaHH TPOIIKOBH CIyX0eHuxX myToBama y 2021.
roauHy cy eehu 3a 0,82%.

Msmany 3a npeMuje OoCHrypama Cy IUTAaHUPaHH Y CKJIajy ca TpeHyTHO BakehnM yrosopom
KOJH je 3aK/pydYeH II0 00jaRJbeHOM jaBHOM IIO3MBY 3a JIOCTaBY IOHyHda. Ha ocHOBY ycioBa u
IMjera ¥3 3aKJbYIEeHOT YTOBOpa YKYIIHE IIPEMHje OCHTYpama Cy IUTAHHpaHe Ha HCTOM M3HOCY
K20 M TIPETXOHE TOJHHE.

TpomikoBu aMopTH3alje IpeCTaRibajy BPUjeAHOCHH H3pa3 IOCTENEHOT TPOIIECHd CTAIHE
HMOBHHE Y IIpOLECY IIOCIHOBHHX aKTHBHOCTH. OBOM CHCTEMCKOM aNIOKAIlHjOM HOBYAHHX
CpeACTaBa Y TOKY KOpPMCHOT BHjeka cTanHMX cpeacrasa [JEPK mnpuxynsea cpenctsa 3a
HHBECTHIMOHE aKTHBHOCTH. [[TaHMpaH® TPOIIKORH aMopTu3anuje cy Behu 3a 15,09 % jep ce
y IUIAHCKOM TIEpHOLY NNaHupa HabaBUTH M CTaBUTH y ymnoTpeQy ompema xojoM lie ce
3aHOBHUTH jeJaH IO MaTEPHjaIHAX CPEJICTaBa Koja Cy Y MOTILYHOCTH AMOPTH3OBAHA.

HaGapke cranumx cpelcraBa IUIaHHpaHe cy moceOHMM [lmanoM HHBECTHIHja KOjUM CYy
TpeIM3Upaly H3BODH CpeACTaBa 3a HHBECTHIMjE M IOjeNuHadHa IUIaHHpaHa Yyarama
IIpHMKAa3aHa IpeMa BpcTaMa CTAIHHX cpejcraBa. ¥ Ilmany muBectHimja 3a 2021. roguny cy
eBHJICHTHpaHe OUeKuBaHe HaDaBKe ONpeMe KOjOM ce HajBehHM ImHjeloM 3aMjembyjy CTalHa
cpencTBa Koja ce cramibajy BaH ynorpeGe. [Inanmpana ynmarama he OMTH peamu3oBaHa H3
BIACTHTHX MHBECTHIIMOHHX cpeficTaBa obe30jehennx kpo3 Tekyhy amopTH3zanyjy.

V musy cBeobyXBaTHHjer periieia, Y TPHIOKEHMM TabeaMa Cy NpHKa3aHn: AHATHTIHUKH
TIperiie]; IIaHupannx pacxona 3a 2021. roguny u [Inan neBectuiyja 3a 2021. roguny.

Tyana, 28. jynu 2020. romume



AHAIMTHUKYE NIperien IiaHupanux pacxona 3a 2021, roguny

Quuancyjckn | [opeliame/ (PHHAHCHjCKH Humexe
Ha3ug pacxoga waad 3a 2020, | emameme [nuiaH 3a 2021, %
TOAHHY (5-3) TOJHHY
1 2 3 4 5 573
1 [Marepnjan u exepruja 56.000 4.000 60.000] 107
KoMnjyTepcki MaTepujan 0 6.900 69000 0
Kannenapujcxyu MaTepujan 9.000 -6.900 2.100 23
IMaTepijan 3a oIpaBKe H ONPKABAKE BOIHIA 1.500 -500 1.000[ 67
M3namy 3a eneKTpHIBY CHePrijy 8.000 0 8.000] 100
[Moroxcko ropuso 13.000 0 13.000, 100
[F13maum 3a IIeHTPATHO TPHjabE 9.000, 0 9.000( 100
CTpy4Ha nuTeparypa (KibUre, YaCOImMCH | CIL.) 6.500 500 7.000] 108
[Ipernmare 3a coy:xbeHa riachia 2.500 0 2,500 100
T pomKOBH CHTHOT MHBEHTapa 1.500 0 1.500( 100
[ pOIKOBH ayTO T'YMa 4.000 0 4.000 100
H3manm 32 HoTpomHy MaTeprjan (uumh. 1 ap.) 1.000 4.000 5.0000 500
2 [Yemyre 365.000 3.000 368.000, 101
VeIryre mpeso3a H perHeTpanyje 2.000 -500 1.500 75
|V HajMIbHBaILE UIMOBHHE H OIIpEMe 183.000 -2.000 181.000{ 99
[Yemyre onmpaBKH M 0P KaBatha 10.000 1.600 11.000, 110
[TPOMKOBH pelpe3eHTaIMje, peKIaMe H Ipoil 22.000 0 22.0000 100
[bankapcke yoayre 5.000 1.000 6.000 120
Komynanre yeryre 12.500 0 12,500, 100
Msmaiu 3a onHoce ca japHOIhY 30.000 -4.000 26.000; 87
PasyHOBOZCTBEHE, KOMIIj. M Ap. CTPYUHE YCiI. 28.500 8.000 36.500 128
Hanaiy TeneOHCKEX H TIONITAHCKMX YCITyTa 29.0004 ~1.000; 28.0000 97
{HTENeKTyallHe ¥ IHYHE YCIyTe 5.000 0 5.000; 100
[Vcmyre cTpydHOT ycaBpIl. M MH(pOpMHCaka 10,000 500 10.500; 105
Unanapuue 28.000 0 28.000: 100
3 |[HnaTe u HaKHAIE 3aNOCTCHUX (a+0) 1.541.000 39.000 1.580.000; 103
a) |[[Taame u naxnade nrama 1.421.000 8.000| 1.429.000) 101
HeTo maaTe ¥ HaXHaje maaTa 795.000 4.000 799.000, 101
[HoByase Harpaje 3aloCclIeHHM 20.000 0 20.000; 100
IMope3sy X JoOpHHOCH Ha M H3 IUIaTa 591.000 4.000 595.000; 101
IMope3y ¥ QONPHACCH HA M U3 IIaTa — HOB. Harp. 15.000 0 15.000; 100
0} |Haxnade mpomxoea 3anocienux 120.000 31.000 151.000, 126
Hakzage 3a npeBQ3 Ha I10cao U ca noclia 12.000 0 12.000; 100
Haknazge 3a Tomm 06pok 48.000 1.000 49.000] 102
Perpec 3a TogMNIBH 0OMOD 11.000 0 11.000] 100
JyOnnapre Harpane 1.000 -1.000 0 o0
[Topeswn U JONpHHOCH HA HAKHAAE 0 34.000 34.0000 0
4 |AmopTH3aguja 53.000 8.000 61.000) 115
AMOpTH3aIja OnpeMe 51,200 8.000 59.200, 116
IAMOpTH3aLIja HEMaTepHjalHHX CPEACTaBA 1.800 0 1.800; 100
5 |[KamaTe N mpeMHje 0CHIYpaiba 11.000 0 11,000; 100
[peMuje ocHrypama 11.000 0 11.000; 100
6 [[lyrau TPOMKOBH 130.000 1.000 131.000] 101
ITyTHH TPOIIKOBH Y 3€MIbU 40.000 -1.000, 39.0000 98
ITyTHK TPOIIKOBH y HHOCTPAHCTBY $0.000 2.000 92.000; 102
7 |[dopesu u gonp. Koju He 3aBHCE 01 pe3yITaTa 1.000 0 1.000, 100
8 Ocranu pacxogu 36.000, -1.000 35.000; 97
YKYITHO (1+2+...+8) 2.193.000 54.000 2.247.000; 102




1. IInan n3BOpa cpeAcTasa

ILTAH HHBECTHITAJA

JAp:xasne peryJaTtopse KoMAcHje 3a eJleKTpAURY egeprajy 3a 2021. roxuny

Pen.
Ggﬂj Onuc H3xoc
1. | AmopTm3aumja cpeacrasay 2021. roaunu (cpeactea Ha cramy 30.06.2020.) 43.000
2 Awmoptizaumja cpeacrasa y 2021. roqunn (HoBe HabaBxe 10 Kpaja 2020. 3.000
" | ropuHe) .
3 AmopTrizanyja cpencrasa y 2021. roqunu (HaGaske y 2021. roaunu npema 15.000
" | nnaHupaHoj AMHAMHMIIH) )
I | Inanupana amopmusayuja y 2021. zoounu (1+2+3) 61.000
II | Ocmanu enacmumu uzeopu Puuancupaiea HHeecmuyijn 0
YKynHO BJIACTHTH H3BopH (pnHaHcHpama (I+10) 61.000
2. IInan Ha0aBKM CTATHHX CPEACTARA
Pen: Hazuzs Bpcra Tepwmn J-e,u. Konruua H}?ou. l'{pou.
6poj HabaBke | Mjepe IMjeHa | BpHjegHOCT
Pagne cranune ca AUVHADCKE
1 | onepar. pasiyHap jamyap | xom 20 2.000 40.000
ompema
CHCTEMOM
Onpema 2a
g | CRlAMIITEe padyHapexa jaHyap KOM 1 5.600 5.600
niopart. (storage ompemMa
HITH ¢J1.)
3 | lperocnn rafunarska | o bar 1 kom 7 2200  15.400
pauyHap oprema
I Yrynno pauynapcra onpema (1) 28 61.000
Yxynno Ilian nadasku eraanux cpeacrasa (I) 61.000
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Bosna i Hercegovina
DRZAVNA REGULATORNA KOMISIJA
ZA ELEKTRICNU ENERGIJU

Broj:06-16-1-220-2/20
Tuzla, 28.07.2020.

Na osnovu ¢lana 4.10. Zakona o prijenosu, regulatoru i operatoru sistema elektri¢ne energije u
Bosni i Hercegovini (“Sluzbeni glasnik BiH”, br. 7/02, 13/03, 76/09 i 1/11), na sjednici
Drzavne regulatorne komisije za elektri¢nu energiju, odrzanoj 28. jula 2020. godine, donosi se

ODLUKA
O USVAJANJU FINANSIJSKOG PLANA ZA 2021. GODINU
I

Ovom odlukom usvaja se Finansijski plan Drzavne regulatorne komisije za elektricnu
energiju za 2021. godinu.

Finansijski plan Drzavne regulatorne komisije za elektri¢nu energiju za 2021. godinu dat je u
prilogu ove odluke i ¢ini njen sastavni dio.

[1

Ova odluka stupa na snagu danom dono$enja i bit ¢e objavljena u “Sluzbenom glasniku BiH".




5 FINANSIJSKI PLAN 5
DRZAVNE REGULATORNE KOMISIJE ZA ELEKTRICNU ENERGIJU
ZA 2021. GODINU

Primarni izvori finansiranja DrZavne regulatorne komisije za elektri€nu energiju (DERK)
utvrdeni su ¢lanom 4.10. Zakona o prijenosu, regulatoru i operatoru sistema elektriCne
energije u Bosni i Hercegovini (“Sluzbeni glasnik BiH”, br. 7/02, 13/03, 76/09 i 1/11), kao
prihodi od regulatornih naknada koje DERK ostvaruje od vlasnika licenci za djelatnosti
prijenosa elektrine energije, nezavisnog operatora sistema, snabdijevanja, trgovine i
medunarodne trgovine elektri¢nom energijom, kao i proizvodnje i distribucije elektri¢ne
energije u Brcko Distriktu Bosne i Hercegovine.

Prihodima utvrdenim Finansijskim planom DERK-a finansirat ¢e se veéina detaljno
planiranih rashoda neophodnih za realizaciju osnovnih pravaca aktivnosti DERK-a u 2021.
godini. Visak prihoda nad rashodima prethodnog perioda ée se koristiti za djelimi¢no
finansiranje rashoda i za taj iznos ée se umanjiti regulatorna naknada.

Plan rashoda DERK-a za 2021. godinu je utvrden na osnovu procijenjenih troskova planiranih
po inkrementalnoj metodologiji budZetiranja, odnosno prema stvarnim tro¥kovima iz
prethodnih godina koji su bili predmet revizije od strane nezavisnih revizora.

Finansijski plan Drzavne regulatorne komisije za elektri¢nu energiju za 2021. godinu sastoji
se od:

R Finansijski | Poveéanje/ | Finansijski Index
bl: Naziv plan za 2020.| smanjenje | plan za 2021. %
. godinu (5-3) godinu ’
1 2 3 4 5 5/3
I PRIHODI 1.943.000 54.000 1.997.000( 103
II [RASHODI 2.193.000 54.000 2.247.0(]0| 102
III [UKUPNO (I-1D -250.000] -250.000| 100
IV [VISAK PRIHODA PRETH. PERIODA 250.000] 250.000( 100
V SVE UKUPNO (III+1V) 0 g 0

Planovi prihoda i rashoda utvrduju se kako slijedi:



1. Plan prihoda

Finansijski | Povecanje/ | Finansijski Index
R. br Naziv prihoda plan za 2020, smanjenje |plan za 2021. %
godinu (5-3) godinu ¢
I 2 3 4 3 5/3
1 [PRIHODIOD VLASTITE AKTIVN. (1+2) 1.942.000 54.000 1.996.000 103
I |Prihodi od regulatorne naknade 1.930.000 64,0000  1.994.000/ 103
2 Prihodi od naknada za podno¥enje zahtjeva 12.000 -10.000 2.000 17
II |OSTALI PRIHODI (3+4) 1.000] 0 1.000] 100
3 [Prihodi od prodaje stalnth sredstava 0 0 0
4 Ostali prihodi 1.000 0 1,000; 100
III [UKUPNO (I+II) 1.943.000 54.0000 1.997.000 103
IV [VISAK PRIHODA PRETH. PERIODA 250.000 0 250.000 100
V SVE UKUPNO (III+IV) 2.193.000 54.0000 2.247.000; 102
2. Plan rashoda
Finansijski | Poveéanje/ | Finansijski Ind
R. br Naziv rashoda plan za 2020. | smanjenje |plan za 2021. no /ex
. . o
godinu (5-3) godinu
1 2 3 4 5 5/3
I [Materijal i energija 56.000 4.000 60.000 107
IT Usluge 365.000 3.000 368.000 101
III Plaée i naknade zaposlenih 1.541.000 39.000 1.580.000; 103
IV |Amortizacija 53.000, 8.000 61.0000 115
V [Kamate i premije osiguranja 11.000 0 11.000( 100
V1 |Putni trodkovi 130.000, 1.000 131.000, 101
VII [Porezi i dopr. koji ne zavise od rezultata 1.000, 0 1.000 100
VIII Ostali rashodi 36.000 -1.000 35.0000 97
UKUPNO (I+...+VIII) 2.193.000 54.000 2.247.0000 102




Obrazlozenje Finansijskog plana za 2021. godinu

Drzavna regulatorna komisija za elektri¢nu energiju (DERK) je osnovana Zakonom o
prijenosu, regulatoru i operatoru sistema elektricne energije u Bosni i Hercegovini (“Sluzbeni
glasnik BiH”, br. 7/02, 13/03, 76/09 i 1/11) kao nezavisna i neprofitna institucija Bosne i
Hercegovine. Prvobitno definirane nadleZnosti i odgovornosti DERK-a nad prijenosom
elektriéne energije, operacijama prijenosnog sistema i medunarodnom trgovinom elektriéne
energije, profirene su obavezama u regulaciji djelatnosti proizvodnje, distribucije i
snabdijevanja elektriéne energije u Bréko Distriktu Bosne i Hercegovine.

Finansijski plan DERK-a za 2021. godinu je usvojen u skladu sa vaZeCom zakonskom
regulativom koja regulira njegov rad. U slucaju donodenja nove primarne legislative, odnosno
izmjena nadleZnosti i odgovornosti DERK-a, prema eventualnim novonastalim potrebama ée
se pristupiti inoviranju Finansijskog plana.

Klju¢ne aktivnostt DERK-a za koje su Finansijskim planom obezbijedena sredstva su:
donosenje i pracenje tarifa iz svoje nadleZnosti i licenciranje i regulatorni nadzor vlasnika
licenci.

Pored ovih osnovnih pravaca djelovanja, DERK planira nastaviti svoju misiju povecavanja
funkcionalnosti trZista elektriéne energije u Bosni i Hercegovini. U tom pravcu se posebno
izdvajaju aktivnosti na pradenju primjene i razvoju pravila kojim se promoviraju trZi$ni
principi u sferi uravnotezenja elektroenergetskog sistema BiH i razvoj regulatornih pravila u
okviru svoje jurisdikcije.

Osim navedenih aktivnosti rad DERK-a ée biti usmjeren i na odobravanje i nadzor pravila i
planova reguliranih subjekata, medunarodne aktivnosti koje se odnose na regulatorne obaveze
Bosne i Hercegovine, kao i pracenje primjene mehanizma naplate izmedu operatora
prijenosnog sistema (ITC mehanizam).

U skladu sa Ugovorom o uspostavi Energetske zajednice (“Sluzbeni glasnik BiH-
Medunarodni ugovori”, broj 9/06) Bosna i Hercegovina je obavezna u svoje zakonodavstvo
transponirati i u praksi implementirati nove propise Evropske unije o internom energetskom
trzi§tu. U granicama ovladtenja koja su mu zakonom povjerena, DERK aktivno uéestvuje u
kreiranju jasnog i pouzdanog regulatornog okvira zasnovanog na evropskim direktivama i
pravilima o unutarnjem trZistu elektri¢ne energije kako bi se postigao razvoj domaceg trzista
elektri¢ne energije:i njegova $to kvalitetnija integracija u regionalno trZiste.

Kroz podrsku i provedbu regionalnih prioriteta DERK ée takoder znadajno participirati u
podrici projektima iz Bosne i Hercegovine koji su u okviru Energetske zajednice
identificirani kao znacajni za elektroenergetski sektor, a naro&ito ée dati svoj puni doprinos u
realizaciji mjera u sektoru energije koje Bosna i Hercegovina prihvati na medunarodnom
planu.

U tom praveu DERK ima za cilj jaCanje kapaciteta kako bi se §to potpunije ispunjavale
medunarodne obaveze, naro¢ito u vezi sa regulatornim izvjeStavanjem. Planirano je da se



troskovi ovih aktivnosti poku$aju racionalizirati kroz optimalnu koordinaciju sa drugim
kljuénim subjektima u elektroenergetskom sektoru.

Finansijski plan je determiniran projekcijama da ée se aktivnosti u 2021. godini obavljati sa
22 zaposlena, te da ¢e se zadrZati dostignuti nivo cijene rada primjenom osnovice koja se
koristi za obradun plac¢a svim zaposlenim u institucijama Bosne i Hercegovine.

Detaljnom razradom svih tro§kova koji su neophodni za realizaciju pojedinacnih aktivnosti,
uz odgovarajuéa ogranitenja i pridrZavanje usvojenog sistema internih kontrola, procijenjeno
je da se planirani ciljevi mogu ostvariti zadrZavajuéi standarde troSenja iz prethodnog perioda.
Planiranje tro$kova koji proizlaze iz osnova ostvarenja normativno utvrdenih prava
zaposlenih i tro$kova vezanih za organizaciju redovnih aktivnosti u uslovima pandemije
uzrokovane korona virusom su rezultirali poveéanjem rashoda u odnosu na prethodni period
za 2,46 %.

Prihodima koji se ostvare u 2021. godini ¢ée se finansirati najveéi dio detaljno planiranih
rashoda neophodnih za realizaciju osnovnih pravaca aktivnosti DERK-a. Kao i u prethodnom
periodu, precizirano je da se jedan dio troskova (11,13 % ukupnih rashoda) finansira iz viska
prihoda nad rashodima ranijeg perioda tako da su obaveze vlasnika licenci po osnovu
regulatorne naknade u narednoj godini planirane na pribliZno istom nivou kao i prethodnih
godina.



PLAN PRIHODA

DERX se u potpunosti finansira iz vlastitih prihoda na naéin kako je to odredeno Zakonom o
prijenosu, regulatoru i operatoru sistema elektri¢ne energije Bosne i Hercegovine.

Osnovni prihod predstavlja regulatorna naknada koja se odreduje tako da pokrije procijenjene
trofkove DERK-a. Regulatornu naknadu plaéaju vlasnici licenci prema vrsti elektroenergetske
djelatnosti za koju se licenca izdaje. Eventualni vi§ak prihoda se koristi za finansiranje dijela
rashoda u narednoj godini i za taj iznos se umanjuje regulatorna naknada.

Finansijskim planom za 2021. godinu je procijenjeno da ée se dio rashoda u tekucoj godini
finansirati vi§kom prihoda iz ranijeg perioda u iznosu od 250.000 KM.

Prihodi od vlastitih aktivnosti su u strukturi Finansijskog plana dominantna kategorija, pri
¢emu regulatorna naknada &ini 99,85 % ukupnih prihoda tekucéeg perioda. Imajuéi u vidu
trenutni broj vlasnika licenci, ofekuje se da planirano povecanje regulatorne naknade za
3,32 % neée znalajno utjecati na veé dostignuti nivo pojedinaénih obaveza elektroenergetskih
subjekata po ovom osnovu.

Pored regulatorne naknade izvjesno je da ée DERK ostvarivati 1 prihode od naknada za
podnosenje zahtjeva za izdavanje licenci. U 2021. godini se, prema podacima iz Registra
licenci, ofekuje obnova samo jedne licence.

Bitno je naglasiti da je prilikom procjene prihoda koriSten konzervativni pristup, tako da su
Finansijskim planom za 2021. godinu planirani samo izvjesni prihodi, kako po vrsti, tako i po
visini pojedinadnih kategorija prihoda.

PLAN RASHODA

Plan rashoda DERK-a za 2021. godinu je utvrden na osnovu procijenjenih trofkova planiranih
prema inkrementalnoj metodologiji budZetiranja. Prema ovoj metodologiji osnovu za
planiranje troskova predstavljaju stvarni troSkovi iz prethodnih godina. Ocjenu realnosti
troskova u prethodnim periodima DERK je dobio kroz pozitivna miSljenja eksternih revizora.
Eksternu reviziju finansijskih izvjeStaja su od osnivanja DERK-a obavljali po javnom pozivu
angaZirani nezavisni revizori, kao 1 Ured za reviziju institucija Bosne i Hercegovine.

Prilikom planiranja su, kao kontrolni faktori, koridteni i planovi pojedina¢nih aktivnosti ija
se realizacija ofekuje u posmatranom planskom periodu. Rezultanta primjene ove
metodologije budZetiranja je stabilan finansijski plan bez znadajnijih promjena u odnosu na
planove u ranijim periodima.

U skladu sa naprijed navedenim, ukupni rashodi za 2021. godinu su planirani sa pove¢anjem
od 2,46 % u odnosu na prethodnu godinu. Veéina tro§kova je planirana na skoro istom nivou,
bez znacajnijih odstupanja u odnosu na prethodnu godinu, a u nastavku su dati opis i sadrzaj
trofkova koji imaju najznacajniji utjecaj na ukupno planirane rashode u 2021. godini.



Veéina pojedina¢nih izdataka za tro§kove materijala i energije su uglavnom planirani na jstom
nivou u odnosu na prethodnu godinu. Za razliku od prethodnih perioda, na ovoj tro§kovnoj
poziciji su planirane nabavke materijala za dodatnu dezinfekciju prostorija i materijala za
zaStitu zaposlenih u uslovima pandemije, §to je u konacnici dovelo do ukupnog povecanja
ovih rashoda za 4.000 KM ili 7,14%.

Trofkovima usluga su definirane osnovne vrste podrike eksternih subjekata kojima se
obezbjeduje efikasan i nesmetan rad DERK-a. U tom pravcu su obrazloZene dominantne
stavke, te znacajnija odstupanja planiranih iznosa u odnosu na prethodni period.

Tros§kovi unajmljivanja imovine i opreme obuhvataju troSkove unajmljivanja poslovnih
prostora, stanova i sala za javne rasprave. Ovi troSkovi su planirani na osnovu zakljucenih
ugovora, te posebnog plana odrZavanja javnih rasprava. Tro$kovi zakupa sala za javne
rasprave su planirani samo za odrZavanje javnih rasprava koje su, u pravilu, posjecenije i nije
ih moguce odrzati u DERK-ovim prostorijama. Na planiranih sedam javnih rasprava u 2021.
godini pruZa se prilika subjektima iz elektroenergetskog sektora i svim zainteresiranim
predstavnicima javnosti da daju svoje komentare o DERK-ovim pravilima i odlukama iz
domena regulacije elektroprijenosnog sistema, a na podrugju Bréko Distrikta Bosne i
Hercegovine prevashodno u djelatnostima distribucije i snabdijevanja kupaca elektri¢ne
energije u okviru univerzalne usluge. U skladu sa naprijed navedenim potrebama, ukupno
utvrdeni troskovi unajmljivanja su za 1,19% manji u odnosu na prethodni planski period.

Obavjestavanje javnosti o svojim aktivnostima, kao i postivanje principa objektivnosti i
transparentnosti u radu su zakonske obaveze DERK-a. U okviru izvr§avanja ovih obaveza
planirani su izdaci za odnose sa javno3¢u. U tom pravcu precizirani su troskovi koji
obuhvataju: informiranje javnosti o pokretanju i provodenju postupaka u dnevnim §tampanim
medijima, objavu usvojenih pravila i odluka u sluZzbenim glasilima, kao i pripremu godisnjih
izvjestaja kojim se prezentira rad i funkcioniranje DERK-a 1 elektroenergetskog sektora BiH.
Imajuéi u vidu da je planiran manji broj javnih rasprava kao i u prethodnom periodu,
predvideno je smanjenje izdataka za ove usluge za 13,33% KM.

Izdaci za telefonske i postanske usluge su planirani na osnovu pravila i procedura kojim je
regulirano koriStenje ovih usluga u DERK-u. Prate¢i razvoj tehnickih i tehnoloskih dostignuéa
u oblasti telekomunikacija, te uvazavajuci cijene usluga koje su ugovorene u provedenim
postupcima javnih nabavki, oekivano je smanjenje izdvajanja za ove namjene za 3,45 %.

Procijenjenim iznosom struénih usluga odredeni su okviri za angaZiranje specijalista za
kompjuterske, pravne i raunovedstvene usluge, kao 1 usluga nezavisnog tijela koje Ce izvr§iti
nepristrasnu provjeru podataka navedenih u finansijskim izvjestajima (usluge revizije). DERK
¢e, 1 u narednom periodu, nastojati da jedan dio struénih usluga racionalizira angaZiranjem
vlastitih resursa, tako da na ovoj troSkovnoj poziciji nije planirana promjena ukupno planirane
sume sredstava. U okviru kompjuterskih usluga planirano je odrZavanje postojeceg web-
portala, povremena podrika za administriranje mreZe, kao i odrZavanje programa za vodenje
elektronskog protokola koji je implementiran nakon donofenja Odluke o uredskom
poslovanju u institucijama Bosne i Hercegovine (“Sluzbeni glasnik BiH”, broj 74/14).

U okviru usluga su predvideni i izdaci za ¢lanarine u domaéim i medunarodnim
asocijacijama. DERK je dugogodi¥nji ¢lan Regionalne asocijacije energetskih regulatora
(ERRA) 1 Asocijacije mediteranskih energetskih regulatora (MEDREG). Odlukom Generalne
skupstine od 1. januara 2017. godine DrZavna regulatorna komisija za elektriCnu energiju je



postala ¢lanica Vijeca evropskih energetskih regulatora (CEER) u statusu posmatraca, te suna
ovoj tro§kovnoj poziciji planirana sredstva za ¢lanarinu i u ovoj asocijaciji. Iako je na
Generalnoj skupitini MEDREG-a donesena odluka da ¢e €lanarina u ovoj organizaciji biti
veca za 20%, izvjesno je da ¢e ukupno planirana suma sredstava za ove namjene biti dostatna
za izmirenje €lanarina u pomenutim medunarodnim i domaéim asocijacijama.

Pored navedenih, u Finansijskom planu su u manjim iznosima planirane i slijedee usluge:
komunalne usluge, usluge tekuéeg odrZavanja, tro$kovi stru¢nog obrazovanja zaposlenih,
troskovi platnog prometa, te ostale nepomenute usluge. Kod vefine pomenutih troskova se
planira zadrZati nivo potroSnje. Sve pomenute usluge posmatrane pojedinacno nemaju
znalajnijeg utjecaja na ukupne troskove, a ukoliko se iste posmatraju kao grupa troSkova
primjetno je da nema zna¢ajnijih odstupanja u odnosu na ranije planirane izdatke.

Bruto place i naknade, kao i naknade tro§kova zaposlenim planirane su na osnovu Pravilnika
o plaéama kojeg DERK uskladuje sa odredbama Zakona o placama i naknadama u
institucijama BiH (“SluZbeni glasnik BiH”, br. 50/08, 35/09, 75/09, 32/12, 42/12, 50/12,
32/13, 87/13, 75/15, 88/15, 16/16, 94/16, 72/17 i 25/18). Finansijskim planom je precizirano
da ée se aktivnosti u 2021. godini obavljati sa 22 zaposlena. Tro3kovi bruto placa i naknada
plada su planirani prema cijeni rada koja se primjenjivala i prethodnih godina, a odredena je
Odlukom Vijeéa ministara Bosne i Hercegovine o visini osnovice za obratun plaéa
zaposlenim u institucijama BiH. Utvrdena dinamika zaposljavanja, kao i uvecanje dodatka na
plaéu po osnovu minulog rada, su rezultirali poveéanjem ove analiti¢ke kategorije za 0,56 %.

Planirana realizacija normativno utvrdenih prava zaposlenih prilikom penzionisanja, osnovni
su razlog povecanja ukupno planiranih trodkova naknada za 25,83%, Sto je utjecalo da su
ukupno planirani troSkovi radne snage u konacnici povecani za 2,53%. Pripadajuéi iznosi
poreza i doprinosa, koji se odnose na kategorije placa i naknada zaposlenim, planirani su
prema vaZetoj legislativi i praksi koja se primjenjuje u institucijama BiH, odnosno prema
propisima koji se primjenjuju u mjestu prebivalista zaposlenog.

Putni troSkovi su planirani na osnovu pretpostavljenih planova sluZbenih putovanja u zemlji i
inostranstvu a koji se temelje na utvrdenim i planiranim obavezama i aktivnostima. Pored
uce$ca u radnim tijelima medunarodnih asocijacija &iji je ¢lan, DERK predstavlja Bosnu i
Hercegovinu u Regulatornom odboru Energetske zajednice (ECRB) 1 uCestvuje u radu drugih
tijela Energetske zajednice. Plan sluzbenih putovanja u inostranstvo je sadinjen na
pretpostavci da troSkovi sluZbenih putovanja nede biti refundirani od strane organizatora
sastanaka. U odnosu na prethodnu godinu, ukupno planirani troS§kovi sluzbenih putovanja u
2021. godini su vedi za 0,82%.

Izdaci za premije osiguranja su planirani u skladu sa trenutno vaze¢im ugovorom koji je
zaklju¢en po objavljenom javnom pozivu za dostavu ponuda. Na osnovu uslova i cijena iz
zaklju€enog ugovora ukupne premije osiguranja su planirane na istom iznosu kao i prethodne
godine.

Troskovi amortizacije predstavljaju vrijednosni izraz postepenog troSenja stalne imovine u
procesu poslovnih aktivnosti. Ovom sistemskom alokacijom novéanih sredstava u toku
korisnog vijeka stalnih sredstava DERK prikuplja sredstva za investicijske aktivnosti.
Planirani troskovi amortizacije su veéi za 15,09 % jer se u planskom periodu planira nabaviti i
staviti u upotrebu oprema kojom ¢ée se zanoviti jedan dio materijalnih sredstava koja su u
potpunosti amortizovana.



Nabavke stalnih sredstava planirane su posebnim Planom investicija kojim su precizirani
izvori sredstava za investicije 1 pojedinaéna planirana ulaganja prikazana prema vrstama
stalnih sredstava. U Planu investicija za 2021. godinu su evidentirane odekivane nabavke
opreme kojim se najveéim dijelom zamijenjuju stalna sredstva koja se stavljaju van upotrebe.
Planirana ulaganja ¢e biti realizirana iz vlastitih investicionih sredstava obezbijedenih kroz
tekuéu amortizaciju.

U cilju sveobuhvatnijeg pregleda, u priloZenim tabelama su prikazani: Analiticki pregled
planiranih rashoda za 2021. godinu i Plan investicija za 2021. godinu.

Tuzla, 28. juli 2020. godine



Analiti¢ki pregled planiranih rashoda za 2021. godinu

Finansijski | Poveéanje/ | Finansijski Index
Naziv rashoda plan za 2020. | smanjenje |plan za 2021. Y
godinu (5-3) godinu ’
1 2 3 4 5 573
1 Materijal i energija 56.000 4.000 60.000 107
Kompjuterski materijal 0 6.900 69000 0
Kancelarijski materijal 9.000] -6.900 2.100 23
Materijal za opravke i odrZavanje vozila 1.500 500 1.000, 67
[zdaci za elektritnu energiju 8.000 0 8.000 100
Pogonsko gorivo 13.000 0 13.000( 100
[zdaci za centralno grijanje 9.0004 0 9.000] 100
Struéna literatura (knjige, &asopisi..) 6.500 500 7.000, 108
Pretplate za sluZbena glasila 2.500 0 2.500, 100
[Troskovi sitnog inventara 1.500 0 1.500( 100
[Trotkovi auto guma 4.0004 0 4.000, 100
Izdaci za potro&ni materijal (¢i¥éenje i dr.) 1.000 4.000 5.000 300
2 [Usluge 365.000 3.0004 368.0000 101
Usluge prijevoza i registracije 2.000 -500 1.500| 75
Unajmljivanje imovine i opreme 183.0004 -2.000 181.000] 99
Usluge opravki i odrZavanja 10.009 1.000 11.000; 110
Trodkovi reprezentacije, reklame i prop. 22.000 0 22.000 100
Bankarske usluge 5.000 1.000 6.000] 120
Komunalne usluge 12,500 0 12.500( 100
Izdaci za odnose sa javno¥éu 30.000 -4.000 26.000( 87
Racunovodstvene, kompj. i dr. struéne usl. 28.500 8.000 36.500[ 128
Izdaci telefonskih i po§tanskih usluga 29.000 -1.000 28.000] 97
Intelektualne i li¥ne usluge 5.000 0 5.000 100
Usluge struénog usavrs. i informisanja 10.000 500 10.500, 105
Clanarine 28.000 0 28.000] 100
3 [Plaée i naknade zaposlenih (a+b) 1.541.000 39.000 1.580.000{ 103
@) |Place i naknade placa 1.421,000 3.000, 1.429.000, 101
Neto place i naknade placa 795.000 4.000 799.000] 101
INov&ane nagrade zaposlenim 20.000 0 20.000] 100
Porezi i doprinosi na i iz plaéa 591.000 4.000 595,000 101
Porezi i doprinosi na i iz pla¢a — nov. nagr. 15.000 0 15.000 100
b) |Naknade tro¥kova zaposlenih 120.000 31.000 151.000, 126
INaknade za prijevoz na posao i sa posla - 12.000 0 12.000, 100
Naknade za topli obrok 48.000 1.000 49.000] 102
Regres za godi$nji odmor 11.000 0 11.000| 100
Jubilarne nagrade 1.000 -1.000 o o
Porezi i doprinosi na naknade 0 34.000 34,0000 0
4 |Amortizacija 53.000 8.000, 61.000; 115
Amortizacija opreme 51200 8.000 59.200, 116
Amortizacija nematerijalnih sredstava 1.800 0 1.800, 100
5 |Kamate i premije osiguranja 11.000 0 11.000 100
Premije osiguranja 11.000 0 11.000, 100
6 [Putni trofkovi 130.000 1.000 131.000f 101
Putni tro§kovi u zemlji 40.000 -1.000 39.000 98
Putni trofkovi u inostranstvu 90.000 2.000 92.000] 102
7 [Porezii dopr. koji ne zavise od rezultata 1.000 0 1.000] 100
8 |Ostali rashodi 36.000 -1.00(]| 35.00lJ| 97
UKUPNO (1+2+...+8) 2.193.000 54.000| 2.247.000| 102




PLAN INVESTICIJA

Driavne regulatorne komisije za elektricnu energiju za 2021. godinu

1. Plan izvora sredstava

Red.
b:oj Opis Iznos
1. | Amortizacija sredstava u 2021. godini (sredstva na stanju 30.06.2020.) 43.000
2. | Amortizacija sredstava u 2021. godini (nove nabavke do kraja 2020. godine) 3.000
3 Amortizacija sredstava u 2021. godini (nabavke u2021. godini prema 15.000
" | planiranoj dinamici) )
I | Planirana amortizacija u 2021. godini (1+2+3) 61.000
II | Ostali viastiti izvori finansiranja investicija 0
Ukupno vlastiti izvori finansiranja (I+1I) 61.000
2. Plan nabavki stalnih sredstava
Red.' Naziv Vrsta Termin J?d' Koli¢ina ITOC' P roe.
broj nabavke | mjere cijena vrijednost
; [Radnestanicesa | ratunarska | L0 | kom | 20 2000|  40.000
operat. sistemom oprema -
Oprema za raunarska
2 | skladistenje podat. oprema januar kom 1 5.600 5.600
(storage ili sl.) P
3 | Prijenosni radunar rafunarska januar kom 7 2.200 15.400
oprema
I Ukupno radunarska oprema (1) 28 61.000
Ukupno Plan nabavki stalnih sredstava (I) 61.000
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