
AUDIT OFFICE OF THE INSTITUTIONS OF BOSNIA AND HERZEGOVINA

Tel: ++ 387 (0) 33 70 35 73. Fox: 70 35 65 .

N
*Broj: 01 -05{2-3-181 - 1 I 12

Sarajevo, 26.03.2012. godine

Bo6na i Hercegovina
PARLAIAENTARNA SKUETINA BOSNE I HERCEGOVINE
ZastupniEki dom
PovjerensWo za financije i proraEun

-0t-

ls-

1] 
'!

' i.;i: 
' il:r;:i:ii

L

Predmet lafeEie o aKiwrostima Ureda, dostavlja se

Cijenjeni,

U privitku akta, dostavtjamo vam jeziike verzije lzvje5ia o aktivnostima Ureda za reviziju
institucija BiH za 2011. godinu.
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lzvjeitaj o aktivnostima zo 2011. godinu



1. Uvod

Ured za reviziju institucija Bosne i Hercegovine, u sktadu s dtanom 6. stav (2)
Zakona o reviziji institucija BIH (StuZbeni gtasnik BiH, broj 12/06), dostavtja
GodiSnji izvjeitaj o aktivnostima (zavrlni izvjeitaj).
Zavrini. izvjeStaj obuhvata pregted najvainijih aktivnosti u 2011. godini u kojoj
su izvrlene finansijske revizije javnih raduna u Bosni i Hercegovini. lzvjeitaji su
dostavtjeni Partamentarnoj skupltini BiH, PredsjedniStvu BiH, Vijecu ministara
BiH i Tuiitaitvu BiH te je u StuZbenom gtasniku BiH objavtjena obavijest o
izvrienim revizijama.
Organizovana je i medijska prezentacija izvjeitaja putem konferencije za
Stampu. lzvjeStaji su dobro medijski popraieni i dobro su ocijenjeni u javnosti,
5to doprinosi daljem razumijevanju utoge javne revizije u jadanju demokratskih
procesa u druitvu i botjem upravtjanju javnim novcem.
Ured je u proitoj godini izvriio revizije svih institucija Bosne i Hercegovine koje
su korisnici budZeta za 2010. godinu i zapodeo prethodnu reviziju institucija za
2011. godinu.

Kao punopravni itan Medunarodne organizacije vrhovnih revizionih institucija -
INTOSAI, Ured za reviziju je nastavio sa primjenom ISSAI okvira medunarodnih
standarda vrhovnih revizionih institucija te udeiiem u zajednidkim
aktivnostima.
Generatni revizor i zamjenici generatnog revizora, uz generatnog revizora i
zamjenike iz Federacije Bosne i Hercegovine i Repubtike Srpske, kao dtanovi
Koordinacionog odbora institucija za reviziju, dati su znadajan doprinos u
primjeni ISSAI okvira, organizovanju zajednidkih obuka i koordinisanju
zajednidkih aktivnosti, te aktuelizovanju Vodii.a za finansijsku reviziju javnog
sektora za sve tri revizione institucije, 5to ie znatno unaprijediti kvatitei
revizionih izvjeitaja, ujednaiiti metodotogiju rada te realizaciju Strate5kog
plana razvoja za period 2007.-2012. godine.
U sktadu sa zakonskim ovtaitenjima i postavtjenim citjevima u misiji i viziji svog
djetovanja, Ured je nastavio pruiati pomoc i biti poticaj lzgradnji instituciji
sistema u Bosni i Hercegovini na nadin da predstavnicima zakonodavne i izvr5ne
vlasti omoguii ispravno djetovanje u citju postizanja pozitivnih efekata na
dobrobit cjetokupne zajednice.
Vjerujemo da ie Ured za reviziju i datje biti priznat kao institucija koja, u stuibi
javnosti, pokrede promjene u citju racionalnije i efikasnije upotrebe javnih
resursa, odnosno smanjivanja cijene upotrebe javnih dobara.
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2. lzvriene revizije u 2011 . godini

Mandat Ureda za reviziju je odreden Zakonom o reviziji institucija BiH,
opieprihvacenim revizionim standardima i ISSAI okvirom.
Zakonom je propisano da nadteZnost Ureda za reviziju institucija BiH obuhvata
sve javne institucije BiH, uktjudujuci: Parlament, Predsjedniitvo, Vijeie
ministara i budZetske institucije, vanbudZetska sredstva koja mogu biti
predvidena Zakonom, sredstva koja su kao zajam iti grant za BiH medunarodna
tijeta i organizacije osigurate nekoj instituciji iti projektu u BiH, sredstva
osigurana iz budZeta bito kojoj drugoj instituciji, organizaciji iti tijetu kao i
kompanijama u kojoj drZava ima vlasniiki udio od 50% ptus jednu dionicu iti
vi5e.

Revizija uktjuduje i sve finansijske, administrativne i druge aktivnosti, programe
i projekte kojima upravlja jedna iti vi5e institucija i tijeta u BiH, uktjudujudi
procesiranje i prihode od prodaje imovine, privatizacija i koncesija.

2.1 . Finansijska revizija

GodiSnji izvjeitaj o reviziji daje prikaz najznaiajnijih nataza do kojih je, za
budZetsku 2010. godinu, doiao Ured za reviziju tokom provodenja procesa
revizije u institucijama BiH. Uz nalaze i zaktjudke revizije, izvje5taji sadrZe
preporuke, sugestije i upozorenja kao i informacije o aktivnostima koje su
preduzeli ktijenti tokom same revizije.
Rukovodstva institucija odgovorna su za pripremu finansijskih izvjeitaja,
zakonitost izvrSenih transakcija i namjensko koriStenje sredstava. Rukovodsiva
su takoder odgovorna za uvodenje sistema internih kontrota kojima se osigurava
pouzdano upravtjanje javnim sredstvima. Na5a odgovornost, kao vanjskog
revizora, propisana je Zakonom o reviziji institucija Bosne i Hercegovine,
Okvirom medunarodnih standarda vrhovnih revizionih institucija - ISSAI okvirom
u Bosli i Hercegovini (Limskom dektaracijom, Smjernicama o pravilima revizije,
Meksidkom deklaracijom o nezavisnosti, INTOSAI revizionim standardimi i
Etidkim kodeksom za revizore u javnom sektoru).

lzvjeitoj o oktivnostimo ze 2011. godinu



ured za reviziju, kroz svoju aktivnost finansijske revizije, procjenjuje:

- da [i su finansijski izvjeitaji pouzdani,
- da ti bitansi u potpunosti odraZavaju rezuttate izvrienja budZeta,
' da [i rukovodioci institucija primjenjuju zakone i propise i koriste sredstva za

odgovarajuie namjene,
- finansijsko upravljanje, funkciju interne revizije i sisteme interne kontrote.

U sktadu sa zakonskim obavezama i ovtaitenjima i godiSnjim programom rada za
2011. godinu, Ured za reviziju je izvriio finansijsku reviziju budZeta za 2010.
godinu u stjededim institucijama:

. Agencijaza antidoping kontrolu. Agencijoza driavnu slulbu. Agencijo za forenziika ispitivanja i vjeitaienja BiH
' Agencija zo identifikocione dokumente, evidenciju i razmjenu podataka BiH. Agencijazajavne nabavke. Agencija zo lijekove i medicinska sredstva BiH. Agencija za nodzor nad triiitem BiH. Agencijaza osiguranje u BiH. Agencijo za policijsku podriku. Agencija za poitanski promet. Agencijaza predikolsko, osnovno i srednje obrazovanje BiH. Agencijaza rad i zopoiljovanje BiH. Agencijoza rozvoj visokog obrazovanjo i osiguronje kvaliteta. Agencija za sigurnost hrane BiH. Agencija zo statistiku BiH. Agencija zo ikolovonje i struino usovriavonje kadrovo BiH. Agencijo za unapredenje stronih investicijo u BiH. Agencijozazoititu liinih podatoka u BiH. Arhiv BiH

' Centar za informironje i priznavanje dokumenata iz oblasti visokog obrozovanja. Centar zo uklanjanje mina u BiH. Centralna izborna komisija BiH. Direkcijo zo civilno zrokoplovstvo BiH. Direkcija za ekonomsko planiranje BiH. Direkcija zo evropske integracije BiH. Driavno agencijo za istrage i zaititu BiH
' Driovna regulatorna agencija zo radijacijsku i nukleornu sigurnost BiH. Fond za povratak BiH. Generalni sekretarijot Vijeia ministaro BiH. Graniino policija BiH. Institucija ombudsmeno za ljudsko prava BiH. lnstitucija ombudsmeno za zoititu potroioia u BiH. lnstitut za akreditiranje BiH. lnstitut zo intelektualno vlasniitvo BiH. lnstitut za mjeriteljstvo BiH. lnstitut za nestale osobe BiH. lnstitut zo standardizaciju BiH. Komisijo za koncesije BiH
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. Komisijo za oiuvanje nacionolnih spomeniko BiH. Konkurencijsko vijece BiH. lAemorijolni centar Srebrenico-Potoiari. lAinistarstvo civilnih poslovo BiH. Ministarstvo finansija i trezora BiH. Ministarstvo komunikacija i prometa BiH. Ministarstvo odbrane BiH. lAinistarstvo pravde BiH. Ministarstvo sigurnosti BiH. Ministarstvo vonjske trgovine i ekonomskih odnoso BiH. Ministarstvo vonjskih poslova BiH. Ministarstvo za ljudska prava i izbjeglice BiH. Obavjeitajno-sigurnosno agencija. Odbor driavne sluibe za iolbe BiH. Porlamentarno skupitina BiH. Pravobranilaitvo BiH. Predsjedniitvo BiH. Regulatorna agencija zo komunikacije BiH. Slulba za poslove sa stroncima BiH. Sluiba za zajednitke poslove institucija BiH. Sud BiH. Tuiiloitvo BiH. Uprava BiH za zaititu zdrovlja bilja. Upravaza indirektno oporezivonje BiH. Ured koordinatoro za reformu javne uprave BiH. Ured za razmatranje lalbi. Ured za veterinarstvo BiH. Ured za zakonodavstvo BiH. Ustovni sud BiH. Visoko sudsko i tuiilaiko vije& BiH

Tokgl revizije za 2010. godinu, Ured za reviziju izvriio je ukupno 70 revizija,
od dega 68 redovnih godiSnjih finansijskih revizija, 1 specijatnu reviziiu
(finansijsku reviziju sekcije BiH na svjetskoj iztoZbi EXPO-2010 u Sangaju) i
reviziju konsolidovanog izvjeitala o izvrienju budZeta BiH.

U izvjeitajima o reviziji 2a2010. godinu, Ured je izrazio 17 pozitivnih mi5tjenja,
33 pozitivnih miStjenja sa isticanjem predmeta, 4 miStjenja sa rezervom i 13
miStjenja sa rezeryom uz isticanje predmeta.
U oktobru 2011. godine, Ured za reviziju je za navedene ktijente zapodeo i sa
aktivnostima na prethodnoj reviziji 2a2011. godinu.

Izvjeitaj o oktivnostime za 2011. godinu



2.2. Revizijo udinka

Prema ISSAI standardima, revizija udinka izvjeitava o reviziji ekonomidnosti,
efikasnosti i efektivnosti sa kojom revidirana tijeta koriste resurse pritikom
vrienja svojih aktivnosti.

Citj revizije udinka je utvrditi da ti koriSteni resursi predstavtjaju
najekonomidnije koriStenje javnih sredstava, da ti se koriStenjem raspotoZivih
resursa pravovremeno pruZaju najbotje usluge, da ti su ispunjeni strateiki
citjevi, te da ti postoji uticaj na imptementaciju tih citjeva. VaZna utoga revizije
udinka je da ukaZe na postojeie propuste i u sktadu s tim da odgovarajuZe
preporuke. lmptementacija datih preporuka treba dovesti do pozitivnih
promjena u sistemu kao cjelini, stvarati nove vrijednosti i unaprijediti
funkcionisanje sistema iti institucije, 5to se ogteda u pobotjianju ekonomidnosti,
efikasnosti i efektivnosti u koriStenju resursa.

Aktivnosti odjeta za revizije udinka se mogu podijetiti u stjedeie grupe:

{ Aktivnosti vezane za provodenje revizija udinka: Upravtjanje tro5kovima
zakupa za rad i smjeStaj institucija BiH i Stambeno zbrinjavanje povratnika
te prezentaciju preliminarnih nataza prikuptjenih provodeii predmetne
revizije.

'/ Udeiie u radu radnih grupa imenovanih od strane KO za izradu Vodida za
reviziju udinka i Vodida za kontrotu kvatiteta.

'/ Edukacija revizionog osoblja i uieiie u radionicama koje je organizovao
SNAO.

'/ Tokom 2011. godine proveden je najveii dio aktivnosti koji se odnosio na
osmiitjavanje i dizajniranje naprijed navedenih revizija udinka. Prikuptjeni
su, analizirani i sistematizovani natazi, te isti zainteresovanim stranama kao
pretiminarni nalazi, na fokus grupi prezentovani u maju za reviziju udinka:
,,Upravtjanje troikovima zakupa", odnosno u septembru , za reviziju u-inka:
,,Stambeno zbrinjavanje povratnika".

Prezentovani nalazi su za obje revizije ocijenjeni kao retevantni, te da
objektivno odraZavaju stanje u anatiziranim obtastima.

Mgnjak revizionog osobtja u Odjetu za reviziju udinka (odsustva zbog trudnidkog
i drugih botovanja revizora) doveti su do toga da timovi nisu biti komptetni 5to ie
za postjedicu imato da predmetne revizije nisu zavriene u ptaniranom roku te da
su izvjeitaji objavtjeni u I kvartatu 2012. godine.

Osoble Odjeta za reviziju udinka je, u sktadu sa zaduZenjima dobivenim od KO,
uktjudeno u izradu Vodiia za RU kao i Vodida za osiguranje kvatiteta u RU.
Rukovoditac odjeta predsjedava jednom radnom grupom, a drugom radnom
grupom predsjedava viSi revizor uiinka naieg Ureda.

lzvjeitaj o aktivnostimo za 20l,l,. godinu



Prvi radni materijati ovih dokumenata su u sktadu sa ptanom aktivnosti zavrSeni
do kraja 2011. godine. lsti su radi upoznavanja sa njihovim sadriajem
dostavtjeni Etanovima i sekretarijatu KO. Tokom 2012. godine radne grupe ie
raditi na njihovom finaliziranju.

Tokom 2011. godine osobtje Odjetjenja za RU je radito na kontinuiranoj
edukaciji. U tu svrhu, prisustvovato se radionicama koje je organizovao SNAO,
koje su tokom 2011. godine bite namijenjene sticanju znanja i vjeitina i
stvaranju ustova za samoodrZivu reviziju udinka u BiH. Radionice su
organizovane i s citjem sticanja znanja o pobotjianju kvatiteta izvjeitaja RU.

3. Izgradnja unutrdinje strukture

Pravilnikom o unutrainjoj organizaciji Ureda za reviziju uredena je unutrainja
organizacija i sistematizacija Ureda, rukovodenje, struEni kotegij, programiranje
i ptaniranje rada, vrienje revizije i izvjeitavanje, stuZbena tajna, radni odnosi i
javnost rada Ureda za reviziju.
UnutraSnja organizacija Ureda za reviziju utvrdena je s citjem da se osigura
racionatna organizacija rada i efikasno rukovodenje i izvr5avanje postova,
provodenje utvrdene potitike i pravitno i potpuno izvrSavanje zakona i drugih
propisa te ostvarivanje adekvatne saradnje sa institucijama BiH.

Poslovi iz nadteZnosti Ureda za reviziju vrie se u okviru stjedeiih organizacionih
jedinica:

. Kabinet generatnog revizora i zamjenika generatnog revizora. Odjet za finansijsku reviziju (grupa ktijenata l). Odjel za finansijsku reviziju (grupa ktijenata ll). Odjel za reviziju uiinka. Odjet za razvoj, metodotogiju i kontrotu kvatiteta revizije. StuZba za pravne, finansijske i opie postove. Odsjek za medunarodnu saradnju i odnose s javnoiiu
Organizacija revizionog posta je uspostavtjena tako da se revizija obavlja u
timovima. Pored ostatih poslova rukovodenja, koordinaciju rada revizionih
timova obavtjaju zamjenici generatnog revizora.

lzvjeitaj o oktivnostimo zo 2011. godinu



STRUKTUM ZAPOSLENIH U UREDU ZA REVIZIJU SA 31.12,.2011.

Generalni revizor i zamjenici generolnog revizora
Reviziono osoblje
Struino i odministrativno osoblje
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STRUKTURA ZAPOSLENIH U UREDU SA 31.12.2011.

Od organizacionih aktivnosti nagtasiti bismo rad Strutnog kotegija koji je
analizirao sve aktivnosti Ureda za reviziju, razmatrao prijedtoge odgovarajuiltr
odluka i usmjeravao aktivnosti u citju postizanja pune transpaientnosti i
efektivnosti u radu Ureda za reviziju. Isti je raspravtjao o aktuetnim temama
koje se tiiu finansijske revizije, revizije uEinka te specijatnih revizija.

I U procesu revizije uEestvuju generalni revizor, zamjenici generalnoga revizora, reviziono i strulno
osoblje u punom kapacitetu

lzvjeitaj o aktivnostimo zo 2011. godinu



Posebna paZnja posveiena je i pitanjima koja se odnose na kontrotu kvatiteta
revizije, lT reviziju, komunikaciju, prevenciju korupcije, strategiju ranroja
institucije i st.

Kontrota kvatiteta revizije uvedena je kao posebna organizaciona cjetina dija je
utog-a osiguranje kvatiteta revizionog procesa u svim fazama revizije (planiranje,
izvrienje, izvjeitavanje). Osnova efikasnog sistema kontrole t<vitlteta revizije
na nivou Ureda za reviziju podrazumijeva okruZenje koje 6e pomoii dostjedno
visokom kvalitetu revizije i kontinuiranom pobotjianju uspjeinosti revizije.
U svjetlu aktuetne primjene Zakona o ptadama i naknadama u institucijama
Bos-ne i Hercegovine, preduzete su aktivnosti da primjena spomenutog Zakona
podiva na principu zakonom osigurane nezavisnosti vrhovne revizione inititucije,
visokog stepena inicijative i autonomnosti Ureda koji ne podtijeZe upravtjanju i
kontroti bito kojeg drugog tica iti institucije. Prednje nagtaiavamo jer proiirenje
uticaja Zakona o ptaiama i na Ured za reviziju predstavtja udar na finansijsku
nezavisnost Ureda kao vrhovne revizione institucije. Podsjeiamo i na pogreino
uvritavanje Ureda za reviziju u kategoriju samostatnih upravnih organizacija
nastato dopunama Zakona o ministarstvima i drugim organima uprave BiH.
Ovakvom pozicijom Ureda stvaraju se nepotrebne pretpostavke da se naru5i
njegova fu nkcionalna samostalnost.

4. Uslovi rada

Ured-- koristi prostor u utici Hamdije eemertiia zlKlll koji je zakupio. Ovaj
smjeitaj nema trajan karakter ito podrazumijeva kontinuirine napore Ureda ni
iznalaZenju konadnog rjeienja koji se odvijaju u koordinaciji sa Parlamentarnom
skupitinom BiH. U tom smislu podnijeta je aptikacija za reatizaciju projekta
izgradnje kapaciteta Ureda u okviru projekta javnih investicija BiH.

Popuna predvidene sistematizacije zaposlenih zahtijevat ie trajno rjeienje
pitanja smjeitaja, a time i pitanja stvaranja optimatnih uslova za rad Ureda ia
reviziju.
Neminovnost iznataZenja trajnog rjelenja generisana je i dinjenicom da su
poveiane potrebe za odgovarajuiim kapacitetima smjeStaja osobtja te
smjeitaja informatidke opreme za rad zaposlenika Ureda.

lzvjeitoj o oktivnostimo zo 2011. godinu 10



5. Informacioni sistem Ureda

lT sistem je organizovan na naiin da pruZi efikasnu podrSku u obavtjanju
postovnih operacija koje se odvijaju u Uredu i zadovotji raztiiite potrebe
korisnika. U vezi s tim su odredeni prioriteti koje informacioni sistem treba da
zadovotji, i to: statnu dostupnost; sigurnost, pouzdanost i integritet podataka;
brli i takii pristup informacijama i dokumentima; racionilno i potpuno
upravtjanje dokumentacijom; dijetjenje informacionih resursa i kooperativni
rad; integraciju postovnih procesa sa sistemom za upravtjanje dokumentacijom;
trajnu zaititu podataka i dokumentacije; kori5tenje naprednih revizionih atata
podrZanih informacionim tehnotogijama. Zavriene su aktivnosti u vezi sa
nadogradnjom servera, mreinih i sigurnosnih lT uredaja, softvera na serverima,
antvirusnog softvera i drugih softvera koji se koriste u svakodnevnom radu. Sva
nabavtjena radunarska oprema, oprema za sigurnost i zaititu sistema i softveri
su u potpunoj funkcionalnosti. Reatizovana je strudna edukacija osobtja za
nadogradnju i administriranje Windows servera.
lmptementirana je nova internet stranica i nadogradena intranet stranica.
lmptementiran je novi i kvatitetniji internet [ink. U toku je kreiranje nove
potitike sigurnosti informacionog sistema. Informacioni sistem je kvatitetno i
pravovremeno odgovorio na sve zahtjeve koji su pred njega postavtjeni.
lT revizor uktjuden je u proces finansijske revizije i revizije udinka. U procesu
revizije su koriSteni CMTs atati.

6. Finansiranje

BudZetom institucija BiH i medunarodnih obaveza BiH za 2011. godinu bita su
odobrena sredstva za finansiranje Ureda za reviziju u iznosu od 2.781.770,00 I<M
od dega se 67.357,00 KM odnosi na finansiranje rada Koordinacionog odbora
institucija za reviziju u BiH.

lzdaci za ptaie i naknade zapostenih su planirani u ukupnom iznosu od
2.157.942,00 KM ili 77,58yo, a materijatni troikovi u ukupnom iznosu 556.471,00
KM iti 20,00o/o. Preostata sredstva u iznosu od 67.357,00 KM ili2,42% od ukupno
odobrenog budZeta predvidena su za rad Koordinacionog odbora institucija za
reviziju.
Do 31 .12.2011. godine utroieno je ukupno 2.791.765,00 KM2 ito je 100,00% od
ukupnog iznosa. Unutar toga, izdaci za zapostene iznosili su 2.157.940,00 KM,
5to predstavtja 77,58/o ukupnih rashoda, izdaci za materijat i ustuge iznose
556.468'00 KM iti 20,00%. Troikovi rada Koordinacionog odbora realizovani su u
iznosu 67.355,00 KM iti 2,42% ukupnih rashoda.

'Finansijski izvjeitoj lJreda 2a2010. godinu daje se u prilogu.
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Ured za reviziju, u skladu sa usvojenim Programom Stednje za 2011. godinu,
postigao je znadajne ultede na pojedinim budZetskim stavkama.
Uitede su, izmedu ostatog, generisane i neiznataZenjem kvatitetnog rjeienja
smjeitaja radnih kapaciteta Ureda, ustijed dega Ured nije bio u moguinosti
sprovesti proces zapoStjavanja planiranog broja dodatnog radnog osobtja
neophodnogza punu funkciju Ureda.

7. Koordinacioni odbor

U skladu sa Programom rada 2a2011./2012. godinu, usvojenim u januaru 2011.
godine, Koordinacioni odbor vrhovnih institucija za reviziju, u protektoj godini,
odrZao je ukupno 4 redovne i 3 vanredne sjednice, na kojima su aktivnosti
definisane Programom rada imptementirane kroz rad dlanova Koordinacionog
odbora, rad Sekretarijata Koordinacionog odbora - struine stuZbe Ureda,
odnosno radnih grupa KO, te kroz saradnju sa Svedskim drZavnim uredom za
reviziju (SNAO).

Aktivnostima sadrianim u Programu rada za 2011. godinu, obuhvaiene su sve
redovne aktivnosti Koordinacionog odbora koje se, prvenstveno, odnose na:

' dostjedno pracenje reatizacije strate5kog ptana razvoja i ptana
imptementacije kao sastavnih dijetova Programa rada;. implementaciju Programa rada KO;. finansiranje rada KO;. pripremu programskih aktivnosti za naredni period;. pubtikovanje raztiditih dokumenta koje usvoji KO; te. pripreme za sjednice UO projekta.

Na osnovu zaktjudka Koordinacionog odbora o buduiem djetovanju, zasnovanom
na principima usvojenim na XX INCOSAI (XX kongresu Medunarodne organizacije
vrhovnih institucija za reviziju - INTOSAI), odredeni su strateiki citjevi i Sest
stratelkih prioriteta koji se ogtedaju u stjedecem:

- podrika osiguravonju nezavisnosti VRt- implementacija ISSAI okvira- podrika izgradnji kopaciteta VRI- demonstriranje vrijednosti i koristi od VRt- unaprjedenje borbe protiv korupcije- unaprjedenjekomunikacije

U tom je pogtedu KO zauzeo stav o kontinuiranom zagovaranju odgovarajuieg
ustavnog i zakonskog okvira kojim ie se odrediti sveobuhvatni mandat revizije i
neograniieni pristup informacijama koji dozvoljava neogranideno objavtjivanje
izvjeiraja VRt.

t2lzvjeitoj o oktivnostima zo 2011. godinu



Koordinacioni odbor nastavio je sa pruZanjem podrike radu radnih grupa
Koordinacionog odbora za: komunikacije, reformu javne uprave, izradu iztazne
strategije, strategiju obuke, lT, prevenciju korupcije - u diji aktivni rad su biti
uktjudeni zaposlenici sva detiri reviziona ureda.
Nastavtjeno je s praksom aZuriranja vei usvojenih vodida, u smistu primjene
novih standarda i razdvajanja teorijskog od praktidnog dijeta (pritoga) za
primjenu vodida.
Reatizovana je aktivnost na preuzimanju Okvira medunarodnih standarda
vrhovnih institucija za reviziju (tzv. ISSAI okvira) u Bosni i Hercegovini.
Preuzeti ISSAI okvir u BiH rezuttat je brojnih znadajnih aktivnosti, a isti je
objavtjen u Stuibenom glasniku BiH broj 38/11, StuZbenom gtasniku RS broj
55/11 i StuZbenim novinama FBiH broj 30/11. VRIBD je, kao pridruZeni dtan KO,
preuzeo ISSAI okvir u BiH.
Satinjen je Ptan aktivnosti na imptementiranju ISSAI okvira u BiH kojim su
definisane teme, citjevi, vremenski okvir realizacije i drugi bitni etementi.

Usvajanje dokumenata Koordinacionog odbora

' Usvojen program rada Koordinacionog odbora 2a2011./2012. godinu;. Usvojen ptan sjednica Koordinacionog odbora za2011. godinu;
' Usvojen lzvjeStaj o finansiranju Koordinacionog odbora 2a2010. godinu i Ptan

finansiranja Koordinacionog odbora za 2011 . godinu;
' Usvojena dopunjena lztazna strategija Projekta saradnje izmedu VRI u BiH i

SNAO;

' Usvojena Odtuka o preuzimanju Okvira medunarodnih standarda vrhovnih
revizionih institucija - ISSAI okvira u Bosni i Hercegovini.

Kotegijatni pregled (Peer Review)

Vrhovne revizione institucije u Bosni i Hercegovini podrZate su profesionatnu
ocjenu rada institucija za reviziju javnog sektora u sktadu sa zakonskim
odrednicama i medunarodnim standardima. U tom smistu, Koordinacioni odborje donio i zaktjudak o provodenju profesionalne procjene rada u vrhovnim
revizionim institucijama u BiH od strane predstavnika VRI - itanica INTOSAI i
EUROSAI.

Misije na terenu u okviru postupka profesionalne procjene rada vrhovnih
institucija za reviziju izvriene su na osnovama po5tivanja nezavisnosti
funkcionatne i institucionatne strukture svake od vrhovnih institucijaza reviziju.
u 2011. godini su vei reatizovane misije tima na terenu, pri demu su u
potpunosti ispoStovani raspored i satnica aktivnosti tima za vanjsku,
profesionalnu procjenu rada VRI u BiH.

t3lzvjeitaj o aktivnostimo zo 2011 . godinu



Finansiranje Koordinacionog odbora

Koordinacioni odbor je koordinisano preduzimao sve mjere kako bi se osigurata
puna finansijska, funkcionalna i organizaciona nezavisnost institucije revizije u
BIH.
PoEetkom godine donijet je zaktjudak o postupanju u sktadu sa dosadaSnjom
praksom, i reatnosti privremenog finansiranja institucija BiH, 5to podrazumijeva
reatizovanje aktivnosti Koordinacionog odbora uz koriStenje Odtukom
predvidenih sredstava.

8. lYledunarodna saradnja

Saradnja sa Svedskim drZavnim uredom za reviziju se u 2011. godini nastavtja na
osnovu memoranduma o razumijevanju koji se odnosi na obtast revizije udinka.
Ova se saradnja odvija kroz udeiie osobtja Ureda na raztiditim obukama koje
organizuje SNAO u oblasti revizije udinka, kao i kroz mentorsku podr5ku u toku
provodenja samih revizija.
U okviru aktivnosti koje Ured ostvaruje kao dtan INTOSAI-ja i EUROSAI-ja,
predstavnici Ureda za reviziju udestvovali su 29. i 30. marta na 3. po redu
Konferenciji ARABOSAI-EUROSA| koja je odrZana u Abu Dabiju, a bavila se
temama transparentnosti, odgovornosti i borbe protiv korupcije.
Delegacija Ureda za reviziju je uiestvovata i na Vlll kongresu EUROSAI-a
odrianom u Lisabonu, Portugat od 30. maja do 3. juna 2010. godine na kojem
SU, izmedu ostatih, razmatrane teme revizije regutatornih tijeta od strane
vrhovnih revizionih institucija, te utoge VRI u pogtedu odgovornosti rukovoditaca
u javnom sektoru.

Ured je nastavio udestvovati i u svim aktivnostima tzv. Predsjednidke mreZe -
mreZe VRI zematja kandidata i potencijatnih kandidata za pristupanje EU i
Evropskog revizorskog suda. U okviru aktivnosti ove MreZe, generatni revizor
Ureda za reviziju je 9. maja 2011. godine u lstanbutu, Turska, udestvovao na
sastanku Sefova VRI Etanica Mreie. Na sastanku je dogovoren plan aktivnosti
MreZe za period do kraja 2012. godine koji podrazumijbva aktivnosti obuke u
obtasti revizije finansijskih izvjeitaja i konsotidovanih finansijskih izvjeitaja,
osiguranja i kontrote kvatiteta revizije te nezavisnosti VRI i odnosa s
parlamentima. Pored toga, predstavnik Ureda udestvovao je i na redovnom
sastanku oficira za vezu Mreie te sastanku oficira za vezu zematja dtanica EU i
Evropskog revizorskog suda odrzanom u sofiji u maju 2011. godine.
Prva od aktivnosti iz ptana aktivnosti MreZe dogovorenog u lstanbulu - radionica
na temu revizije finansijskih izvjeitaja i konsolidovanih finansijskih izvjeStaja
reatizovana je u Beogradu 1. i 2. decembra 2011. godine uz udeiie predstavnika
Ureda.

Izvjeitaj o aktivnostima za 2011. godinu 14



U okviru aktivnosti koje Ured za reviziju provodi na razvijanju revizije uiinka,
predstavnik Ureda je u februaru 2011. godine uiestvovao na seminaru o reviziji
udinka u organizaciji centra za izvrsnost u finansijama u Ljubtjani.
U Beogradu je 12. i 13. septembra odrZana iregionatna konferencija Sefova VRI
Zapadnog Batkana, na kojoj je uEestvovao generatni revizor Ureda koji je tom
pritikom na konferenciji odriao prezentaciju na temu revizije finansijskih
izvjeitaja - vrste miStjenja i okvirni kriteriji za izralavanje miStjenja revizora.
Ured je aktivno djelovao i na bitateralnom planu pa su tako u septembru 2011.,
s citjem prezentovanja iskustava Ureda na ovome ptanu, reatizovane dvije
bitateratne posjete - kotega iz VRI Makedonije u obtasti revizije udinka, te
kotega iz DrZavnog ureda za reviziju Hrvatske - na temu revizija finansijskih
izvjeitaja.
ZapaZenu medunarodnu saradnju tokom 2011. Ured je ostvario i sa SIGlrM-om te
kroz cijeti niz drugih aktivnosti na medunarodnom planu.

Ured za reviziju je i ove godine radio monitoring medijskih pritoga o pitanjima
kojima se bavi Ured za reviziju te je zabitjeZeno oko 140 itanaka, intervjua,
emisija i ostatih medijskih navoda koje se odnose na rad Ureda za reviziju.

9. Rezime

U dosadainjem radu, Ured je postigao znadajne rezuttate, kako u uspostavi i
razvoju revizione funkcije, tako i indirektnim djetovanjem na uspostavi i jaEanju
finansijske discipline, kao i drugih segmenata koji doprinose efikasnijem
postovanju javnog sektora u Bosni i Hercegovini.
Ured moZe biti zadovotjan dinjenicom da se razvila svijest i potreba za
unaprjedenjem putem prihvatanja i reatizacije preporuka iz izvje5taja o reviziji
te se posebno moie nagtasiti kako su institucije - ktijenti koje Ured revidira -

svjesne stanja i nastoje izvjeitaje o reviziji iskoristiti kako bi unaprijedite
vtastito postovanje. Ktjuini aspekt naSeg uspjeha je unaprjedenje odnosa sa
Partamentarnom skupitinom BiH i parlamentarnom komisijom nadteZnom za
reviziju u citju postizanja botjih zajednidkih rezuttata koji nastaju iz ove
jedinstvene saradnje.

Kao jedinstveni izvor radunovodstvene i profesionatne strudnosti, Ured 6e se i
ubuduie usredotoditi na pitanja koja igraju najvaZniju utogu u namjenskom
koriStenju sredstava u institucijama i razvijanju koniepta postizanja najviSe
vrijednosti za utoieni novac.

Broj: 01 -05-02-3- I 81 I 12
Sarajevo, mart 2012. godine
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