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PREDMET: Prijedlog odluke o ratifikaciji Sporazuma o formiranju i Statutu
Organizacije za evropsko javno pravo (EPLO)

U prilogu dostavljamo Prijedlog odluke o ratifikaciji Sporazuma o formiranju i
Statutu Organizacije za ewopsko javno pravo (EPLO) koji je potpisan 27. oktobra 2004.g. u
Atini, R Grdka, u originalu na engleskom jeziku, i kopiju mi5ljenja Ureda za zakonodavstvo
Vijeia ministara BiH, akt broj: 01-02-854/10 od 21. 04.2011.godine.

Predsjedni5tvo BiH je na 1. redovnoj sjednici odrZanoj 17. novembra 2OlO.godine
donijelo Odluku o pristupanju Bosne i Hercegovine Organizaciji za ewopsko javno pravo i za

potpisnika Sporazuma o formiranju i Statutu Ewopske organizacije za javno pravo ovlastilo
Ministra pravde Bosne i Hercegovine. Gdin. Bari5a dolak, ministar pravde BiH je potpisao
predmetni sporazum za Bosnu i Hercegovinu 15. 12.2010.9.

Vijede ministara Bosne i Hercegovine je, na I52. sjednici odrZanoj 1. juna 2071.g,

utwdilo Prijedlog odluke o ratifikaciji predmetnog sporaanma (kopija obavijesti o zakljudku
VM BiH je u prilogu ovog akta).

Molimo da Predsjedni5tvo Bosne i Hercegovine, u skladu sa odredbama Zakona o
postupku zakljudivanja i izvrSavanja medunarodnih ugovora ("SluZbeni glasnik BiH", broj
29 I 00) provede po stup ak ratifikacij e Sporazuma.

Prilos: kao u tekstu

Musafa 2, Sarajevo, Tel: (+387 33) 281-100, Fax: (+387 33) 221-156 - Myca.na 2, Capajeoo, Te.n: (+387 33) 281-100, Oaxc: (+387 33) 227-156



SPORAZUM O FORMIRANJU

I STATUT

ORGANIZACITE ZA EVROPSKO TAVNO PRAVO

Strane potpisnice ovog Sporazuma,

Priznajuii vaZnost javnog prava latu sensu i potrebu za daljnje promoviranje
naudnog, istraZivadkog, obrazovnog, edukacionog i institucionalnog jadanja i
drugih dimenzija zabolje stvaranje pravnih strudnjaka i demokratskih institucija
Sirom svijeta i promociju evropskih vrijednosti kroz javno pravo u cijelom

svijetu;

Vjerujuii da je sada poZeljno uspostaviti Organizaciju za evropsko javno Pravo
(OEIP, engl. skr. EPLO) kao medunarodnu organrzac:riu sa odgovarajuiom
upravom, potpunim medunarodnim pravnim identitetom i stafusom;

Konstatujuti Lelju Strana potpisnica da promovi5u i podrZe Organizaciiu za

evropsko javno pravo bez ikakvih politidkih obzira;

Konstatujuii spremnost Republike Grtke da prihvati da sjediSte Organizaaie za

evropsko javno pravo bude uspostavljeno u Grdkoj, onda kada Organizaciia za

evropsko javno pravo stekne medunarodni status;

Su se dogovorile o slijededem:

DIO I. USPOSTAVLIANIE I STATUS

ilan t.
Organizactja

1) Organizacija za evropsko javno pravo se ovim uspostavlja kao medunarodna

organizacija (u daljnjem tekstu: OEJP /engl.skr. EPLO/ ili Organizacija).

2) OEIP ie imati potpuni medunarodni pravni identitet i imat ie nadleirosti koje

jojbudu potrebne zaizvriavanje njenih funkcija i ispunjavanje ciljeva.



3) Politidki obziri
osoblje.

uticati na Organizaclju i njene aktivnosti, upravu ili

4) Organizacija ie raditi u skladu sa ovim Sporazumom.

Clan 2.

Ciljevi i aktivnosti

1) Svrha Organizacije je stvaranje i Sirenje znanja u oblasti javnog prava latu

senslq ukljudujuii, izmedu ostalog, javno pravo pojedinadnih drL,ava,

komparativno i evropsko javno pravo, pravo iz oblasti ljudskih prava, Pravo Lz

oblasti ekologije itd. i promocija evropskih vrijednosti kroz javno pravo u cijelom

svijetu. U ovu svrhu ie Organizacija organizovati i podrZavati naudno,

istraZivadko, obrazovno, edukaciono i institucionalno jadanje i druge aktivnosti i
pruiatt pomoi demokratskim institucijama u Evropi i Sirom svijeta.

2)Dabi ostvarila svoje ciljeve, Organizacije moZe da obavlja sve vrste akti'rnosti,

kao 5to ie biti navedene u Statutu i kao 5to njeni organi mogu dalje da odrede, i
promovisat ie saradnju sa drugim institucijama i organizacijama i organima,

narodito sa organizacijama iz sistema Ujedinjenih nacija.

elan 3.

SiediSte

1) SjediSte OrgNrizacije ie biti u Atini, Grdka.

2) Oryanizacija moZe otvarati kancelarije i filijale na drugim lokacijama i ogranke

na drugim lokacijama i zemljama po potrebi u cilju podrbke njenim programima

i aktivnostima.

elan 4.

Ovla5tenja

Sa ciljem dalje realizacije svojih ciljeva i aktivnosti, Organizaaia ie imati Puna
ovlaStenja koja ima svaka druga medunarodna organizaciia sa potpunim
medunarodnim pravnim identitetom, a izmedu ostalog, slijedeia ovla5tenja:

1) da stide pokretnu i nepokretnu imovinu i da njome raspolaZe,

2) da sklapa ugovore i druge vrste sporazlrma,

nece



3) da zapo5ljava osoblje,

Q da pokreie sudske i druge postupke i da se u istim brani,
5) da investira novac i imovinu u Organizaciju,
6) da zakljuduje sporazume sa drZavama i drugim medunarodnim
organizacijama i
7) da preduzima druge zakonite radnje potrebne za postizanje ciljeva

Organizacije, koji su utvrdeni ovim Sporazumom i dalje detaljno razradeni u
njenom Statutu.

elan 5.

Prava, privilegije i imuniteti

1) OEIP, njeni zvanibrici i osoblje ce uLivati na teritoriji svake Drl,ave ilanice
privilegije i imunitete koji su definisani u Konvenciji Ujedinjenih nacija o

privilegijama i imunitetima koju je 13. februara 1946. godine usvojila Generalna

skupStina Ujedinjenih nacija, koji su potrebni za nezavisno vrienje njihovih
funkcija u skladu sa principima i ciljevimaiz ovog Sporazuma.

2) OEJP ie uLivatt na teritoriji svake DrL,ave elanice, za svoje sluZbene

komunikacije, tretman koji ni u kojem sludaju neie biti manje povoljan od onog

koji ta Drl.ava odobrava diplomatskim misijama bilo koje druge DrLave.

Nikakva cenzura neie biti primijenjena na sluZbenu korespondenciju i sluZbene

komunikacije OEJP-a. Nikakva cenzura neie biti primijenjena na publikacije,

mirne ili pokretne slike, filmove ili zvudne snimke OEJP-a.

3) Nadalje, OEJP, njegovi zvanidnici i osoblje ie uZivati u zemlji svog sjedi5ta

prava, privitegije i imunitete koji su potrebni za vrSenje njihovih funkcija. Ove

privitegije i imuniteti ie biti obuhvaieni sporazumom o sjedi5tu koji ie biti
zakljuden sa Republikom Grdkom. Druge zemlje mogu odobriti slidna Prava,
privilegije i imunitete kao podr5ku aktivnostima Organizacije u tim zemljama.

elan o.

Kooperativni odnosi

1) Organizacija ie se angaZovati na kooperativnim odnosima sa drugim

institucijama i programim4 ukljudujuii univerzitete, istraZivadke centre,

ministarstva, lokalne vlasti, parlamente, sudove itd. i promovisati instifu cionalnu

saradnju. Ova saradnja ie biti detaljno regulisana u njenom Statutu.



2) Organizacija moZe da uzme osoblje na privremenoj osnovi ili dodijeljeno od
Strana potpisnica ovog Sporazuma ili na drugi nadin.

DIO II. ORGANIZACIIA

Clan7.
Organi

EOJP ie biti tako organizovana da se sastoji od Generalne skup5tine (u daljnjem

tekstu: Skup5tina), Upravnog odbora (u daljnjem tekstu: Odbor), IzvrSnog

komiteta i Evropskog nauinog vijeca, direktora i osoblja.

Clan 8.

SkupStina

1) Svaka Strana potpisnica ie imenovati jednog predstavnika u svojstvu dlana

skup5tine. Svaka Strana potpisnica ie, sa izuzetkom propisanim dlanom 11. stav

2., imattjedan glas u Skup5tini.

2) Skupbtina ie se redovno sastajati svake dvije godine da raspravlja o radu

Organizacije, kao i sastavu Upravnog odbora i IzvrSnog komiteta. Prilikom

svojih redovnih sjednica, SkupStina ie usvajati oPcu politiku i budZet

Organizacije i upoznavati se sa finansijskim izvjeStajima koje podnosi Upravni

odbor nakon njihove revizije.

3) Mogu se sazivati i vanredne sjednice na poziv Upravnog odbora ili na

inicijativu jedne treiine dlanova SkupStine s punim pravom glasa.

4) Bilo koja radnja SkupStine koja bi zahtijevala liino glasanje dlanova SkupStine

ie imati jednaku vaZnost ako se rzglasa putem pismenog izrai,avanja slaganja

dlanova umjesto da odrL,e sjednicu.

5) Kada se postigne kvorum prisustvom veiine dlanova sa punim pravom glasa

SkupStina donosi odluke veiinom glasova ilanova koji imaju puno Pravo glasa

prisutnih pri razmatranju, osim ako drugaiije nije propisano ovim Sporazumom

ili Statutom.

etan 9.

Upravni odbor



1) Upravni odbor ie biti sastavljen od direktora kao njegovog predsjedavajuieg,
dlanova Izvr5nog komiteta i predstavnika zemalja udesnica, medunarodnih
organizacija i drugih institucija ili programa sa kojima EOJP uspostavlja
kooperativne odnose. EOJP ie takoder pozvatt jednog zvanitnika/dlana osoblja

Evropske komisije da bude dlan Upravnog odbora. Predstavnici institucija ili
programa sa kojima EOJP uspostavlja kooperativne odnose, kao i potpisnici
ovog Sporazuma koji nemaju puno pravo glasa u SkupStini, ie biti dlanovi
Upravnog odbora s pravom glasa u konsultacijama, osim u sludajevima

aktivnosti u kojima aktivno udestvuju. Odstupanja od ove odredbe se mogu

detaljno regulirati u Statutu Organizacije.

Detaljan sastav Upravnog odbora, pravo glasa svakog dlana i procedure koje

treba slijediti ie biti detaljno regulisano u Statutu Organizacije.

2) Upravni odbor ie biti imenovan nakon Sto ovaj Sporazum stupi na snagu i
nakon toga kad god je potrebno, nakon konsultacija sa svakom zastupljenom

Stranom potpisnicom, institucijom itd. odlukom direktora. Jednom kada budu
imenovani, dlanovi Odbora ie biti dlanovi u lidnom svojstvu, a neie biti
obavezivani direktivama svojih vlada ili organizacija.

3) Upravni odbor ie se sastajati bar jednom godi5nje da izvr(ava svoje funkcije,

koje obuhvataju usvajanje opie politike i budZeta OEIP-a i upoznavanje sa

finansijskim izvje5tajima nakon njihove revizije.

4) Kada se postigne kvorum prisustvom veiine dlanova sa punim pravom glasa,

Upravni odbor donosi odluke veiinom glasova tlanova koji imaju Puno Pravo
glasa prisutnih pri razmatranju, osim ako drugadije nije propisano ovim
Sporazumom ili Statutom.

5) Upravni odbor ie donijeti Statut sa detaljno propisanim ciljevima i nacinom

upravljanja Organizacijom u skladu sa ovim Sporazumom i kao njegovu

dopunu.

elan t0.
Izvr5ni komitet

1) Izvrini komitet ie se sastojati od detiri lica, koja se biraju na osnovu njihovih
profesionalnh rezultata u naudnim oblastima kojima se bavi Organizacija i



uspostavlja se u zemlji sjediSta Organizacije, plus direktora kao
predsjedavajuieg.

2) Izvr5ni komitet ie biti imenovan nakon 5to ovaj Sporazum stupi na snagu i
nakon toga kad god je potrebno, u principu izmedu dlanova Evropskog naudrog
vijeia, odlukom direktora.

3) IzvrSni komitet ie raspravljati i odobravati odluke u svakodnevnom
upravljanju Organizacijom, koje nisu Statutom povjerene samo direktoru.

4) Kada se postigne kvorum veiine dlanova sa punim pravom glas4 IzvrSni
komitet donosi odluke veiinom glasova dlanova koji imaju puno pravo glasa

prisutnih pri razmatranju, osim ako drugadije nije propisano ovim Sporazumom
ili Statutom.

ilan lt.
Evropsko nauino vijeie

L) Evropsko nau6ro vijede (ENV, eng.skr. ESC) ie biti konsultativno tijelo
Upravnog odbora.

2) ENV ima kvorum zarad nezavisno od broja dlanova prisutnih na razmatranju.

3) ENV bira izmedu svojih dlanova predsjednika na tri godine sa moguino5iu
ponovnog izbora.

Clan 12.

Direktor

1) Oryanizacija ie raditi pod upravom direktora kojeg imenuje Upravni odbor na

preporuku ENV-a, a u skladu sa posebnom procedurom propisanom u Statutu.

Direktor se bira na osnovu njegovih profesionalnh rezultata u naudnoj oblasti

kojom se bavi Organizacija i rukovodeiih sposobnosti. On mora biti imenovan u

zemlji sjediSta Organizacije.

2) Direktor ie biti odgovoran za

ovim Sporazumom, Statutom i
organi.

rad Organizacije i njeno upravljanje u skladu sa

politikama rada o kojima odlutuju nadlehri

elan 13.



Osoblje

1) Direktor ie imenovati osoblje u strudne i opie sluZbe koje bude potrebno za

izvr5avanje ciljeva Organizacije.

2) Osoblje OEJP ie izvrSavati svoje poslove kao medunrodni drZavni sluZbenici

uz puno poStivanje principa i ciljeva Organizaaje. Njihovo ponaSanje ie uvijek
biti u skladu s principima integriteta i nepristrasnosti koji se neophodni u
njihovom radu.

3) U obavljanju svojih poslova osoblje neie traZiti niti ie dobijati uputstva ni od
jedne vlade ili bilo kog organa van OEJP-a. Oni ie se suzdri,avati od svih radnji
koje mogu uticati na njihovu poziciju medunarodnih drZavnih sluZbenika koji su

za svoj rad odgvorni samo Organizaciji.

4) Upravni odbor ie davati saglasnost na Pravilnik o nagradivanju i beneficijama

osoblja OEIP-a. Takoder ie davati saglasnost na integrisani sistem rjeSavanja

prituZbi.

DIO III. FINANSIISKE ODREDBE

elan 14.

Finansiie

1) Orgaruzaaja ie dobijati finansijska sredstva na sve zakonite nadine,

ukljutujuii, izmedu ostalog, doprinose, dobrovoljne doprinose i donacije,

kotacije za predavanja i seminare, rcalizaciju projekata, honorare za radionice i
tehnitku pomoc, prihode od publikacija i sve vrste prihoda od usluga, prihod od

kamata od fondaciia, zaduLbina i sa bankovnih raduna itd.

2) Strane potpisnice nisu odgovorne, pojedinadno ili solidarno, ni za kakve

dugove, novdane obaveze ili druge obaveze Organizacije.

elan 15.

Eksterni revizori

Rad Organizacije ie biti predmet potpunih finansijskih revizija koje ie jednom

godiSnje vrSiti nezavisne knjigovode. Rezultati ovih rcvrzija ie se podnositi
Upravnom odboru i SkupStini.
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DIO IV. ZAVRSNE ODREDBE

ehn 16.

Potpisivanje, ratifikacija, prihvatanje, odobravanje i pristupanje.

1) Ovaj Sporazum ie biti otvoren za potpisavanje od strane drLava i
medunarodnih organ izacija.

2) Ovaj Sporazum ie biti predmet ratifikacije, prihvaianja i odobravanja.

3) Na ovaj Sporazum se ne mogu izjavitt rezerve.

4) Bilo koja dri.ava ili medunarodna organizacija koja nije potpisala ovaj

Sporazum moZe naknadno da mu prisfupi.

5) Vlada Republike Grdke ie biti Depozitar ovog Sporazuma.

(lan17.
Stupanje na snagu

Ovaj Sporazrtlo:. stupa na snagu nakon 5to Depozitar primi obavjeStenja tri Strane

potpisnice da su formalnosti koje su njihovim zakonima propisane za stupanje

ovog Sporazuma na snagu zavrSene.

ilan 18.

Izmjene i dopune

1) Ovaj Sporazum moZe mijenjati i dopunjavati SkupStina veiinom od tetiri
petine glasova svih dlanova sa punim pravom glasa, pod uslovom da se

obavje5tenje o tim izmjenama i dopunama zajedno sa njihovim punim tekstom

dostave svim dlanovima Skup5tine najmanje detiri sedmice unaprijed u odnosu

na datum odreden za glasanje o predloZenim izmjenama i dopunama.

2) Sve ove izmjene i dopune ie stupiti na snagu dim se o njima donese odluka.

elan 19.

Ukidanje Organizacije



1) Organizacija moZe biti ukinuta ako svi dlanovi Skup5tine sa punim pravom
glasa jednoglasno odlude da Organizacija viSe nije potrebna ili da ona vi5e neie

funkcionirati efikasno.

2) U sludaju ukidanja Organizacije, imovina koja ostane nakon plaianja njenih
zakonom propisanih obaveza ie biti podijeljena institucijama koje imaju slidne

ciljeve, a o iemu ie odluiiti SkupStina u konsultacijama sa Upravnim odborom.

Svaka Strana potpisnica
iz Skupitine tako 5to ie

Clan 20.

Prekid

moZe istupiti iz ovog Sporazuma
formalno obavijestiti Depozitar a.

i povuii svoje dlanstvo

Prekid stupa na snagu

onoga dana koji je naveden u obavjeStenju. Sto se tide raznih obaveza Strane

potpisnice koja se povlaii, prekid stupa na snagu na kraju fiskalne godine u kojoj
je obavje5tenje o njemu dato.

Clan 21.

Prijelazne i razne odredbe

1) Nakon stupanja ovog Sporazrlma na snagu, Organtzacija ie automatski

ukljuditi u svoj sastav Centar za evropsko javno pravo (Centar), koji je osnovan

prema zakonu Republike Grdke 1995. godine kao grdka otgantzaciia

medunarodnog karaktera i automatski ie preuzeti njegova Prava, obaveze,

koncesije imovinu, interese itd.

2) Od Potpisnica ovog Sporazumase traLi prihvacanje obaveze pru2anla Poctrske
Organizaciji u skladu sa njihovim sporazumom o udestvovanju. Strane

traLi prihvaianje obaveze prulanja podrbke

potpisnice koje ne prihvate u svojim sporazumima o uiestvovanju obavezu

prul.anja podr5ke Organizaciji takoder mogu biti Strane potpisnice ovog

Sporazuma, a tada imaju pravo glasa samo u konsultacijama u Generalnoj

SkupStini, sve dok drugadije ne odlude.

Sporazumi o udestvovanju koji su vei zakljudeni sa drZavama ili medunarodnim

organizacijama sa prethodnom organizacijom, Centrom, osim ako ne budu
preispitani, nastavljaju da vaLe u skladu sa ovim Sporazumom. Ove drZave i
medunarodne organizacije ie i dalje biti zastupljene u Upravnom odboru nove

institucije u razumnom vremenskom periodu koji je potreban postati dlanice

OE]P u skladu sa odredbama ovog sporazuma.



3) Institucionalni odnosi bilo koje vrste sa drugim potpisnicima koji nisu drZave
i medunarodne organizacije koje su zastupljene u Upravnom odboru OEJP-a u
vrijeme stupanja ovog Sporazuma na snagu, osim ako ne budu preispitani, ie biti
transformisani u kooperativne odnose navedene u ovom dokumenfu.

4) Grb i zastava prethodne organizacije, Centra, ie i dalje vaLiti kao grb i zastava

OEJP-a. Oni se mogu promijeniti odlukom Upravnog odbora.

5) Aktivnosti IzvrSnog komiteta i Upravnog odbora prethodne orgarizacije,
Centra, ie biti pokrivene ovim Sporazumom, do formiranja novog Izvr5nog
komitet4 odnosno Upravnog odbora.

6) Direktor prethodne organizacije, Centr4 ie nastaviti raditi u okvirima ovog
Sporazuma kao direktor OEJP-a pod postojeiim i istim radnim uslovima.
Evropsko naudno vijeie (ENV), predsjednik ENV-a i osoblje prethodne

organizacije, Centra, ie nastaviti raditi kao ENV, predsjednik ENV-a i osoblje u
okvirima ovog Sporazuma.

7) Kad god je propisano imenovanje predstavnika u razlidite organe OEJP-a,

moguinost imenovanja njegovog
potpisnica koji vr5i imenovanje.

zamjenika ostaje na diskreciju Strana

8) Kako je Evropska grupa za javno pravo otjelotvorena u Evropskom nauinom
vijecu igrala vaZnu i odluiujucu ulogu u razvoju Centra kao 5to je odredeno

njegovim konstitutivnim aktom Parlamenta, razlititt organi OEJP ie i dalje u
principu, biti birani medu dlanovima Evropskog naudnog vijeia.

9) Organizaciju ie Republika Grdka prihvatiti kao organizaclju koja ima Pravo na

programe, projekte, radove itd. koje bude nudila grdkim drZavnim

organizacijama, neprofitnim organizaojarna, nevladinim organizacijama ili
javnim organizacijama.

Potvrduju(i ga, ovaj Sporazum su, uredno ovlaSteni od strane svojih Vlada,

potpisali doljepotpisani predstavnici.

Potpisano u Atini, dana 27. oktobra 2004. godine.


