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Број:03/1-50-14-7-8-3/15 

Сарајево, 25. 08. 2015.                                                        

 

 

 

 

ПРЕДМЕТ: Извјештај са одржане радионице о теми: „Законодавни оквир, 

актуелно стање и планови институција БиХ у области одбране и 

безбједности“ са приједлогом закључака 

 

 

У складу са Оријентационим планом рада за 2015. годину, у организацији Заједничке 

комисије за одбрану и безбједност БиХ (у даљем тексту: ЗК), на Јахорини је 2. и 3. јуна 

2015. године одржана радионица о теми: „Законодавни оквир, актуелно стање и 

планови институција БиХ у области одбране и безбједности''. Подршку у 

организацији радионице дали су женевски DCAF,  Мисија ОЕБС-а у БиХ и Штаб 

НАТО-а у Сарајеву. 

 

Из Заједничке комисије и Парламентарне скупштине БиХ (у даљем тексту: ПСБиХ), у 

раду радионице учествовали су: Сифет Поџић – предсједавајући ЗК, Борислав Бојић и 

Борјана Кришто – замјеници предсједавајућег, Душанка Мајкић, Шемсудин 

Мехмедовић, Хазим Ранчић, Бариша Чолак, Марио Караматић, Ханка Вајзовић – 

чланови ЗК, Бошко Шиљеговић - парламентарни војни повјереник, Љиљана 

Милићевић – секретар, Жељко Грубешић - стручни савјетник, и Зоран Жужа – шеф 

Одјела у Сектору за информисање ПСБиХ. 

 

На радионици су учествовали представници: 

1. СЕКТОРА ОДБРАНЕ: 

 

- Министарство одбране БиХ: 

o Марина Пендеш,  министрица одбране БиХ, 

o Емир Суљагић и  Борис Јеринић, замјеници министра одбране БиХ,  

o Мухамед Смајић, секретар Министарства одбране БиХ, 

o Маринко Шиљеговић, помоћник министра одбране БиХ, 

o Бригадни генерал Енес Хусејновић, генерални инспектор 
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- Заједнички штаб Оружаних снага БиХ: 

o Генерал-пуковник Анто Јелеч, начелник 

o Генерал-мајор Сенад Машовић, замјеник начелника 

o Генерал-мајор Мирко Тепшић, замјеник начелника 

 

- Оперативна команда Оружаних снага БиХ:  

- Генерал-мајор Драган Вуковић, командант 

 

- Команда подршке ОСБиХ 

- Генерал-мајор Хусеин Турсуновић 

 

2. СЕКТОРА БЕЗБЈЕДНОСТИ: 

 

- Министарство безбједности БиХ: 

o Драган Мектић, министар 

o Мијо Крешић, замјеник министра, 

o Мате Милетић, помоћник министра 

 

- Дирекција за координацију полицијских тијела БиХ  

o Урош Пена, замјеник директора 

 

- Државна агенција за истраге и заштиту – СИПА: 

o Јасмин Гогић, помоћник  директора 

 

- Гранична полиција БиХ: 

o Зијад Срабовић, замјеник директора, 

 Неџад Муратспахић, инспектор за стратешко планирање и европске 

интеграције 

 

- Служба за послове са странцима: 

o Изет Низам, замјеник директора 

o Мишо Ћавар, помоћник директора 

o Раде Ковач, помоћник директора 

 

- Агенција за полицијску подршку: 

o Јасмин Пилица, директор 

 

- Агенција за форензичка испитивања и вјештачења: 

o Љиљана Тришић, директорица 

 

- Агенција за школовање и стручно усавршавање: 

o Борис Ивановић, замјеник директора 
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3. ДРУГИХ ИНСТИТУЦИЈА над којима ЗК у дијелу својих надлежности врши 

парламентарни надзор, и то: 

 

- Министарство спољних трговине и економских односа БиХ: 

o Драгиша Мектић, помоћник министра 

 

- Државна регулаторна агенција за радијациону и нуклеарну безбједност  

o Емир Диздаревић, директор 

 

- Комисија за деминирање Савјета министара БиХ  

Фрањо Маркота, члан Комисије 

 

- Центар за деминирање – БХМАК: 

o Милан Резо, замјеник директора 

 

 

4. ЕНТИТЕТСКИХ ЗАКОНОДАВНИХ И ИЗВРШНИХ ТИЈЕЛА: 

- Комисија за безбједност Представничког дома Парламента Федерације 

БиХ: 

o Мидхат Каровић, предсједавајући 

 

- Комисија за безбједност Народне скупштине  Републике Српске: 

o Миланко Михајлица, предсједавајући  

 

5. МЕЂУНАРОДНИХ ОРГАНИЗАЦИЈА У БиХ: 

 

- Мисија ОЕБС-а у БиХ: 

- Џонатан Мур, Шеф Мисије ОЕБС-а у БиХ 

- Џон Мартин, директор Одјела за безбједносну сарадњу 

- Сања Ћатибовић, Вера Орлоф, Сања Фиџералд, Самир Башић и Угулој 

Мухторова 

 

- Штаб НАТО-а у Сарајеву: 

- Бригадни генерал Вилиам Пети,  командант Штаба НАТО-а 

- Бригадни генерал  Жизел Вилц, нови К-т командант Штаба НАТО-с 

- Бригадир Оле Асбјорн Фауске, замјеник команданта 

- Капетан  Метју Перкинс, Терезиа Херш, Кенет Линдзи, Дарио Шикуљак, 

Александра Станић, Роуан Максвел, шеф политичко-војне савјетодавне секције,  

- Лејла Хаџихасановић, официр за парламенте 

 

- Команда ЕУФОР-а: 

- Бригадни генерал Золтан Михоца, начелник Штаба 

- бригадир Зигфрид Дор 

- пуковник Золт Магаси 
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- ЕУСР: 

o Ричард Вуд, Андреј Грошељ и Весна Вилис, Одјел за унутрашњу 

политику и јавну безбједност 

 

                  УНДП  у БиХ:  

            Лилиан Палмбах и Јасмин Поробић, менаџери програма 

                  RACVIAC Загреб: 

           Бранко Кромар, менаџер програма 

 

                  DCAF,  Женева: 

          Дарко Станчић, шеф операција за ЈИ Европу и Теодора Фуиор, менаџер програма 

6. НЕВЛАДИНОГ СЕКТОРА: 

 

- Центар за безбједносне студије: 

o Денис Хаџовић, генерални секретар 

 

Борјана Кришто, замјеница предсједавајућег ЗК, отворила је радионицу. 

Презентовала је циљеве радионице и позвала је учеснике да у својим излагањима и 

презентацијама буду конкретни са приједлозима који ће рјешавати актуелне проблеме 

у сектору одбране и безбједности. 

Након уводног излагања Сифета Поџића, предсједавајућег ЗК, који је нагласио циљеве 

одржавања радионице, учесницима су се обратили  Џонатан Мур, шеф Мисије ОЕБС-а 

у БиХ, бригадни генерал Вилиам Пети, командант Штаба НАТО-а у БиХ, бригадни 

генерал Золтан Михоца, начелник Штаба Команде ЕУФОР-а, Дарко Станчић, замјеник 

директора DCAF-а за ЈИ Европу. 

Првим панелом радионице предсједавала је Борјана Кришто, замјеница предсједаваћег. 

Жељко Грубешић, стручни савјетник у Канцеларији секретара ЗК, презентовао је рад и 

активности те позитивне праксе у раду ЗК у протеклом периоду, а Бошко Шиљеговић, 

парламентарни војни повјереник БиХ,  рад Канцеларије парламентарног војног 

повјереника у заштити људских права припадника Оружаних снага БиХ.    

 

Рад радионице се одвијао према утврђеном програму, а излагања свих учесника 

садржана су у приложеним презентацијама представника институција које чине 

саставни дио овог извјештаја (сви присутни чланови ЗК, учесници радионице, добили 

су све презентације у принтаној форми током засједања на Јахорини). 
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I. АНАЛИЗА СТАЊА ПО ИНСТИТУЦИЈАМА 

 

 

 МИНИСТАРСТВО ОДБРАНЕ И ЗАЈЕДНИЧКИ ШТАБ ОРУЖАНИХ 

СНАГА БиХ  

 

Сифет Поџић, предсједавајући ЗК, предсједавао је другим панелом.  У уводу је истакао да 

током овог панела чланови ЗК очекују детаљне информације о стању у сектору одбране. 

Актуелни материјал, који даје основу за разговор, сте Извјештај о раду Министарства одбране 

БиХ за 2014. годину. Министарство одбране БиХ доставило је 05. 05. 2015. године овај 

извјештај Заједничкој комисији за одбрану и безбједност БиХ. Напоменуо је да је ЗК сажетак 

Извјештаја разматрала у оквиру 2. сједнице, 22. 04. 2015, када је разматрала Извјештај о раду 

Савјета министара БиХ за 2014. годину, који је поднио предсједавајући Савјета министара 

БиХ.  

Оно што је битно нагласити за увод у други панел јесте да је МОБиХ за 2014. годину 113 

програмских циљева од којих је 80 реализовано у потпуности, 27 дјелимично а 6 није 

реализовано. Посебно је истакнуто поглавље о помоћи ОСБиХ цивилном становништву током 

мајских поплава у 2014. години, процес деминирања, текуће активности својствене структури 

ОСБиХ. 

Поџић је нагласио да треба истаћи ангажман током поплава и помоћи цивилном становништу. 

Такође, видљиво је да нема довољно адекватне опреме, о чему у наредном периоду посебно 

треба водити рачуна. Потребно је уложити додатне напоре за опремање јединица које су 

предвиђене за ангажовање у ванредним ситуацијама. То је процес и на томе треба истрајати. 

Деминирање је успјешно реализована активност као и слање припадника ОСБиХ у мировне 

мисије. Сарадња са НАТО-ом се одвија успјешно у оквиру ИПАП-а и у овим околностима 

најбитније је развијати стандарде НАТО-а у испуњавању програмских циљева. 

Реализација преузетих међународних обавеза се одвија плански и успјешно. 

Када је у питању стање персонала, видљива је планско попуњавање ОСБиХ младим војницима 

и категоријама које омогућавају извршавање задатака одређених мисијом. 

Набавка и логистика су детаљно обрађени. Видљиво је да процес уговарања и одржавања 

средстава не иде жељеним током. Оперативност МТС-а је на ниском и забрињавајућем нивоу и 

менаџмент се мора опредијелити и предложити даље кораке. 

Стање неперспективне покретне и непокретне имовине је и даље предмет калкулација и 

обећања. У Извјештају се наводи да се очекује рјешење до средине 2015. Ентитетске владе у 

сарадњи са МОБиХ треба да ријеше овај проблем одмах и без одгађања. Одговор треба добити 

што прије и завршити ову причу око које свакодневно губимо ресурсе и новац. 

Процес уништавања вишка наоружања и МЕС-а тече устаљеном динамиком. Годишње се 

уништи око 1000 тона, а извјесно је да се може постићи и циљ од 2000 тона. 
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Чланови ЗК треба да имају више информација о реализацији програма „Explode“. Интересује 

их шта ради и колико је ефикасан Стратешки комитет и како тече реализација јер се улажу 

значајна средства, а парадоксално је да сједници Стратешког комитета не присуствује нико из 

Заједничке комисије,  а присутни су представници свих међународних организација у БиХ које 

имају било какав додир с тим пројектом. 

Видљиво је да ОСБиХ имају веома стар и дотрајао возни парк те су стара опрема и пнеуматици 

били узрок саобраћајних несрећа и искључиви кривац. Озбиљно треба порадити на обнови 

ресурса јер излажемо људе свакодневним опасностима и ризику. 

Зна се да је структура буџета неповољна и да око 90% средстава иде на трошкове персонала. 

Тежишне задатке за 2015. годину треба далеко оперативније и конкретније представити.  

Генерал-пуковник Анто Јелеч, начелник ЗШОСБиХ, у свом излагању је презентовао 

законодавни оквир по којем раде Заједнички штаб и ОСБиХ у цјелини. Говорио је о 

структури и задацима Заједничког штаба и ОСБиХ, тренутном стању персонала, 

обукама и вјежбама, логистици, међународном представљању и сарадњи, 

протуминским акцијама, помоћи цивилним властима, пројектима развоја и изазовима 

пред којим се налази Заједнички штаб и Оружане снаге БиХ у цјелини. Посебно је 

затражио подршку у настојању ЗШОСБиХ да реализује набавку 200 моторних возила и 

тако обнови возни парк ОСБиХ јер је садашњи у забрињавајућем стању.  

Марина Пендеш, министарка одбране БиХ, говорила је о законодавном оквиру, 

функционисању организационе структуре, најзначајнијим реализованим активностима, 

примарним циљевима у области одбране те планираним задацима током 2015. године. 

Посебно је нагласила актуелно стање и проблеме рјешавања вишака наоружања и 

муниције ОСБиХ, проблеме у набавци опреме и јавним набавкама, рјешавање питања 

покретне војне имовине и њене предаје ентитетским владама. 

 

Дискусија: 

Након излагања генерал-пуковника Анте Јелеча и министарке одбране Марине Пендеш 

учешће у расправи су узели чланови ЗК. 

Душанка Мајкић је потенцирала питања у вези са израдом документа „Преглед 

одбране“, преглед попуне ОСБиХ, те изразила чуђење због чињенице да ОСБиХ имају 

више официра и подофицира од војника. Подржала је генерала Јелеча у настојању да се 

обнови опрема, али је констатовала да у протеклих пет година није потрошено око 50 

милиона КМ из одобреног буџета за потребе сектора одбране. Навела је да су 

складишта војне опреме затрпана неперспективном војном имовином и опремом  те да 

се осам година говори о уништавању муниције и МЕС-а, а да је том задатку једино 

одговорио ТРОМ Добој. Позвала је нови менаџмент МОБиХ да се опредијели да до 

краја 2015. године ријеши три стратешка питања и проблема који су евидентни низ 

година те да изради акциони план који ће обавезати све субјекте у сектору одбране на 

извшење преузетих обавеза. 

Борислав Бојић је подржао иницијативу министарке Пендеш да се одржи радно-
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консултативни састанак чланова ЗК са менаџментом МОБиХ. Подржао је и идеју о 

припреми акционог плана према којем би се МОБиХ опредијелио о стратешком 

дјеловању у појединим областима и тако рјешавао дио по дио преузетих обавеза за ову 

годину.  

Сифет Поџић је позвао чланове ЗК да помогну МОБиХ и ОСБиХ у рјешавању 

актуелних проблема. Сугерисао је представницима МОБиХ и ЗШОСБиХ да припреме 

акциони план за рјешавање актуелних проблема како би ОСБиХ биле ефикасније, 

посебно током пружања помоћи цивилном становништву, као и процесу деминирања.   

 

 

 

 

 МИНИСТАРСТВО БЕЗБЈЕДНОСТИ БиХ и БЕЗБЈЕДНОСНЕ АГЕНЦИЈЕ 

 

Борислав Бојић, први замјеник предсједавајућег, био је модератор трећег панела на 

којем  су вођени разговори о стању у сектору безбједности. Нагласио је да су  ЗК  

добро упознати са стањем и неким проблемима. У прошлом мандату је констатовано   

да нема добре координације у раду полицијских агенција на нивоу Босне и 

Херцеговине. То се потврдило и приликом терористичког напада на Амбасаду САД у 

БиХ, током блокада заједничких институција и још у пар наврата када се нису осјетиле, 

на срећу, веће посљедице. 

Безбједносна ситуација је оптерећена бројним изазовима. Довољна је мала искра па да 

све плане. Чланови ЗК се боре да до тога не дође те инсистирају да свако ради свој 

посао и да се јасно зна ко, када и у које вријеме реагује. 

Констатовао је да имамо добро организоване полицијске агенције.  У њима раде 

професионалци и зналци. Осим координације у раду и дјеловању, остаје питање израде 

и доградње одређених стратешких докумената. Ту се посебно мисли на Безбједносну 

политику БиХ коју је усвојило Предсједништво БиХ прије девет година. Превазиђена 

је и потребно је искористи струку и људе које имамо да до краја 2015. године 

завршимо тај посао. У свакој земљи је беспредметно причати о тој потреби, а овдје се 

доносе закљуци један за другим и увијек неко некога чека. 

Бојић је нагласио да је вријеме да преиспитамо рад бројних координационих тијела и 

да се уозбиљимо јер трошимо новац узалуд, а и драгоцјено вријеме. Крајње је вријеме 

да се зна право стање и спремност да одговоримо савременим безбједносним 

изазовима. Говори се о тероризму, о страним плаћеницима, о нашим грађанима који 

одлазе на страна ратишта. Говори се о екстремистима. У агенцијама има велики број 

запослених чији је посао да знају све или скоро све о проблемима који су поменути.  



8 
 

Бојић је нагласио да ЗК  сваке године организује и безбједносну конференцију,  те да 

чланови ЗК усвоје закључке и све остане на томе. Овај пут чланови ЗК желе да се оно 

што буде договорено на  радионици прослиједи домовима ПСБиХ ради потврђивања. 

Тако ће сви имати обавезе и одговорност за њихово испуњење. Терористички акт у 

Зворнику обавезује све да кажу шта се може урадити и како и на који начин се треба 

супротставити изазовима које можемо груписати у низ којем, нажалост, овог момента 

тешко можемо видјети крај.  

Драган Мектић, министар безбједности БиХ, у својој презентацији је истакао 

законодавни оквир, надлежности и структуру, мисију и визију Министарства 

безбједности БиХ. Исто тако, нагласио је главне карактеристике актуелног 

безбједносног стања у БиХ са упоредним трендовима. Министар Мектић је члановима 

ЗК посебно образложио актуелне безбједносне изазове и могућности полицијских 

агенција из састава Министарства безбједности да им се супротставе. 

 

2.1. ДИРЕКЦИЈА ЗА КООРДИНАЦИЈУ ПОЛИЦИЈСКИХ ТИЈЕЛА БиХ 

Урош Пена, замјеник директора Дирекције, образложио је надлежности Дирекције. 

Посебно се осврнуо на примјену најбољих европских и међународних пракси на 

полицијска питања у БиХ, реализацију међународних уговора о полицијској сарадњи 

из њихове надлежности, проблемима физичке и техничке заштите VIP личности и 

објеката те потреби стандардизације рада у вези са полицијским питањима у БиХ. Пена 

је посебно нагласио сарадњу Дирекције са релевантним полицијским и другим 

тијелима и предузимању потребних мјера с циљем координирања оперативних послова 

полицијских тијела БиХ. Осврнуо се на стратешке циљеве, активности Сектора за 

међународну оперативну полицијску сарадњу те потцртао проблеме и изазове са 

којима се суочава Дирекција. 

 

2.2. ГРАНИЧНА ПОЛИЦИЈА БиХ 

Неџад Муратспахић, инспектор за стратешко планирање и европске интеграције, 
презентовао је институционални и законодавни оквир, актуелно стање и планове 

Граничне полиције БиХ  у области  безбједности границе. Посебно се осврнуо на 

проблеме прекограничног криминалитета, међуагенцијску и међународну сарадњу те 

сарадњу са сусједним земљама.  

Планови Граничне полиције БиХ  у области безбједности границе,  реализација 

Стратегије Граничне полиције БиХ и других стратегија у функцији реализације обавеза 

БиХ у процесу придруживања ЕУ, реализовање активности у вези са усвајањем и 

примјеном законодавства релевантног за рад Граничне полиције БиХ са аспекта 

потпуног усаглашавања са стандардима ЕУ јесу тежишта у раду у наредном периоду, 

што је посебно истакнуто у презентацији. 
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2.3. ДРЖАВНА АГЕНЦИЈА ЗА ИСТРАГЕ И ЗАШТИТУ - СИПА  

Јасмин Гогић, помоћник директора – начелник Одјељења за унутрашњу контролу, у 

својој презентацији је говорио о формирању и развоју СИПА-е, надлежностима,  

организационој структури, кадровској  попуњености, територијалној надлежности 

регионалних канцеларија, уоченим трендовима по поједним облицима криминалитета и 

резултатима СИПА-е на њиховом спречавању, откривању криминалитета и истрагама, 

сарадњи са полицијским агенцијама и другим надлежним тијелима у БиХ. Исто тако, 

нагласио је значајне резултате међународне сарадње, мјере за унапређење актуелног 

стања безбједности у БиХ, те говорио о интензивираним  активностима појединих 

припадника радикалних вјерских група у БиХ и окружењу, о мјерама које се 

предузимају у превенцији и борби  против тероризма, финансијском криминалу и 

корупцији, неовлашћеном промету опојним дрогама, трговини људима, прању новца, 

проблемима у повреди ауторских права, ратним злочинима и кривичним дјелима 

кажњивим по међународном хуманитарном праву, сарадњи  са полицијским агенцијама 

и другим надлежним тијелима у БиХ. 

 

2.4. СЛУЖБА ЗА ПОСЛОВЕ СА СТРАНЦИМА 

Изет Низам, замјеник директора, презентовао је актуелно стање у Служби за послове 

са странцима. Истакао је најбитније активности у области миграција, активности на 

спречавању и отклањању нелегалних миграција, допринос Службе изградњи уређеног  

сектора безбједности БиХ, проблемима у прихвату, смјештају и удаљењу миграната, 

активностима на испуњавању међународних обавеза. Замјеник директора Низам је 

говорио и о унутрашњем устројству, структури, буџету и кадровској попуњености 

Службе те напорима који се чине да Служба одговори актуелним безбједносним 

изазовима.  

 

2.5.АГЕНЦИЈА ЗА ПОЛИЦИЈСКУ ПОДРШКУ 

 

Јасмин Пилица, директор, истакао је активности Агенције у сарадњи са полицијским 

тијелима БиХ, нормативну дјелатност, пројекте агенције, активности Агенције у 

сарадњи са Делегацијом ЕУ, евентуалне могућности ширења надлежности. Директор 

Пилица је нагласио да централна евиденција запослених  функционише у потпуности, 

да се констатно развијају нови информациони системи за полицијска тијела, да је у 

току припремање међународних пројеката за полицију те да су током 2014. године 

обављене значајне заједничке јавне набавке.  

 

 

2.6. АГЕНЦИЈА ЗА ФОРЕНЗИЧКА ИСПИТИВАЊА И ВЈЕШТАЧЕЊА  
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Љиљана Тришић, директорица Агенције, информисала је чланове ЗК о активностима  

у вези са припремом Агенције за пријаву за акредитацију према међународном 

стандарду  BAS ISO/IEC 17025, о учествовању у изради ИПА пројекта с циљем 

опремања лабораторије за стручне обуке у свим форензичким областима које су 

тренутно заступљене у Агенцији. Посебно је истакла незавидан положај агенција које 

су настале као резултат друге фазе полицијске реформе, недовољну подршку 

надлежног министарства Агенцији и сталну неизвјесност – ‘укидање’, ‘припајање’, 

‘експертске анализе’, ‘експертске радне групе’,  недовољну подршку Министарства 

безбједности БиХ при планирању ИПА пројеката те успостављања лабораторије за 

анализу ДНК.  

2.7. АГЕНЦИЈА ЗА ШКОЛОВАЊЕ И СТРУЧНО УСАВРШАВАЊЕ 

Борис Ивановић, замјеник директора Агенције, поред актуелног стања и проблема,  
презентовао је приоритете у раду, при чему се посебно осврнуо на реализацију основне 
полицијске обуке, токове специјалистичке обуке и стручног усавршавања, изградњу 
комплекса за трајни смјештај Агенције, сарадњу са домаћим институцијама, те 
развојне проблеме и ограничења. Развојни проблеми и ограничења Агенције огледају 
се у недостатку компетентних експерата у појединим областима полицијског рада, 
недостатку средстава за ангажовање квалитетних тренера из земље и иностранства, те 
недостатку средстава за савремена учила и опрему, издавачку дјелатност и селекцију 
кадета. 

 

 

3. МИНИСТАРСТВО СПОЉНЕ ТРГОВИНЕ И ЕКОНОМСКИХ ОДНОСА БиХ 

 

Драгиша Мектић, помоћник министра, презентовао је законодавни оквир у области 

спољнотрговинске контроле робе и услуга од стратешке важности за безбједност БиХ. 

Посебно је истакао надлежности Министарства, обим рада, прописе о спровођењу, 

значај исправа које издаје Министарство, а односе се на спољнотровински промет те 

процес разматрања захтјева за издавање исправа. Осврћући се на административне 

мјере, посебно је говорио о процесу који условљава одбијање захтјева за издавање 

дозволе  као и одузимање исправе за извоз и увоз наоружања.    

 

4. ПРОЦЕС ДЕМИНИРАЊА 

Фрањо Маркота, члан Комисије за деминирање Савјета министара БиХ, и Милан 

Резо, в.д. директора БХМАК-а, Центра за уклањање мина, упознали су чланове ЗК о 

процесу деминирања и противминског дјеловања у БиХ.  

Фрањо Маркота је презентовао активности Комисије за деминирање Савјета 

министара БиХ и мјере које предузимају на обезбјеђењу финансијских средстава за 

процес деминирања са нагласком да се донатори враћају и да је потребно далеко 

цјелисходније ангажовање институција БиХ у цјелокупном процесу. 

Милан Резо, в.д. директора БХМАК-а, упознао је чланове ЗК са процесима одржавања 

централне базе података, упозоравањем на мине и помоћи жртвама мина, са 
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усклађивањем активности са Стратегијом и Планом противминских акција те 

неопходности дефинисања техничких и безбједносних стандарда који су врло битни у 

цјелокупном процесу противминских акција. Милан Резо се осврнуо и на резултате 

противминских акција у 2014. и планове  у 2015. години као и ревизију стратегије 

противминских акција за период 2009-2019.  

Након излагања министра безбједности БиХ и директора полицијских агенција чланови 

ЗК: Марио Караматић, Ханка Вајзовић, Шемсудин Мехмедовић, Хазим Ранчић, Борјана 

Кришто, Борислав Бојић и Сифет Поџић постављали су питања и  коментарисали  

презентације које су биле предмет трећег и четвртог панела. 

 

5. ДРЖАВНА РЕГУЛАТОРНА АГЕНЦИЈА ЗА РАДИЈАЦИОНУ И НУКЛЕАРНУ 

БЕЗБЈЕДНОСТ 

Емир Диздаревић, директор, презентовао је регулативу у БиХ из области радијационе 

и нуклеарне безбједности са посебним освртом на статус, функције и надлежности 

Агенције, реализацију међународних  уговора  и споразума као  и процес надзора и 

извјештавања. 

 

Активности међународних организација и могућности партнерске сарадње са ЗК 

презентовали су: Џон Мартин - Мисија ОЕБС-а у БиХ, Роуан Максвел - Штаб НАТО-а 

у Сарајеву, Теодора Фуиор - DCAF, Бранко Кромар - RACVIAC Загреб, Јасмин 

Поробић - Канцеларија УНДП-ја у Сарајеву. 

 

ЗАКЉУЧЦИ: 

С циљем отклањања слабости у раду министарстава, институција и агенција из сектора 

одбране и безбједности, Заједничка комисија је на својој  8.  сједници, одржаној 25. 08. 

2015. године, усвојила сљедеће 

ЗАКЉУЧКЕ 

   

1. Обавезује се Министарство одбране БиХ да Заједничкој комисији за 

одбрану и безбједност БиХ достави Акциони план за 2015. годину у којем би 

биле дефинисане  активности, носиоци  и рокови у отклањању проблема 

које су навели министарка одбране Марина Пендеш и  генерал-пуковник  

Анто  Јелеч, начелник Заједничког штаба Оружаних снага БиХ. То 

обухвата: 

1.1. набавку и обнављање материјално-техничких средстава која су 

предуслов за нормално функционисање сектора одбране, што се 
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посебно односи на возила, хеликоптере и резервне дјелове који су у 

функцији несметаног извршавања мисије Оружаних снага у цјелини,  

1.2. процес (ток, динамика и резултати)  рјешавања вишака муниције и 

МЕС-а у оквиру програма „Explode“, 

1.3. процес рјешавања вишка секундарних  сировина које се добијају 

процесом делаборације МиМЕС-а, а што би убудуће могло бити 

проблем у наставку реализовања пројекта „Explode“, 

1.4. процес израде документа „Преглед одбране“ у којем се очекује  

објективан  приступ анализи тренутног стања и изради пројекције и  

визије ОСБиХ у краткорочном и дугорочном периоду, 

1.5. информацију о статусу непокретне војне имовине која је спремна за  

предају ентитетским владама, а све с сиљем смањења трошкова чувања 

и одржавања локација на којима се припадници ОСБиХ на тај начин 

удаљавају од извршења редовних задатака,  

1.6. информацију о статусу Приједлога измјене Закона о служби у ОСБиХ и  

Закона о одликовањима  

            1.7. информацију о испуњавању услова за активирање Акционог плана за  

               чланство у НАТО, 

2. Обавезује се  Министарство безбједности БиХ да достави информације о: 

 

1.1. кључним безбједносним изазовима у БиХ и акционим плановима по 

којима ће им се супротставити, 

1.2. оцјени стања координације рада полицијских агенција из састава 

Министарства безбједности БиХ и мјерама за несметано 

функционисање,  

1.3. плану окончања рада на документу Безбједносна политика БиХ, 

1.4.току израде Приједлога закона о полицијским службеницима БиХ,  

1.5.стању безбједности у Босни  и Херцеговини за 2015. годину са 

елементима и показатељима који ће дати реалну слику стања и мјере за 

супротстављање појавама које је угрожавају, 

1.6.мјерама које се предузимају на очувању безвизног режима, 

1.7.реализацији Стратегије и Акционог плана за борбу против тероризма, 

1.8.реализацији Стратегије и Акционог плана за бобру против корупције и 

организованог криминала, 

1.9.активностима СИПА-е на попуни неопходним стручним  кадровима по 

одобреној систематизацији,  

1.10. активностима менаџмента Граничне полиције БиХ на припреми 

приједлога за дораду нормативних аката и организационе структуре 

који ће њену главну мисију у заштити и обезбјеђењу државне границе 

учинити ефикаснијом,  

     1.11. активностима Дирекције  за координацију полицијских тијела БиХ на   

           реализацији постављених приоритетних циљева Дирекције, који се  
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           односе на степен координације у раду полицијских агенција, статус 

            припадника Дирекције у односу на  Закона о платама  и могућности  

           извршења задатака у односу на опрему и инфраструктуру која је на  

           располагању и употреби,   

 

1.12. о току изградње објеката за рад Агенције за школовање и стручно 

усавршавање кадрова БиХ који треба да је учине довољном и потпуно 

капацитарином за обуку потребних кадрова за полицијске агенције у 

саставу Министарства безбједности БиХ. 

3. Центар за уклањање мина – БХМАК обавезан је да повремено (најмање 

тромјесечно) информише Заједничку комисију о току  спровођења Закона о 

противминском дјеловању у БиХ те  да у сарадњи са надлежним министарством 

приступи изради Приједлога закона о противминским акцијама у БиХ који ће 

обезбиједити ефикасније дјеловање свих субјеката у наставку противминских 

акција у БиХ, рјешити финансирање и праћење реализације Стратегије за 

деминирање до 2020. године. 

 

4. Државна регулаторна агенција за радијациону и нуклеарну безбједност 

обавезна је да чланове Заједничке комисије информише о стању, безбједности 

збрињавања истрошеног горива и безбједности збрињавања радиоактивног 

отпада на Трговској гори, у Републици Хрватској, а све с циљем заштите 

грађана и природних богатстава и територије Босне и Херцеговине у 

пограничном региону који гравитира према Трговској гори.  

 

 

                                                                             Предсједавајући Заједничке комисије 

                                                                                                 Сифет Поџић 


