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U skladu s dl. 170. i 17l. poslovnika Predstavnidkog doma Parlamentarne skupstine Bosne

Hercegovine (,,SluZbeni glasnik BiH", bt.79114,81/15, 97115,78119,53122, 59123,87123

50 I 24) postavlj am slj ede6e

DOPUNSKO ZASTUPNIdKO PITANJE ZA

SEKRETARIJAT PARLAMENTARNE SKUPSTINE

BOSNE I HERCEGOVINE

Potrebno je da Kolegij Sekretarijata Parlamentame skup$tine Bosne i Hercegovine (u

daljnjem tekstu: Kolegij Sekretarijata) dostavi transkript cjelokupne rasprave o tadki

"Prijedlog pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutra5njoj organizaciji i

sistematizaciji radnih mjesta u Sekretarijatu Parlamentarne skup5tine Bosne i

Hercegovine" (u daljnjem tekstu: Pravilnik), sa 12. sjednice Zajednidke komisije za

administrativne poslov e, zatim dopis Kolegija Sekretarijata za Zalednidku komisiju i

prijedlog pravilnika sa obrazloLenjem i sve priloge koji su opredijelili Zajednidku

Komisiju kako bi dala saglasnost na Pravilnik kojim se u Sekretanjatu Parlamentarne

skupstine BiH (u daljnjem tekstu: Sekretarijat) pove6ao broj drZavnih sluZbenikazadak

14 izvrlilaca.
Potrebno je da obavezno dostavite spisak i nazive svih 14 novih radnih mjesta koja su

utvrdena pravilnikom i da konkretno u dvije do tri redenice jasno navedete razloge koji

opravdavaju potrebu za svako novo radno mjesto ukljudujudi i razloge za pove6anje

broja izvr5ilaca na postoje6im pozicijama. Primjera radi, u Sektoru za Evropsku uniju

uvedeno je jedno dodatno radno mjesto strudnog savjetnika za informiranje o poslovima

u vezi s EU, pa je potrebno je obtazloZiti u demu se ogleda poveian obim poslova

navedenog radnog mjesta. Takoder, navesti broj pozicija strudnog i viseg strudnog

saradnika koje se ukinute Pravilnikom.

Potrebno je da dostavite podatke o broju informacija,izviefitaia,mi5tjenja i obavje5tenja

koje su dostavljene Predstavnidkom domu i Domu naroda u periodu od 1' 1 ' 2025' do

28. 5. 2025. godinete, a koje su dostavile Ustavnopfavna komisija Predstavnidkog

doma, Komisija za finansije i budZet Doma naroda i Sektoru zaElJ, zatimbroj trenutnih

izrvsilaca u u navedenim uredima sekretara i sektoru, te podatke dostaviti posebno za

svaku organizacionu jedinicu, jer se u istim pove6ao broj izvrSilaca'
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u skladu s dlanom 171. st. (2) Poslovnika Predstavnidkog doma odgovor u pisanoj formi mora

se dostaviti u roku od 30 dana od dana kada je pitanje dostavljeno onome kome je upudeno'

Zakonom o parlamentarnom nadzoru (,,SluZbeni glasnik BiH", br' 25118) propisane su sankcije

za neodgovaranje na poslanidka pitanja (dlan 64. stav (1.) tadka a) i b) Zakona'

ObrazloLenie

elanom 6. Zakonao parlamentarnom nadzoru propisano je da zastupnici provode nadzor nad

radom institucija Bosne i Hercegovine postavljanjem zastupnidkih pitanja, a dlanom 7 ' stav 2'

istog zakona, utvrdeno je da se parlamentarni nadzor provodi radi preventivne zaStite od

zloupotrebe poloiaja i ovlastenja, materijalnih i finansijskih resursa.

Kolegiju Sekretarijat a vec sam postavio dva zastupnidka pitanja YezarLo za Pravilnik o

izmjenamai dopunama pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u

Sekretarijatu Parlamentarne skupltine Bosne i Hercegovine, netransparentnosti u dono5enju

pravilnika, te jasno naveo pitanja itraiiopotrebne dinjenice i informacije. Medutim, Kolegij

Sekretarijata uop6e nije postupio u skladu sa zastupnidkim pitanjima'

Odgovori koje sam dobio od Kolegija Sekretarijata prijete da u potpunosti degradiraju

institut zastupniikog pitanja i njegovu vaznost, iime je jasno iskazano nepostovanje

prema zastupniku i samom Predstavniikom domu. Kolegij Sekretarijata je u odgovorima

nepotrebno navodio koje su njihove nadleZnosti, umjesto konkretnih odgovora veza1o za

iztzetnopove6anje brojadrZavnih sluZbenikazadak 14 izxtlilaca, dok primjera radi vrlo bitna

institucija kao Sto je Pravobranilastvo Bosne i Hercegovine ima ukupno 20 zaposlenih!

Zakonom o parlamentarnom nadzoru jasno je utvrdeno da tijelo koje provodi parlamentarni

nadzor moLe zahtievati od bilo koje institucije odgovore na sva pitanja, iak i ona koja se

smatraju tajnim Podatkom.

ukoliko Kolegij sekretarijata ne postupi u skladu s mojim zastupniikim pitanjem koje je

tre6e na istu temu i ne dostavi sve traZene iinjenice i informacije, u skladu sa Zakonom o

parlamentarnom nadzoru ostaje mi mogu6nost da iniciram javno saslu5anje ilanova

Kolegija Sekretarijata.

Javno saslu5anje ne bi se bavilo samo navedenim Pravilnikom i dinjenicom da200 zaposlenih

u Sekretarijatu nije dovoljno zaParlanent koji ima 57 zastupnika i delegata, nego i mogu6im

drugim nepravilnostima za koja imam saznanja'

Kao moguie nepravilnosti navodim: provodenje konkursa na kojima u pravilu briljiraju osobe

koje su bile zaposlene u kabinetima Nebojse Radmanovi6a i Nikole Spiri6a, te s njihovim

stranadkim kolegama rodbinski povezanalica; zatimdodjela stimulacija zaposlenim bez jasno

utvrdenih kriterija; nedovoljan broj zaposlenih Bo5njaka u Sekretarijatu, izuzev na slabije

pla6enim pozicijama srednje strudne spreme; tvz. paritetpri donosenju odluka o putovanjima i

imenovanjima u komisije za koje se dodjeljuje novdna naknada i to iskljudivo po principu jedan

Bo5njak, jedan Hrvat i jedan Srbin, uprkos dinjenici daje u Sekretarijatu zaposleno 87 Bo5njaka

i 35 Hrvata - ovo je kao 'Jednakopravnost konstitutivnih naroda"; stav Kolegija Sekretarijata da

se odluke Ustavnog suda Bosne i Hercegovine ne moraju provoditi poito Kolegij odluke donosi



konsenzusom, mada je i studentima prava poznato da je nebitno da li neki kolegijalni organ

donosi odluke ve6inom glasova ili konsenzusom, jer se odluke Ustavnog suda i zakoni Bosne i

Hercegovine moraju primjenjivatibez obzir na nadin donosenje odluka.

S po5tovanjem,

ZASTU IK PS BiH
Semsudini hmedovi6


