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PARLAMENTARNE SKUPSTINE BOSNE I HERCEGOVINE
n/r predsjedavajuceg

U skladu s ¢1. 170. i 171. Poslovnika Predstavni¢kog doma Parfamentarne skupstine Bosne i
Hercegovine (,,Sluzbeni glasnik BiH*, br. 79/14, 81/15, 97/15, 78/19, 53/22, 59/23, 87/23,
50/24 i 56/25) postavljam sljedeca

ZASTUPNICKA PITANJA ZA
ZUKANA HELEZA, ZAMJENIKA PREDSJEDAVAJUCE
VIJECA MINISTARA BOSNE I HERCEGOVINE

1. Dalije Zukan Helez, zamjenik predsjedavajuée Vije¢a ministara Bosne i Hercegovine,
dao usmenu ili pismenu saglasnost na izjafnjenje Nike Duvnjaka, 3efa Kabineta
predsjedavajuce Vijeca ministara, koje je sadinio i dostavio Ombudsmenu za ludska
prava Bosne 1 Hercegovine uime Vijeca ministara Bosne i Hercegovine, a vezano za
#albu Semsudina Mehmedoviéa podnesenu zbog flagrantnog krSenja Ustava i zakona
Bosne i Hercegovine kojima je utvrdena proporcionalna zastupljenost rukovodilaca
institucija Bosne i Hercegovine?

2. Zbog Cega je Zukan Helez, zamjenik predsjedavajuée Vijeéa ministara Bosne i
Hercegovine, protivno Ustavu i zakonima Bosne i Hercegovine kojima je utvrdena
proporcicnalna  zastuplienost Konstitutivnih naroda u institucijama Bosne i
Hercegovine, glasao za imenovanja na nadin da je na pozicije 16 direktora i jednog
generalnog sekretara u tekuéem mandatu imenovano svega troje Boinjaka?

3. Koje konkretne mjere ¢e preduzeti ministri Bodnjaci u Vijeéu ministara Bosne i
Hercegovine kako bi se konadno zaustavila diskriminacija i zapoSljavanja na Stetu
Bo3njaka u institucijama Bosne i Hercegovine, a posebno nedostatak Bognjaka na
rukovodeéim pozicijama?

4. Potrebno je dostaviti zakljutak usvojen na 94. sjednici Vijeéa ministara Bosne i
Hercegovine, odrZanoj 26. 11. 2025. godine, kojim je Niko Duvnjak, $ef Kabineta
predsjedavajuce Vije¢a ministara, ovlaiten da sa€int i dostavi Ombdusmenu za ljudska
prava Bosne i Hercegovine izja$njenje uime Vije¢a ministara Bosne i Hercegovine.

U skladu s ¢lanom 171. st. (2) Poslovnika Predstavni¢kog doma odgovor u pisanoj formi mora
se dostaviti u roku od 30 dana od dana kada je pitanje dostavljeno onome kome je upuéeno.

Trg BiH,71000 Sarajevo, tel. +387(0)33 28 60 41, fax. +387(0)33 22 68 41




Zakonom o parlamentarnom nadzoru (,,Sluzbeni glasnik BilI*, br. 25/18) propisane su sankcije
za neodgovaranje na zastupnicka pitanja (¢lan 64. stav (1.) tacka a) i b) Zakona.

U prilogu pitanja dostavljam izjaSnjenje Nike Duvnjaka, Sefa Kabineta predsjedavajuée Vijeca
ministara Bosne 1 Hercegovine, broj 01-05-2-2598-2/25 od 11. 12. 2025. godine i Zalbu
zastupnika Semsudina Mehmedoviéa broj 01-07-4-2324/25 od 29. 10. 2025, godine.

S postovanjem,

ZASTUPNIK PS BiH
Semsudin
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Predmet: Izja3njenje na Zalbu Semsudina Mehmedoviéa, dostavija se

Postupajuci sukladno Zakljutku Vijeéa ministara Bosne i Hercegovine sa 94. sjednice odrZane
26. 11. 2025. godine, u svezi s Vadim aktom gomje oznake i datuma, dostavljamo sljedeée
izja$njenje:

Na samom po&etku potrebno je naglasiti da se Zalba temelji na netoénim, nepofpunim i
selektivno prikupljenim informacijama i podatcima o raspodjeli rukovodeéih funkcija u
institucijama Bosne i Hercegovine. Podnositelj Zalbe naveo je samo pojedine institucije i
odabrane rukovoditelje, pritom potpuno zanemarujuéi Cinjenice koje bitno utjedu na ukupnu
strukturu i stvarno stanje. U prikazu koji se nalazi u Zalbi nisu navedena mandatna razdoblja
osoba imenovanih u prethodnim sazivima, kao ni statusne promjene nastale uslijed razrjeSenja,
ostavki, imenovanja vrsitelja duZnosti te promjena koje nastaju zbog zakonski propisanih i u
praksi razli¢itth procedura imenovanja. Takav pristup rezultirao je iskrivljenim zakljugcima
koji ne odraZavaju realno stanje, pa je svaki pokuaj pozivanja na navodnu »hesrazmjernost”
potpuno neodrZjv.

Podnositelj Zalbe takoder pogre§no tumagi nadelo proporcionalne zastupljenosti. To nagelo
nije matematiZki princip koji se osigurava u jednom trenutku ili jednom sazivu. Rijet je o
kontinuiranom procesu koji se ostvaruje kroz vise mandata, uzimajuéi u obzit &injenicu da
rukovoditeljima mandat istjede u razligitim vremenskim razmacima, da se natje&aji ne provode
istodobno u svim institucijama te da veéina institucija ima vlastite zakonom predvidene
postupke izbora i imenovanja. Olekivati savrienu proporcionalnost u jednoj kalendarskoj
godini ili tijekom jednog saziva naprosto j¢ nerealno.

Vije¢e ministara Bosne i Hercegovine u svojem radu postuje nadela natjetajne procedure,
profesionalnosti, strudnih kriterija i kvalifikacija kandidata te Vijeée ministara i imenovana
povjerenstva duzni sy postupati iskljuéivo u skladu s vaZedim propisima. Posebno istitemo da
Je navod iz albe prema kojem »~Bodnjaci financiraju 50 % proraduna institucija BiH” potpuno
neprimjeren, pravno neutemeljen i metodologki besmislen. Sustav neizravnih poreza je
jedinstven i ne vodi se po etnitkom kriteriju. Sredstva se raspodjeljuju iskljufivo prema
zakonom propisanim koeficijentima i fiskalnim mehanizmima koji su jasno definirani i nisu
podloZni nikakvim etnidkim interpretacijama. Pozivanje na etnitku pripadnost poreznih
obveznika u kontekstu imenovanja rukovoditelja u dr#avnim institucijama nema nikakvo.
pravno utemeljenje te je potpuno irelevantno za sadraj ove Zalbe,

Ttg Bosne [ Hercepovine 1, Sarajevo, Bosna { Hercegovina
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Takoder je potrebno naglasiti da alba selektivno prikazuje institucije koje se medusobno ne
mogu usporedivati prema nadleZnostima, statusu, unutarnjoj organizaciji i procedurama
imenovanja, dok se u potpunosti izostavlja zna¥ajan broj institucija na koje se nadelo
proporcionalnosti odnosi, a &ije rukovoditelje i zamjenike imenuje upravo Vijeée ministara
BiH u skladu sa posebnim zakonima. Time se stvara nepotpun i namjerno iskrivljen statistitki
prikaz &ija metodologija nije definirana, uzorak nije odreden, a interpretacije su pausalne.
Koritenjem takvog pristupa podnositelj Zalbe pokulava potpuno neutemeljeno sugerirati
povrede Ustava BiH, iako za to ne nudi nijednu ¢injenicu. S tim u vezi napominjemo da
podnositelj Zalbe nije uzeo u obzir niz rukovoditelja institucija Vije€a ministara BiH &iji je
mandat zapodeo prije ovog saziva §to bitno utjede na, kako podnositelj Zalbe navodi ,, ...dg su
Bofnjaci kao konstitutivan narod w ovom mandatu Vijeéa ministara grubo diskriminirani
prilikom imenovanja na direktorske pozicije...”. Primjerice, rukovoditelji Ureda za
zakonodavstvo Vijeéa ministara BiH, Agencije za javne nabave BiH, Agencije za osiguranje
BiH te Agencije za razvoj visokog obrazovanja i osiguranje kvalitete BiH imenovani su prije
pocetka aktualnog mandata i jo§ uvijek obnadaju svoje duZnosti. Svi su pripadnici bodnjatkog
naroda, za koji podnositelj tvrdi da je diskriminiran, ali njihove pozicije nije uzeo u obzir pri
iznodenju svojih “podataka”,

Na kraju istidemo da Zalba ne ispunjava ni minimalne elemente propisane Zakonom ¢ zabrani
diskriminacije. Da bi se radilo o diskriminaciji, mora postojati konkretan postupak tijela vlasti
kojim je odredena osoba ili grupa osoba, zbog svoje pripadnosti odredenoj zaiti¢enoj
kategoriji, stvarno stavljena u nepovoljniji poloZaj. Podnositelj Zalbe ne navodi nijednu
konkretnu situaciju u kojoj je osobno diskriminiran, niti navodi da je bilo kojoj osobi uskraéeno
pravo na temelju nacionalne pripadnosti. Umjesto toga, iznosi niz op¢ih tvrdnji i neprovjerenih
statistitkih usporedbi koje ne slijede osnovna nadela statistitke metodologije i koje ne mogu
predstavijati temelj za pokretanje bilo kakvog postupka, osobito ne onoga koji bi se temeljio
na navodima o diskriminaciji ili povredi ustavnih nagela,

S obzirom na sve navedeno, Jjasno je da je Zalba neutemeljena, metodolodki pogre3no
sastavljena i &injenino nepotkrijepliena te da ne pruza nijedan pravni argument koji bi
ukazivao na eventualnu povredu zakonskih ili ustavnih odredbi.

Dostavljeno:

- naslova

- da
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OMBDUSMEN ZA LIUDSKA PRAVA BOSNE I HERCEGOVINE R

PREDMET: Zalba zbog flagrantnog krienje Ustava i zakona Bosne i Hercegovine
kojima je utvrdena proporcionalna etnicka zastupljenost rukovodilaca
institucija Bosne i Hercegovine— ¢lan 2. i 3. Zakona o zabrani

diskriminacije

Postovani,

I Propisi kojima je utvrdena proporcionalna etnifka zastupljenost u institucijama
Bosne i Hercegovine

Ustav Bosne i Hercegovine, Clan IX Opéte odredbe: ,.3. Funkeioneri imenovani na poloZaje
u institucijama Besne i Hercegovine, u pravilu, odraZavaju sastav naroda Bosne i
Hercegovine”.

Ustav Bosne 1 Hercegovine, ¢lan II/4: ,UZivanje prava i sloboda osigurano je svim licima u
Bosni i Hercegovini bez diskriminacije po bilo kem osnovu, kao §to su nacionalno ili
socijalno porijeklo”;

Zakon o munistarskim imenovanjima, imenovanjima Vije¢a ministara i drugim imenovanjima
Bosne i Hercegovine - Clan 3. Principi Zakona:

»(E) Zastupljenost pri zaposljavanju: Odgovorni javni sluZbenik nastoji da obezbijedi da se
kod imenovanja na javnu poziciju u pravilu odraZava sastav naroda i gradana Bosne i
Hercegovine.*.

Odlukom Ustavnog suda Bosne i Hercegovine (U-23-14-1058444) u predmetu ,,Ljubié od 1.
decembra 2016. godine utvrdeno je sljedeée: ,.(...) Pored navedenog, iz naprijed navedenih
odredaba Ustava Bosne i Hercegovine slijedi da je ustavotvorac u institucijama Bosne i
Hercegovine uspostavio proporcionalnu zastupljenost Bo¥njaka, Srba i Hrvata kae
konstitutivnih naroda® (str. 21.).




II RuKkovodioci institucija koje je imenovalo Vijeée ministara u mandatu od 2022, godine
- Flagranino krienje Ustava i zakona Bosne i Hercegovine kojima je utvrdena
proporcionalna etnifka zastupljenost rukovodilaca institucija Bosne i Hercegovine

Vije¢e ministara Bosne 1 Hercegovine (u daljnjem tekstu: Vijece ministara) je, u tekucem
mandatu, na pozicije 16 direktora i jednog generalnog sekretara imenovalo svega tri Bo3njaka
odnosno manje od 20%, a radi se o pozicijama za koje je Vijeée ministara meralo izvriiti
imenovanja u skladu s proporacionalnom etmi¢kom strukturom u Bosni i Hercegovini, jer
su ovo institucije koje imaju samo direktora ili eventualno direktora i jednog zamjenika, tako
da nema nikakvog osnova za bilo kakva paritetna imenovanja. Na pozicije rukovodilaca
institucija, osim tri BoSnjaka, imenovano je osam Srba i Sest Hrvata, §to je nevjerovatan
podatak za drzavu u kojoj Zivi 50% Bo¥njaka i koji sa najmanje 50% indirektnih poreza
finansiraju BudZet institucija Bosne i Hercegovine.

Navedenim imenovanjima je aktuelni saziv Vije¢a ministara zna¢ajno povedao raniji debalans
Boénjaka na direktorskim pozicijama. Vijece ministara mora imenovati rukovodioce institucija
u skladu s Popisom u stanovniStva u Bosni i Hercegovini iz 2013. godine, na na¢in da se
imenuje 15,43% Hrvata, 30,78% Srba, 50,11% Bosnjaka i 3,68% Ostalih.

Napominjem da je trenutno je od 26 pozicija direktora i jednog generalnog sekretara,
imenovane svega Sest BoSnjaka, 11 Srba i éak 10 Hrvata, a Vijede ministara je izvréilo ova
imenovanja protivno Ustavu i zakonima Bosne i Hercegovine. _

Od ukupno 4.044 zaposlene osobe u 27 drZavnih institucija, BoSnjaci rukovode institucijama
koje imaju 339 zaposlenih, odnosno 8%, a Srbi i Hrvati rukovode institucijama koje imaju
3.705 zaposlenih odnesne 92%.

BudZet 27 institucija za 2024. godinu iznosi 328 miliona KM, Bofnjaci rukovode sa est
institucija koje imaju budZet u iznosu od 51 milion KM, ednosno 15%, a Srbi i Hrvati
rukovode sa 21 institucijom koje imaju budZet u iznosu od 277 miliona KM, odnosno 85%.
Statistika govori viSe od hiljadu rijeéi!

Ujedno od 27 funkcionerskih pozicija, Bo¥njaka mera biti najmanje 13, trenutno je
sedam manje, Srba mora biti devet (trenutno je dva vife), Hrvata mora biti Cetiri
(trenutno je ¢ak Sest viSe).

Vladavina prava je temeljna vrijednost Evropske unije i svih demokratskih drZava, pa bi moralo
tako biti i u Bosni i Hercegovini. Medutim, Vijeée ministara, uprkos tome, diskriminira
Bodnjake prilikom imenovanja rukovodilaca institucija Bosne i Hercegovine, a posebno je
poraZavajuca €injenica da ministri Bosnjaci, zarad li¢nih i strana®kih interesa, protivno Ustavu
i zakonu glasaju za ovakva imenovanja.

Clanom 2. Zakona o zabrani diskriminacije ("SI. glasnik BiH”, broj 59/09116/16) je propisano
da ¢e se diskriminacijom smatrati svako razliito postupanje, ukljuujuéi svako
iskljutivanje, ograni¢avanje ili davanje prednosti prema bilo kojem licu ili grupi lica na
osnovu njegove etnicke pripadnosti, koje ima za posljedicu da bilo kojem licu ili grupi
lica onemoguéi ostvarivanje prava na ravnopravnoj osnovi.




Takoder, ¢lanom 3. stav 1. istog zakona utvrdeno je da je neposredna diskriminacija svako
djelovanje ili propustanje djelovanja kada je neko lice ili grupa lica dovedena u nepovoljniji
poloZaj za razliku od nekog drugog lica ili grupe lica u slignim situacijama.

Nespomno je da su Bo3njaci kao konstitutivan narod u ovom mandatu Vijeéa ministara grubo
diskriminirani prilikom imenovanja na direktorske pozicije, jer nisu imenovani u skladu sa
Ustavom 1 zakonom utvrdenom procentu od 50%, samo zato jer su etnidki Bosnjaci. U kojoj
mjeri je izvriena diskriminacija Boinjaka, najbolje govori ¢injenica da je Sest Hrvata
imenovano na direktorske pozicije odnosno duplo vide od Bofnjaka, iako Bosnjaka un
skladu sa Ustavom, zakonima i popisom stanovni§tva iz 2013. godine mora biti najmanje
tri puta viSe, talnije 320% vise.

Zbog svega navedenog, potrebno j¢ da Ombdusmen Bosne i Hercegovine, u skladu sa
svojim ovlastima, utvrdi da li Vijeée ministara u ovom mandatu provodi grubu
diskriminaciju Bo¥njaka prilikom imenovanja na pozicije rukovodilaca institucija (16
direktora i generalnog sekretara Vijeéa ministara) i to diskriminaciju na naéin kako je
utvrdeno &lanom 2. i 3. Zakona o zabrani diskriminacije, te da u skladu sa svojim
ovlastima preduzme odgovarajuée mjere.

Takoder, molim da me, u skiadu s &lanom 33. Zakona o ombdusmenu za ljudska prava Bosne
1 Hercegovine, obavijestite o rezultatima preduzetih istraga i radnji, kao i da mi dostavite
odgovor Vijeéa ministara Bosne i Hercegovine, te da sve sluZbene radnmje provedete u
predvidenim i razumnim rokovima.

U prilogu Zalbe dostavljam tabele o imenovanju rukovodilaca institocija 1 izvod iz Odluke
Ustavnog suda Bosne i Hercegovine (U-23-14-1058444) u predmetu ,.Ljubié™, str. 21.

S poStovanjem,

ZASTUPNIK PS BiH

PRILOG: kao u tekstu
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Semsudin Mehmedovic

PREGLED IMENOVANIH
17 direktora i generalnog sekretara u tekuéem mandatu Vijeéa ministara

Direktori institucija BoSnjaci

Redni Naziv institucije Ime i prezime Broj Budzet institucije
broj Bosne i Hercegovine imepovane osobe zaposlenih za 2024.
u instituciji {KM)

1. | Agencija za identifikacione
dokumente, evideniciju i Almir Badnjevié 158 39,8 miliona
razmjenu podataka
Bosne i Hercegovine

2. | Direkcija za evropske integracije Elvira Habota 97 5,8 miliona
Bosne i Hercegovine

3. | Agencija za policijsku podriku Enver HadZiahmetovié 34 1,9 miliona
Bosne i Hercegovine

Direktori institucija Srbi
Redni Naziv institucije Imei prezime Broj BudZet institucije
broj Bosne i Hercegovine imenovane osobe zaposlenih za 2024.
u instituciji (KM)

1. | Regulatorni odbor eljeznica Tihomir Narié 1t 645 hiljada
Bosne i Hercegovine

2. | Uprava za indirekino porezivanje Zoran Tegeltija 2.326 178,44 miliona
Bosne i Hercegovine

3. | Institut za standardizaciju Aleksandar Todorovié 37 1,9 miliona
Bosne i Hercegovine

4. | Institut za mjeriteljstvo Milica Ristovié 54 3,64 miliona
Bosne i Hercegovine Krstovié

5. | Agencija za lijekove i medicinska Natasa Grubisa 91 8.5 miliona
sredstva Bosne i Hercegovine

6. | Fond za povratak Srdan Sekara 12 574 hiljade
Bosne i Hercegovine

7. | Agencija za nadzor nad tr¥istem Pejo Puraiinovié 1,16 miliona
Bosne i Hercegovine 19

8. | Centralna harmonizacijska Njego§ Paviovié 9 892 hiljade
Jedinica Ministarstva finansija
Bosne i Hercegovine




Direktori institucija Hrvati

Redni Naziv institucije Ime i prezime Broj BudZet institucije
broj Bosne i Hercegovine imenovane osobe zaposlenih za 2024.
u instituciji (KM)

1. | Institut za intelektualno viasnistvo Josip MerdZo 32 2,18 miliona
Bosne i Hercegovine

2. | Generalni sekretarijat
Vijeda ministara Robert Vidovié 48 7,21 miliona
Bosne i Hercegovine

3. | Direkcija za
ekonomsko planiranje Zoran Zeljko 22 1,46 miliona
Vijeéa ministara
Bosne i Hercegovine

4. | Agencija za drzavnu sluzbu Antta Marki¢ 26 2,2 miliona
Bosne i Hercegovine

5. | Agencija za antidoping kontrolu Nikola Cica 8 870 hiljada
Bosne i Hercegovine

6. | Agencija za rad i zapo3ljavanje Ivan Barbali¢ 28 1,58 miliona
Bosne i Hercegovine




PREGLED IMENOVANIH
10 direktora imenovanih u prrethodnom mandatu Vijeéa ministara (2018-2022.)

Direktori institucija koji se izjaSnjavaju kao Bonjaci

Redni Naziv institucije Imei prezime Broj Budzet Datum isteka
broj Bosne i Hercegovine imenovane osobe | zaposlenih | za 2024, mandata
u instituciji | (KM)
1. | Ured za zakonodavstvo DZemail Cibo 18 1 milion 22. 7. 2026.
Bosne i Hercegovine
2. | Agencija za javne nabavke Tarik Rahié 22 1,6 5. 5. 2026.
Bosne i Hercegovine miliona
3. | Agencija za osiguranje Emina Jahié 10 630 istekao
Bosne i Hercegovine hiljada 30. 8. 2022,
Direktori institucija koji se izja$njavaju kao Srbi
Redni Naziv institucije Ime i prezime Broj BudZet Datum isteka
broj Bosne i Hercegovine imenovane osobe | zaposlenih u | za 2024. mandata
instituciji {(KM)
1. | Regulatorna agencija Darko Milinovié 144 122 istekao
za komunikacije miliona 14, 7. 2024,
novi konkurs
okonéan, Milinovié
Jjedini kandidat
2. | Drzavna agencija za Darko Culum 735 45,1 istekao
istrage 1 zagitu (SIPA) milion 14. 7. 2024,
novi konkurs
okonéan, svi
kandidati iz reda
stpskog naroda
3. j Agencija za forenzi¢ka Radisa 30 2,16 istekao
ispitivanja i vjestatenja SamardZija miliona 16. 12. 2024.
Bosne i Hercegovine




Direktori institucija koji se izja¥njavaju kao Hrvati

medni Naziv institucije Imei prezime Broj Budzet Datum isteka mandata
broj | Bosne i Hercegovine imenovane | zaposlenih iza
osobe u 2024,
instituciji | (KM)

1. | Agencija za 3,57 istekao
Skolovanje i struéno Marko Vujevié 46 miliona 14. 7. 2024.
usavriavanje kadrova

2. | Institucija Istekao
ombdusmena 5. 8. 2024
7a zastity potrosada Sala Marié 18 532 novi konkurs okonéan,
Bosne i Hercegovine hiljade svi kandidati iz reda

hrvatskog naroda

3. | Institut za Drazan 20 1,65 2. 8.2026.
akreditiranje BiH Primorac miliona
Bosne i Hercegovine

4. | Centar za informiranje
1 priznavanje Damir Ljubié 17 I milion 25. 1. 2026.
dokumenata
Bosne i Hercegovine

Statisti¢ki podaci o zaposlenima i budeta za 27 institucija

U gore navedenih Sest institucija Bosne i Hercegovine, kojima rukovode Bofnjaci, zaposleno
je ukupno 339 osoba i ove institucije raspolaZu sredstvima iz drzavnog budzeta u ukupnom
iznosu od 50 miliona i 769 hiljada KM.

U gore navedenih 11 institucija Bosne i Hercegovine, kojima rukovode Srbi, zaposleno je
ukupno 3.468 osoba 1 ove institucije raspolazu sredstvima iz drzavnog budZeta u ukupnom
iznosu od 255 miliona i 137 hiljada KM.

U gore navedenih 10 institucija Bosne i Hercegovine, kojima rukovode Hrvati, zaposleno je
ukupno 237 osoba i ove institucije raspolazu sredstvima iz drZavnog budZeta u ukupnom
iznosu od 22 miliona i 328 hiljada KM.




48.

49.

Predmet broj U 23/14 21 Odluka o dopustivost i meritumu

politikim nivoima je ta koja omoguéava legitimitet predstavnicima zajednice. Dakle, samo

legitimitet predstavljanja stvara osnov za stvarmo ucestvovanje i odludivanje.

Ustavni sud podsjeca na tekst alineje 9. Preambule Ustava Bosne i Hercegovine: ,, ...
Bosnjaci, Hrvati i Srbi, kao konstitutivni narodi (zajedno s ostalima), i gradani Bosne i Hercegovine
ovim utvrduju Ustav Bosne { Hercegovine.* Nadalje, Ustavni sud podsjeta na tekst &lana IV/1.
Ustava Bosne i Hercegovine: ,Dom naroda se sastoji od 15 delegata, od kojih su dvije treéine iz
Federacije (ukijucujuci pet Hrvata i pet Bosnjaka) i jedna trecina iz Republike Srpske (pet Srba). a)
Nominovane hrvatske, odnosno bonjadke delegate iz Federacije biraju hrvatski odnosno be§njazki
delegati u Domu naroda Federacije. Delegate iz Republike Srpske bira Narodna skupitina
Republike Srpske. b) Devet &lanova Doma naroda saginjava kvorum, pod uslovom da su prisutna
najmanje tri bognja&ka, tri hrvatska i ti srpska delegata.” Osim toga, Ustavni sud podsjeca na dio
teksta ¢lana V/4.b) Ustava Bosne i Hercegovine ,,...Predsjedavajuéi ée, takoder, imenovati i
zamjenike ministara (koji neée biti iz istog konstitutivnog naroda), te na dio teksta &lana VII/2.
Ustava Bosne i Hercegovine: , Prvi Upravni odbor Centralne banke ée se sastojati od Guvernera
kojeg imenuje Medunarodni monetarni fond, nakon konsultacije sa Predsjedni$tvom, i tri &lana koja
imenuje Predsjednistvo, od koiih su dva iz Federacije (jedan Bosnjak i jedan Hrvat, koji ée dijeliti

jedan glas) i jedan iz Republike Srpske.. ",

Ustavni sud ponovo podsjeéa na opée nagelo demokratije da vlast u drzavi proistiée iz naroda
1 pripada narody. Iz Ustava Bosne i Hercegovine slijedi da je Ustav Bosne i Hercegovine kao narod
oznaio Konstitutivne narode koji zajedno sa Ostalima i gradanima Bosne i Hercegovine éine
zajednicu drZavljana koja ravnopravno ostvaruje vlast putem svojih predstavnika, a pravo na
demokratsko odlu¢ivanje ostvaruje se legitimnim politickim predstavljanjem koje mora biti
zasnovano na demokratskom izboru te zajednice drfavljana koju predstavlja i &ije interese
zastupa. Medutim, iz navedene alineje Preambule Ustava Bosne i Hercegovine slijedi da je
uslavotvorac imenovao, odnosno ozna%io konstitutivne narode (Bo3njake, Srbe i Hrvate) kao
poscbne kolektivitete i priznao im jednaka prava, . da je ,podvukac® poseban, ravnopravan i
Jednak status Boinjaka, Hrvata i Srba kao kenstitutivnih naroda. S tim u vezi Ustavni sud podsjeéa
na svoju Odluku broj U 5/98 (odluka o konstitutivnosti) u kojoj je Ustavni sud istakao: ,,Ovo
oznaCavanje u Preambuli, stoga, mora biti shvaéeno kao Jjedan natkrovljujuéi princip Ustava BiH
kajem se entiteti moraju u potpunosti povinovati prema &lanu I11/3.(b) Ustava BiH.“ Pored

—
navedenog, iz naprijed navedenih odredaba Ustava Bosne i Hercegovine slijedi da je ustavotvorac u
—_-‘—-—'—-—-—_._

i@gcii ama Bosne i Hercegovine uspostavio proporcionalnu zagtupljenost BoSnjaka, Srba i Hrvata
_—_‘_‘_‘_—-_ __.__-_'_._._.'_‘__,_.

kao konstitutivnih naroda.
-—




