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PREDSTAVNICKI DOM
PARLAMENTARNE SKUPSTINE
BOSNE I HERCEGOVINE

N/R PREDSJEDAVAJUCEG

A —
PREDMET: Poslani¢ko pitanje u pisanoj formi DA
U skladu s ¢1. 170. 1 171. Poslovnika Predstavni¢kog doma Parlamentarne skupstine Bosne i
Hercegovine (,,Sluzbeni glasnik BiH*, br. 79/14, 81/15, 97/15, 78/19 i 53/22) postavljam
poslanicko pitanje institucijama Bosne i Hercegovine koje glasi:

I. Potrebno je da institucije Bosne i Hercegovine dostave podatke o nacionalnoj strukturi
svih zaposienih na dan 20.12.2024. godine, na nadin da se dostave podaci za svaku
pojedinu instituciju, kako je utvrdeno tabelama koje su sastavni dio pitanja broj 1.

2. Potrebno je da sve institucije Bosne i Hercegovine koje imaju organizacione jedinice

izvan sjedista pojedine institucije, dostave podatke o nacionalnoj strukturi zaposlenih

na dan 20.12.2024. godine, na na¢in da se dostave posebni podaci za sjedite institucije

1 svaku organizacionu jedinicu izvan sjediita institucije, kako je utvrdeno tabelom koja

Je sastavni dio pitanja broj 2.

Potrebno je da institucijc Bosne i Hercegovine dostave podatke o nacionalnoj strukturi

zaposlenih koji su zasnovali radni odnos u u periodu od 01.01.2023, do 20.12.2024.

godine, na nacin da se dostave podaci za svaku pojedinu instituciju, kako je utvrdeno

tabelama koje su sastavni dio pitanja broj 3.

(%)

U skladu s €lanom 171, st. (2) Poslovnika Predstavnigkog doma odgovor u pisanoj formi mora
se dostaviti u roku od 30 dana od dana kada je pitanje dostavljeno onome kome Je upuceno.
Zakonom o parlamentarnom nadzoru (,,Stuzbeni glasnik BiH*, br. 25/18) propisane su sankcije
za neodgovaranje na poslanicka pitanja (€lan 64. stav (1.) tadka a) i b) Zakona.

Obrazlozenje

Na 23. sjednici Predstavni¢kog doma Parlamentarne skupstine Bosne i Hercegovine, koja je
odrzana 23.12.2024. godine, u okviru tacke dnevnog reda »1zvjestaj o radu Vijeca ministara u
2023. godini* predloZio sam zakljuéke kojom Predstavnicki dom trazi od institucija Bosne i
Hercegovine da dostave statistitke podatke o nacionalnoj strukturi zaposlenih. Predstayniéki
dom nije usvojio navedene zakljucke, uprkos &injenici da Ustav i zakoni Bosne i Hercegovine
jasno propisuju da nacionalna zastupljenost svih zaposlenih u institucijama Bosne 1
Hercegovine mora biti u skladu sa proporcionalnom nacionalnom Zaslupljeno3cu stanovni§tva
u Bosni i Hercegovini prema posljednjem Popisu stanovni$tva u Bosni i Hercegovini 1z 2013.
godine. Smatram da poslanici i javnost u Bosni i ITercegovini moraju biti upoznati sa brojem i
nacionalnom strukturom zaposlenih u institucijama Bosne i Hercegovine.

Clanom 7. Zakona o upravi utvrdeno je: ,U organima uprave osigurava se odgovarajuéa
nacionalna zastupljenost drzavnih sluzbenika i zaposlenika u skladu sa nacionalnom
strukturom stanovni$tva, a prema posljednjem popisu stanovni§tva u Bosni i
Hercegovini*
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Clan 8. stav 9. Zakon o radu u institucijama Bosne i Hercegovine - ,, Struktura zaposlenika kod
poslodavca okvirno odraZava nacionalnu strukturu stanovniitva Bosne i Hercegovine
prema posljednjem popisu stanovni$tva.”

U presudi Ustavnog suda Bosne i Hercegovine u predmetu Ljubi¢ jasno je utvrdeno: Iz
naprijed navedenih odredaba Ustava Bosne i Hercegovine slijedi da je ustavotvorac u
institucijama Bosne i Hercegovine uspostavio proporcionalnu zastupljenost Bo$njaka,
Srba i Hrvata kao konstitutivnih naroda®.

Clanom 61. st, 4. Zakona o upravi propisane j¢ : ,,Rukovodilac organa uprave obavezan je
da na osnovu i u okviru Ustava, zakona i drugih propisa i smjernica Vijeéa ministara savjesno
vréi povjerenu mu funkciju i li€no je odgovoran za njeno vrenje, kao i za rad organa kojim
rukovodi“. Iz navedenog nesporno je da rukovedilac institucije mora osigurati
proporcionalnu nacionalnu zastupljenost zaposlenih u instituciji kojom rukovodi, a u
skladu sa Popisom u stanovni$tva u Bosni i Hercegovini iz 2013. godine, na nadin da je
zaposleno 15,43% Hrvata, 30,78% Srba, 50,11% Bosnjaka i 3,68% Ostalih.

U veéini institucija Bosne i Hercegovine trenutno je zanaéajan debalans Ostalih i Bosnjaka, pa
ukazujem i na miSljenje ministra pravde Bosne i Hercegovine broj 08-02-4-2673/13 od
25.03.2013. godine u kojem se navodi ,,Ta struktura se, po pravilu, moze obezbijediti prilikom
popunjavanja upraznjenih radnih mjesta, jer bi bi proritetno trebalo primati samo one
kandidate koji pripadaju narodu Koji nije dovoljne zastupljen u strukturi zaposlenika
poslodavea. Naravno, moZe se primiti samo onaj kandidat koji ispunjava sve uslove
predvidene za radno mjesto koje se popunjava.©

Kako bi podaci bili uporedivi i navedeni na jednoobrazan nacin, molimo vas da odgovor pripremite
popunjavanjem tabela koje se nalaze u prilogu.

Institucije koje imaju specificnu sistematizaciju radnih mjesta i poseban status (npr, Uprava za
indirektno oporezivanje, Ministarstvo vanjskih posiova, BHANSA, Centralna banka i sl ) potrebno
Je da naprave posebne tabele za specificna radna mjesta koja se ne mogu uvrstiti u tabele u prilogu
dopisa (od najvisih do najnizih).

U prilogu poslanickog pitanja dostavljam:

1. Spisak institucija kojima se upuéuje poslani¢ko pitanje;
2. Tabele koje su sastavni dio pitanja broj 1,

3. Tabela koja je sastavni dio pitanja broj 2;

4. Tabele koje su sastavni dio pitanja broj 3.

S postovanjem,

POSLANIK
PREDSTAVNICKOG DOMA
asmin i¢ *
Dostav]jeno: I
Naslovu,
2. a/a.
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SPISAK INSTITUCLJA KOJIMA JE POSLANIK JASMIN EMRIC
UPUTIO POSLANICKO PITANJE DANA 24.12.2024. GODINE

Generalni sekretarijat Predsjedni§tva Bosne i Hercegovine

Ministarstvo civilnih poslova Bosne i Hercegovine

Agencija za identifikacione dokumente, evidenciju i razmjenu podataka
Ministarstvo finansija i trezora Bosne i Hercegovine

Centralna harmonizacijska jedinica

Ministarstvo komunikacija i prometa Bosne i Hercegovine

Direkeija za civilno zrakoplovstvo

Regulatorni odbor Zeljeznica Bosne 1 Hercegovine

Ministarstvo za ljudska prava i izbjeglice Bosne i Hercegovine

- Ured zastupnika/agenta Vijec¢a ministara Bosne i Hercegovine pred Evropskim sudom

za ljudska prava

. Ministarstvo odbrane Bosne i Hercegovine
12.
13.
14,
15.
16.
17.

Ministarstvo pravde Bosne i Hercegovine

Ministarstvo sigurnosti Bosne i Hercegovine

Ministarstvo vanjske trgovine i ekonomskih odnosa Bosne i Hercegovine

Ured za veterinarstvo Bosne i Hercegovine

Uprava Bosne i Hercegovine za zastitu zdravlja bilja

Ured za harmonizaciju i koordinaciju sistema pla¢anja u poljoprivredi, ishrani i
ruralnom razvoju

Ministarstvo vanjskih poslova Bosne i Hercegovine

Agencija za drzavnu sluzbu Bosne i Hercegovine

. Agencija za antidoping kontrolu Bosne i Hercegovine
21.
22.
23.
24,
25,
26.
27.
28.
29.
30.

Agencija za javne nabavke Bosne i Hercegovine

Agencija za lijekove i medicinska sredstva Bosne i Hercegovine

Agencija za nadzor nad tri§tem Bosne i Hercegovine

Agencija za predikolsko, osnovno i srednje obrazovanje

Agencija za osiguranje u Bosni i Hercegovini

Agencija za postanski promet Bosne i Hercegovine

Agencija za rad i zapo$ljavanje Bosne 1 Hercegovine

Agencija za razvoj visokog obrazovanja i osiguranje kvaliteta Bosne i Hercegovine
Agencija za sigurnost hrane Bosne i Hercegovine

Agencija za statistiku Bosne i Hercegovine

- Agencija za zatitu li¢nih podataka u Bosni i Hercegovini
32.

Agencija za prevenciju korupeije i koordinaciju borbe protiv korupcije Bosne i
Hercegovine

. Agencija za unapredenje stranih investicija u Bosni i Hercegovini
. Arhiv Bosne i Hercegovine
. Centar za informiranje i priznavanje dokumenata iz oblasti visokog obrazovanja Bosne

1 Hercegovine

36. Centralna banka Bosne i Hercegovine
37.
38.
39.

Centraina izborna komisija Bosne i Hercegovine
Centar za uklanjanje mina u Bosni i Hercegovini
Direkeija za evropske integracije Bosnc i Hercegovine
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40.
41,
42,
43,
44,
45,
46,
47.
. Institut za mjeriteljstvo Bosne 1 Hercegovine
49,
50.
51.
52.
53.
34,
35.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.

43

63

Drzavna regulatorna agencija za radijacijsku i nuklearnu sigurnost Bosne i Hercegovine
Direkeija za ekonomsko planiranje Bosne i Hercegovine

Fond za povratak Bosne i Hercegovine

Generalni sekretarijat Vijec¢a ministara Bosne i Hercegovine

Institucija ombudsmena za ljudska prava u Bosni 1 Hercegovini

Institucija ombudsmena za zaStitu potrosata u Bosni i Hercegovini

Institut za akreditiranje Bosne i Hercegovine,

Institut za intelektualno vlasni$tvo Bosne i Hercegovine

Institut za nestale osobe Bosne i Hercegovine

Institut za standardizaciju Bosne 1 Hercegovine

Komisija za koncesije Bosne 1 Hercegovine

Komisija za ofuvanje nacionalnih spomenika Bosne i Hercegovine
Konkurencijsko vije¢e Bosne 1 Hercegovine
Pravobraniladtve Bosne i Hercegovine

Odbor drzavne sluzbe za Zalbe

Regulatorna agencija za komunikacije Bosne i Hercegovine
Sekretarijat Parlamentarne skup$tine Bosne i Hercegovine
Sckretarijat Ustavnog suda Bosne i Hercegovine

Sluzba za zajednicke poslove institucija Bosne 1 Hercegovine
Sud Bosne i Hercegovine

TuzZilaStvo Bosne i Hercegovine

Uprava za indirektno oporezivanje Bosne 1 Hercegovine

. Ured koordinatora za reformu javne uprave Bosne i Hercegovine
64.
65.
66.
67.
68.
69.
70.
71.

Ured za razmatranje zalbi Bosne i Hercegovine

Visoko sudsko i tuzilacko vije¢e Bosne i Hercegovine

Ured za reviziju institucija Bosne i Hercegovine

Ured za zakonodavstvo Vijeéa ministara Bosne i Hercegovine

Zavod za izvrSenje krivi¢nih sankcija, pritvora i drugih mjera Bosne i Hercegovine
Agencija za pruzanje ustuga u zranoj plovidbi Bosne i Hercegovine

DrZavna regulatorna komisija za elektri¢nu energiju

Nezavisni operalor sistema u Bosni i Hercegovini
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