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U skladu s dl. 170. i l7l. Poslovnika Predstavnidkog doma Parlamentame skup5tine Bosne i
Hercegovine (,,SluZbeni glasnik BiH", br.79114,81/15, 97115,78119 i 53122) postavljam

sljedede
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Da li je i kojim aktom je propisan vremenski
proceduru popunjavanj a uprair1enog radnog
Bosne i Hercegovine?

mr[lilfilIrnm srllPslffi E0sHt I iltncEE0Illt[

okvir u kojem je potrebno provesti konkursnu
mjesta drlavnog sluZbenika u institucijama

Zbog dega konkursne procedure u pojedinim institucijama traju duZe od pola godine, dok se u

nekim institucijama zavriavaju za dva mjeseca ili dak kra6e za identidan broj ogla5enih

pozicfa? Da li to znadi da Agencija za drLavnu sluZbu pogoduje odredenim institucijama,
kojima rukovode kadrovi HDZ-aBiH, da u kraiem roku zavr5e konkursne procedure u odnosu

na ostale institucije?

Zbog (,ega Agencija za drLavnu sluZbu, kao nezavisne eksperte sa liste eksperata Agencije, u
konkursne komisije imenuje osobe koje ne posjeduju potrebna znanja i nemaju potrebne

kvalifikacije da bi bili dlanovi komisija? Zalto se za dlanove komisija sa liste eksperata u
konkursne komisije za popunjavanle nqniiih pozicija strudnih saradnika i viSih strudnih
saradnika imenuju direktori, zamjenici direktora i drugi rukovode6i drlavni sluZbenici, i to u
pravilu izredahrvatskog naroda? Zar je mogu6e da na listi eksperata nema strudnih savjetnika
i Sefova koji mogu biti dlanovi konkursnih komisija? Zar je moguie da na listi eksperata nema
dovoljno strudnih osoba koji se izja5njavaju kao Bo5njaci i za5to se dlanovi komisija ne

imenuju u skladu proporcionalnom zastupljenosti konstitututivnih naroda i Ostalih?

ZaltoAgencija za drLavnusluZbu, suprotno odredbama Zakonao drZavnoj sluZbi, odbija da
postupi po zahtjevtma brojnih institucija i raspi5e interne oglase zapopunjavanje radnih mjesta
rukovodedih drZavnih sluZebnika, dok privilegiranim institucijama ekspresno odobrava takve
interne oglase?

Potrebno je da Agencija dostavi spisak svih lica koja su imenovananalistu eksperata u komisije
za izbor drZavnih sluZbenika koje imenuje Agencija na nadin: Spisak svih eksperata koji su
zaposleni u institucijama Bosne i Hercegovine sa sljededim podacima: ime i prezime, pozicija
eksperta i naziv institucije, i to posebne spiskove za sve eksperte koji su rukovode6i drlavni
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sluZbenici, Sefovi odjela i strudni savjetnici, kao i poseban spisak zadruge eksperte zaposlene

u institucijama Bosne i Hercegovine, a koji nemaju status drLavnog sluZbenika. Takoder,
potrebno je dostaviti i listu eksperata koji nisu zaposleni u institucijama Bosne i Hercegovine
sa gore navedenim podacima.

U skladu s dlanom 171. st. (2) Poslovnika Predstavnidkog doma odgovor u pisanoj formi mora
se dostaviti u roku od 30 dana od dana kada je pitanje dostavljeno onome kome je upu6eno.

Zakonomo parlamentarnom nadzoru(,,SluZbeni glasnik BiH", br.25ll8) propisane su sankcije
za neodgovaranje na poslanidka pitanja (dlan 64. stav (1.) tadka a) i b) Zakona).

ilanom 6. ovog zakonapropisano je da zastupnici provodenadzornad radom institucija Bosne
i Hercegovine postavljanjem zastupnidkih pitanja, a dlanom 7. stav 2. istog zakona, utvrdeno
je da se parlamentarni nadzor provodi radi preventivne zaltite od zloupotrebe poloZaja i
ovlaStenj a, materij alnih i hnansij skih resursa.

S poStovanjem,

ry


