
Bosna i Hercegovina
Eocua u XepueroBltHa

Regulatorna agencija za komunikacije
PeryraropHa areHur{ja ra rconryuuxar;nje

Broj: 06-29-2888-4112

Sarajevo, 15. 03. 2012. godine

Bosna i Hercegovina
Parlamentarna skup5tina Bosne i Hercegovine
Dom naroda
n/r Dr. Dragan iovi6, predsjedatelj
Trg BiH I
71000 Saraievo

0 2 -0{- 20t2

cff .rc -c tb -\ lt

Predmet: Odgovor na izaslaniiko pitanje

lJ vezi sa Va5im dopisom od 13. 03.2012. godine kojim obavje5tavate Regulatornu agenciju za

komunikacije BiH o nedostavljanju odgovora na izaslanidko pitanje Mehmeda Bradari6a postavljeno

na l. sjednici Doma naroda Parlamentarne skup5tine BiH, odrZanoj 01. 12. 2011. godine,

obavje5tavamo Vas o sljedecem:

Naime, odgovor na navedeno pitanje je, 22. 12.201 l. godine,br.06-29-2888-2111, greikom poslat na

adresu Generalnog tajniStva Vijeca ministara kao odgovor na pitanje izaslanika Semsudina

Mehmedovi6a.

Uz iskreno izvinjenje izaslaniku Mehmedu Bradari6u, ponovo dostavljamo odgovor na pitanje:

,,Da li je Regulatorna agencija za komunikacije usvojila akt kojim se pobliie urettuie ostvarivanie

prava na dodatak na platu i koja su to radna mjesta koja se opisuju ko naisloieniii struini poslovi u

vezi sa obavljanjem duinosti regulatora za koja se prima dodatak na platu s obzirom da 70

zaposlenih prima navedeni dodutak? ",

obavjeitavamo Vas da je:

Odredbama dlana 26., stav (l), tadka e) Zakona o platama i naknadama u institucijama Bosne i

Hercegovine (,,SluZbeni glasnik BiH", br. 50/08 i 75109), propisano je da dodatak na platu po osnovu

posebnih uslova radnog mjesta imaju lica koja obavljaju najsloZenije strudne poslove direktno vezane

za obavljanje duZnosti regulatora u regulatornim organima najvi5e do 50% osnovne plate, kao i da
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upravno tijelo regulatora, na prijedlog direktora, usvaja akt kojim se detaljnije reguli5e ostvarivanje

prava na dodatak na ptatu za najsloZenije strudne poslove vezane za obavljanje duZnosti regulatora.

Na osnovu prethodno navedenog zakonskog ovlaStenja, Vije6e Regulatorne agencije za komunikacije

(Vijede Agencije), usvojilo je Odluku o uslovima inadinu ostvarivanja prava na dodatak na platu po

osnovu obavljanja strudnih poslova direktno vezanih za funkciju regulatora zaposlenih u Regulatornoj

agenciji za komunikacije, koja je javno objavljena u ,,SluZbenom glasniku BiH", br. 105/08, sa

izmjenama idopunama u,,SluZbenom glasniku BiH", br. 87109,28110,40/10 i 85/10' Naznadenom

Odlukom, detaljno su regulisani uslovi za ostvarivanje prava na regulatorni dodatak, kao i nadin

utvrdenja, te visina regulatomog dodatka za pojedina radna mjesta predvitlena Pravilnikom o

u n utra5nj oj organ izacij i Regu I atorne agencij e za kom u n i kac ij e.

ilanorn 1., stav (2) Odluke, propisano je da pravo na regulatorni dodatak imaju zaposlenici Agencije

dija su radna mjesta pobrojana u dlanu 5. Odluke, odnosno, zaposlenici koji obavljaju iskljudivo

najsloZenije strudne poslove koji su, u potpunosti ili djelomidno, izravno vezani za vrSenje funkcije

regulatora, a koji su propisani Zakonom o komunikacijama (,,SluZbeni glasnik BiH", br. 31103,75106

i 32110), odlukama Vijeda ministara Bosne i Hercegovine, posebno Odlukom o politici sektora

telekomunikacija Bosne i Hercegovine (,,SluZbeni glasnik BiH", br. 9102,12102 i 103/06), Odlukom o

usvajanju politike sektora emitovanja u Bosni iHercegovini (,,SluZbeni glasnik BiH" br' l8/07) i

Odlukom o drZavnom doprinosu za koriStenje radiofrekvencijskog spektra (,,SluZbeni glasnik BiH"

br. ll07), pravilima, kodeksima i drugim propisima Agencije, te izridito pobrojani u dlanu 19.

Pravilnika o unutra5njoj organizaciji Regulatorne agencije za komunikacije.

Shodno dlanu 4. Odluke, visina regulatornog dodatka (zaradnamjesta koja imaju pravo na regulatorni

dodatak) utvrdenaje u procentu od osnovne plate pripadaju6e odgovarajudem radnom mjestu, koji se

krece u rasponu od lTYo do najviSe 50%o,zaokruZeno na pet, te moZe iznosti l0oA,15oh,20yo,25o ,

30yo,35o/o,40oh,45o ili 50%pripadajuieosnovneplate,uovisnostiodtogakoliki postotakposlovai

zadatakakonkretnog radnog mjestaje izravno vezan zaposlove vr5enja funkcije regulatora, propisane

dlanom 2. Odluke.

Dakle, naznadenom Odlukom je tadno naveden naziv radnog mjesta organizacione jedinice i visina

regulatornog dodatka Sto je, potom, ugradeno u ugovor o radu za one zaposlenike Agencije koji

ostvaruju pravo na regulatorni dodatak.



U Regulatornoj agenciji za komunikacije, pravo na regulatorni dodatak trenutno ostvaruje 69

zaposlenika u odnosu na ukupan broj zaposlenika (l l4), s tim da je Pravilnikom o unutra5njoj

organizaciji Regulatorne agencije za komunikacije predvideno ukupno 168 radnih mjesta.

S po5tovanjem,

ilac Sektora za odnose sajavno56u
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